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Resumen 

 

Estrategias pedagógicas del profesor de violín para incrementar la motivación desde el 

aprendizaje significativo en nivel básico:  

 

La presente investigación cualitativa consta de la autobservación a manera de autoetnografía del 

ejercicio como profesora de la investigadora. La información observada referente a la motivación, 

es descrita, sintetizada y catalogada en sus tres principales tipos: intrínseca, extrínseca y aversiva. 

Para el estudio de caso, se hace una selección de nueve estudiantes en total de la población actual y 

un marco teórico previo a la recolección de datos que serán analizados posteriormente. En 

consecuencia, se propone al profesor de violín con estudiantes de nivel básico, un listado de 

estrategias, creadas y/o utilizadas con frecuencia por la investigadora en sus clases, con el fin de 

incrementar la motivación, según la clasificación estipulada, desde el aprendizaje significativo, 

siendo a la vez puntos de partida de una pedagogía instrumental más dinámica que permita la 

exploración musical de los estudiantes desde el inicio de su formación. 

 

 

Palabras clave: Motivación, aprendizaje significativo, auto observación, profesor(a), violín. 
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Abstract 

 

Pedagogical strategies of the violin teacher to increase motivation from meaningful learning 

at a basic level: 

 

The present qualitative research consists of self-observation as an autoethnography of the 

researcher's exercise as a teacher. The observed information regarding motivation is described, 

synthesized and cataloged into its three main types: intrinsic, extrinsic and aversive. For the case 

study, a selection of nine students in total from the current population and a theoretical framework 

is made prior to data collection that will be analyzed later. Consequently, a list of strategies, created 

and/or frequently used by the researcher in her classes, is proposed to the violin teacher with basic 

level students, in order to increase motivation, according to the stipulated classification, from 

meaningful learning, being at the same time starting points for a more dynamic instrumental 

pedagogy that allows students' musical exploration from the beginning of their training. 

 

 

Keywords: Motivation, meaningful learning, self-observation, teacher, violin. 

 

 

 



 
VIII Contenido 

 

  
Contenido 

Pág. 

 
Resumen ......................................................................................................................................................................... VI 

Abstract ........................................................................................................................................................................ VII 

Lista de tablas ............................................................................................................................................................... IX 

Introducción ................................................................................................................................................................... 1 

Capítulo 1. Preliminares ............................................................................................................................................. 3 

1.1. Delimitación del problema ..................................................................................................................... 3 

1.2. Pregunta de investigación ....................................................................................................................... 4 

1.3. Justificación ................................................................................................................................................ 4 

1.4. Objetivos ...................................................................................................................................................... 5 

Capítulo 2. Marco teórico. ......................................................................................................................................... 7 

2.1. El aprendizaje significativo y la motivación .................................................................................... 7 

2.2. La motivación. ........................................................................................................................................... 9 

2.3. Factores que inciden en la motivación según Ausubel, Novak y Hanesian. ........................ 10 

2.4. Motivación extrínseca, intrínseca y aversiva ................................................................................. 12 

2.5. Motivación en el aprendizaje musical .............................................................................................. 16 

2.6. Teorías de la motivación según Milanovic y la motivación en el aprendizaje del violín 

por otros autores..................................................................................................................................................... 26 

Capítulo 3. Metodología. ......................................................................................................................................... 40 

3.1  Metodología .............................................................................................................................................. 40 

Capítulo 4. Discusión y análisis de resultados. ................................................................................................. 49 

Capítulo 5. Conclusiones y estrategias. ............................................................................................................... 56 

5.1 Conclusiones .................................................................................................................................................... 56 

5.2. Estrategias ................................................................................................................................................. 57 

Bibliografía .................................................................................................................................................................. 60 

Anexos ........................................................................................................................................................................... 62 



 
Contenido IX 

 

Lista de tablas 

Pág. 

 

Tabla 1  Numeración de sujetos relacionados con la edad y el género ........................................... 46 

 

 





 
Introducción 1 

 

Introducción 

 

La motivación es la conciencia que tiene el ser humano de su actuar, lo que lo moviliza a accionar y 

la razón del deseo por alcanzar sus metas. A partir de esta premisa, es fundamental que los profesores 

muestren interés por la motivación de los estudiantes, porque de esta manera, el hecho de enseñar 

cobra más valor y es consecuente.  

Desde la experiencia personal de la investigadora, en su postura como estudiante, pero aún más como 

profesora, se gesta la idea de indagar, profundizar, proponer e implementar, teniendo como eje la 

motivación de los estudiantes, una serie de estrategias que la mantenga e incremente, desde el 

aprendizaje significativo de los contenidos, a modo de estructurar, facilitar y dinamizar la enseñanza 

y aprendizaje del violín en nivel básico. 

El listado de estrategias, como resultado de la investigación, es catalogado en los principales tipos 

de motivación: intrínseca, extrínseca y aversiva. El estudio de cada una de ellas, se aborda en el 

marco teórico desde los conceptos generales a los estudios específicos realizados, concernientes a la 

motivación en el aprendizaje del violín. El paradigma y metodología de la investigación es 

cualitativa, mediante la cual se analizaron los resultados obtenidos de autoetnografía heurística y el 

estudio de caso, de la información que se recolectó y observó en las clases de violín de nivel básico 

de niños y adultos, a través de grabaciones de audio/video y entrevistas semi estructuradas. 

El estudiante es el protagonista de educación, por tanto, debe ser tomado en cuenta desde distintas 

perspectivas para que tenga un proceso de aprendizaje exitoso. Lo que motiva al estudiante a 

aprender, no debe menospreciarse, mucho menos ignorarse o aislarse en el ejercicio de la enseñanza. 

En su lugar, es de las primeras cosas que el profesor debe identificar, priorizar, mantener y fortalecer. 

En este sentido, la motivación del estudiante se convertirá en una herramienta pedagógica poderosa 

que impulse el aprendizaje y sea el mecanismo para solucionar las dificultades. 



 
2 Introducción 

 
Finalmente, esta investigación no solo aporta maneras de hacer la clase de violín más interesante 

para los estudiantes, sino es una reflexión de la manera de enseñar de la investigadora, con el ánimo 

de dar una perspectiva diferente a la pedagogía instrumental más allá de la técnica. Es decir, una 

pedagogía que se preocupe y se centre en lo que sucede durante el proceso de asimilación e 

introyección del nuevo conocimiento en la su estructura cognoscitiva del estudiante, una pedagogía 

que permita la interacción entre el aprendiz y el profesor, que sea sustancial, aporte valor y sobre 

todo despierte la exploración de la musicalidad desde la etapa inicial. 



 

 
 

Capítulo 1. Preliminares 

1.1. Delimitación del problema 

Actualmente existen profesores y contextos de formación que priorizan la tecnificación de la 

enseñanza del violín sobre la enseñanza de la musicalidad y la formación integral de un 

instrumentista, quien no debería ser solo alguien que ejecuta movimientos que produce sonidos con 

calidad, sino un músico que puede expresarse a través de los sonidos, sin importar la edad en la que 

inicie. En pocas palabras se prioriza el hacer sobre el ser y no se forman artistas. 

Esto ocurre debido a las dificultades técnicas que ofrece el instrumento en su abordaje inicial, 

principalmente por la postura anti orgánica que exige la ejecución del instrumento, el desarrollo de 

la habilidad motriz y el entrenamiento simultáneo de múltiples memorias como la auditiva, visual, 

muscular y espacial, para que el instrumento suene correctamente produciendo un sonido agradable 

y afinado. 

Estas podrían ser las metas principales que en un comienzo se exigen ser aprendidas con la mayor 

exactitud y precisión a tal punto que puedan incorporarse con el paso del tiempo como aprendizajes 

y memorias mecánicas al momento de tomar y hacer sonar el instrumento, para convertirse en 

acciones naturales y cómodas.  

Por esta razón, es habitual que en el camino de formación surjan bloqueos emocionales o motrices, 

sin embargo, el deseo positivo de lograr una meta o disfrutar de lo que ya se sabe hacer con la 

confianza de que se hace bien, motiva a superar dichos obstáculos, bajo la debida guía del profesor.  

 Así pues, el profesor es el actor principal para que esto suceda y dejen de prevalecer los conceptos 

técnicos sobre los musicales, pues esto puede terminar generando frustración y deserción del 

aprendizaje del instrumento a corto o mediano plazo.  

En este sentido, lo que ayudaría a equilibrar el desarrollo integral de las habilidades motrices 

requeridas de un violinista entendido como un artista, es la identificación de su motivación por 

aprender a tocar el violín. La motivación es el motor y el detonante del lado artístico que cada persona 
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puede tener para ser consciente del gran objetivo por el cual se toma la decisión de comenzar y 

mantener el aprendizaje de tocar violín. Por tanto, la motivación es lo que potencializa el ideal que 

desde un inicio da sentido y encamina el propósito de gozar hacer música tocando el violín, 

valorando el progreso y proceso particular.  

Por ende, cuando se mejora la enseñanza se mejora el aprendizaje y en consecuencia esto permite 

que se formen artistas integrales y no ejecutantes de alto rendimiento, porque además de tocar bien 

el violín, tienen clara una motivación holística que los lleva y mantiene a hacer música con un sello 

personal, convirtiendo dicho motivo en un pilar sólido, pero sobre todo humano que guía y anima a 

disfrutar del aprendizaje de este arte. 

Para que la enseñanza mejore, sin duda, el profesor de violín debe preocuparse por guiar el 

fortalecimiento y definición clara de la motivación de cada estudiante. Muchas veces, lo que pasa es 

que se enfoca la enseñanza solamente en los aspectos técnico-práctico y el factor psicológico no es 

tomado en cuenta, se pasa por alto, se ignora o el profesor no ve importante identificarlo para 

incorporarlo como parte del aprendizaje significativo, pues puede sobreentenderse como un asunto 

muy personal. La propuesta, es que suceda todo lo contrario, que por interés del profesor se genere 

progreso y entusiasmo por aprender al comprender las formas de motivación del estudiante, tanto 

así que sea esta la que de respuestas y alternativas como herramientas pedagógicas para que el 

estudiante se sobreponga a las dificultades cuando esto suceda. Por esta razón, se formula la siguiente 

pregunta de investigación:  

1.2. Pregunta de investigación 

¿Qué estrategias pedagógicas construye el profesor de violín para incrementar la motivación del 

estudiante desde la teoría del aprendizaje significativo? 

1.3. Justificación 

A partir de la afirmación de que no hay aprendizaje sin motivación, nace la necesidad de desarrollar 

estrategias en la enseñanza del violín que potencialicen este factor y por ende el proceso en general 

del aprendizaje. Para ser un buen pedagogo y formar grandes músicos no solo se debe enseñar la 

escuela o corriente técnica y determinado estilo musical, sino ayudar a desarrollar un aspecto tan 
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personal y particular como lo es la motivación, que es aquella razón que aviva en los estudiantes el 

deseo por estudiar violín. 

Aprender con significado y a través del descubrimiento ha cambiado la dinámica de interacción y de 

transmisión del conocimiento en todos los niveles, circunstancias y campos de aprendizaje. La teoría 

del aprendizaje significativo según Ausubel (1963 - 2019), citado por Rodríguez (2011) dice que es 

“el proceso según el cual se relaciona un nuevo conocimiento o una nueva información con la 

estructura cognitiva de la persona que aprende de forma no arbitraria y sustantiva o no literal” (p.32). 

De esta manera el aprendizaje significativo ha sido un factor transformador de la educación de finales 

del siglo XX hasta la actualidad. Al entender esta teoría y aplicarla a la enseñanza del violín se puede 

mejorar la acción del profesor.  

Hasta hace muy poco la motivación se ha tenido en cuenta como elemento relevante en la formación 

de violinistas, específicamente: López Bernad (2013), Milanovic (2015), Nicolini Pimazzoni (2019-

2020) y Macián-González y Tejada Giménez (2018-2020). El propósito de esta investigación es 

detectar puntos comunes o divergentes que motivan a niños y niñas que llevan un proceso inicial de 

formación con el instrumento para que mantengan de manera prolongada su proceso por varios años 

en el futuro, en la medida que la motivación sea el motor que da sentido a aprender música y sea 

aprovechada por el profesor de violín para encontrar en ella formas para hacer significativo el 

aprendizaje.  

Desde una mirada auto etnográfica, entendida como la auto observación de mi labor docente, se 

pretende detectar las estrategias que se desarrollan durante las clases de violín con el fin de describir 

y analizar sistemáticamente las estrategias para motivar a los estudiantes en el aprendizaje. Esta 

perspectiva puede evidenciar, y transformar las principales falencias en la enseñanza y a la vez 

favorecer la comprensión de las potencialidades del profesor de violín en torno a la importancia e 

influencia de la motivación de los estudiantes.  

1.4. Objetivos 

Objetivo general 

1. Describir las estrategias pedagógicas que construye el profesor de violín para incrementar la 

motivación de los estudiantes de nivel básico. 
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Objetivos específicos 

1. Revisar las características de la motivación en la teoría del aprendizaje significativo y otros 

referentes teóricos. 

2. Analizar las estrategias didácticas que se emplean en las clases respecto a la motivación por 

el estudio del violín 

3. Clasificar estas estrategias según su orientación en motivación intrínseca, extrínseca o 

aversiva. 

4. Formular criterios que propicien una enseñanza orientada hacia la exploración y expresión 

musical. 



 

 
 

Capítulo 2. Marco teórico. 

2.1. El aprendizaje significativo y la motivación 

Según los autores del libro Psicología educativa: un punto de vista cognoscitivo, Ausubel et al. 

(2019), el aprendizaje significativo surge tanto del descubrimiento como de la exposición al 

conocimiento. De esta manera es como el nuevo conocimiento se incorpora de manera más eficaz 

en la estructura cognitiva de los estudiantes, relacionándolo con el que ya había adquirido. Cuando 

hay aprendizaje significativo los conocimientos se mantienen a largo plazo y se relacionan de manera 

sustantiva con la estructura cognitiva del estudiante. En este sentido, para que el aprendizaje 

significativo sea permanente, la motivación, es un factor determinante para sostener el dominio de 

una disciplina de estudio. Por tanto, sus resultados se reflejan en el desarrollo de la interacción de 

variables como la concentración, la atención, la persistencia y la tolerancia a la frustración. 

El aprendizaje significativo es en sí una teoría psicológica porque se ocupa de los procesos mismos 

que el individuo pone en juego para generar su conocimiento, se enfoca en las situaciones o 

fenómenos que ocurren en el aula cuando los estudiantes aprenden. Denota la naturaleza de ese 

aprendizaje y las condiciones que se requieren para que éste se produzca, Ausubel et al. (2019). 

Hay que tener en cuenta que, al despertar la curiosidad intelectual, se eleva al máximo el impulso 

cognoscitivo, y esto permite atraer la atención, haciendo el tiempo de clase valioso y asegurando el 

éxito final del aprendizaje. 

Este tipo de aprendizaje es contrario u opuesto al aprendizaje mecánico o bancario, el cual, solo se 

preocupa por hacer una transferencia de conceptos a los estudiantes, quienes no le encuentran sentido 

al proceso, porque simplemente memorizan conceptos a corto plazo y contestan exámenes. Al 

aprender de manera significativa lo que debe procurar el profesor es primero reconocer el 

conocimiento o bagaje previo del estudiante y posibilitar la comprensión, la crítica, la 

argumentación, la solución de problemas o propiciar nuevas situaciones referentes al conocimiento. 

Esto hará que el aprendizaje sea dinámico y no pasivo, bidireccional y no unidireccional, dialógico 
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y no monológico como lo explica Marco Antonio Moreira (2017) en el artículo Aprendizaje 

significativo como un referente para la organización de la enseñanza, desde la perspectiva clásica 

de Ausubel. 

La enseñanza debe ser conducida de acuerdo con lo que el estudiante ya sabe, denominado como 

subsumidor, sin embargo, hay que tener en cuenta que este saber debe ser relevante, de lo contrario 

debe desaprenderse pues será un obstáculo para captar el nuevo aprendizaje y dar significatividad, 

afectando la interacción cognitiva. 

Desde el siglo pasado, el aprendizaje significativo es además humanista puesto que en él se integran 

de manera positiva, negativa o matizada, pensamientos, sentimientos y acciones que identifican a la 

humanidad. Los roles o actores más comunes de la educación en este sentido son: el estudiante, el 

profesor, el conocimiento y el contexto. Cada uno de estos con un papel determinado para modelar 

el previo conocimiento, de manera no lineal y adquirir y dominar el nuevo conocimiento, Moreira 

(2017). En la actualidad a ellos se le suma el aspecto tecnológico, como lenguaje y herramienta, en 

la dinámica de aprendizaje. 

De esta manera, todo aprendizaje es progresivo bajo el paradigma constructivista, puede 

categorizarse de múltiples maneras e idealmente debe ser organizado. Además, aprender no solo 

depende de habilidades sino de la especificidad del contenido con la que se aprende, debe tener una 

intencionalidad y debe existir una predisposición para ello. 

La autora Ma. Luz Rodríguez Palermo (2011) en su artículo La teoría del aprendizaje significativo: 

una revisión aplicable a la escuela actual, dice que: 

En suma, es una teoría que se ocupa del proceso de construcción de significados por parte 

de quien aprende, que se constituye como el eje esencial de la enseñanza, dando cuenta de 

todo aquello que un docente debe contemplar en su tarea de enseñar si lo que pretende es la 

significatividad de lo que su alumnado aprende. Su finalidad es aportar todo aquello que 

garantice la adquisición, la asimilación y la retención del contenido que la escuela ofrece a 

los estudiantes, de manera que éstos puedan atribuirle significado a esos contenidos. 

(Rodríguez, 2011, p.31) 
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En sí, el conocimiento cobra sentido mediante los mecanismos que intervienen o se usan para 

asimilar, anclar, relacionar, comparar y finalmente almacenar, la nueva información en la estructura 

cognoscitiva. 

Actualmente, según Rodríguez (2011), se entiende por aprendizaje significativo tras su propuesta 

desde hace más de 50 años, como un constructo dinámico de interacción triádica: 

profesor/estudiante/materiales, en el cual el nuevo conocimiento cobra sentido cuando se relaciona 

con conocimientos previos y relevantes y, en consecuencia, es asimilado de manera permanente por 

el aprendiz. Por tanto, para que todo esto suceda, la tarea del profesor es motivar al estudiante para 

disponer y generar una actitud reflexiva en él durante la clase. 

2.2. La motivación. 

A partir de la teoría del aprendizaje significativo, como una manera idónea de mejorar los procesos 

de enseñanza y aprendizaje, se considera que la motivación es el mayor detonante para encaminar el 

deseo y la disposición del estudiante para apropiarse del saber. Es la intención tanto de enseñar como 

de aprender.  La motivación es fundamental para generar disciplina de estudio y mantener el interés 

por el aprendizaje, puesto que ayuda a la concentración y a la persistencia, en pocas palabras lo 

facilita. Se entiende por motivación, según Ausubel et al. (2019) como una actitud, por lo general 

positiva que impulsa la acción o también puede ser un conjunto de razones que determina parte del 

actuar para alcanzar una meta. 

En este sentido, no cabe duda de que la motivación es necesaria para aprender, sobre todo cuando se 

requiere esfuerzo y el contenido es complejo, por tanto, debe estar presente y activa para que lo 

facilite. Sin embargo, hay quienes opinan que la motivación no es indispensable para aprender, pero 

esto solo ocurre cuando es un aprendizaje repetitivo o mecánico, que requiere un mínimo de atención 

y que desafortunadamente tan pronto se memoriza o se aplica, se olvida con rapidez, es decir, un 

aprendizaje limitado y a corto plazo. Así que, si no hay motivación estos últimos piensan que no hay 

que retrasar actividades de aprendizaje, pero si la hay, la respuesta será más rápida y recíproca porque 

hay un deseo que genera significado, en otras palabras, se crea un impulso cognoscitivo. En 

consecuencia, este impulso cognoscitivo hace que el aprendizaje exitoso por sí solo se convierta en 

la recompensa.  
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Por otro lado, hay que tener en cuenta que, dependiendo de la edad la motivación se manifiesta 

fácilmente como respuesta a ciertos estímulos, por tal razón se puede transitar dependiendo del 

contexto y los factores, de un tipo de motivación a otra. Los tipos de motivación se pueden clasificar 

dependiendo de la circunstancia que los genera en: motivación cognoscitiva, homeostática, material, 

de superación del yo, afiliativa, extrínseca, intrínseca y aversiva; más adelante se hablará a fondo de 

los últimos tres tipos, los cuales son los más comunes. 

En síntesis, podemos considerar que la motivación se convierte en el motor o el por qué se hace, se 

mantiene y se termina cierta acción, muchas veces con el fin de superar obstáculos o retos y alcanzar 

metas. Es un comportamiento que puede estar influenciado por agentes externos e internos, 

agradables o desagradables, que permite gestionar o lograr algo positivo y transformar actitudes. Por 

esto, debe tenerse siempre en cuenta en ámbito pedagógico, ya que la motivación tiene una fuerte 

incidencia durante todo el proceso de aprender y desarrollar habilidades. 

2.3. Factores que inciden en la motivación según 

Ausubel, Novak y Hanesian. 

En el capítulo 11 del libro Psicología educativa: un punto de vista cognoscitivo, Ausubel, et al. 

(2019) abordan los factores que influyen en la motivación, los cuales no están estrictamente 

relacionadas con el proceso de interacción cognoscitivo, sino que solamente lo cataliza y agiliza 

durante el aprendizaje, mejorando el desempeño, la disposición y la atención. Los efectos de estos 

factores no son mediados por los mismos mecanismos, pero influyen en la retención y la memoria 

del estudiante. Tales factores son:  normativos de la personalidad o mejoramiento del yo, la pulsión 

o impulso afiliativo, la competencia académica y la actitud. 

Los lineamientos normativos de la personalidad tienen que ver con el mejoramiento del yo como 

componente de la motivación de logro, la participación personal positiva, lo cual desarrolla mayor 

persistencia y éxito con la resolución de problemas. Tiene que ver con cómo se aprovecha el estatus 

académico, lo cual se relaciona con la aprobación, así como con la pulsión, en cierta etapa. En otro 

momento, puede ser movida por el miedo al fracaso en la exposición a un examen como una 

motivación aversiva, lo cual hace que sea vigoroso este mejoramiento durante la carrera vocacional 

y a su vez eleve el nivel de aspiración, pero no es recomendable llevar esta situación al extremo para 

evitar la ansiedad e interrupción del aprendizaje, simplemente es usada en ocasiones para tener más 
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eficiencia que las recompensas y casi que, de manera preventiva, como amenaza sin tener que 

experimentar el castigo, de forma balanceada entre el mejoramiento del yo y las pulsiones. 

Cuando niños, los estudiantes se preocupan por rendir académicamente en búsqueda de la aprobación 

de sus padres, su deseo es satisfacerla y no perderla, de igual manera los profesores pueden también 

relacionarse u ocupar el papel de padres para los estudiantes en esta etapa y querer está aprobación 

para afirmar el entendimiento del conocimiento en ellos. 

En la situación descrita anteriormente se desenvuelve el impulso afiliativo, como fuente de 

motivación, en el que los niños se ven expuestos a ganar una compensación con el fin de alcanzar 

un estatus por su aprovechamiento académico, sin embargo, este disminuye y se transforma en la 

adolescencia dándole más importancia a la opinión o compitiendo con sus iguales o compañeros. 

Es natural que durante el crecimiento tengan menos valor las recompensas materiales para alcanzar 

algo. La ambición de lograr metas más complejas, por el contrario, adquiere mayor importancia a 

mediano o largo plazo, aumentando a su vez la tolerancia a la frustración y la exigencia para querer 

sobresalir dentro de un grupo. 

La actitud, es un factor que predispone el acercamiento al aprendizaje y ayuda además a la retención. 

Se ha demostrado en estudios como se diferencia la retención en grupos o personas con una actitud 

positiva o negativa, ejerciendo, en definitiva, al guiarse de manera correcta, una influencia favorable 

o facilitadora. La actitud es importante para aumentar la motivación, para tener presente el nivel, 

alcance y accesibilidad de las metas, y para hacer que el nuevo conocimiento no compita con los 

conocimientos existentes, según las características de un grupo o de un estudiante en particular. 

En general, los factores de la motivación tienen ciertas variables que se deben analizar para distinguir 

su influencia o su deficiencia y encontrar la manera que se den de la mejor forma posible para que 

tengan un impacto favorable en el proceso de enseñanza y aprendizaje. En el caso particular de la 

motivación con el aprendizaje del violín, se debe dar como un efecto del proceso, si este resulta 

interesante invita a quien aprende a motivarse cada vez más, a perfeccionar sus destrezas y avanzar.  

Es clave en un inicio enseñar de manera estructurada sin que la importancia de la técnica sobre pase 

el descubrimiento de la musicalidad que va surgiendo de la sensibilidad de cada estudiante en 

relación con su propio instrumento. El discurso del profesor debe felicitar, valorar y reconocer el 

constante progreso sin descuidar y hacer consciencia de los errores a corregir, afirmando de esta 
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manera el mejoramiento del yo. Puede estimular la pulsión por medio de motivación extrínseca y 

actividades lúdicas que luego se vayan transformando en habilidades que de manera intrínseca se 

reconozcan y sean motivo de orgullo y de identificación del propio talento, además de razones 

internas que impulsan a mantener el aprendizaje. 

En definitiva, proponer metas alcanzables y dar una retroalimentación continua de la manera como 

los estudiantes se van acercando cada vez más a esta, afianza su capacidad, ayuda a adaptar los 

factores según la personalidad y edad de desarrollo, y da balance al uso de los distintos tipos de 

motivación para no sobre estimular o generar miedos y ansiedades. 

2.4. Motivación extrínseca, intrínseca y aversiva 

La función de la motivación es facilitar el aprendizaje como ya se ha señalado, por tanto, se ha 

enfatizado su investigación como condicionante académico, así como aspecto afectivo, ya que 

mueve al estudiante a alcanzar sus objetivos e incita el aprendizaje, influyendo en la eficiencia de 

adquisición del conocimiento. Un estudiante motivado siempre encuentra soluciones o alternativas 

a las dificultades, tiene razones para estudiar, claridad a dónde quiere llegar y cómo lo va a lograr.  

De esta manera, Llagan et al. (2019) analizan los diferentes tipos de motivación: extrínseca, 

intrínseca y aversiva; según la personalidad, el lugar o los actores alrededor de los estudiantes. 

• Motivación extrínseca 

Para comenzar, la motivación extrínseca hace referencia básicamente a estímulos externos, que 

pueden implicar tanto recompensas como castigos, los cuales pueden guardar una relación cercana 

o provenir directamente de pilares o personas que hacen parte del entorno del estudiante como lo son 

el profesor, los padres, los amigos, el ambiente del aula, la cultura y el factor socioeconómico. Suelen 

ser un motor a manera de premio que obtienen por lograr una meta, por ejemplo, mantener la 

concentración, tener una actitud positiva y dispuesta, desarrollar un ejercicio o actividad, y como 

resultado final además de ganar una recompensa por hacer esto, consiguen entender y asimilar lo 

enseñado. Lo que realmente sucede es la anticipación del disfrute de lo que se propone en clase, pues 

al hacerlo, el estudiante sabe que recibirá algo a cambio. 
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Los profesores deben saber llevar la clase, comprendiendo qué motiva o desmotiva a los aprendices, 

tener recursos para crear interés, reconocer o felicitar lo alcanzado sin importar la calificación, 

entender los problemas o necesidades al momento de aprender, en definitiva, guiar y 

responsabilizarse del aprendizaje significativo. 

La familia, es el núcleo de donde provienen los primeros aprendizajes y los principios éticos, de ella 

dependen las principales herramientas con las que el niño, por ejemplo, cuenta para afrontar los 

problemas. Es fundamental que los padres se involucren en el proceso educativo y lo sigan 

enriqueciendo, puesto que deben animar a que se fortalezca su personalidad, así el niño los hará 

orgullosos no por obligación sino por convicción. Los padres son protectores, por lo cual no es buena 

la comparación, por el contrario, deben apoyar, ayudar, enseñar el valor del respeto, el 

agradecimiento y a mantener una mente y actitud positiva. 

Los amigos son quienes generan el desarrollo intra e interpersonal, son pares que se dan la mano y 

permiten la construcción del conocimiento de manera conjunta en una relación de reciprocidad y 

colaboración. Al compartir el conocimiento se genera un aprendizaje dinámico y muchas veces son 

los amigos con quienes se comparte más los triunfos y fracasos que con la familia. 

En el ambiente del aula participan diferentes roles, además de los profesores y compañeros, influyen 

las instalaciones físicas y demás involucrados de la institución académica. Hay una crítica fuerte a 

la monotonía de las clases, por tanto, es importante salir de la rutina y crear diferentes formas de 

interacción en el espacio y con los contenidos, para beneficiar el aprendizaje. 

La cultura se da a través de las relaciones que transforman el medio, es la manera como se identifica 

la vida colectiva o en comunidad, esta influye en la motivación sobre todo cuando hay un choque, 

es decir cuando alguien de una cultura distinta se ve inmerso en otra, pero es positiva si desde el 

respeto hay un conocimiento y descubrimiento conjunto en donde se da un intercambio de saberes, 

costumbres, ideologías y creencias, pues se complementan o se engrandece lo que se sabe y conoce. 

El factor socioeconómico puede verse como un obstáculo en la medida en que limita a quienes no 

tienen posibilidades adquisitivas altas de gozar de los beneficios o comodidades de quienes sí, pero 

si se da la oportunidad de tener acceso a la educación, aunque sea de manera modesta, el aprender 

se convierte en el camino para superar su condición social y encontrar oportunidades que también 

mejore su calidad de vida y es entonces donde los factores de motivación y rendimiento académico 
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se invierten en estos dos ambientes académicos, a mayor comodidad menor motivación y viceversa, 

no siempre es así, pero suele ser por un factor de valorización y aprovechamiento de los recursos y 

viceversa. Pueden ocurrir en este caso, fenómenos contradictorios con lo que sucede con la 

motivación proveniente del ambiente del aula. 

Además del entorno, los actores descritos anteriormente y la inteligencia emocional del estudiante, 

un obstáculo generado por un ente externo puede convertirse en un motor a superar porque surge la 

necesidad de solucionarlo para mejorar determinada situación, como un desafío para vencer el 

fracaso, aprendiendo como lección que quien persevera alcanza. 

• Motivación intrínseca 

Como segundo tipo de motivación está la intrínseca, que corresponde al interés por el conocimiento 

en sí mismo, el cual causa satisfacción interna en el estudiante y no necesita de ningún incentivo, 

está estrechamente relacionada con la personalidad de cada uno, depende del propio interés y 

capacidades. Quien se sobreponga al sistema y busque más que sólo aprobar un examen, 

aprehendiendo realmente el conocimiento y conservándolo a largo plazo, puede manejar factores 

internos como el estrés, la actitud, autoeficacia, autoestima, el manejo del error, el miedo al fracaso, 

las habilidades de estudio y el desempeño académico. Se puede desarrollar o puede demostrar que 

el estudiante tiene seguridad, curiosidad y responsabilidad. Por tanto, el proceso es diferente en cada 

estudiante y para algunos será más fácil que para otros. 

El estrés dificulta la concentración, puede manifestarse por circunstancias físicas, emocionales o 

ambientales, la sobrecarga de estudio y evaluaciones satura de información y desmotiva a los 

estudiantes. La actitud puede ser positiva o negativa, depende de la personalidad y la interacción con 

el entorno. Se espera tener una actitud positiva para lograr buenos resultados y afrontar estudios 

difíciles o tediosos. La autoeficiencia regula la motivación, es una postura o sensación frente a una 

situación y determina si se alcanza o no una meta. Quienes tienen la capacidad de autorregularse 

tienden a motivarse más. La autoestima evalúa constantemente la capacidad de lograr o no un 

objetivo de manera consciente o inconsciente, depende del nivel de confianza y de las creencias para 

seguir adelante y afrontar las dificultades. Esta confianza ayuda a ver la vida desde una buena 

perspectiva y aporta al progreso personal. 
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El miedo al fracaso puede prevenirse desde la identificación y manejo de situaciones que lo 

incrementan, lo clave es que no sea usado como un impedimento que bloquee el aprendizaje o se 

convierta en un autosabotaje lo cual impedirá superar el miedo, debe hacerse consciente y afrontarlo 

con ganas de superar y avanzar hacia los logros planeados. Las habilidades de estudio correctas se 

dan gracias al autoconocimiento, creando técnicas que beneficien el rendimiento. Estas pueden ser 

guiadas por el profesor, pero para alcanzar la estabilidad de las actividades personales de estudio es 

necesario ser perseverante y constante, pues son procesos cognitivos complejos relacionados con la 

autorregulación conductual. 

Por último, el desempeño académico influye en la motivación, la fortalece o la desvanece, puesto 

que evalúa si se aprende o no. Sin embargo, es la forma en que dicha evaluación tiene efecto, es 

decir, una baja calificación puede desmotivar o motivar si se ve como un reto para superar. 

• Motivación aversiva 

Como tercer tipo de motivación, de manera conjunta y no explícita según Llagan et al. (2019), se 

identifica la motivación aversiva, presente tanto en elementos internos como externos. Este tipo, 

hace referencia a aquella que en lugar de beneficiar hace lo contrario, crea una aversión es decir un 

sentimiento de rechazo o amenaza que conduce a la desmotivación. Genera miedo a que se cumplan 

los castigos asociados a la decepción por no alcanzar los objetivos académicos. Sin embargo, se 

considera necesaria y hasta inevitable durante el aprendizaje significativo puesto que esta exposición 

al fracaso define que no se debe hacer e impulsa positivamente lo que sí, para alcanzar los propósitos. 

Quienes la promueven pueden ser los mismos actores de los otros tipos de motivación, en especial 

los padres, los profesores o los amigos. Los castigos, la complejidad del estudio o el silencio del 

maltrato, son consecuencias que propician estos roles o factores externos. La motivación puede verse 

afectada por factores personales como el estrés, la poca autoeficiencia, la baja autoestima, el miedo 

al fracaso y el pobre desempeño académico, por lo cual es esencial comprender estas características 

personales en cada estudiante para mantener la motivación. 

 Los estudiantes desmotivados pierden la claridad de las metas, las experiencias previas que fueron 

frustrantes impiden el éxito, además, si la complejidad del estudio los supera, pierden en 

consecuencia el sentido del estudio, disminuye en ellos el interés y por ende el esfuerzo por entender. 

A pesar de esto, el real objetivo de este tipo de motivación es que el estudiante mediante la amenaza 
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evite el castigo, es decir, se enfoque en aprender para así no experimentar las consecuencias de no 

hacerlo. 

La motivación entonces se encuentra en constante interacción con diferentes estímulos internos, 

externos o que generan rechazo durante el proceso de aprendizaje. Es el estudiante quien decide 

cómo asimilarlos de acuerdo con cada momento de su proceso para evitar que se conviertan en 

obstáculos, pero esta decisión se toma en compañía de los demás actores del proceso como los 

profesores, la familia y los amigos. Cuando el estudiante puede solucionarlo solo suele sobresalir 

entre sus compañeros, en consecuencia, lo ideal es encontrar un equilibrio entre los tipos de 

motivación con el fin de aprender con destreza. 

2.5. Motivación en el aprendizaje musical 

Desde la perspectiva de los autores Cristina Arriaga y José María Madariaga (2004), en el artículo 

Condiciones contextuales de la motivación para el aprendizaje de la música, se resalta como la 

motivación al ser un constructo individual o grupal influye en la percepción de la enseñanza, el 

aprendizaje y la representación que se tiene del profesorado. Esta afirmación corrobora cómo el 

profesor debe dotarse de elementos, herramientas y/o estrategias que incrementen la motivación, 

más aún en edades tempranas, procesos de iniciación y asignaturas que en la mayoría de los casos 

solo se ven una vez por semana. 

El estudio se hace relacionando las características y formas de trabajar del profesorado de música 

para motivar al alumnado, por medio de la recopilación de información cualitativa y su análisis 

descriptivo, demostrando que el profesor es el primer motivador a partir de su manera de ser, su 

educación musical, y su forma de enseñar. 

La investigación parte del enfoque socio-constructivista para explorar la dinámica interactiva, siendo 

el lenguaje el instrumento que favorece la comprensión de los procesos de enseñanza-aprendizaje. 

La propuesta de vincular las prácticas educativas con la motivación del alumnado como expresión 

de la implicación del estudiante en el proceso de construcción de conocimiento, requiere del 

aprendizaje significativo y facilita el proceso, lo cual implica llevar a cabo estrategias de regulación, 

adaptación y apoyo en el aprendizaje colaborativo. 
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De esta manera, son esenciales los siguientes aspectos tomados y adaptados, de los resultados de 

este estudio, para tener en cuenta y desarrollarse en una clase de violín que genere alta motivación: 

la preparación para capturar y dirigir la atención del alumnado, estructuración de la revisión del 

estudio, el repaso o refuerzo de temas, la enseñanza de algo nuevo que ayude a solventar una 

dificultad o a adquirir una nueva habilidad, una clara explicación y ejemplificación, buena 

comunicación, presentación, fragmentación y didáctica de los contenidos o ejercicios y el 

seguimiento de su comprensión; así como tener en cuenta cómo los estudiantes perciben toda está 

interacción en el aula: qué esperan, qué desean, cómo se les hace más fácil o agradable de aprender, 

etc. Todo lo anterior, para que al final de cada sesión o cierto periodo considerable de aplicación de 

esta estructuración de clase, sean evaluadas las falencias o cualidades. Esta es la manera de 

interactuar en pro de la promoción de la motivación con sentido y de forma constructiva en donde 

se integren los diferentes niveles humanos: cognitivo, afectivo y relacional. 

El profesor ayuda y orienta, por esto debe corregir, aprobar, respetar los ritmos de aprendizaje, 

reconocer las necesidades, no ser una figura autoritaria, tener una relación cordial y procurar un 

espacio seguro, de compañerismo y respeto en clase. En ocasiones sucede todo lo contrario, así que 

hay que estar atentos en qué se falla por presiones de tiempo, falta de experiencia, mal manejo de 

grupo y ansiedad por obtener resultados, comparando las acciones o la ejecución de una clase que 

no da frutos con los ideales a alcanzar, realizando cambios de actitud y eliminando las estrategias 

que no aportan al ejercicio de enseñar. 

En resumen, las formas de actuación del profesor son claves para el trabajo cooperativo y es allí 

donde se genera un ambiente motivador. 

Adicional a lo anterior, el artículo Análisis de la práctica educativa del profesorado de música y su 

relación con la motivación del alumnado, también escrito por José María Madariaga y Cristina 

Arriaga (2011), examina las formas de actuación del profesorado de educación musical en primaria 

y la relación con el índice de motivación del alumnado. Comprende las condicionantes contextuales 

que intervienen en el aprendizaje de la música en sexto de primaria. Para ello, realizan observaciones 

de las clases en diferentes momentos y un cuestionario de motivación a los estudiantes. 

La motivación es influenciada por el contexto de grupo, la percepción de los estudiantes de las 

situaciones de enseñanza y aprendizaje, y la representación construida del profesor. Una visión 

completa de motivación implica la necesidad de integrar los diferentes niveles cognitivo, afectivo y 
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racional en una visión global de la persona que se involucra en el proceso educativo. La interacción 

mediante las actividades en clase debe llamar la atención, cubrir falencias o enseñar nuevos 

conceptos. Igual que en el artículo de las condiciones, es importante la forma en la que se expone el 

conocimiento y la retroalimentación de cómo se interpreta. El constructivismo se da entonces por: 

la interactividad, el sentido de la tarea, las posibilidades del alumnado, el qué hacer y el para qué. 

Por tanto, el estudiante se siente escuchado y se da el trabajo colaborativo en las clases grupales, lo 

que posibilita dar soluciones, estimular el interés y el esfuerzo. 

La interacción en el aula es el reflejo de la forma en la que se genera o no motivación en la práctica 

educativa. Las estrategias que conducen a una interacción positiva deben ser atractivas y cubrir 

algunas carencias, de manera que se ajusten a las posibilidades de los estudiantes para que participen 

activamente.  

La construcción del conocimiento debe darse mediante un paso a paso para que sea exitoso, captar 

la atención y dirigirla. Es posible comparar el análisis de las pautas de los profesores observados en 

dicha investigación con la autoobservación de las grabaciones de esta investigación y también con 

las respuestas de las entrevistas realizadas, en relación con los resultados del cuestionario, para 

identificar, mejorar, descartar lo que no funciona y aplicar lo que sí aumentando la motivación en 

clase y fomentando la práctica en casa.  

Por otro lado, el libro La inteligencia emocional y la enseñanza de la música de Francisco Balsera y 

Domingo Gallego (2010), definen el avance del concepto de ‘inteligencia’ alrededor de las teorías 

de la emoción y su aplicabilidad en el aprendizaje de la música, en donde describen actividades que 

promueven una habilidad emocional específica, se pretende descubrir en el marco de la investigación 

cuáles de estas resuenan o se sintonizan más con la concepción de motivación de los estudiantes. Por 

tanto, se busca adaptar algunas de las actividades propuestas por los autores a las clases de violín. 

Las teorías clásicas y contemporáneas sobre qué es la inteligencia y las teorías de la emoción, tienen 

gran importancia en la educación musical ya que, al tenerlas en cuenta y enseñar a desarrollar una 

inteligencia emocional, genera motivación y confianza en los estudiantes para alcanzar los objetivos 

que se persiguen, así como la habilidad para memorizar el repertorio, el aprendizaje motriz y de 

coordinación, el autocontrol de la ansiedad, la puesta en escena, la creatividad, la autoestima positiva, 

la intencionalidad, la expresividad emotiva y el equilibrio al tocar una obra musical. 
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Es crucial en primer lugar para poder llevar a cabo esto, identificar el tipo de estudiantes o sus 

distintas formas de aprendizaje, mediante la observación directa. Una forma de hacerlo es mediante 

la entrevista a ellos y a sus padres o también, si ya tienen una edad madura, mediante la aplicación 

de test, para catalogarlos de manera individual o mixta.  

Según Honey y Mumford (1986) citados por Balsera y Gallego (2010), existen cuatro estilos de 

aprendizaje:  

1) Activo: quienes se involucran en las nuevas experiencias, crecen ante los desafíos y disfrutan 

del trabajo en grupo. 

2) Reflexivo: aquellos que observan las experiencias desde diferentes perspectivas, son 

prudentes en sus decisiones, escuchan a los demás e intervienen sólo cuando les corresponde. 

3) Teórico: quienes adaptan las observaciones a teorías lógicas y complejas, tienden a ser 

perfeccionistas y buscan racionalidad y objetividad. 

4) Pragmático: aquellos que les gusta la aplicación práctica de las ideas, sus aspectos positivos, 

experimentación, son realistas y actúan con rapidez. 

Y como lo propone Golay (2003) también mencionado por Balsera y Gallego (2010), hay cuatro 

tipos de personalidades de Keirsey en el aula:  

1) El artesano: posee un carácter impulsivo, busca estímulos y aprovecha las oportunidades. Le 

molesta las ataduras, al punto que cuando se ve sobrecargado de responsabilidades se siente 

inquieto.  

2) El guardián: es responsable, estable y de confianza. Procura hacer lo que se espera de él y 

disfruta cumplir sus obligaciones. Su deseo es establecer y conservar sus vínculos sociales, 

preocupándose por los demás. Es realista, práctico, protector y servicial. 

3) El racional: desea mejorar sus habilidades y ser capaz de hacer las cosas bien en diferentes 

circunstancias porque disfruta la adquisición de nuevos conocimientos. Analiza los 

problemas y le gusta solucionarlos. Busca siempre el modo más eficaz de hacer las cosas. 

4)  El idealista: se enfoca en la gente y las relaciones sociales, esforzándose por ser sincero y 

empático. Es receptivo y emocional. Busca su propia identidad y sentirse especial. Quiere 

ser valorado por sus cualidades y tener importancia. 
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En segundo lugar, es fundamental que el profesor tenga la flexibilidad de implementar diferentes 

métodos de aprendizaje tras la identificación del tipo de estudiante, que permitan desarrollar su 

inteligencia emocional y competencias musicales. Para esto, los docentes pueden apoyarse en 

metodologías existentes mencionadas en la investigación descrita, como la de Dalcroze (1965) 

a través del ritmo, Willems (1981) por el vínculo entre la etapa de desarrollo o evolución 

psicológica y la música y/o Martenot (1993) también mediante el conocimiento de las 

características psicofisiológicas de los niños y su relación con el arte. Si lo anterior se aplica 

desde los primeros años de aprendizaje, se obtendrán grandes resultados, pues es la etapa cuando 

más el docente debe entender a sus estudiantes, motivar, entusiasmar y cultivar el amor por la 

música sin saturarlos de aspectos técnicos. De igual manera cabe tener en cuenta los métodos de 

Segovia y Beltrán (1998) enseñanza directa (con participación de los estudiantes sobre todo en 

las clases de música), modelado, entrenamiento-tutorías, apoyo graduado, andamiaje, enseñanza 

recíproca - monitorias, método socrático, trabajo cooperativo, articulación y reflexión. 

La gran responsabilidad de los profesores es saber cómo los estudiantes pueden aprender mejor, por 

tanto, la evaluación constante del proceso desde el estilo de aprendizaje hasta el estilo de enseñanza, 

es decir, la utilización de una pedagogía flexible, dinámica y positiva, es uno de los factores de una 

metodología activa que además de la estimulación musical temprana, el nivel de práctica elevado, el 

constante apoyo familiar y la experimentación de emociones que transmite la música, es lo que se 

requiere, según el músico y psicólogo Sloboda (1994) citado por Balsera y Gallego (2010),  para 

llevar a cabo las destrezas musicales y alcanzar el talento como tal. 

“La relación que se establezca entre el profesor y el alumno, así como el tipo de disciplina que se 

utilice aumentará el grado de motivación y facilitará el aprendizaje significativo.” (Balsera y 

Gallego, 2010, p. 63). Para generar motivación y por ende inculcar la disciplina, Balsera y Gallego 

(2010) proponen teniendo en cuenta las inteligencias múltiples, actividades para crear entusiasmo y 

promover el esfuerzo, inculcando cualidades como la constancia. Antes de nombrarlas y decidir 

cuáles son más efectivas en el aprendizaje del violín, hay que tener en cuenta que existen 4 estados 

o etapas motivacionales, propuestos por Reeve (2002) mencionado por Balsera y Gallego (2010), 

que determinan su crecimiento y/o declive: 1) fase de anticipación, 2) fase de activación y dirección, 

3) fase de retroalimentación (feedback) del rendimiento y 4) fase de resultado (pp. 109 - 110). La 

emoción que se experimenta puede determinar un tipo de motivación. De igual manera, propone seis 
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factores en contraste con los explicados anteriormente, los cuales indican precisamente la presencia 

de motivación:  

1) Latencia: Tiempo que tarda en producirse una respuesta tras la exposición a un estímulo. 

2) Persistencia: Intervalo de tiempo entre el comienzo de una respuesta y su cese. 

3) Elección: El individuo se encuentra entre dos estímulos y se le pide que elija voluntariamente 

uno de ellos. 

4) Amplitud: Es la intensidad de respuesta de una persona ante un estímulo. 

5) Probabilidad de respuesta: Se refiere a las ocasiones en las que se produce una respuesta 

encaminada hacia una meta en proporción al número de oportunidades de que se dé la 

respuesta. 

6) Expresiones faciales y gestos corporales: muestran los aspectos emocionales de la conducta. 

(p. 112 ). 

En el momento de poner a prueba una actividad, juego o premio que genere expectativas y ganas de 

aprender, se puede observar con detenimiento tanto los estados motivacionales por los que transita 

el estudiante, así como los factores de presencia de motivación, a partir de los siguientes seis 

principios para motivar señalados por Mendler (2004) citado por Balsera y Gallego (2010): 

1) Todos los estudiantes son capaces de aprender. 

2) Todos los estudiantes tienen una motivación natural. Si fracasan es normal que aparezca la 

desmotivación. 

3) Para aprender es necesario arriesgarse. 

4) A todos los alumnos les gusta sentirse competentes e integrados. 

5) Obtener una autoestima elevada depende del resultado y dominio de las tareas que sean un 

reto y no un objetivo en sí mismo. 

6) Los profesores deben tratar a los estudiantes con dignidad y respeto, para que la motivación 

sea aún mayor.  

Una actividad para nivel básico de violín que involucre las inteligencias múltiples como lo explican 

Balsera y Gallego (2010) con el ejercicio de la fuga puede hacerse con un estilo contrapuntístico más 

sencillo como lo es el canon. En este caso puede elegirse cualquier ronda que pueda tocarse de esta 

manera, y su procedimiento sería: 
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▪ Inteligencia musical 

Audición del canon, en especial de la melodía principal a imitar. 

▪ Inteligencia lingüística 

Explicación conceptual del canon. 

▪ Inteligencia lógico-matemática 

Dependiendo de la cantidad de estudiantes en clase, identificar el número de entradas o de 

imitaciones, los pulsos a esperar para iniciar a tocar y las veces que se repetirá todo el canon 

si así se decide.  

▪ Inteligencia espacial 

Explicar cómo sucede la imitación de la melodía mediante una imagen visual. 

▪ Inteligencia cinético corporal 

Puede crearse una serie o secuencia de movimientos en relación con la melodía del canon y 

se ejecutará para percibir a través de estos en qué momento inicia y termina y como se ve la 

imitación consecutiva. 

▪ Inteligencia interpersonal 

Para comprender el concepto de imitación se puede cantar la melodía o percutir 

corporalmente antes de tocarla, para interiorizarla rápidamente. 

▪ Inteligencia intrapersonal 

Se cuestiona a los estudiantes en qué momento han tenido la necesidad de imitar a alguien. 

Puede organizarse varios grupos para trabajar el canon en secuencias de imitaciones más 

cortas. 

▪ Inteligencia naturalista 

Se puede realizar tal cual el ejercicio del texto, el cual consiste en que los estudiantes 

escriban un ejercicio rítmico a manera de canon con palabras referentes al mundo natural.  

El siguiente tema para esta misma actividad referente a las notas musicales, como ejemplo, o 

cualquier otro tema que implique conceptos teórico prácticos del lenguaje musical puede abordarse 

de esta misma manera, mediante las Inteligencias Múltiples. Permite tanto la creatividad del docente 

como la de sus estudiantes, quienes seguramente se apropiarán del significado con mayor precisión 

y rapidez. 

La siguiente actividad que proponen se denomina organizo mi trabajo diario,  adaptándola a la clase 

de violín, puede plantearse de manera sencilla mediante un formato mensual que presente las 4 
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semanas del mes y diferentes actividades para abordar el estudio diario, trabajando una misma 

canción desde diferentes aspectos: la audición, la coordinación de mano izquierda tocando solo en 

pizzicato, el manejo del arco tocando solo con cuerdas al aire, memorizando el punto de contacto 

por donde pasa y la dirección correcta de cada nota (hacia arriba o hacia abajo), la unión de las dos 

lateralidades, su repetición al azar de manera correcta lanzando dados, entre otras dinámicas que no 

tomen mucho tiempo pero que garanticen abordar el aprendizaje o repaso del repertorio con 

diversidad y propósitos puntuales. 

El punto rojo, se puede adaptar a la obtención de stickers como estímulo para premiar un logro a 

consideración del profesor, por ejemplo, tocar la primera frase de una canción, repetir determinadas 

veces según lo que indique el dado (este elemento de azar mantiene la expectativa de los niños), 

tocar una canción completa sin error después de corregir dudas y estudiarla por fragmentos, etc. 

También puede realizarse la obtención de premios llenando o marcando las casillas del ‘club de los 

100 días’ o de la cantidad de días que se quiera, algo que sea lo suficientemente exigente, de tal 

manera que por cada día de práctica se marca una casilla y cada cierto número de días puede 

obtenerse una recompensa por lograr determinado número de días de práctica, el mayor premio se 

obtendrá al llegar al último día propuesto. 

Así como se resalta en el texto, el fin último es estimular al estudiante para involucrarse con los 

contenidos y adquisición del conocimiento. Fomentar el entusiasmo por obtener un premio, 

proporciona el desarrollo de una habilidad. Con el tiempo puede que requiera menos estímulos al 

darse cuenta que es divertido aprender por el mismo hecho en sí de adquirir nuevos saberes, (Balsera 

y Gallego, 2010). 

Similar a la anterior actividad, la sugerida como el calcetín, podría adaptarse en llenar algo más 

llamativo como una botella o un frasco con estrellas de papel u otro elemento atractivo que luego 

puedan guardar como decoración en su habitación y les recuerde el objetivo principal por el cual se 

va llenando progresivamente. Esta actividad es muy parecida a la razón de la obtención de stickers, 

pero se diferencia en que al reconocer que, en su práctica en casa o en sus vacaciones, cada vez 

interpretan una canción del repertorio con calidad pueden añadir un elemento a la botella. Esto les 

ayudará a ser constantes y autoexigentes, aumentará la concentración para que el reto se alcance con 

mayor frecuencia y afianzará la confianza de ejecutar una obra o canción de la mejor manera cada 

vez que la deseen tocar. 
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Por último, las tutorías telemáticas, son importantes para enriquecer el aprendizaje mediante el uso 

de la tecnología. Para los niños mayores de 10 años o adolescentes, tal cual lo sugieren Balsera y 

Gallego (2010), puede usarse como herramienta práctica que ayude de manera virtual a 

complementar las clases presenciales a manera de seguimiento del estudio o como medio para 

consultar y despejar alguna duda de manera eficaz. De igual forma, los padres de estudiantes más 

pequeños pueden usarla para tener contacto con el profesor y ayudar a sus hijos pequeños en su 

práctica. Además de mantener el contacto, el computador e internet pueden estimular el estudio 

mediante programas o páginas online que fortalecen a través de actividades y juegos, conceptos 

teórico-prácticos como el solfeo y el entrenamiento auditivo. También puede sugerirse el envío de 

videos ejecutando el repertorio. Este registro audiovisual ayudará mucho al estudiante a verse y 

escucharse como realmente toca y además de los consejos del profesor, él mismo podrá darse cuenta 

y corregir eficientemente sus errores. 

El uso de la tecnología de esta manera, diversificando la posibilidad principal de las tutorías, ayuda 

a aumentar la motivación del estudiante ya que le permite tener ayuda y comunicación casi inmediata 

con su profesor fuera del aula de clase, además de fomentar su autoexigencia y autonomía para 

complementar su aprendizaje. 

La referencia y adaptación de las anteriores actividades serán muy útiles para motivar a los 

estudiantes y se reflejará en su avance. A partir de estas ideas pueden surgir muchas más con el 

mismo fin y serán aún más efectivas si se modifican o aplican las correctas, teniendo en cuenta la 

personalidad de cada uno de los aprendices. 

Para concluir esta sección, un artículo titulado Inteligencia emocional percibida, motivación de logro 

y rendimiento escolar en estudiantes de conservatorio de música, escrito por Laura López Bernad 

(2013) docente del Conservatorio Profesional de Música María de Molina, en España, aborda un 

tema similar al anterior mediante un estudio. La percepción de estos dos aspectos se basa en su 

medición a través de la escala de Trait Meta-Mood Scale (TMMS) y la Escala Atribucional de 

Motivación de Logro (EAML), en la clase del departamento de Cuerda y Arco específicamente. Los 

resultados muestran una correspondencia positiva entre estos dos factores por tanto quienes tienen 

la capacidad de reparar sus estados emocionales negativos gracias a su nivel de inteligencia 

emocional tienen mayor motivación para lograr sus metas y por tanto un buen rendimiento 

académico. 
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Situaciones particulares a lo largo del curso académico como menor sentimiento de agotamiento, 

cinismo, estrés y por el contrario manifestación de actitudes positivas hacia las tareas, permiten 

identificar en los estudiantes una inteligencia emocional alta, así como mayor habilidad para 

reconocer sus estados emocionales, buenas relaciones sociales, mayor confianza y competencia. El 

entorno familiar como lo señalan otros autores afecta para bien o para mal la emocionalidad por tal 

razón el profesor tiene también la tarea de seguir desarrollando o ayudar a transformar las 

deficiencias afectivas de los estudiantes. Es vital que el docente se capacite y se conozca muy bien 

para mantener su bienestar y rendimiento laboral. 

La percepción emocional es la habilidad de identificar correctamente las propias emociones y la de 

los demás, mientras que la motivación de logro es realizar algo que parece difícil de manera rápida 

y efectiva o aquella que llega a buscar el logro o éxito, para esto, existe un motivo que impulsa al 

sujeto a conseguir la satisfacción, la expectativa, la anticipación cognitiva del resultado de la 

conducta, el incentivo y la cantidad de atracción que ejerce la meta en determinada actividad. 

El modelo de Weiner nombrado por López (2013), se basa en el concepto de motivación de logro 

establecido por la atribución causal, es decir, la interpretación del éxito o del fracaso, que a su vez 

determina sentimientos sobre sí mismo y afecta las expectativas de éxito, reacciones y persistencia, 

por esta razón es que se usa el tipo de escala nombra anteriormente para medir dicha motivación 

(atribución-emoción-acción). 

Se llega a la conclusión primordial, de un desarrollo de la inteligencia emocional para lograr 

motivación. El estudio arroja que las mujeres encuestadas tienen una IE mayor que los varones, sobre 

todo en su atención focalizada hacia los sentimientos. En cuanto a la motivación de logro, se arrojan 

resultados bajos en general, al parecer la exigencia y la constante evaluación generan ansiedad y 

miedos en los estudiantes, la mayoría de ellos no logran cumplir con el tiempo ideal para dedicar al 

estudio diario del instrumento, lo cual suele ser más común de lo que se piensa, por tanto, culpan a 

su profesor y factores externos por su desmotivación y terminan considerando el aprendizaje del 

instrumento como algo difícil. 

En este caso se sugiere comenzar por fortalecer la inteligencia emocional y esto aumentará la 

motivación y la confianza de ser capaces de abordar de manera constante y objetiva la práctica 

instrumental. No obstante, no siempre todos los factores se relacionan, pues existen casos en los que 

hay bajos niveles de IEP o motivación y aun así presentan un buen rendimiento académico. 



 
26 Estrategias pedagógicas del profesor de violín para incrementar la motivación desde el 

aprendizaje significativo en nivel básico 

 

 

Lo importante e interesante de este estudio no es determinar la importancia de un componente sobre 

otro, sino que tanto la inteligencia emocional como la motivación se construyen, entrenan y pueden 

ser modificables, por esto, una vez más se destaca que la labor esencial de los profesores: que sus 

estudiantes puedan mejorar, gracias a la educación con calidad y una docencia más eficiente. 

2.6. Teorías de la motivación según Milanovic y la 

motivación en el aprendizaje del violín por otros 

autores 

El violinista, pedagogo y psicólogo musical Nebojsa Milanovic, en su tesis doctoral Motivos y 

Motivación en la práctica de violín (2015) desarrolla una juiciosa investigación que abarca diferentes 

variables alrededor de la temática de los motivos y la motivación, desde los procesos, la edad, los 

géneros (masculino y femenino) y las entidades educativas de los estudiantes en la región de Canarias 

en España. Esta investigación es un referente claro para conocer no solo de la historia del instrumento 

sino de las razones por las cuales las personas desean iniciar y mantener su formación como 

violinistas. Los resultados obtenidos demuestran que aunque los motivos o necesidades que quieren 

satisfacer los estudiantes pueden ser diferentes, los maestros deben: reconocer siempre el esfuerzo 

para que la motivación aumente, implementar el estilo adecuado de enseñanza al estilo de 

aprendizaje de cada alumno, tener claridad que no todos querrán ser grandes concertistas ni que 

tienen las mismas ambiciones así que habrá que respetar los diversos niveles pero que en cualquier 

caso sobre todo los niños, adquirirán valiosas habilidades tanto personales como sociales y por 

último, insistir en que solo el compromiso y la dedicación serán las verdaderas cualidades que el 

estudiante debe aprender para notar el avance constante. 

Milanovic ha escrito una de las investigaciones más completas respecto a la motivación con el violín 

que aporta de manera muy amplia y juiciosa el interés por el estudio de este aspecto psicológico 

como eje fundamental para acelerar y mantener procesos de formación exitosos a nivel musical, ya 

que, sin duda la motivación es considerada como el factor que más incide en el éxito académico. 

Es básica la construcción de un programa motivador, iniciando por indagar directamente a cada 

estudiante por las razones y los motivos por los que eligió aprender a tocar violín. A partir de las 

posibilidades que arroja las respuestas a esta simple pregunta y la evaluación del ambiente de cada 

alumno, se pueden estructurar diversas estrategias que lo mantengan motivado, así cada maestro 
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podrá desarrollar su método alrededor de la motivación y podrá enriquecerlo constantemente con 

ideas nuevas, diversas metodologías, ideales de la institución, recursos innovadores, actividades, 

gustos y preferencias, interesándose por mantenerse actualizado, con mente abierta y criterio amplio. 

“El elemento personal de transmisión entre maestro y discípulo es el más importante en la enseñanza 

instrumental” (Milanovic, 2015, p. 135). 

En la observación situacional de la investigación, Milanovic (2015) menciona y trabaja a partir de 

las teorías de la motivación y el sistema de clasificación de los motivos humanos según el sistema 

Murray (1938), que básicamente responden a la satisfacción de una necesidad. Según este sistema, 

existen 12 motivos generados por necesidades biológicas y 28 por necesidades psicológicas, el autor 

destaca cinco del último grupo: la construcción, necesidad de orden; el rendimiento, necesidad de 

superar obstáculos; la exhibición, necesidad de interesar o divertir; la defensa, necesidad de justificar 

acciones propias; y el juego, necesidad de relajarse o distraerse. Los anteriores motivos evidencian 

distintos estados o acciones en el ejercicio de tocar, desde lo que se exige en el aprendizaje como 

crear disciplina, hasta lo que transmites como intérprete. 

El Dr. Yukio Ishizuka (1988) mencionado por Milanovic (2015), clasificó los motivos humanos en 

tres categorías: la búsqueda del yo, la necesidad de intimidad y la misión por el logro. Esferas y 

temas recurrentes en la vida de los humanos para suplir la necesidad de interacción, el 

autoentendimiento y trabajo significante. 

Este proceso surge de la siguiente fórmula: motivo + acción = motivación. La motivación alberga 

tres aspectos: la existencia de una secuencia organizada de conducta, la dirección y contenido de la 

misma y la persistencia de la conducta en una dirección dada a su estabilidad de contenido. Es decir, 

que la conducta que se despierta y se mantiene hasta alcanzar el objetivo es la motivación en sí. Por 

tanto, como se ha dicho antes, si la motivación es una conducta puede modificarse y guiarse. Es una 

conducta que condiciona el pensamiento, el sentimiento, el afecto y la acción, permea todo el ser y 

sus características son: tendencias de acercamiento y evitación, ciclos, orientación al logro de la 

homeóstasis (estado de equilibrio de todos los sistemas del cuerpo) y jerarquización de los motivos. 

El psicólogo estadounidense Maslow (1976) también citado por Milanovic (2015), describe el ciclo 

motivacional de la siguiente manera: inicia cuando se está en un estado de equilibrio, aparece un 

estímulo y genera una necesidad, la insatisfacción provoca un estado de tensión, la tensión produce 

un impulso a un comportamiento o acción, el comportamiento activo se dirige a satisfacer la 
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necesidad y finalmente se alcanza el objetivo con satisfacción. Una vez satisfecha la necesidad se 

regresa al reposo e inicia de nuevo el ciclo hasta liberar la tensión, y así sucesivamente. En estos 

términos comprendemos que la motivación es entonces una conducta que impulsa a conseguir algo, 

pero si esto no se cumple en determinado tiempo puede haber consecuencias que Rot y Radonjic 

(1974) mencionados por Milanovic (2015), señalan como: desorganización del comportamiento, 

agresividad, reacciones emocionales como la ansiedad o el nerviosismo y la alienación, apatía o 

desinterés. 

Las tres clases de motivadores para Bandura (1997) citado por Milanovic (2015), son: los de carácter 

biológico, los que actúan a través de incentivos sociales y los cognitivos. Estos tres pueden mezclarse 

entre ellos o tener puntos de encuentro. 

Las siguientes teorías de la motivación a las que se refiere Milanovic (2015), giran alrededor de los 

tres principales tipos de motivación mencionados previamente. El investigador profundiza en ellas 

y en otras que las sostienen, estas son: la motivación intrínseca; la autoeficacia, desarrollo personal 

y autorregulación; la experiencia de flujo; el modelo atributivo; el logro, la competitividad y la 

aspiración al éxito; la autorrealización; la teoría de la autodeterminación y la motivación extrínseca. 

En este punto es importante tener en cuenta que la motivación comprende tanto los impulsos 

conscientes como los inconscientes y esto hace que existan motivaciones primarias y secundarias, 

donde las primarias deben estar satisfechas para que las otras aparezcan. 

Para comenzar, la motivación intrínseca como teoría, nace de un motivo interno del individuo y se 

ejecuta por el interés o disfrute que provoca. Es aún más persistente que los motivos de una fuente 

externa. Específicamente se refiere a conductas de curiosidad, autodeterminación, necesidad por 

dominar el entorno y desarrollo de competencias personales. Quienes se conocen mejor y tienen una 

clara autopercepción pueden generarla fácilmente. “Tener afecto hacia la música y practicarla motiva 

a las personas desde el interior ya que, por sí misma, proporciona una experiencia gratificante” 

(Milanovic, 2015, p. 145). Por un lado, los cuatro factores psicológicos implicados en esta teoría 

son: la autodeterminación, percepción de competencia personal, saliencia percibida (relación de las 

funciones cerebrales y selección de un estímulo) y afinidad. Por otro lado, las buenas relaciones 

sociales e interpersonales son otros factores que la potencializan. 

La autoeficacia, desarrollo personal y autorregulación, se refiere a la confianza en uno mismo, en un 

contexto musical, alude a la creencia social de un nivel óptimo para tocar con éxito y a la creencia 
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del músico en sí mismo y su competencia para lograrlo Bandura (1997) mencionado por Milanovic 

(2015). Esta autopercepción como buen músico debe acompañarse de la familiarización con 

necesidades estratégicas hacia el éxito y su desarrollo personal ideal. En cuanto a la autorregulación, 

tiene una fuerte relación con la motivación porque el individuo en el proceso de encaminarse hacia 

la meta, activa y mantiene sus conocimientos, conductas y afectos Zimmerman (1989) citado por 

Milanovic (2015). Esto quiere decir, que las actividades autorregulatorias facilitan alcanzar una 

meta, aumenta la capacidad de aprendizaje y percepción de competencias, ayudan a controlar la 

motivación y persistencia. 

La experiencia de flujo, es una característica de la música como actividad, ya que es una acción 

creativa. Se da cuando el disfrute de esta experiencia absorbe al individuo, se pierde la percepción 

del tiempo y produce gran satisfacción. La experiencia de flujo, es generada de igual manera por 

actividades de elevada exigencia, pero al alcance de las habilidades de una persona, es decir que no 

la sobrepasan, pero tampoco resulta demasiado fácil como para aburrirse o desmotivarse. Cuando 

existe un dominio de la actividad es cuando se experimenta el flujo porque la exigencia se equilibra 

con las habilidades y eleva la motivación intrínseca. 

Modelo atributivo, se trata de las reglas, excusas o métodos que se utilizan para dar explicación a 

una conducta o dar sentido a la vida. En el caso de los estudiantes de música, el éxito o el fracaso lo 

atribuyen o se deriva del talento-capacidad y al esfuerzo, a ambos o alguno más que al otro. De estos 

dos factores depende también la motivación para alcanzar ese éxito o no. 

Logro, competitividad y aspiración al éxito, básicamente son aspectos que describen el fomento de 

la motivación en diferentes etapas. El logro es una de las necesidades a cubrir del ser humano, y 

según estudiosos, tener éxito es una concepción sobre todo occidental. Aspirar a tener éxito y gozar 

de las consecuencias de este, como el estatus, es lo que estimula la motivación, entre mayor sea el 

premio mayor motivación habrá para competir por él, pero de alguna manera en el consciente o 

inconsciente del individuo también se mide la capacidad con la que se cuenta para aspirar al éxito. 

Así que la fuerza motivacional depende en resumen del valor que se le atribuye al logro y la 

expectativa en cuanto a la habilidad para alcanzarlo. Además de esto, hay una concepción de justicia 

en el sentido de que quien mayor esfuerzo demuestre será mejor recompensado y viceversa. 

Autorrealización, la definición de esta teoría es hacer para lo que más se está preparado a cabalidad 

y con todo el potencial sin importar la recompensa. Se alcanza cuando todas las necesidades se han 
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satisfecho. Es la cumbre de la jerarquía de Maslow (1976) mencionado por Milanovic (2015), es el 

crecimiento de lo que se está destinado a ser. 

Teoría de la autodeterminación. Es quien está decidido a avanzar en el proceso de motivación y 

además experimenta varias de las teorías ya descritas en su camino. Integra el marco de la teoría de 

la motivación y de trabajos del campo de la psicología positiva. El sujeto quiere ejercer sus 

capacidades personales e integrarlas con el sentido de pertenencia a un grupo. Es una cualidad 

creativa hacia el aprendizaje y se determina por la acción, en búsqueda de esos recursos psicológicos, 

esenciales para el crecimiento y el bienestar. 

Finalmente, la motivación extrínseca, es la acción impulsada por un agente externo, como ya se ha 

dicho. Ella busca conseguir una recompensa o evitar un castigo, ajeno a la tarea en sí. Si a la 

motivación intrínseca se le añade una extrínseca se le puede fortalecer aún más, aunque puede tener 

un efecto contrario y disminuir el interés por la tarea, pero esto solo ocurre bajo ciertas condiciones 

y puede corregirse. Los roles que tienen mayor influencia en esta teoría son el profesor, los padres y 

los amigos. La excesiva exigencia o control, por parte de los padres, por ejemplo, puede hacer perder 

la motivación intrínseca de los niños, a pesar de que las alabanzas por los alcances en su proceso son 

importantes, ser demasiado rigurosos puede causar efectos adversos.  

Por otro lado, en la etapa adolescente y adulta de los estudiantes, los maestros deben convertirse en 

una figura inspiradora para ellos, es fundamental entonces cultivar o generar un vínculo relacional 

positivo, de lo contrario no habrá admiración por los maestros. En esta misma etapa, la 

competitividad es más evidente y tendrán mayor influencia los amigos que los padres. Con el tiempo 

los factores externos se internalizan y la importancia de la música cobra un significado particular e 

íntimo. A esta motivación extrínseca autónoma se le llama regulación integrada y es entonces cuando 

se genera una motivación más estable y duradera, y el estudiante actuará por convencimiento. 

El investigador después de analizar las teorías indica que un estudiante motivado es un estudiante 

capaz y eso es todo lo que se requiere para lograr y disfrutar de cualquier actividad en la vida. Todos 

nacemos con motivación, en otras palabras, con capacidad, la cuestión está en cómo la ampliamos, 

fortalecemos y mantenemos. 

Básicamente tras la pauta de estas teorías y mediante el análisis de las escalas de medición de la 

motivación enfocadas a la etapa inicial y mantenimiento de la práctica del violín, además de las 
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características y variables de la población que se estudió, se arrojaron de manera general los 

siguientes resultados para poder crear o mejorar modelos adecuados de aprendizaje en cuanto la 

enseñanza del violín: 

Los motivos cambian cada cierto tiempo y son influenciados dependiendo de la situación, sin 

embargo, los motivos principales por los que se inicia a estudiar violín provienen de la influencia de 

los padres, por diversión, la habilidad musical y artística, la autoeficacia, la experiencia de flujo, la 

necesidad de socializar y la necesidad de logro. En tanto que la influencia del profesor, los factores 

de origen intrínseco, la aprobación de los padres, el éxito y también, como antes, la experiencia de 

flujo, la necesidad de logro, la autoeficacia y la afiliación o sociabilización, son los motivadores para 

mantener la práctica. 

De igual forma las diferencias más persistentes en estos perfiles fueron que la diversión en la etapa 

de mantenimiento no es relevante como en el inicio, el papel preponderante de los padres por quienes 

los niños inician su actividad es ocupada luego por el profesor, es decir la confianza que los 

estudiantes depositan en alguien, para en este caso, querer aprender, cambia de persona. Los 

principiantes se motivan por su autoeficacia o seguridad de sus habilidades mientras que quienes se 

mantienen por años en el proceso se motivan más por la experiencia de flujo y el interés por estar en 

constante interacción social gracias a la música que permanece siempre. El éxito en cambio, no es 

importante al parecer ni para iniciar ni para mantenerse y la percepción de la atribución es distinta 

dependiendo de la edad, los chicos creen que se incrementa la habilidad con esfuerzo, mientras que 

los grandes piensan que esforzarse es síntoma de falta de habilidad (esto puede realmente variar 

según los individuos, pero fue lo que arrojó esta investigación en cuestión). Estas diferencias son 

muy importantes y deben tenerse en cuenta puesto que de ellas es que los maestros pueden entender 

cómo ayudar a mejorar a sus estudiantes, según sea el caso, animándolos a cumplir sus tareas. 

Ahora bien, abordando específicamente las escuelas violinísticas de formación de grandes 

instrumentistas como la franco-belga y rusa, o mejor aún los modelos de iniciación o métodos 

pedagógicos más conocidos para el violín y la música en general de los últimos siglos creados por 

Dalcroze, Orff, Kodaly y Suzuki, encontramos un desarrollo, aunque tardío, que demuestra la 

incorporación de la revolución educativa como la Escuela activa en la pedagogía musical. 

Esta escuela trata acerca de suplir las necesidades primarias, según la personalidad del estudiantado, 

frente al conocimiento. Prácticamente cada pedagogo y músico nombrado anteriormente aportó 
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desde su experticia un acercamiento mucho más didáctico de la música a los estudiantes, a partir del 

entendimiento de la teoría a través de lo corporal, el movimiento, la coordinación y desarrollo 

psicofísico como Dalcroze;  la importancia de la conformación de conjuntos musicales de percusión, 

la improvisación, la creación y la imitación, presentes en el método Orff; el canto como instrumento 

básico para la musicalización instrumental posterior, a partir del folclore húngaro como el método 

Kodaly; y específicamente el aprendizaje del violín con el proceso de aprendizaje de la lengua 

materna desde la infancia mediante la escucha, la imitación, la repetición, la estimulación del entorno 

y desarrollo del potencial musical que todo ser humano posee, un repertorio gradual y ordenado de 

los componentes técnicos musicales, y el aprendizaje paralelo con otros niños con el método Suzuki, 

quien buscó como fin último que los estudiantes amaran y vivieran la música, mediante los principios 

de formación personalizada, participación de los padres en colaboración con el profesor, el desarrollo 

de las capacidades artísticas, expresivas, creativas y el desarrollo de la personalidad familiarizándose 

con el lenguaje musical y encontrando su propio lenguaje sonoro. 

De hecho, Ana Garde Badillo autora de la tesis doctoral Historia de la enseñanza del violín en su 

etapa inicial: escuela, tratados y métodos (2015), realizó una recopilación muy completa alrededor 

del tema con el fin de analizar la evolución de la metodología para iniciar el aprendizaje del violín a 

lo largo del tiempo desde el siglo XVII hasta la actualidad. El análisis valida los contenidos de los 

métodos que han trascendido a través de los años e indaga el por qué del orden y estructuración de 

los mismos en cada uno de ellos. 

Es importante rescatar que antes del siglo XX no se habían creado metodologías para iniciar el 

proceso de enseñanza del violín dirigido a niños, antes solo estaban destinados a personas adultas 

que ya tenían conocimientos de la interpretación y eran muy rígidas. Esto da cuenta de la 

diversificación de la pedagogía desde hace más de un siglo apenas y la amplitud a nuevas 

poblaciones, respondiendo a la necesidad o interés de enseñar música a generaciones cada vez más 

jóvenes. Por ende, se ha buscado la manera de adaptar el avance del conocimiento alrededor de dos 

siglos a niveles básicos y en desarrollo, teniendo un acercamiento lúdico, didáctico y simplificando 

a la teoría musical y a las bases técnicas para ejecutar el violín. 

Este exhaustivo estudio ayuda a los profesores actuales a elegir dentro de varias posibilidades las 

posibles combinaciones de métodos para estructurar su manera de enseñar teniendo en cuenta lo 

requerido para que sea de manera significativa. En la variedad de la escogencia de métodos, su 
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estructuración y progresión, se halla implícita una estrategia que ayudará a motivar el avance y el 

acercamiento de los estudiantes a los conceptos esenciales del estudio del violín. 

Los seis parámetros fundamentales en la clasificación de los métodos analizados en esta 

investigación fueron: el eje didáctico-metodológico, las destrezas y habilidades motrices, las 

destrezas y habilidades auditivas, el refuerzo del lenguaje musical, de la lectura y del ritmo, la 

cognición (referente a la memorización) y el desarrollo emocional y afectivo. El ideal entonces es 

que a partir de estos parámetros se integren varios métodos o se desarrollen de manera progresiva 

según la edad para ir abarcando todos los requisitos a enseñar, teniendo en cuenta, como se ha dicho, 

un estilo adecuado determinado por la forma idónea que aprende cada estudiante. 

El acompañamiento de la enseñanza guiado por estos parámetros debe verse reflejado en la 

experiencia de tocar en público, instancia final a la que todos los estudiantes deben llegar al terminar 

su proceso como manera de cerrar ciclos de aprendizaje, es decir, desde el dominio básico postural 

hasta la interpretación de un repertorio con una exigencia gradual en ascenso. La vivencia y disfrute 

de tocar en concierto es el fin de la gran cantidad de horas de práctica y clase, impulsadas por la 

motivación en general. 

Por tanto, en el último parámetro referente al desarrollo emocional y afectivo es cuando se enlazan 

la inteligencia emocional de la que se habló, el gusto, sentimiento y la motivación que recibe y tiene 

el estudiante para crear el deseo o la necesidad de aprender a tocar violín, de mantenerse y auto 

superarse. Se propone de esta manera, que el profesor genere tres acciones para motivar: realizar 

ejercicios para la expresión libre, conectar con la forma del estudiante de entender el mundo 

mediante las experiencias de clase y dar estímulos afables verbales, gestuales o materiales. 

En cuanto al repertorio o métodos, de acuerdo con el análisis de Garde (2015) quien recalca que fue 

hasta el siglo XX y especialmente en el siglo XXI, que se crearon métodos para niños y que además 

se inició una preocupación por describir y darle importancia a los aspectos técnicos, siendo mucho 

más explícitos, claros y detallados con el desarrollo de los movimientos físicos, hábitos posturales, 

la relajación y los aspectos emocionales y psicológicos que implican tocar violín. Afirma que, 

actualmente es esencial enseñar a tocar con libertad y sin tensiones, pues así se disfrutará interpretar 

el violín con menos miedos, gracias al control corporal, la motricidad fina y la coordinación. 
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Algunos ejemplos de los métodos más representativos, analizados y comparados en esa 

investigación, enfocados en la parte inicial del aprendizaje del violín, desde el siglo XVII al XXI 

son: 

·       Compendium Musicae Instrumentalis chelicae, de Daniel Merck. Augsburgo. 

·       Dos obras anónimas: Nolens Volens or You Shall Learn to Play on the Violin whether 

you will, editada y vendida por T. Cross y otra The self-instructor on the violin or the 

art of playing on that instrument, publicadas por Miller, Walsh y Hare. Londres. 

·       El Tratado The Art of playing on the violin de Francesco Geminiani. Londrés, 1751. 

·       El Tratado Traité des agrements de Tartini,1754. 

·       Método considerado revolucionario Etude pour le violon de Fiorillo, 1790. 

·       Methode de violon por Baillot, Rode, y Kreutzer, Paris. 1802/03. (facsim. rpt. Geneva 

1973) 

·       Vingt-quatre caprices en forme d'etudes dans les vingt- quatre tons de la gamme de Rode 

París, ca. 1813. 

·       Methode de violon suivie d'un traue des sons harmoniques en simple et double chordes 

de Mazas. París, 1820. 

·       Metodología Suzuki, comprende 10 libros Shin'ichi Suzuki. Japón, 1930. 

·       Die Kunst des Violin Spiels Vol. I y II de Carl Flesh. 1923-28. 

·       Metodología de “colourstring” del violinista y pedagogo húngaro Geza Szilvay, basado 

en la filosofía del compositor y pedagogo Zoltán Kodaly. 

·       Método All for Strings (1985). Estados Unidos de los años 80. 

·       Con l’arco del profesor Villarreal, 2002. Trata de un libro inicial que muestra diversos 

ejercicios preparatorios para adquirir destreza con el arco. (pp. 90-124). 
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Con el ánimo de enriquecer la muestra de los métodos tomados de la investigación de Garde (2015), 

citados previamente, y a partir de la experiencia de la investigadora del presente documento, como 

estudiante y profesora Suzuki, se proponen otros métodos y libros muy eficaces para las clases 

grupales e individuales, dirigidos a estudiantes entre los 4 y 12 años de edad.  

Estos son: Una nueva canción cada día para violín Libro 1 por Sarah Pope (2008), con ediciones 

también para viola y violonchelo; 50 Pop Songs for kids violín de la editorial y compañía discográfica 

Hal Leonard (2021), con ediciones también para 12 instrumentos más de cuerdas y vientos; Tocando 

y Cantando el Folclor Colombiano iniciación al violín por Diana Carolina Palacios Molina (2018) 

y El violín feliz de Sandra Catalina Restrepo López (2018). 

Los dos últimos libros mencionados son muy valiosos para la formación e iniciación al violín de los 

niños en Colombia, ya que han sido creados por dos pedagogas y violinistas colombianas que 

rescatan elementos del folclor mediante el juego y la estimulación de la imaginación de los niños, 

favoreciendo el acercamiento a la música, a su entorno y a su cultura de una manera muy natural y 

divertida. 

Encontrar, aplicar y difundir un lenguaje de enseñanza cercano y familiar a la procedencia geográfica 

y cultural de los niños es una estrategia en sí misma que se puede establecer para motivar el 

aprendizaje. En concordancia con esta afirmación, el maestro Davide Roberto Nicolini Pimazzoni 

en su texto pedagógico para la Universidad de Colima, México, titulado Modelo integrado de 

estrategias didácticas en la enseñanza del violín para niños (2020), precisa que la instrucción se 

enfoca hacia la parte técnica de la enseñanza, mientras que la motivación ayuda a la sensibilidad 

musical y esta es aún mejor si se elige un repertorio con el cual se identifique y la inspire. Por esto, 

Nicolini (2020) insiste en enseñar música que tenga significación cultural, recalcando que para ello 

ha creado sus propios métodos inspirados en la cultura mexicana, como lo son:  El violín con los 

niños (2006), Viviendo la música (2013) y Viajando con la música (2018).  

Por otra parte, Nicolini (2020), trae a discusión una de las mayores dificultades no solo para él como 

maestro, sino, a decir verdad, para la mayoría, concerniente a la motivación para la práctica o estudio 

individual de los estudiantes. Una de las razones que causa esta dificultad, según el autor, es la 

complejidad de la técnica, por esto, lo que se debe hacer como docente, es crear interés mediante 

actividades lúdicas y/o canciones cantadas, que aíslen la dificultad y vayan enfocando el desarrollo 

de la habilidad técnica, paso a paso.  
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La sistematización de un modelo de enseñanza, diseñado para niños alrededor de los ocho y once 

años, que motiva y enlaza todos los actores alrededor del estudiante, según Nicolini (2020), se 

resume en las siguientes estrategias: 

-        Ligar la motivación al medio cultural, familia, entorno social y ritmo musical. 

-        Aportar material didáctico y novedoso. 

-        Tocar en grupo para fortalecer la emotividad, musicalidad y amistad. 

-        Encontrar un equilibrio entre el contenido de los métodos de aprendizaje y los intereses 

de los estudiantes. 

-        Descubrir las claves psicosociales del amor por la práctica, que respondan a la diversión 

que les genera tocar, a la creatividad o a la experimentación de avance, dependiendo del 

caso. 

-        Crear tácticas enfocadas a la memorización auditiva mediante ejercicios prácticos. 

-        Observar las facilidades naturales del estudiante y con base en ellas trabajar y mejorarlas. 

-        Diversificar con ritmos el estudio de escalas para mejorar el sonido, afinación y postura, 

cultivar esta disciplina constante para motivar y abordar con desenvoltura el futuro 

repertorio. 

-        Incentivar la creación y composición de piezas musicales. 

-     Tocar junto al estudiante para conducir la sensibilidad musical y la seguridad de 

expresión. 

-        Escuchar, prestar atención y solucionar siempre las dudas que surgen en el proceso de 

aprendizaje. 

-        Tener una óptima comunicación con la familia del estudiante. 

Todo esto testifica que: “la finalidad de la enseñanza musical no es únicamente la habilidad técnica 

sino el desarrollo de la expresividad, autonomía y conexión” (Nicolini, 2020, p. 10).  
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La motivación nos lleva a explorar, descubrir, romper paradigmas, transformarnos positivamente y 

hasta diferenciarnos, definiendo nuestras particularidades. El profesor entonces, tiene el compromiso 

de incentivar esta búsqueda para la construcción activa del estudiante de su propio aprendizaje y 

ayudarlo a encontrar su potencial expresivo. 

El famoso triángulo de la filosofía Suzuki constituido por el profesor, los padres y el niño; sintetiza 

lo que muchos pedagogos enfatizan del entorno social para garantizar un aprendizaje ideal. Este 

trabajo conjunto que vela por el progreso, soporte y goce de aprender es indispensable en las primeras 

etapas de la infancia. Por tanto, para terminar, el artículo de Roberto Macián-González y Jesús 

Tejada Giménez titulado Influencia de la secuenciación de contenidos y el apoyo parental en la 

motivación de estudiantes de violín en edad preescolar (2018), alcanza el nivel más específico de 

los temas estudiados en la presente investigación. 

En síntesis, este artículo, hace parte a su vez de los resultados de la tesis doctoral de Macián, uno de 

los autores, denominada Contraste de dos aproximaciones didácticas en la iniciación al violín: una 

investigación en el aula con niños de 4-5 años (2017), la cual respalda de manera indirecta la filosofía 

Suzuki a la que se hizo alusión. El experimento comprobó que los niños que estuvieron acompañados 

por sus padres, y que a su vez se involucraron en sus clases de violín, se mostraron más motivados 

en comparación a los que no. A su vez, demostró que, a pesar de aprender mediante una secuencia 

de contenidos con un incremento gradual de dificultad, se vieron sobrepasados por la exigencia de 

los mismos y mostraron desmotivación. A pesar de esto, se presentaron excepciones de acuerdo a la 

individualidad de cada estudiante. 

En contraste, las acciones que demostraron motivación en este estudio fueron: la elección de tareas 

entre diversas posibilidades, el esfuerzo, en especial por tareas difíciles, la persistencia, la dedicación 

de tiempo y el logro. En especial, según Macián y Tejada (2018), la familia y la secuencia de 

contenidos que eligen estudiar, fueron dos factores externos que generaron gran motivación. 

Tradicionalmente no se contempla el acompañamiento de los padres en el aula, pero como ellos, es 

pertinente hacerlo para implementar correctamente la metodología y filosofía Suzuki. Para tal efecto, 

es recomendable animar a los padres para que además de asistir a las sesiones de clase aprendan a 

tocar violín como sus hijos. En cuanto a la secuencia de contenido, hay que tener presente que, si es 

muy fácil o muy complejo, puede presentarse desmotivación, así que hay que saber darle el manejo 

adecuado al contenido, de acuerdo a de la personalidad y capacidad de los niños. 
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Lo aconsejable es extraer los contenidos técnicos y musicales y enseñarlos uno a la vez, aunque no 

es tan relevante el orden en el que se enseñen, es importante separar los conocimientos en cuanto a 

postura, sensación y ejecución que involucran la mano izquierda y la mano derecha. En este orden 

de ideas, afianzar y sostener solo el violín, hasta lograr comodidad y destreza para mantenerlo 

horizontal al nivel del hombro, liberando la mano izquierda poco a poco, se debe luego fortalecer la 

flexibilidad y firmeza de los dedos para digitar las notas en las cuerdas sin presión, ni tensión, hasta 

lograr hacer sonar el violín en pizzicato y focalizar la atención solo en el lado izquierdo. De igual 

manera, abordar el lado derecho para sujetar el arco, desarrollando elasticidad, flexibilidad y 

redondez de los dedos, Seguidamente enseñar el lugar donde se frota o pasa sobre las cuerdas, 

comenzando por el uso de la parte media del arco, con patrones rítmicos cortos, comenzando con las 

cuerdas al aire, e incrementar la cantidad, distribución y desplazamiento, con buena dirección, es 

decir, paralelo al puente y al diapasón, moviéndolo por un solo punto de contacto, para generar un 

sonido agradable. Posteriormente, se podrá tocar con ambas manos de forma simultánea y 

coordinada. 

No todos los profesores lo hacen de esta manera, pueden presentarse ventajas o desventajas al 

hacerlo, pero aparte de la recomendación del artículo y también por consejo de otros maestros 

expertos en pedagogía, es un método que resulta muy positivo. 

Pese a la simplificación de los conocimientos básicos, es posible que situaciones como la falta de 

estudio en casa, el sentimiento de incapacidad, falta de apoyo familiar, no tener habilidad suficiente 

para seguir instrucciones o falta de recompensa al esfuerzo realizado, tiendan a conducir al niño a la 

deserción del aprendizaje del violín. Así que, al presentarse cualquiera de estas situaciones es 

absolutamente necesario probar estrategias que contrarresten este efecto. 

Cada aproximación de la secuencialidad de los conocimientos descritos a partir de la lateralidad fue 

diseñada y programada en detalle por los investigadores para la ejecución del curso, inspiradas y 

extraídas de diferentes métodos y pedagogos. Se crearon en consecuencia dos grupos para la 

investigación, uno en donde se enseñaría solo mano derecha y otro, ambas manos. Así mismo, fue 

interesante conocer que la opción de acompañamiento en clase de la familia se formuló de manera 

voluntaria, observando de forma aleatoria y orgánica la motivación o no que esta decisión causó en 

aspectos como la asistencia, la práctica de lo aprendido en casa, la continuidad y/o el abandono del 

estudio del violín o cambio de instrumento, como posibles consecuencias a tener en cuenta. 
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La discusión de la investigación comprueba estudios previos que llegaron a los mismos resultados. 

Adicional a esto, es interesante el aporte que hacen Macián y Tejada (2018), al aconsejar disminuir 

el nivel de exigencia de los niños en estas edades cuando no los acompañan sus padres, en este caso, 

aproximando su proceso desde la metodología de una sola mano y no de ambas manos, en un inicio.  

En cuanto a lo relacionado con la motivación, se puede rescatar que, sin importar la edad, esta se 

verá siempre afectada por la mezcla de factores internos y externos propios de cada individuo, ya 

que, en definitiva, es un rasgo dinámico de la personalidad. En consecuencia, observar y comprender 

este fenómeno en la individualidad de cada estudiante es el gran reto de los docentes para poder 

animarlos y sacar provecho, gracias al manejo adecuado de la motivación. Solo de esta manera, este 

aspecto podrá enriquecer y mejorar el ejercicio de enseñar, en especial el de enseñar a tocar, en su 

etapa inicial, un instrumento tan complejo como el violín.  



 

 
 

Capítulo 3. Metodología. 

3.1  Metodología 

 

a. Encuadre metodológico: cualitativo con enfoque de estudio de caso. 

 

Caracterización metodológica: 

La investigación cualitativa, definida según Vasilachis (2006) es aquella que se refiere a distintos 

enfoques y orientaciones acerca de la percepción de la realidad y de cuanto se puede conocer de ella, 

permitiendo de esta manera múltiples posibilidades para abordarla. En este caso, para este tipo de 

investigación, se usará principalmente la autoetnografía heurística, entendida como la descripción y 

análisis sistemática de la experiencia personal del investigador con el fin de entender determinados 

aspectos de la cultura, evento o fenómeno estudiado en palabras de Ellis et al. (2011). De esta 

manera, lo que se hará a partir de la autobservación de la investigadora en la ejecución de las clases 

de violín, es la abstracción de las estrategias utilizadas para incentivar e incrementar la motivación 

en sus estudiantes de nivel básico. 

 

Como enfoque metodológico de la investigación, se usa el estudio de caso, el cual consiste según 

Munarriz (1992) en la observación de las características de una unidad, es decir el sujeto a investigar, 

con el propósito de analizar distintos aspectos de un mismo fenómeno, a profundidad, para conocer 

desde la trama el problema a estudiar. Sáez (2017), amplia el significado y tipos de estudios de caso, 

señalando que estos pueden ser explicativos o descriptivos en función del objetivo, simples o 

múltiples, según el número implicado de casos, en vivo o post facto, dependiendo del momento en 

el que se recogen y analizan los datos y diseñados o naturales. En este sentido las características del 

estudio de caso a desarrollar son descriptivo, simple porque la unidad de estudio no varía, aunque 

interactúa con diferentes actores y contextos, post facto y natural. Por último, respecto a este aspecto 

de la investigación debe tenerse en cuenta que “los datos del Estudio de Casos se obtienen 

directamente de la realidad del contexto, permitiendo detallar la complejidad de los ámbitos 
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educativos. Esta complejidad de los datos puede dificultar el análisis por su carácter global. Suelen 

estar orientados hacia una mejora en futuros trabajos y propiciar una mejora en la práctica” (Sáez, 

2017, p. 27). 

 

b. Diseño metodológico 

 

En términos generales, la ruta metodológica comprenderá: 

1.     Revisión documental 

2.     Diagnóstico del estado inicial 

3.     Trabajo de campo 

4.     Análisis de la información y redacción del informe final 

1.1 La revisión teórica de los conceptos principales a investigar: motivación y aprendizaje 

significativo. Este primer paso fue desarrollado y consolidado en el marco teórico. 

2.1 El diagnóstico del estado inicial del proceso de los estudiantes y del propio desempeño de la 

investigadora como profesora de violín. Este diagnóstico inicia su descripción en el apartado 

correspondiente a la población elegida, como parte de la metodología, y es complementado en el 

análisis de los resultados obtenidos. 

3.1 El trabajo de campo, comprendido por las observaciones de clases y entrevistas. Dicho trabajo 

se realizó durante aproximadamente seis meses. Cabe aclarar que, por el derecho a la protección de 

la identidad de la población pactado en el consentimiento informado que firmaron los acudientes 

para el registro de la información mediante grabaciones, no se muestra esta información de manera 

explícita en la investigación. Sin embargo, se consolida, sintetiza y organiza en tablas en un 

documento aparte de donde se abstraerá lo más relevante a exponer en el análisis de resultados. Las 

tablas tienen una clasificación según el tipo de motivación presentada: extrínseca, intrínseca o 

aversiva. 

4.1 El análisis de la información recogida y redacción del informe final de la investigación. Se 

realizará mediante la ampliación de la información obtenida en la clasificación de las respuestas y 

observación de las clases, destacando situaciones específicas que demuestren tendencias o 

diferencias y aporten a la generación de las estrategias más influyentes a estipular para el fin de la 

investigación. 
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 c.      Población 

  

En primer lugar, el sujeto principal de la investigación es la investigadora en su labor como profesora 

de violín. La investigadora, inició su ejercicio formal como docente desde el 2015 y actualmente 

trabaja en diferentes lugares y modalidades. Imparte clases particulares, colectivas o individuales, 

de manera presencial y virtual, es profesora en una academia donde se dictan las clases bajo la 

filosofía Suzuki, es decir, que los estudiantes deben estar acompañados durante las clases por sus 

padres, quienes tienen la posibilidad de aprender a la par con sus hijos o solo observar para apoyar 

su proceso de aprendizaje, y es profesora de la extracurricular de violín en un colegio femenino 

privado, donde dicta tres clases colectivas por semana. También ha tenido experiencias laborales 

previas con procesos colectivos en casas de la cultura y en otros colegios donde la clase de violín es 

también una actividad extracurricular o hace parte del plan de estudios de la institución. La cantidad 

de estudiantes por trabajo o periodos de tiempo ha variado constantemente. Sin embargo, durante el 

desarrollo de esta investigación ha contado con un total de 26 estudiantes, 3 hombres y 23 mujeres. 

 

En segundo lugar, dos estudiantes de violín en representación de los 26 estudiantes actuales, una 

niña y un niño de 5 y 8 años de edad, como sujetos principales del estudio de caso. Para esto, se 

realizó un registro de audio y video de manera aleatoria, no consecutiva, de 10 clases de violín por 

estudiante. 

 

La niña, lleva un proceso de un año y medio de clases. Inició su aprendizaje con la investigadora 

mediante la metodología Suzuki desde sus 4 años y actualmente tiene 5 años. Los dos padres de la 

niña asisten casi siempre juntos a sus clases, las cuales consisten en sesiones de 45 minutos una vez 

por semana, y aprenden al tiempo con ella. La estudiante ha tenido la oportunidad de realizar a lo 

largo de su proceso tres presentaciones ante el público, dos tocando en grupo y una de manera 

individual con piano, las cuales hacen parte del cierre de semestre de la academia durante los meses 

de junio y diciembre. Pese a su corta edad, ha demostrado durante este tiempo tanto en clase como 

en los recitales, gran avance, habilidad y facilidad para tocar y un nivel de concentración alto. 

 

El niño de 8 años, inició su proceso con la investigadora hace un año y nueve meses 

aproximadamente, es decir desde sus 7 años. Antes de este tiempo con la investigadora, sólo tuvo 

una profesora más durante seis meses. Sus clases son particulares (en su casa), y al igual que la niña, 
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la sesión de clase dura 45 minutos con una frecuencia de una clase por semana. Comparte además 

su aprendizaje con su mamá, quien lleva un proceso paralelo con el violín, ella toma una sesión de 

clase de 30 minutos, generalmente antes que él, sin embargo, siempre observa después las clases su 

hijo y lo apoya constantemente en su práctica de estudio. Él también tiene un proceso de aprendizaje 

del violín bajo la metodología Suzuki. Hasta el momento solo ha tenido la oportunidad de tocar para 

sus familiares y solo una vez para sus compañeros de colegio, aún no ha realizado un recital formal 

con piano, a pesar de esto, ha manifestado que la experiencia de tocar en público le gusta, la disfruta 

y lo motiva. Para fin de este año la investigadora planea organizar un recital donde él podrá tocar 

con piano, compartir escenario con su madre y ver las presentaciones de otros estudiantes de clases 

particulares. 

 

En tercer y último lugar, fueron seleccionados los mismos dos niños mencionados anteriormente y 

7 estudiantes adicionales: 5 mujeres y 2 hombres, para diversificar la muestra de la población en 

diferentes modalidades de clase, géneros y edades, mediante la realización de tres entrevistas semi 

estructuradas, en tres diferentes momentos del proceso de aprendizaje durante los seis meses 

mencionados, del trabajo de campo. Las estudiantes seleccionadas se encuentran entre los 5 y 11 

años de edad y los estudiantes tienen 5 y 41 años. Todos llevan procesos de aprendizaje de violín 

con la investigadora entre 1 a 2 años. 

 

d.     Técnicas e instrumentos de recolección de datos: 

  

La observación de clase, como técnica principal, consistió en sintetizar de las grabaciones de audio 

en su mayoría, y algunas de video, las situaciones más significativas que ocurrieron durante la clase, 

alusivas a los tipos de motivación. Mediante la observación se reconocieron cuáles fueron los 

factores, parámetros o detonantes que incentivaron dicha motivación. 

 

Las entrevistas semi estructuradas, entendidas como la técnica que establece un contacto directo con 

las personas consideradas como fuentes de información, de manera espontánea y abierta (Bernal, 

2010), fue la segunda que se usó. Estas entrevistas semi estructuradas se realizaron en tres diferentes 

momentos del proceso, como se mencionó anteriormente, a los nueve estudiantes, cada una con un 

mes de diferencia entre ellas, aproximadamente. Las preguntas diseñadas para las entrevistas fueron:  
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Entrevista 1 

1.  ¿Por qué escogiste aprender violín? 

2.  ¿Qué es lo que más te gusta del violín? 

3.  ¿Qué te parece difícil cuando tocas violín? 

4.  ¿Qué te parece fácil cuando tocas violín? 

5.  ¿Cómo te sientes en las clases de violín? 

Entrevista 2 

1.  ¿Qué es lo que más te ha gustado del violín en este tiempo? 

2.  ¿Qué se te ha dificultado aprender con el violín en este tiempo? 

3.  ¿Qué se te ha hecho fácil aprender con el violín en este tiempo? 

4.  ¿Cómo estudias fuera de la clase? (frecuencia, organización) 

Entrevista 3 

1.  ¿Cuáles juegos, actividades o premios durante la clase de violín te gustan más? 

2.  ¿Cuáles juegos, actividades o ejercicios de la clase de violín no te gustan? 

3.  ¿Qué te motiva a estudiar o tocar violín? 

4.  ¿Qué te desmotiva o qué situación te molesta para dejar de estudiar o tocar violín? 

5.  ¿Es importante el apoyo de tus papás para aprender a tocar violín? 

6.  ¿Qué sientes cuando tocas violín? 

7.  ¿Qué sientes cuando algo no te sale bien con el violín? 
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Las grabaciones de audio y video, como instrumento de recolección de información, facilitó la 

autobservación descrita de manera posterior y en detalle. El uso de este instrumento ayudó a 

identificar qué acciones recurrentes se realizaron para felicitar, fortalecer habilidades, solucionar 

dificultades y mantener el interés por los temas a enseñar en el transcurso de las clases registradas. 

  

Se realizaron en total 20 grabaciones de audio de las clases, 10 por cada uno de los dos estudiantes 

seleccionados, y 2 grabaciones en video de las clases, 1 por cada estudiante, logrando un seguimiento 

consecuente de las interacciones y reacciones entre la investigadora y los estudiantes. Además, se 

realizaron un total de 27 grabaciones de audio de las 3 entrevistas semi estructuradas a cada uno de 

los nueve estudiantes seleccionados en la población. 

 

e.      Técnicas de procesamientos de datos: 

 

Análisis de los datos recolectados en las grabaciones de audio y video de las clases y las grabaciones 

de audio de las entrevistas semi estructuradas de cada sujeto, clasificando los resultados en matrices 

correspondientes a las tres categorías de investigación descritas en el marco teórico: motivación 

extrínseca, intrínseca y aversiva. 

 

f.      Codificación de la recolección de datos e instrumentos: 

 

Códigos: 

Sx = Sujeto N°x 

CLx = Clase N°x 

Vx = Video N°x 

Ex = Entrevista Nºx 
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Tabla 1 

Numeración de sujetos relacionados con la edad y el género 

Sujeto N°x Edad Género 

S1 5 años Femenino 

S2 8 años Masculino 

S3 6 años Femenino 

S4 7 años Femenino 

S5 9 años Femenino 

S6 9 años Femenino 

S7 11 años Femenino 

S8 5 años Masculino 

S9 41 años Masculino 

Información organizada de las clases y entrevistas en matrices, clasificadas por categorías: 

Tras la realización de las entrevistas semi estructuradas, y los registros de audio y video de las clases 

de la población representativa y seleccionada de la totalidad de los estudiantes actuales de la 

investigadora, las respuestas e información obtenidas de este ejercicio se sintetiza y organiza por 

categorías según el tipo de motivación presentada. Esto dará cuenta estadísticamente de las 

motivaciones más y menos comunes, similitudes, diferencias y particularidades, además de ser 

información muy valiosa para reforzar en clase e identificar tanto estilos de aprendizajes como 

herramientas para fortalecer el aprendizaje significativo. 

Por un lado, el código identifica en la matriz al sujeto en cuestión mediante su numeración y el 

número de la clase o el número de la entrevista semiestructurada. Por otro lado, la columna designada 
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como unidad de sentido o cita, indica la razón por la cual la información de la respuesta o situación 

observada en clase, hace parte de determinada clasificación o categoría. 

Las tablas se presentan vacías a manera de ejemplificación de la clasificación, sin embargo, en el 

capítulo de análisis de resultados se darán ejemplos o citas concretas que sean importantes y se 

mantendrá anónima la identidad de los estudiantes menores y mayores de edad, como acuerdo 

firmado por los padres de familia o acudientes en el consentimiento informado para la realización 

de este registro con fines académicos. Documento adjunto en el Anexo 1. 

 

Motivación extrínseca 

Matriz 1 

Código Unidad de sentido o cita 

 CL1 S1  

 CL1 S2  

 

 

Motivación intrínseca 

Matriz 2 

Código Unidad de sentido o cita 

 E1 S5   

 E2 S7   
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Motivación aversiva 

Matriz 3 

Código Unidad de sentido o cita 

 V1 S2   

 E3 S8   

  



 

 
 

 

 

Capítulo 4. Discusión y análisis de 

resultados. 

  

A partir de la síntesis y clasificación en las matrices según el tipo de motivación presentada en de 

cada una de las respuestas de las entrevistas de los nueve sujetos y las interacciones presentadas en 

las grabaciones de audio y video de clases de los dos primeros sujetos seleccionados, entre los 5 y 

41 años de edad, se determinó el presente análisis. 

 

Es importante aclarar que la elección de una muestra poblacional con una diferencia tan radical en 

años, tiene un sentido importante para la investigación por dos razones principales: la primera es, 

que aunque son minoría, hay un grupo de estudiantes adultos del total actual al que les dicta clase la 

investigadora, cercanos o alrededor a la edad del S9, que como se explicó antes, ya sea porque 

acompañan a sus hijos a aprender a tocar violín o toman sus clases de manera individual por gusto 

propio, se encuentran también en un nivel básico, y a pesar que por su edad son totalmente 

autónomos, su capacidad de concentración es mayor y aprenden mucho más rápido, se les enseña 

con la misma metodología que a los niños. Y la segunda razón es, porque es importante para la 

investigadora observar la evolución o el cambio de los motivos y la motivación de tipo extrínseca a 

intrínseca en estas edades maduras y así proponer estrategias también para ellos. 
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A continuación, se describen los hallazgos según la categoría: 

 

a. Motivación Extrínseca 

 

El 70% de la motivación en las situaciones observadas en las clases de violín de los niños y 

de la interpretación de las respuestas de las entrevistas entorno al gusto por tocar violín, su 

elección y también las dinámicas de clase, proviene de un factor externo. Existen y son 

recurrentes factores externos y físicos en relación a la morfología, el mecanismo para hacerlo 

sonar y el sonido en sí del violín, que llaman la atención de los estudiantes y causan una 

buena primera impresión de tal manera que los impacta y son la razón para decidir y desear 

aprender a tocarlo. 

 

En cuanto a las clases, por ejemplo, estímulos como ganar un premio (en su mayoría ganar 

un sticker o material para dibujar como recurso usado frecuentemente por la investigadora) 

u obtener un regalo por parte de los padres, es de las principales motivaciones extrínsecas. 

 

Este tipo de motivación se genera por el condicionamiento a hacer algo como repetir 

determinado número de veces un ejercicio, tocar una melodía, concentrarse, enfocarse, 

seguir instrucciones, memorizar una sección de una canción o no cometer errores, a cambio 

de recibir uno los estímulos mencionados. El condicionamiento tiende a convertirse en una 

dinámica recurrente durante la clase, sin embargo, no es monótona ni predecible para que 

no pierda su intención real, la cual es estimular la participación.  

 

La motivación extrínseca también es una herramienta que se planifica para el desarrollo de 

la clase mediante actividades explicadas en el marco teórico, como por ejemplo el club de 

los 100 días, el cual consiste en un cuadro divido en 100 casillas donde cada determinado 

número de días de práctica y clases que se marcan y registran, se gana o reclama un premio. 

Otra manera de planificar y usar la motivación extrínseca como herramienta didáctica, es 

mediante juegos que impliquen movimiento, desplazamiento y coordinación en pro de la 

interiorización de la postura del arco o del violín como, por ejemplo, pasar un vaso usando 

los arcos mientras se cantan o dicen las notas de una melodía. También cantar canciones que 

tengan una coreografía para reforzar la postura del arco, es un gran recurso, o cantar las 
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canciones a interpretar con el violín, pero con letras que narren una historia, son recursos 

que ayudan a la memorización músico-rítmica del repertorio. No está de más, cantar también 

las melodías solo con el nombre de las notas o la digitación. 

 

El método o repertorio es otro factor externo importante. Al abordarlo, la dificultad de 

enseñanza debe ser progresiva y paralelo a esto, la longitud de las canciones u obras también 

debe ser gradual. El S1, por ejemplo, destaca que prefiere tocar más las canciones cortas. 

Casi todos los métodos tienen esa graduación de dificultad. Puede ocurrir también tener 

estudiantes a quienes les motiva más aprender alguna canción popular fuera o adicional al 

repertorio implementado, lo que se debe tener en cuenta y hacer en este caso, como profesor, 

es seleccionar de acuerdo al nivel la enseñanza, una de estas canciones cada cierto tiempo 

como premio y enriquecimiento al proceso de los estudiantes. 

 

En relación al método seleccionado, la metodología de aprender y desglosar el aprendizaje 

de una canción por lateralidades o por manos: mano derecha MD (distribución de arco y 

cuerdas al aire), mano izquierda MI (pizzicato) y ambas manos AM, señala el S2 que lo 

motiva, porque le parece más fácil aprender de esta manera. Metodología que también se 

describió y ejemplifico en detalle hacia el final del marco teórico. 

 

De igual forma, factores externos como el entorno o lugar de clase, ya sea un salón o la sala 

de la casa, debe ser cómodo e iluminado, para disponer la atención de los estudiantes a favor 

del aprendizaje del violín, evitando elementos distractores.  

 

Otro factor externo muy importante que da confianza y señalan los estudiantes que disfrutan 

de la clase de violín, es el trato, la relación amable y respetuosa que tiene la investigadora 

en su rol como profesora hacia ellos. El carácter para dar las clases de los profesores en 

general es el factor externo más importante, como se argumentó en el marco teórico. 

Además, esta relación empática y cordial estudiante – profesor, es la motivación extrínseca 

con mayor valor para los estudiantes adultos, porque permite admiración y respeto del 

estudiante hacia el profesor, y porque a ellos no se les premia por lo general con estímulos 

materiales. 
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Además de esto, hacer las clases en nivel básico para adultos como si fueran niños, a través 

de juegos, también les resulta motivador y llamativo, sobre todo, para quienes son padres y 

aprenden con sus hijos, porque enriquece y se vuelve divertido el tiempo de clase y de 

estudio en casa. De igual manera, es valioso, para incentivar la creatividad, el espacio en 

clase que da la profesora a los estudiantes para que ellos propongan actividades en relación 

al contenido. 

 

Por último, la influencia del rol de los padres es también crucial para la motivación 

extrínseca, su respaldo económico para estudiar, el apoyo emocional, el compromiso de 

asistir a clase y tener una práctica constante, el ejemplo de la mayoría de ellos al aprender 

violín con sus hijos, la importancia de su acompañamiento durante las clases y/o el ánimo 

para superar lo que les cuesta, son ejemplos de cómo impacta su rol en el proceso de aprender 

a tocar violín. 

 

b. Motivación Intrínseca 

 

El 20% de la motivación en clase y de las respuestas a las preguntas de las entrevistas son 

de carácter interno, en especial en la mayoría de la población estudiantil de este nivel, 

quienes son niños. Esta afirmación está respaldada por la interpretación de actitudes y 

motivaciones que surgen del ser y la personalidad de cada uno de los estudiantes, como la 

razón por la que eligieron aprender a tocar violín, el deseo de aprender algo nuevo, el disfrute 

de avanzar en el proceso con sus retos y facilidades, el entusiasmo, asombro por el 

conocimiento, auto reconocimiento, satisfacción por su progreso, mejoramiento de sus 

habilidades motrices y musicales, y la idealización o proyección de un sueño mediante el 

aprendizaje del instrumento, como lo señala el S8 en su respuesta a la elección de aprender 

a tocar violín puesto que quiere ser músico cando sea grande.  

 

Adicional a estas razones internas, manifiestan la sensación de bienestar que experimentan 

en clase el 100% de los estudiantes porque son tratados con respeto y afecto por su profesora, 

se sienten animados, felicitados y reconocidos por su esfuerzo, sus grandes y pequeños 

logros que son tomados siempre en cuenta y de manera constante mediante frases y 

expresiones verbales durante la clase, fortaleciendo su inteligencia emocional, seguridad y 
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autoestima. Pero, sobre todo, porque respondieron que tocar violín les genera felicidad, 

alegría, relajación, tranquilidad, emoción, orgullo cada vez que lo hacen sonar mejor, 

disfrute, los aísla de los problemas cotidianos y hasta es un medio que les ayuda también a 

manifestar y desahogar su malestar emocional o sentimientos negativos y sensaciones, como 

lo manifestó el S6, quien respondió “me gusta expresar o liberar mi enojo tocando 

fuertemente las cuerdas y también me agrada tocar, sentir o estar en contacto con la madera 

del violín”. 

 

Aunque para algunos desde un inicio no fue fácil adquirir las habilidades físicas necesarias 

para tocar, tener tiempo suficiente para practicar u organizar una rutina diaria para esto, 5y 

hasta sentir pereza de estudiar o tocar en clase, opinan que la exigencia técnica les gusta 

porque se les enseña de manera lúdica y reconocen que gracias a ella mejoran y encuentran 

como producir un buen sonido, el cual, se va convirtiendo en la voz que les permite expresar 

sus emociones y los motiva a querer seguir tocando más cada vez que suena bien y mejor. 

A tal punto, que habiendo logrado superar las dificultades, les genera gran motivación 

interna y gusto la experiencia de prepararse y tocar en público.  

 

En las clases, particularmente, además de la importancia de los elogios por parte de sus 

padres y la profesora, los cuales los anima y vigoriza su confianza, también aprenden a crear 

un auto criterio sano, mediante preguntas que los hace caer en cuenta y crear conciencia de 

la forma en la que tocan, centrando su atención y reflexionando acerca de lo que estuvo bien 

y mal. Este ejercicio de focalización e identificación de lo bueno y lo malo, una vez 

entendida la razón del error, les ayuda a saber que hacer exactamente para corregirlo. Otra 

manera, es mediante la observación juiciosa y en detalle de lo que hacen bien y mal los 

demás participantes de la clase, es decir sus padres, para identificar en ellos las cualidades y 

defectos con la intención de posteriormente aconsejarlos para rectificar sus falencias. 

 

Finalmente, algunos sujetos, en especial los hombres, y también los adultos en general, 

mostraron de forma más evidente, rasgos de inteligencia emocional definida por su 

autocontrol y persistencia en pro de corregir los errores por interés propio. Ellos manifiestan 

una tendencia a querer mejorar sus dificultades sin tener que ser motivados constantemente 

de manera externa o adversa. Las mujeres, por el contrario, más que intolerancia a la 

frustración son mucho más dispersas y les cuesta enfocarse y tener la determinación de 
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repetir, por ejemplo, las veces que sean necesarias, para mejorar o corregir los errores, sin 

que se torne aburridor o desmotivante hacer esto. Algunas de ellas dependen más los 

estímulos externos que de su auto criterio y auto exigencia para alcanzar determinadas 

metas. 

 

c. Motivación Aversiva 

 

Solo el 10% de la motivación para tocar violín, en esta investigación, se observó como 

aversiva. A pesar de la exigencia y los retos que implica aprender un instrumento como el 

violín, la investigadora en su rol como profesora, procura identificar las dificultades de sus 

estudiantes rápidamente con el objetivo de buscar soluciones y animarlos a superarlas, 

insistiendo que con dedicación pueden vencer esos obstáculos que les impide desarrollar 

determinad habilidad.  

 

Este tipo de motivación puede interpretarse como el reflejo negativo de los anteriores tipos. 

Un factor interno o interno, a pesar de no generar bienestar, puede provocar un efecto 

favorable según la perspectiva como sea usado para tal fin o según como se asuma por la 

persona que afecta. 

 

La investigadora, se preocupa en sus clases por generar un ambiente seguro para sus 

estudiantes donde pueden cometer errores, y hacerlo es normal pues hace parte del proceso 

de aprendizaje, pero con la voluntad y la disposición de reconocerlos y corregirlos. Ella no 

pierde la paciencia y procura mantener la exigencia, sin embargo, quienes, si la pierden, se 

molestan y exigen con enojo, son los padres, por tanto, la profesora debe mediar con las 

reacciones de castigo, amenazas o expresiones de impaciencia de algunos de ellos hacia sus 

hijos. 

 

Esta es una de las motivaciones adversas más comunes con las que lidiar en una clase donde 

los padres participan activamente, ya sea desde su observación y acompañamiento o 

aprendizaje simultaneo. Por lo general, les es inevitable hacer comentarios amenazantes 

como prohibir algo, cuando ven que sus hijos se muestran perezosos, cansados, distraídos o 

indispuestos en clase. Sin embargo, para la profesora estos momentos se convierten en 
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oportunidades para intervenir con el estudiante y manejar la situación de forma favorable 

para los implicados. Cuando sucede esto, por ejemplo, lo primero que hace es poner un 

límite, con la simple frase “en la clase solo hay un profesor”, hace que no intervengan los 

padres dando las mismas instrucciones que ella, con tono retador que lo único que hace es 

indisponer a los niños. 

 

Además de este límite, que hace parte de las reglas básicas para el desarrollo de la clase, 

también les permite a los estudiantes tomarse descansos cortos e intermitentes durante la 

clase, expresar su frustración, dejar que lloren, dar una instrucción y esperar pacientemente 

en silencio hasta que decidan hacerla o seguirla, realizar una actividad física como saltar 

para que se sientan más enérgicos y dispuestos para tocar violín, variar las actividades de la 

clase constantemente, llamar su atención con un juego o darle espacio para que observen 

con atención la clase de sus padres si ellos no quieren tocar primero. 

 

Los otros factores adversos internos más frecuentes durante las clases y presentes en las 

respuestas de las entrevistas aluden a la falta de tolerancia a la frustración, el sentimiento de 

furia al no poder tocar sin error o sentir presión, incomodidad corporal o una exigencia que 

los supera reconociendo lo difícil que les resulta la postura para tocar, la precisión, 

flexibilidad y coordinación que hay que tener o desarrollar para producir un sonido agradable 

y tocar afinado, la falta de organización de su tiempo para la práctica en casa o el exceso de 

ocupaciones y actividades que no les permite tener ni tiempo ni energía para estudiar, hasta 

la sensación de pena o miedo escénico de algunos al tocar en público. 

 

Todas estas dificultades, recurrentes a lo largo de los procesos de formación, son situaciones 

absolutamente comunes y normales, las cuales, al asumirlas desde una perspectiva más 

afable gracias a las correcciones y explicaciones de los profesores, se convertirán en 

dificultades favorables. Es decir que, al aceptar y trabajar el error, lo que hará el estudiante 

es mejorar su inteligencia emocional, se sentirá retado a aprender de una manera sana y al 

fin y al cabo se dará cuenta que, con empeño y disciplina, esos obstáculos tienen solución y 

que es capaz de afrontarlos. Lo único que necesita para lograrlo es mejorar su concentración, 

disposición y aumentar la frecuencia de estudio para disfrutar de la clase sin castigos y 

sorprenderse de lo que puede enseñarle a su cerebro y a su cuerpo a hacer, como un 

entrenamiento constante y bajo la correcta guía del docente, para tocar muy bien violín.  



 

 
 

 

 

Capítulo 5. Conclusiones y estrategias. 

  

5.1 Conclusiones 

 

A partir de la clasificación y análisis de los resultados arrojados tras la autobservación de la 

investigadora en su desempeño como profesora, la interacción con sus estudiantes en clase 

y las entrevistas semiestructuradas realizadas a una muestra representativa de ellos, divididas 

en tres etapas durante el proceso de aprendizaje, se puede concluir que la motivación sin 

importar su categoría o tipo es la razón omnipresente y transversal que permea toda acción 

del ser humano, determina sus propósitos de vida y traza el rumbo para auto superarse y  

alcanzar sus objetivos.  

 

En este sentido, llevándola al contexto de la pedagogía, la motivación debe ser el motor que 

guíe y determine cómo el estudiante desea aprender y cómo el profesor o profesora de violín, 

en este caso en particular, debe transmitir el conocimiento. 

 

De esta manera es cómo puede concebirse una mejor forma de enseñar, mediante el 

aprendizaje significativo y con el propósito de transformar la pedagogía tradicional colmada 

de figuras de autoridad que limitan y empobrecen el conocimiento. Sólo al enseñar con 

sentido, entendiendo al estudiante, dialogando con su saber y priorizando el ser, el hacer 

resultará más sencillo de desarrollar. 

 

Es así como los criterios generales que pueden propiciar una exploración musical temprana 

son: enseñar de manera didáctica el paso a paso esencial para adoptar una buena postura, 

elegir la enseñanza de un método progresivo que tenga un lenguaje musical y cultural 
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familiar para el estudiante, permitir el error, no ser extremadamente estrictos en un inicio 

para que el cuerpo se adapte al instrumento en la búsqueda de un sonido propio y afinación 

adecuada, enseñar con claridad para que cada obra se interprete de manera correcta, dar un 

espacio de libertad para que espontáneamente toque sus propias composiciones desde su 

musicalidad y la experimentación de las nociones básicas adquiridas, y preocuparse por la 

comunicación tanto de las emociones positivas como negativas del estudiante, en su proceso 

de aprendizaje.  

 

Admirar y entender el gen creador que cada quien posee dará nociones contundentes del 

estilo de aprendizaje del estudiante y el estilo de enseñanza que el profesor debe identificar 

y ejecutar. 

5.2. Estrategias 

 

Como reflexión final de la investigación se propone a continuación una serie de estrategias a manera 

de lista, clasificadas según su orientación en motivación intrínseca, extrínseca o aversiva, con el fin 

de que sean implementadas por el profesor de violín para incrementar la motivación mediante el 

aprendizaje significativo en nivel básico: 

 

Estrategias para la motivación intrínseca 

➢ Indagar desde un inicio la razón por la cual tiene interés por aprender a tocar violín para que 

ésta sea el faro que conduzca las ambiciones que tiene el estudiante durante su formación. 

➢ Identificar el estilo de estudiante y el estilo de aprendizaje adecuado, así como su inteligencia 

emocional a favor de fortalecerla y mediar la exigencia de la clase. 

➢ Reconocer, alentar, animar y felicitar al estudiante por sus esfuerzos y logros de manera 

constante, en especial antes de señalar una corrección. 

➢ Enseñar siempre algo novedoso en cada clase para cautivar su atención, aumentar el gusto 

en sí por aprender y valorar la adquisición de nuevo conocimiento. 

➢ Preguntar continuamente si reconoce sus habilidades y falencias para reforzar su autocrítica, 

autoexigencia y mecanismos de solución de problemas. 
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➢ Permitir la composición e interpretación de canciones que expresen su estado emocional, de 

manera espontánea. 

Estrategias para la motivación extrínseca 

➢ Iniciar la clase con el buen hábito de realizar un calentamiento y disposición corporal. 

➢ Premiar con incentivos materiales sencillos la realización correcta de un ejercicio de clase. 

➢ Entregar material como formatos para tomar nota en clase y planear el estudio en casa, así 

como cuadros donde puedan contabilizar los días de estudio y clase para cada cierto tiempo, 

ganar premios. 

➢ Beneficiar o facilitar la postura y ejecución del violín y el arco añadiendo accesorios al 

instrumento que sensibilicen el tacto, la memorización espacial y flexibilidad de los puntos 

exactos para ubicar adecuadamente y sin tensión la posición de los dedos de la mano 

izquierda y derecha. 

➢ Ejemplificar siempre de la mejor forma, la manera de producir un sonido con calidad y 

afinado. 

➢ Adecuar el espacio o lugar de la clase de tal manera que tenga la iluminación apropiada, sea 

cómodo, estén listos y en buenas condiciones los materiales didácticos como el tapete para 

la ubicación de los pies, un pizarrón u hojas y lápices para realizar explicaciones, sillas sin 

reposabrazos, atriles y juguetes, como títeres de dedos o un vaso, etc., para las actividades 

lúdicas. 

➢ Mantener una comunicación continua y clara, además de una relación cordial, con los padres 

o acudientes de los estudiantes menores de edad. 

➢ Enseñar canciones con coreografías para afianzar la postura y desarrollar la motricidad fina 

de la mano derecha e izquierda, memorizar las canciones y melodías sin el violín, cantando, 

relacionando y señalando una parte del cuerpo que represente las diferentes notas de la 

misma, crear juegos de sana competencia, concentración o coordinación referentes a los 

contenidos de la clase y utilizar un dado para saber al azar cuántas veces repetir un ejercicio, 

con la única regla de que si sale el número uno no vale y debe lanzarse de nuevo. 

➢ Enseñar un método de complejidad progresiva, dividir la enseñanza del repertorio por 

lateralidades y planear la secuenciación de los contenidos. 
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Estrategias a partir de la motivación aversiva 

➢ Precisar las reglas adecuadas para el desarrollo de la clase, que eviten y limiten la 

intervención negativa de los padres al repetir innecesariamente las indicaciones del profesor 

con un tono retador, amenazar con castigos e indisponer a los estudiantes. 

➢ Solucionar la incomodidad, dificultad o tensiones que genera intentar forzosamente 

mantener una correcta postura, probando alternativas como tocar sin soporte o encontrar el 

accesorio ideal que permita adaptar el instrumento a las características corporales de cada 

estudiante, disminuyendo así las dificultades de tocarlo. 

Lo estipulado anteriormente debe tenerse en cuenta en relación con las demás sugerencias y 

estrategias que también se tomaron de otros autores o de las que se hablaron y describieron a lo largo 

de la investigación. De igual manera, la anterior lista es una invitación a otros profesores para seguir 

proponiendo estrategias o emprender investigaciones similares, con el propósito de ser nutrida con 

nuevas ideas y maneras diversas de enseñanza artística. El fin último de todo este proceso es dotar a 

los profesores de tácticas que desde una etapa inicial orienten a los estudiantes hacia la exploración 

musical a partir de sus motivaciones, facultades y potencial, para que cuando lleguen a alcanzar otros 

niveles más avanzados en el aprendizaje del violín, tengan claridad de su sello e identidad particular 

como artistas e intérpretes. 
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Anexos 

Anexo 1 

Consentimiento informado 

 

CARTA DE CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA PROYECTO DE INVESTIGACIÓN 
Procedimiento de ética en la Investigación 

 
Considerando las características de la investigación, se requiere que usted lea detenidamente y si está de 

acuerdo con su contenido, exprese su consentimiento firmando el siguiente documento: 

 

PRIMERA PARTE: INFORMACIÓN GENERAL DEL PROYECTO 

 

 
Institución, Facultad, 
Departamento o Unidad 
Académica 
 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA. 
Facultad de Artes. Maestría en interpretación y pedagogía 
Instrumental. 

 
Título del proyecto de 
investigación 
 
 

“Estrategias pedagógicas del profesor de violín para 
incrementar la motivación desde el aprendizaje 

significativo en nivel básico 

 
 
Descripción breve y clara 
de la investigación 
 
 
 

Por medio de la autobservación de la práctica pedagógica de la 
investigadora, se identificará, extraerá y recopilarán estrategias utilizadas 
para incrementar la motivación en sus estudiantes de nivel básico de violín 
en diferentes contextos como clases individuales o grupales, entre los 4 y 
11 años. 

 
Descripción de los posibles 
riesgos de participar en la 
investigación 
 

 
La participación en la investigación no implica ningún tipo de riesgo físico 
o psicológico para las personas involucradas. 
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Descripción de los posibles 
beneficios de participar en 
la investigación 
 

 
La participación en la investigación puede conllevar al mejoramiento de 
las capacidades docentes de los profesores en formación, así como a una 
mejor apropiación de los contenidos por parte de los estudiantes 
participantes en las clases. 

 
Datos generales del 
investigador principal 
 
 

Nombre(s) y Apellido(s):  

N° de Identificación: Teléfono  

Correo electrónico:   

Dirección:   

 

SEGUNDA PARTE: CONSENTIMIENTO INFORMADO 

 
CARTA DE CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA PROYECTO DE INVESTIGACIÓN EDUCATIVA 

 
Yo ____________________________________,  identificado con cédula : ______________________ como 
acudiente del estudiante__________________________________  de _____ años de edad, acepto de 
manera voluntaria que sea incluido como sujeto de estudio en el proyecto de investigación 
denominado:____________________________________________________________________________, 
luego de haber conocido y comprendido en su totalidad, la información sobre dicho proyecto, riesgos si los 
hubiera y beneficios directos e indirectos de su participación en el estudio, y en el entendido de que:  
 

• La participación como alumno no repercutirá en las actividades ni evaluaciones programadas en el curso.  

•  No habrá ninguna sanción para mí en caso de no aceptar la invitación.  

• Puedo retirarme del proyecto si lo considero conveniente a mis intereses, aun cuando el investigador 
responsable no lo solicite, informando mis razones para tal decisión al investigador si lo considero pertinente; 
pudiendo si así lo deseo, recuperar toda la información obtenida de mi participación.  

• No haré ningún gasto, ni recibiré remuneración alguna por la participación en el estudio. 

• Se guardará estricta confidencialidad sobre los datos obtenidos producto de la participación, con un 
seudónimo que ocultará la identidad del estudiante si es necesario.  

• Si en los resultados de la participación como alumno se hiciera evidente algún problema relacionado con 
mi proceso de enseñanza – aprendizaje, se me brindará orientación al respecto.  

• Puedo solicitar, en el transcurso del estudio información actualizada sobre el mismo, al investigador 
responsable. 
 
Lugar y Fecha: ___________ 
 
Nombre y firma del acudiente:  
________________________ 
 
Firma, ___________________ 

Nombre y firma de quien proporcionó la información para fines de consentimiento: 
_________________________ 


