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PRESENTACION

a Alcaldia del Municipio de Santiago de Cali -Secretaria de Desarrollo Territorial y Bicnestar Social-

y la Universidad del Valle- Instituto de Educacién y Pedagogia, Arca de Educacién, Desarrollo y

Comunidad, en ¢l marco del contrato interadministrativo 4146-26-1-191-2009 suscrito entre las partes,

para la ¢jecucion del proyecto «Implementacién de la Politica Piblica y divulgacién de los derechos
de las mujeres en el mummpm de Cali», ¢l cual dentro de su componente de cualificacion, presenta LA ESCUELA
DE FORMACION EN GENERO PARA LA INCIDENCIA POLITICA DE LAS MUJ ERES, con el objetivo
de cualificar a las mujeres de las diferentes comunas y corregimientos fortaleciendo sus liderazgos y potenciando
la participaci6n en los espacios decisorios del Municipio.

La Escucla de formacién en género serd también un espacio estratégico para la validacién de la Politica Piblica
municipal para la mujer, proceso en ¢l que se camina en articulacién con diferentes organizaciones de mujeres,
Sccretarias y sectores en busca de transversalizar el tema de género en la Administracion Municipal desde las
diferentes acciones sociales que se adelanten.

Los moédulos de trabajo con que cuenta la escuela de formaci6n en género, pretenden ser un material pedagdgico
que se convierta en insumo para las mujeres en los diferentes escenarios de confluencia, camino al ejercicio de

ciudadania plena.

Esperamos que el contenido de este modulo sea aprovechado al maximo por las mujeres, socializado al interior
de sus organizaciones y puesto en practica en su diario vivir.

JORGE IVAN OSPINA GOMEZ MARILUZ ZULUAGA SANTA
Alcalde de Santiago de Cali Secretaria de Desarrollo Territorial y Bienestar Social
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INTRODUCCION

La Escucla de Formacién cn géncro para la incidencla politica de las mujeres en el municiplo de
Santlago de Cali, hace parte del componente Cualificacién, del Proyecto «Implementacién de la Politica
Pablica y divulgacién de los derechos de las mujeres en ¢l municipio de Santlago de Cali» contrato
realizado entre la Alcaldia del Municipio de Santiago de Cali — Sccretaria de Desarrollo Territorial y Biencstar
Social y la Universidad del Valle-Instituto de Educacién y Pedagogia.

Con relacion a la Escucla de formacién en géncro para la incidencia politica de las mujeres cn los cspacios
locales, es preciso sefalar que en ¢l afo 2006 y 2007 ¢l equipo de docentes del Centro dc Estudios de Géncro,
Mujer y Sociedad de la Universidad del Valle, clabor6 un programa de capacitacién que fuc ofrecido a 950
mujeres en 20 municipios del departamento del Valle; para ¢l afo 2008 cn la tercera fase de la Escucla, ¢l
Centro de Estudios en convenio con la Alcaldia- Secrctaria de Desarrollo Temitorial y Bienestar Social, cualificod
en la escuela de formacién a 450 mujeres de las diferentes comunas y corregimientos de la ciudad de Santiago
de Cali, quicnes aportaron en ¢l proceso de construccion colectiva de la Politica Pablica para las mujercs de
nucstra ciudad.

Como producto de este proceso de calificacion, se han fontalecicron las confluencias municipales, s¢ han
adelantado acciones directas de incidencia politica de las mujcres con las administraciones locales, contando
con compromisos publicos de los alcaldes con las mujeres mediante firma de acucrdos; se organizaron y/o
fortalecieron grupos de estudio y de promocion y defensa de los derechos de las mujeres y s¢ crearon y/o
consolidaron instancias de gestién para las mujeres a nivel de las entidades publicas.

En el afio 2010, ¢l Instituto de Educacion y Pedagogfa, 4rea de Educaci6n, Desarrollo y Comunidad, de la
Universidad del Valle, asumc la responsabilidad de llevar a cabo la cuarta fase de la Escucla de formacién en
géncro para la incidencia politica de las mujeres en el Santiago de Cali, vinculando 250 mujeres de las diferentes
comunas y corregimientos.

La escuela de formacion se constituye en un espacio de significativa importancia para las mujeres, quiencs
desde sus diversidades, diferentes formas de ver, pensar, sentir, concebir y significar ¢l mundo y su situacioén
personal, se encuentran para reconocer los diferentes momentos histdricos, exclusiones y practicas sociales que
por afos les han relegando, y construir a partir del conocimiento de sus derechos, de las vivencias de los
movimientos organizados que han abanderado las luchas reivindicatorias, y de las herramientas para incluir la
perspectiva de género, nucvas formas de pensarse sus relaciones, maneras y estrategias que permitan desarrollar
politicas de equidad como camino a la construccién de una sociedad caleda con inclusidn real y efectiva desde
los diferentes mbitos; por ello la escuela articulara el ejercicio de validacién y legitimacion de la politica pablica
para las mujeres dc nucstra ciudad.

El desarrollo de la Escucla de Género implicacl abordaje de once (11) médulos de capacitacidn que constituyen
los temas nucleares del proceso formativo de las mujeres para la incidencia politica n nivel municipal y regional,

Médulo 1 2y cémo andamos las mujeres?
Entrega clementos e indicadores que existen para realizar un andlisis de género de la situacién de las mujeres

y Jos hombres en ¢l pais y ¢l mundo.
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Médulo 2. ;Cémo llegamos a estar como estamos?

Aborda la historia de las mujeres, sus movimicntos, sus luchas y ¢l avance de los dercchos humanos.

Médulo 3. ;Y nuestros derechos hoy?
Presenta el contexto juridico-politico, nacional ¢ internacional, de los derechos de las mujeres cn la actualidad:
los acuerdos y pactos, avances legislativos, instrumentos, ¥ las instancias que deben proteger y garantizar los

derechos, asi como los mecanismos de exigibilidad.

Médulo 4. Lineamientos y herramientas para la incorporacion de la equidad de género en el plan de

desarrollo local.
Aborda lo concemniente al tipo de desarrollo que propicia la equidad social, ambiental y de género y brinda

herramientas concretas para el disefio y analisis de propucstas que la favorezcan.

escenario de interlocucion mujeres-Estado

Médulo 5: Politicas publicas,
d de la participacion efectiva de las

Precisa las caracteristicas y alcances de las politicas publicas y la necesida
mujeres en su disedio, implementaciony evaluacion.

Médulo 6: Herramientas de advocacy para el seguimiento y continuidad de las acciones de incidencia

Brinda herramientas précticas para dar continuidad a las acciones de incidencia politica en favor de los derechos

de las mujeres.

Modulo 7: Nuestra salud es importante: aprendamos medidas de auto cuidado.
Presenta medidas de autocuidado, desde un enfoque de género, en la perspectiva de acrecentar pricticas
saludables desde una ética de amor propio y defensa del derecho a la salud individual y colectiva.

Médulo 8: Género y economia
Muestra a las mujeres cémo operan las relaciones de género en la dimensién econémic

cémo estan imbricadas las relaciones de género en la forma en que se producen, se distribuyen y se consumen
los bienes y servicios necesarios para la supervivencia de las personas.

a de la vida social y

Médulo 9: Feminismo en Colombia: Luchas reivindicativas y logros.
Presenta un panorama general del arduo camino que emprendieron las mujeres en Colombia, en el siglo XX, por

la consecucién de sus derechos civiles y politicos.

Modulo 10: Diversidad sexual y de género de las mujeres.
Presenta argumentos y herramienta que permiten acercarse al conocimiento de las diferentes orientaciones,

identidades sexuales y expresiones de género, partiendo de la logica de la dominacion y el control de la sexualidad

de las mujeres.

Modulo 11. Identidades étnicas y racializadas de las mujeres.
Introduce por primera vez en la Escucla el tema de identidades étnicas y racializadas, como clemento clave a la

hora de pensar y ejecutar politicas publicas de género..

La coordinacién general de la Escuela de Formacién en Género, cn esta cuarta fase, estd a cargo de la
profesora Katherine Eslava Rivera con un equipo de docentes que tienen bajo su responsabilidad cada uno de
los grupos de mujercs de las comunas y corregimientos del municipio, son cllas: Betty Ruth Lozano, Niyireth
Castro, Luz Elena Luna, Gloria Cecilia Pérez y Maria Andrea Salamanca.

et
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Esperamos que este material contribuya cfectivamente a la formacién de las mujeres en su vida cotidiana, al
reconocimiento y denuncia de las realidades de injusticia que viven, buscando cambiar situaciones de incquidad
y fortalecer asi las distintas organizaciones y espacios donde confluyen las mujeres en ¢l trabajo por una ciudad
cquitativa ¢ incluyente.
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