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Resumen y Abstract

Resumen

En el transcurrir del ejercicio docente hay espacios de formacién que exigen del maestro
desplegar todas las destrezas didacticas y pedagogicas para poder desarrollar un
eficiente papel, en ambientes educativos que presentan condiciones excepcionales. El
espacio penitenciario y carcelario tiene caracteristicas especiales que hacen muy dificil el
desempefio de la labor docente, pues exige que el maestro tenga que acomodarse a la
condiciones institucionales como los protocolos de seguridad criticos, cambios de
horarios de trabajo, personales de los participantes como cambios emocionales y nivel
académico, por otro lado la carencia de materiales (esferas, papel y otros), un salén que
sea apropiado para el ejercicio, entre otras. Estas son condiciones que el maestro tiene
gue sortear todos los dias asumiendo, con paciencia y creativo infinita su papel como guia
pedagdgico en el proceso de formacion.

A pesar de estas condiciones dificiles, es urgente establecer y mantener programas de
formacién encaminados a minimizar el impacto del reencuentro del recluso con la
sociedad, que brinden al participante elementos que fortalezcan su autoestima y valores,
gue brinde los elementos conceptuales que le permitirdn analizar su situacién en busca
de alternativas de solucion, con una conciencia ética y profesional mejorando su calidad
de vida y la de su familia. Es aqui donde los programas de formacién con enfoque
ambiental facilitan el proceso de formacion laboral al abordar todas las dimensiones ser
humano en busca de mejores condiciones de existencia en armonia con el entorno
natural, social y laboral, donde las herramientas esenciales de la actividad pedagdgica
estén basadas en la pedagogia del cuidado y la formacién por proyectos.

Esta propuesta parte del ejercicio pedagdgico desarrollada en el afio 2010 que permitié
plantear una propuesta curricular, teniendo en cuentan todas estas condiciones expuestas
anteriormente, enfatizando que este tipo de propuestas son urgentes para enfrentar las
dificultades actuales del entorno carcelario del pais.

Palabras clave: Autoestima, poblacion vulnerable, resocializacién, aprendizaje

significativo, representacion social, ecologia, sistemas de gestion ambiental.
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Abstract

Abstract

During the development of the teaching tasks, there are nursery processes which demand
every didactic and pedagogic skill to be displayed. This, with the purpose of performing
efficiently the teacher’s role, even when facing some more exceptional scenarios. The
penitentiary setting, for example, has some special features that make the teaching work
more difficult to carry out as it is needed to get involved with the limited living and working
conditions —such as the lacking materials and insufficient facilities--, institutional protocols,
variable schedules, and all the personal or interpersonal issues comprised by the
overpopulated cells. These and other difficulties can only be sorted out by assuming one’s
job with patience and creativity, for it is all part of teachers’ pedagogic function.

Besides, in spite of the adverse conditions, it is pressing to establish and continue
education programs that lead to minimize the impact caused by imprisons’ re-integration
with society. Moreover, these programs, further than offering conceptual tools to the
imprisoned population, may enhance their self-steam, life values and moral and
professional consciousness, to enable them to get real solutions and improve their and
their family lifestyle. So it is that environment-focused programs, lying on principles of care
pedagogies and project-based education, facilitate job instruction processes, as they are
concerned with multiple human dimensions (natural, social and labor aspects), integrating
them.

Thus, this proposal, which sets out from teaching exercises developed in 2010, comprises
not only a curricular plan but an urge to solve the current imprisonment situation of the
country.

Key words: Self-steam, vulnerable population, resocialization, meaningful learning, social
representation, ecology, environment management systems.



VI

Contenido

Contenido

Pag.

RESUMEN Y ADSITACT ....iii ittt e e e s et e e e e e s s asabeeeeeeesasnreeeeenas \%
(IS ez o (=0 = 1 ToT= SRR Vi
Lista de tabIas .........ceeiiee e e VI
T To 11 ToTox T o ISP 7
CAPITULO 1
1. FUNAAMENTACION TEOMCA... . .eieiurieeeiiie ettt ettt e et e e e e e snneeas 10
1.1Resiliencia y COMUNIAAA..........c.uuiiiieei i r e s r e e e e s ennraeeees 10
1.1.1 Caracteriticas de 1a reSilieNCIa.........cocoueiriiiiiie e 10
1.1.2 Acciones de la ecologia que contribuyen a generar una cultura resiliente............... 12
1.2. RePreSentaCioN SOCIAL.........ciuiiiuieiiie ettt ettt 13
1.3. Concepcidn ambiental y LegiSIacion............oocuiiiiiiiiiiie e 14
I == To F= To oo = e [ I XU o = Vo o TR SRS 15
1.5. Ecociudadania y ambientes CarCelarios ...........ccooovciciiiiiiiiiiiiieiereree e e e e e 17
1.6. La educacién ambiental en los procesos de resocializacion penitenciaria.................. 17
1.7. Poblaciones vulnerables y su derechos a la educacion............cccccceeeevvcivieeee e e, 19
CAPITULO 2
1. Planteamiento del ProblEma ..........ooevi i e 22
P2 B 131 o= Tox o] o [P RT PP 23
2.2 Hipotesis del proyecto de @ulal..........cooiiiiiiiiiieiiiiiie e 23
2.3. Pregunta guia de | proceso de Aula ..........ccooueieiiiiiiiiiiiie e 24
2 @ L o] 1= 11 o PSSP 24
2.5. ODbjetiVOS ESPECITICOS .....uuiiieiie i e e s e e e e e s r e e e e s ennees 24
2.6. Metodologia de proceso de aula.............coooeiiiiiiiiiiii e 24
CAPITULO 3
1. Fase I: Sistematizacion de la experiencia pedagogiCa.............ovveviriiineneeeeninnnnnn. 25
BT I B TS T ol o Tt o ] 0 e (= o) 0 (=) 4 o OSSR 25
3.2. Nivel académico de 10S PartiCIPaNTES .........eeeeeeeiiiiiiieie e e e e srrrre e e e 26
3.3. Programa de formacion desarrollado...........cccccoecviiiiiei i 27

3.4 Metodologia aplicada en la fase | ... 28



Vil
FORMACION AMBIENTAL E INCORPORACION DE LA PEDAGOGIA DEL CUIDADO EN EL PROGRAMA DE RESOCIALIZACION DE
POBLACIONES CARCELARIAS

3.5. Analisis del proCes0 Ae AUIA ........euviieiiiiciiiiie e 32
3.6. Resultados alCanZadOs ..........coouuiie it 34
CAPITULO 4

4. Fase Il: Propuesta de reincorporacion de la ética del cuidado en el proceso de
formacion del programa técnico en Gestion de sistemas de manejo ambiental............ 40
4.1 Planteamiento de la fase Il de la propuesta...........c..oeviiiiiiie i e e 40
4.2 . COMO CONSEIUIN PrOYECIOS ...vvverieeiiiiiiiireeeessiiitieeeeeesssstreeeeessssnttaeeeaessnssssaeeeeesssnnnnneeeesaans 45
4.3 .DiSENO CUITICUIAM ettt sttt sttt st e s et e st s st et s e s et st seb et sbeen e ebe senbesans 46
Y =Y (oo o] (o o | - PR 49
S A - U= Vo o o TSSO 50
CAPITULO 5

5. Fasa lll: Planteamiento que promueve la construccion de proyectos productovos y de
ASESO0NAS AMDIENTAIES .....ciiiiiiiieie e e s s et e e e e s e e e e e 52
ST A I (1] [ T OO RRR SRRSO 52
IV [ 01 (T - 1 PSR 52
5.3 Lugar de realizacion del PrOYECIO ........c.uvviiieeiiiciiieie e e e e et e e e e 53
o b= T = To= 1o g I =TS i = L (= | [ox- USRS 53
R o F= T T o (o 0 1T o To [ T PR SRT 55
5.6 PlaN OPEIALIVO. ...ttt ettt ettt e st e e 56
5.7 Plan Administratrivo y organizacion de la emrpesa.........ccccvvvveeeiiiiieeiee s ccciiieeee e 57
5.8 Plan d€ fINANZAS ......eeiiiiiiiiiii ettt e e a et a e e 57
I {[=T oL SO OO P PP PPU PP PPPPOP 59
SR =T oTo] g [T oo F= To o] 1= PRSPPI 60
211 0] [To o | = 11 - 61

F AN TS (0 63



Vil
Contenido

Lista de figuras

Pag.
Figura 1: Descripcion de las 7etapas del proyecto.........c.cooeviviiiiviiincie i e 29
Figura 2:Fases del proyecto productivo..........co.veveviiie i e e e e e e e 42
Figura 3: FOrmacion POr PrOYECIOS. .. ... .cuuevrteeseeeieeeaeeeee i eee eee e eeeee i eeeaee e 44
Figura 4: FOrmacion INTEQIAl............ceeuueieeie oo e e e e e eee e, 45






Vil
Contenido

Lista de tablas

Pag.
Tabla 1: Plan curricular técnico implementado.............cc.ooevieiiiiiiiei e, 27
Tabla 2: Cantidad de residuos sélidos clasificados y vendidos. ...........ccccceveeeninns 31
Tabla 3: Inversion para iniciar €l Proyecto ..........cccoceeeieiirieeriieeee e 31
Tabla 4: Rentabilidad de proyecto .........c.cciiiiii i e, 32

Tabla 5: Propuesta CUMTICUIAr ..........iuiieir e e e e e e e e e aens 46



INTRODUCCION

“Sostenibilidad, es un sistema de produccién y consumo capaz de garantizar una mayor
equidad, calidad de vida y bienestar ambiental hoy y para las generaciones futuras”
(PHILIPS, 2001).

Desde el punto de vista de la sostenibilidad el obtener materias primas, para luego
fabricar productos y desecharlos después de usados, nos conduce en una sola via, al
encarecimiento de las materias primas por escasez y al aumento de los impactos
ambientales derivados de su obtencion, procesamiento y uso. Esto, ademas lleva en
primer lugar al crecimiento de la demanda de recursos del planeta, que aunado al
crecimiento poblacional, impide la renovacion de aquellos recursos como los bosque y el
agua que pueden renovarse; en segundo lugar el agotamiento de aquéllos que, como los
minerales, una vez extraidos no “rebrotan” espontaneamente. Este es el claro ejemplo de
una sociedad y las empresas con un modelo consumista y del desperdicio insostenible

tanto econémico, como social y ambientalmente hablando.

En este orden de ideas, el reciclaje parece tener grandes ventajas o al menos constituye
la salida, para reducir y valorizar los desechos. No quiere decir esto que se reduzca el
consumo de materias primas, el cual presenta una demanda creciente, sino que se
ahorraran o se consumiran de una manera mas lenta, lo que permitira el desarrollo de
propuestas tecnolégicas, las cuales en el futuro contribuiran a minimizar el impacto

negativo de las acciones humanas sobre el ambiente.

Los proyectos que promueven la reutilizacion de materiales de desecho deben ir
acompafados de un proceso de formacion, que fortalezca el desarrollo de una cultura
ambiental, la cual promueva principios de respeto por la vida y el uso racional de los
recursos naturales del planeta, dentro de los cuales se incluyen a los centros reclusorios y

penitenciarios del pais.

El autocuidado, se relaciona con aquellas acciones que se proporciona la persona para
tener una mejor calidad de vida y constituye al respeto y crecimiento integral individual; o

la proteccion que son brindados al grupo, familia, o comunidad y que dan lugar al
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estabilidad y armonia colectiva, el autocuidado esta determinado por aspectos propios del

individuo, como también intervienen elementos externos que no dependen de este.

Los determinantes misionados, se relacionan con los factores protectores para la salud y
con los factores de riesgo, que generan practicas favorables con el fin de mejorar la
calidad de vida. En este orden de ideas una educacién ambiental a la luz de la pedagogia
del cuidado, se espera que contribuya a sensibilizar a la comunidad penitenciaria, la
poblacion objetivo de este proyecto y a facilitar los procesos de resocializacion. Para ello
es necesario desarrollar una estrategia pedagégica que permita generar en los
participantes la construccion de una representacion social en torno al autocuidado y
desarrollar factores de resiliencia en la poblacién participante; con el fin de alcanzar un
entorno de cuidado; en el cual se incluya lo afectivo, lo social, lo ambiental y la pedagogia
del cuidado; como un mecanismo gestor de valores, en el cual el individuo reflexione y se

apropie de premisas de proteccion de la vida y del ambiente.

Esta reflexion pedagdgica se basa en la experiencia de formacion que ya se ha
desarrollado con reclusos del centro reclusorio y penitenciario La Picota, en la ciudad de
Bogota durante el afio de 2010. En ella, también se plantea una nueva estrategia donde
se involucra la pedagogia del cuidado en el proceso de formacién con miras a resaltar el
valor de la vida y la capacidad de cuidador que posee cada uno de los participantes en el
curso de formacion técnico y su necesidad de prepararse para reencontrarse con la vida

familiar y ciudadana en libertad.



1. Fundamentacion tedrica

1.1 Resilienciay comunidad

El deterioro en la calidad de vida de la poblacion es producto de la pésima situaciéon
socioeconémica que viven la mayor parte de los colombianos. Como resultado de la
ausencia de una politica de estado en la generacién de empleo, en la consolidacién de
programas de formacion, que coadyuven a un mejor desempefio laboral; y en la reduccién
de la violencia, ha contribuido a desplazar a la poblacion campesina y a aumentar los

cinturones de miseria y con ello al incremento de la delincuencia.

Asi es que, la situacién actual de la sociedad, nos muestra un aumento creciente de las
condiciones que favorecen el desequilibrio familiar y social. El uso de alcohol y otras
sustancias psicoactivas y la agudizacion de situaciones de violencia; las cuales hacen
mas vulnerable a la sociedad. Por tal motivo es necesario desarrollar programas
preventivos con informacién y herramientas eficaces y adecuadas que tengan en cuenta
factores que incrementen la resiliencia en la sociedad y reduzcan los factores de riesgo;

mediante programas de prevencion.

Se conoce como resiliencia, a las habilidades y cualidades que posee una persona las
cuales le permiten enfrentar eficientemente las condiciones o situaciones problema de alto
riesgo; es decir la capacidad de resistencia, de superacion y el fortalecimiento ante

situaciones adversas.

Esta condicién de resiliencia en la conducta humana para enfrentar la adversidad
cotidiana se esta debilitando, en especial entre los nifios nifias y adolescentes y se refleja
en las perspectivas vanales ante la vida; cuando no se cuenta con un proyecto de vida,
gue le den sentido a la existencia. Esta situacion se aumenta con los problemas
familiares, la desercién del ambiente escolar, el desempleo, la rebeldia, el deterioro de las
normas de convivencia, la falta de una politica escolar clara con respecto a las drogas, la

influencia negativa del grupo de amigos, la tolerancia social ante el uso de sustancias
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psicoactivas, la pobreza, el debilitamiento de los vinculos comunitarios u los agentes
externos de formacion (TV, cine, la web), entre otros. Estos factores contribuyen a
incrementar el riesgo y no favorecen la resiliencia de una sociedad; lo que lleva a los
individuos a infringir la ley, como una alternativa facil para satisfacer sus necesidades

basicas como seres humanos y cumplir con las exigencias de la sociedad de consumo.

Segun Fernandez (2003) la comunidad puede mostrar un "escudo protector” de la
resiliencia y a pesar de sufrir consecuencias por la patologia social, enfrentar el desafio
para neutralizarla, superarse y desarrollarse, constituyendo una comunidad en lucha,
equilibrada y motivada para el crecimiento saludable, lo cual seria un reto de cada dia.
Este reto de resiliencia es fortalecido con el equilibrio en las relaciones familiares y
escolares, mediante una comunicacion asertiva permanente con normas clara de

convivencia que orienten el actuar de todos individuos de la sociedad.

1.1.1 Caracteristicas de laresiliencia

Algunas caracteristicas de la resiliencia se resaltan a continuacion; con el fin de que nos

ayuden a analizar el marco de estudio de este trabajo.

= Resiliencia no es sinénimo de adaptacion; es la capacidad para reconstruir sobre
circunstancias o situaciones adversas. (Transformacién- Fortalecimiento).

= El término adversidad significa fortaleza para resistir situaciones extremas como la
muerte de un ser querido.

= La capacidad resiliente puede ser fomentada; lo que exige identificar y promover
recursos de la persona y del entorno, ya que la misma es resultado de la
interaccion entre ambos.

= La resiliencia se expresa a través de distintas areas del factor psicosocial de la
persona: fisica, emocional, intelectual, social, interpersonal y puede desarrollarse
gracias a una serie de factores protectores, que la sostienen y que contrarrestan el
efecto de los factores de riesgo.

= Los factores protectores y de riesgo pueden evaluarse desde un modelo Ecolégico
(Bronfenbrenner, 1987), que concibe al sujeto inmerso en un ambiente
determinada por distintos niveles que interactian y que influencian al sujeto,

siendo éstos: el ambiente, la familia, los amigos y la sociedad.
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= Es importante considerar el contexto socio-cultural e ideoldgico en la identificacion
de factores resilientes y de riesgo. En efecto, distintas culturas, e incluso
subculturas, pueden presentar diversos pardmetros vinculados a la percepcion de
aquello que se considera resiliente y de lo que se considera adversidad. (Mikulic,
2001).

1.1.2 las acciones de la ecologia contribuyen a generar una

cultura de resiliencia

La teoria de Bronferbrenner (1987) nos ayuda a entender la influencia que tiene los
diferentes ambientes (familia, amigos y sociedad en general), en la formacién del

individuo.

Esta perspectiva concibe el ambiente ecol6gico, como un conjunto de estructuras en
diferentes niveles, en donde cada uno de esos niveles se organiza alrededor del individuo,

COomo se expresa a continuacion:

En el primer nivel se considera el MICROSISTEMA, el ambiente mas cercano al individuo,
donde se encuentra el conjunto de actividades, roles y relaciones interpersonales como la

familia, los amigos, la escuela, los vecinos, el trabajo y los medios de comunicacion.

El segundo nivel, el MESOSISTEMA, que incluye las interrelaciones entre los diversos
entornos en el que la persona participa activamente como la familia, la escuela y el

trabajo.

El tercer nivel, el EXOSISTEMA, lo constituye el entorno mas amplio donde se sitlan las
instituciones sociales como: el sistema escolar, el sistema sanitario, el contexto laboral,

etc. y donde el individuo no esté incluido y afectado como participante activo.

El cuarto nivel, el MACROSISTEMA, corresponde con la cultura y subculturas, en las
cuales el individuo nace y se desarrolla y le marcan un estilo de vida. Estos niveles se

representan en el siguiente grafico:
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MACROSISTEMA

EXOSISTERMA

MESOSISTEMA

MICROSISTERMA

El modelo ecoldgico considera que los niveles que lo componen dependen unos de otros
y consolidan la personalidad de los sujetos y su actitud frente a la vida; fortaleciendo o

debilitando la resiliencia del sujeto y de la sociedad.
1.2 Representacion social

Desde el momento que el panorama ambiental cobra un matiz de estado publico se busca
que la educacion ambiental fortalezca valores y actitudes que ayuden a frenar la
problematica ambiental global. Pero estas acciones no han sido del todo suficientes para

mejorar el panorama ambiental.

Bajo el marco ambiental, la representacion social es un elemento fundamental a la hora
del proceso de aprendizaje; no se puede generar acciones pedagdgicas sin tener en
cuenta las representaciones o preconceptos de las nifias y nifios como: Informacion,
conocimientos, interpretaciones, creencias, disposiciones para la accién y las
concepciones sobre la relacion hombre- naturaleza; estas consideraciones las deben

tener en cuenta los docentes con el fin de orientar la practica de formacion.

En el conocimiento humano, el aprendizaje s6lo es posible si se trabaja con los
conocimientos previos; por lo tanto el aprendizaje es un proceso activo, donde el alumno
no es un actor inmovil. La construccién de nuevos conceptos o conocimientos dependen
en gran medida de las ideas previas, sin estos aspectos es casi imposible generar
conceptos nuevos o de modificar ciertas ideas ya preestablecidas en la estructura
cognitiva. Por consiguiente es muy importante el rol que desempefia las representaciones

sociales en el proceso de ensefianza- aprendizaje.

La representacién cotidiana del mundo que poseen los individuos, influyen notoriamente

otros aspectos como son: la cultura, las emociones, los medios de comunicacion,
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experiencias coyunturales y sociales, las cuales determinan la asimilacién de conceptos.
También es preciso tener presente que las representaciones cambian en el individuo; con
el transcurrir del tiempo, con la adquisicion de experiencia y con la interaccion con el
mundo. Lo cual permite hacer de la actividad pedagdgica un proceso continuo para tener
un mejor y eficiente ejercicio en el aula de clase. "Educar es ayudar a repensar el mundo,
ayuda a las personas a comprender, cual es el sustrato ético que orienta sus acciones. La
educacion es el eslab6n donde se articula la cultura y el desarrollo
individual”(VILLESCAS, 2010).

En esta medida los docentes tienen un amplio nimero de condiciones que deben tener en
cuenta a la hora de organizar las actividades escolares para lograr la construccién de
aprendizajes significativos; con una argumentacion cientifica real que ayude a mejorar la
relacion hombre- naturaleza y que se asuma con una responsabilidad individual y
colectiva frente al uso de los recursos naturales de forma equilibrada, lo cual facilite la

conservacion del ambiente.

1.3 Concepcion ambiental y legislativo

Teniendo en cuenta la Constitucion Politica de Colombia de 1991: Titulo I: los principios
Fundamentales, (Art. 1, 2, 8); Titulo Il derechos: las garantias y los deberes (Capitulol:
Los derechos fundamentales, Art. 11; Capitulo Ill: Los derechos colectivos y del ambiente,
Art. 78,79, 80,81; la ley 115 general de educacién 1994, Capitulo | (art. 4, 5) y la

legislacion penitenciaria en Colombia.

Estos documentos resaltan el panorama ambiental y la educacién como una prioridad de
estado. Una sociedad esta condenada a la pobreza, si no puede integrar espacios de
formacion que brinden elementos y condiciones que satisfagan las necesidades basicas
de los individuos en una sociedad cambiante y exigente a nivel econémico, social, cultural

y ambiental.

Ademas, las recomendaciones de la ONU, a través de los objetivos de desarrollo del
Milenio, manifiestan la necesidad de adoptar un plan de accion a nivel mundial para
alcanzar los ocho objetivos de lucha contra la pobreza, entre los cuales se encuentran:

promover la salud de las mujeres y los nifios y la lucha contra el desequilibrio ambiental y
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de las sociedades. Por ello pertinente desarrollar esta estrategia ambiental en los centros
penitenciarios y reclusorios del pais; con el fin de dotar a esta poblacion vulnerable, de
las herramientas, para que puedan reincorporarse a la vida en libertad y disminuya la
posibilidad de reincidir en delitos, como salida para satisfacer sus necesidades basicas y
las de su familia y ayudar a desarrollar competencias de gestién ambiental de los recursos

sélidos producidos en las instituciones.
1.4 pedagogia del cuidado:

La salud se produce cuando se devuelve a la gente el
poder para efectuar las transformaciones necesarias
gue aseguren un buen vivir y se reduzcan las causas

gue atentan contra la salud y el bienestar.
Carta de Ottawa, 1986

La palabra cuidar proviene de la palabra coidar, discurrir, la que, a su vez, proviene del
latin cogitare, pensar; su etimologia también la relaciona con sentir una inclinacion,
preferencia o preocupacion por..; es decir, para cuidar no solo se requiere hacer cosas; se
hace necesario, antes que eso, pensar, discurrir. Es un acto tanto intelectual y teérico,

como practico (Pinzon 2000).

Cuidar es una interaccién humana de caracter interpersonal, intencional, Unica que se
sucede en un contexto sociocultural, tiene un fin determinado y que refuerza o reafirma la
dignidad humana. Es decir; es un proceso intersubjetivo y simétrico, en el cual ambos,
quien es cuidado y su cuidador, establecen una relacion de doble via, que parte del
reconocimiento del otro como ser humano pero diferente, e implica ‘estar con’ la persona
a quien se cuida. Es esto lo que hace del cuidado una experiencia energizante y de mutuo
beneficio (WATSON Y LEININGER, citados por PINZO 2002)

Las habilidades personales para vivir determinan el estilo de vida de las personas y la
manera como ellas se cuidan. El término ‘estilo de vida’ se refiere a la manera de vivir y a
las pautas personales de conducta, que estan determinadas por factores sociales,
culturales y personales. Esto equivale a las actitudes, habitos y practicas individuales o

familiares, que pueden influir positiva o negativamente sobre nuestro bienestar.
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La promocidn de un estilo de vida saludable favorece el desarrollo personal y social en la
medida que aporta informaciéon sobre el cuidado y la educacién sanitaria para tomar
decisiones informadas y se perfeccionen las aptitudes indispensables para la vida; de esta
manera se aumentan las opciones disponibles para que la gente pueda ejercer un mayor
control sobre su salud y el medio social y natural, y asi opte por todo aquello que propicie
la salud (CARTA DE OTTAWA, 1986) Las estrategias y mecanismos para desarrollar
dichas habilidades se relacionan con la autogestion, la educacién e informacion y el

autocuidado y son mediados por la comunicacion.

Ante las condiciones de la sociedad actual donde se evidencia la ausencia valores y
normas claras de convivencia; tanto a nivel familiar como social. Se refuerza la necesidad

de retomar una formacion centrada en valores.

A través de un proceso pedagdgico que contemple la pedagogia del cuidado es posible
afianzar estos valores; asi como la adquisicion de destrezas y conocimientos que permita
a los participantes relacionarse e integrarse con éxito en la vida; lo cual solo es posible si
se tienen en cuenta los factores que incrementan la resiliencia y el cambio de la
representacion social que poseen los individuos. La Pedagogia del Cuidado contempla

tres niveles de desarrollo de la condicién humana como son:

e El cuidado de si mismo
e Elcuidado de las relaciones interpersonales.

e El cuidado del medio.

Cada individuo debe desarrollar niveles emocionales encaminados a autoGcuidarse, a
reconocerse como un ser importante y Unico, que hace parte de un nucleo familiar y
social, el cual contribuye a mantener la vida, la salud y su bienestar individual.

Es necesario trabajar la educacion emocional en cualquier proceso de formacion. Un buen
autoconocimiento interior, exterior que favorecen el cuidado propio, de las otras personas
y de las relaciones interpersonales. La afectividad conduce a un mayor compromiso
personal, con los demas y con la sociedad, lo que contribuye al fortalecimiento de una
representacion social y resiliencia necesaria para mantener el equilibrio del entorno social
y ambiental. El aporte de la ética del cuidado en la construccion de una Cultura de Paz
seria la regulacion de los conflictos, la atencion y el respeto del otro y del entorno;

principios bésicos para la convivencia familiar y social.
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1.5 Ecociudadaniay ambientes carcelarios.:

¢, Qué tipo de ciudadano necesitamos para cambiar la relacién histérica de

hombre con su medio propiciando la resiliencia?
Se ha sefialado que la educaciéon en valores y la profundizacién en una democracia
ambiental es imprescindible para situarnos en un futuro sustentable. La degradacion
ambiental se manifiesta como crisis de la civilizacién; por esa razén es necesario plantear
propuestas formativas, que modifiquen la relacién histérica del hombre con su medio.
Dicha formacion ha de llevar unos planteamientos éticos ambientales, que justifique un
cambio ético saludable (LIMON, 2007).

Teniendo en cuenta este planteamiento podemos afirmar que en los ambientes
carcelarios es pertinente realizar un trabajo pedagdégico ético ambiental, ya que el ambito
carcelario muestra condiciones de conflicto, que hace urgente consolidar un ambiente de
formacién gestora de los valores olvidados en esta poblacién, enmarcando la vida y la
proteccién del entorno, como garantia de nuestra existencia. Dentro de los componentes
pedagdgicos que concierne a la pedagogia del cuidado y de la eco ciudadania es
importante considerar el auto-cuidado, el trabajo en valores y el cuidado del ambiente;
como elementos que contribuyen a restaurar la resiliencia entre aquellas personas que
han transgredido la ley y necesitan reconciliarse con la sociedad, para integrarse a ella
como un individuo proactivo, con herramientas conceptuales que le facilitan asumir sus
derechos y deberes constitucionales; permitiéndole reiniciar su rol como ciudadano dentro

de una democracia.

1.6 La educacion ambiental en los procesos de

resocializacion penitenciaria.

Los procesos de educaciéon son muy dificiles en un contexto carcelario ya que
esta supeditado a las condiciones de seguridad y disciplina que impone la guardia
encargada de la vigilancia y el control del centro penitenciario. Las condiciones de
encierro hacen que los internos estén en continuo conflicto consigo mismos y con todo
aquello que les defina limites, recordandoles que perdieron sus derechos constitucionales,

debido a que han sobrepasado los limites de sus derechos ciudadanos y democraticos.
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Las condiciones de hacinamiento, donde cinco reclusos deben compartir una celda de
seis metros cuadrados, cuando los alimentos y las baterias sanitarias no son de una
calidad aceptable, la opcion es reducir la condena; mediante la realizacién del curso
técnico del momento. Ademas es una alternativa de la sociedad para mejorar las
condiciones de convivencia carcelaria, fortalecer la autoestima y brindar la posibilidad de

un mejor futuro personal y familiar alejado del delito.

La escuela en contextos de encierro funciona como una institucién dentro de otra y
conjuga practicas y marcos normativos entre el sistema penitenciario y el sistema
educativo; con logicas de funcionamiento diferentes: En el primero la del castigo y el
disciplinamiento y en el segundo bajo la logica del desarrollo integral de los sujetos
(BLAZICH, 2007).

El proyecto de formacién ambiental y gestion de recursos desarrollado en la Picota cobro
en su momento gran importancia e innovacion; puesto que se convirtié en una forma de
reivindicarse consigo mismo, de reparar el dafio causado a la sociedad y su familia;
mientras los participantes adquirieron herramientas conceptuales para encaminar su
proyecto de vida, encontrando una oportunidad para construir su propia idea de negocio,
se le permitié ser un ciudadano econémico y laboralmente activo y probablemente alejado
del delito; A la vez, fortalecié su capacidad de su resiliencia y se le permitié construir un

concepto personal de que puede cumplir un rol socialmente.

En los procesos de resocializacion se debe tener en cuenta que el modelo de desarrollo
sin limites y el desproporcionado uso de los recursos no renovables nos ha llevado a un
grave deterioro de los ecosistemas, por esa razéon en busca de la sostenibilidad de los
procesos, se deben plantear estrategias educativas, sociales, ambientales y culturales,
gue favorezcan un planteamiento ético y solidario y una participaciébn comprometida y
solidaria en favor de un entorno arménico y menos violento, en el cual se pueda disfrutar
de aire y agua limpios, con alimentos suficientes para asegurar un crecimiento integral y
saludables del ser humano (LIMON, 2007).

La necesidad de un entorno agradable se hace evidente en los contextos carcelarios, lo
cual exige acciones concretas; a través de la formacion en educacioén donde lo ambiental
cobra gran protagonismo, pues brinda a los reclusos los elementos cognitivos y éticos que

favorecen el respeto por la vida, la diversidad cultural, la convivencia pacifica y posibilita
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la construccion de suefios y de proyectos de vida orientando la formacion hacia la
necesidad del ciudadano, que se ocupa de cuidar su ambito vital y de mejorar su calidad

de vida.

Las personas, que han permanecido un tiempo en un ambiente carcelario, al
reincorporarse a la vida en libertad contintan siendo marginando, cuando intentan buscar
un empleo. Sin embargo se espera que con la participacion en este tipo de iniciativas de
formacion académica, como la realizada con el programa técnico en Gestion de Sistemas
de Manejo Ambiental, en el cual se dieron planteamientos éticos ambientales, hacia la
blusqueda de un cambio , ético saludable y con una vision holistica y ecol6gica del mundo,
permitira que el recluso adquiera elementos que lo lleven a analizar la situacion personal y
a plantear alternativas de solucién, reconstruyendo su proyecto de vida, mediante la
generacion de ideas de negocio que puede ejecutar sin dificultad; venciendo el estigma de
haber estado recluido en un centro penitenciario y asumiendo un papel digno, autbnomo y

responsable en la sociedad.

1.7 Poblaciones vulnerables y su derechos a la

educacion

En el pais los centros penitenciarios representan un ambito de atencién que es
responsabilidad del estado para proporcionar a estos grupos de individuos. La
rehabilitacion y atentacién que contemplan los marcos legales y los derechos humanos
establecidos a nivel mundial, que resaltan su condicion de comunidades marginales,
susceptibles de ser discriminados, requiriendo una atencion integral especial y enfatizan
en que corresponde a la educacion el papel primordial, para restablecer el valor de la vida
y la dignidad humana, las cuales se han dejado de lado en estos grupos privados de la
libertad.

En este conjunto de ideas es de resaltar que los motivos del encarcelamiento son
diversos y el perfil de los presos es complejo. Por consiguiente son notorias las
situaciones de desventaja social y la frecuente vulnerabilidad resultante y no, como
cominmente se presume, de actos de violencia individual y aleatoria. Debido a que el
encarcelamiento, por su naturaleza misma, aumenta la situacién de desventaja social y la

exposicion a las violaciones de los derechos. Por esa razén las medidas que adopten los
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estados para respetar y proteger los derechos de las personas privadas de libertad son

sumamente importantes.

En la relatoria de Mufioz (2009) menciona "No podemos encarcelar a una persona
durante muchos afios, sin ofrecerle posibilidades de cambio y al mismo tiempo esperar,
que cuando vuelva a encontrarse entre nosotros haya cambiado. En efecto, se habra
producido un cambio, pero ciertamente no el que se esperaba. Pues habremos creado a
un individuo envidioso, frustrado, delirante, reprimido, iracundo y deshumanizado, que sin
lugar a dudas tratara de vengarse". Por ello es necesario realizar programas que generen
alternativas para afrontar la crisis creciente y angustiante de los ambitos carcelarios,
fomentar programas de educacion que respondan a estas necesidades y promuevan un
cambio de actitud que fortalezca la autoestima, el respeto por el otro, la dignidad y el
desarrollo de habilidades cognitivas vinculando el aprendizaje por competencias
laborales; para que cada persona tenga habilidades y destrezas que le faciliten
desempefiar un rol socioeconémico eficiente y Util en la sociedad a la que pertenece y que
le garantice suplir sus necesidades basicas sin dificultades al reencontrarse con la
sociedad. A la vez que garantice su vinculacion laboral en la sociedad en la fase posterior

a la formacion carcelaria.

“La educacion no es una panacea para reparar el dafio social, psicolégico y fisico
causado por la privacion de libertad. Sin embargo, puede eventualmente ofrecer
oportunidades y asistencia realistas, nunca antes disponibles, que contribuyan a hacer
efectivos los derechos y a satisfacer las necesidades de los reclusos y de nuestra
comunidad en su conjunto” (Mufioz 2009). Esta propuestas de formacion, sustentadas en
valores ambientales, dotan a los reclusos de herramientas cognitivas, morales y laborales,
gue los ayudan a restablecer el desarrollo integral del individuo, frenando el pensamiento
delictivo e invitan al recluso a reflexionar sobre su situacién, impulsandolo en la busqueda
de soluciones para suplir sus necesidades basicas, sin recaer en el delito. Estas
propuestas deben estar sustentadas en disefios curriculares que respondan a las
caracteristicas y necesidades de esta poblacion. Deben ser una prioridad del estado, para
enfrentar la crisis actual en todos los centros reclusorios y penitenciarios del pais, los
cuales reflejan la marginalidad y vulnerabilidad social resultante de las repercusiones de
una nifiez en condiciones desventajosas, el fracaso escolar y la baja autoestima, el uso

indebido de drogas y alcohol y las discapacidades relacionadas con la comunicacion, el
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aprendizaje y la salud mental, entre muchas otras. Pero por lo general el sistema
carcelario y el estado mismo no entiende, ni apoya las necesidades de esta poblacion, lo

cual las hace alin mas vulnerables.



2.Planteamiento del problema

Teniendo en cuenta el contexto interno de los centros penitenciarios del pais, que
encierran conflictos personales y de hacinamiento, es necesario desarrollar una estrategia
pedagdgica que permita generar en los participantes la construccion de una
representacion social de un entorno de cuidado, en el cual se incluye lo afectivo, lo social,
lo ambiental y la pedagogia del cuidado, como gestora de valores en busca de que el
individuo reflexione y se apropie de premisas de proteccion de la vida y del ambiente; a
través del auto-cuidado, el cuidado de la palabra, el cuidado de sus acciones y el cuidado

del entorno.

Para trabajar la triada cultura-ambiente-cuidado se requiere articular el trabajo alrededor
de tres ejes: los valores, el cuidado del cuerpo y el cuidado del ambiente. La cultura esta
constituida de representaciones sociales. Una representacion social esta estructurada por

lo conceptual, lo vivencial y lo que se maneja en el entorno social.

A partir de este orden de ideas, es posible esperar que si se trabaja en lo conceptual y en
lo vivencial de una representacion social, como es el caso de la construcciéon de un
entorno de cuidado, es posible que los individuos opten por el mejoramiento de su
ambiente y que en el mediano plazo se reduzcan los problemas de convivencia y que se
le dé sentido a la importancia del bienestar humano. Por otro lado los programas de
reinsercion deben fortalecer la formacién laboral a través de la implementacion de
proyectos productivos y de servicios, que manejen conceptos de gestion ambiental,
tecnologias limpias, educacién y planeacién ambiental. De esta manera que se puede dar
respuesta al valor de uso y manejo de algunos desechos y coadyudar en la preservacion
y manejo de los recursos naturales existentes; estrategia que busca facilitar la
reincorporacion de estas personas privadas de su libertad a la vida familiar, social y

econdmica en el pais.
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2.1 Justificacion

El impacto ambiental ocasionado por el manejo inapropiado de los recursos naturales,
han llevado a la humanidad a afrontar una grave situacion ambiental y de degradacién de
servicios ambientales a nivel mundial. Los centros reclusorios y penitenciarios del pais no
escapan a la situacion de hacinamiento, de desperdicio de recursos como el agua y la
luz, del manejo inapropiado de los residuos sélidos y por ende, la urgente implementacion
de un plan de educacién ambiental basado en la pedagogia del cuidado y de manejo de
residuos sélidos en los centros reclusorios del pais; mediante el uso de tecnologias
limpias. Se hace necesario. Para que esta propuesta sea auto- sostenible se debe
desarrollar un componente de sensibilizacion ambiental, que promueva los valores
ambientales entre las personas privadas de su libertad y entre las diferentes
dependencias de esta institucién; con el fin de convertir la pedagogia del cuidado en una

practica permanente.

La formacion busca promover que los participantes propongan proyectos productivos de
gestion ambiental, que generen el cuidado del ambiente. A través del manejo de los
residuos sélidos; es posible buscar relaciones con centros de acopio que requieran estas
materias primas, para que el INPEC establezca acuerdos comerciales directos, siendo
esta entidad la encargada de administrar y desarrollar las propuestas junto con las

personas privadas de su libertad.

La propuesta busca brindar elementos teéricos-practicos al recluso, que faciliten su
incorporacion a la vida familiar, social y posibilite el desarrollo de ideas de proyectos
productivos y de gestion ambiental, las cuales se conviertan en una alternativa

econdOmica para éste y su familia.

2.2 Hipotesis del proceso de aula

Es posible general una cultura del cuidado en relacién con la vida y el ambiente en
programas de formacién ambiental para la reinsercion, si se genera una representacion
cultural con relacién a la necesidad de proteger el bienestar humano, en los estudiantes

de los centros penitenciarios del pais.
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2.3 Pregunta guia del proceso de aula

¢, Sera posible integrar en un proceso de formacién de adultos reclusos los conceptos de
gestibn ambiental y desarrollar competencias laborales ambientales a través de la
pedagogia del cuidado y lograr el desarrollo de una representacion social de un entorno

de cuidado, que propicie el desarrollo de habilidades para la vida?

2.4 Objetivo general

Realizar una reflexion pedagdgica sobre un programa de formacion ambiental realizado
con reclusos adultos de la carcel Picota en un programa de resocializacion y a partir de
esta elaboracién, articular la pedagogia del cuidado, en el desarrollo de competencias
laborales y los conceptos de tecnologias limpias; para facilitar la reincorporacién de esta

poblacion vulnerable al contexto social, familiar y laboral.
2.5 Objetivos especificos

1-Presentar el desarrollo de un programa de formacion ambiental con reclusos adultos en
el programa de resocializacion de poblaciones carcelarias en Colombia en la Carcel

Picota.

2-Replantear el programa de formacién ambiental a la luz de los conceptos de

representacion social, pedagogia del cuidado, comunidad y resiliencia.

3- Brindar herramientas para la formulacion de propuestas de gestion ambiental y
desarrollar competencias laborales, que le faciliten a estas poblaciones vulnerables la

reincorporacién a la vida familiar, social y productiva del pais.
2.6 Metodologia propuesta de aula

El desarrollo de esta propuesta se desarrolla en tres etapas:

1-Fase I: Sistematizar el desarrollo de la experiencia de formacion previamente realizada

en el centro penitenciario de la Picota.

2-Fase |l: Replantear el programa de formacion ambiental a la luz de los conceptos de

representacion social, pedagogia del cuidado y comunidad y resiliencia

.3- Fase lll: Disefiar una herramienta para que a partir de la gestion ambiental los

participantes generen proyectos productivos y de asesoria ambiental.



3. Fase |. Sintesis de la experiencia
pedagogica desarrollada en el Centro
Penitenciario la Picota

3.1 Descripcion del contexto

En el afio 2010 entre los meses de marzo a octubre se realizO una experiencia
pedagdgica, en la cual se implementé un programa de formacién técnica en Gestidén de
Sistemas de Manejo Ambiental, orientado a reclusos del centro reclusorio y penitenciario
la PICOTA en la ciudad de Bogota. Este proceso se inici6 con 48 reclusos de los patios:
1, 2, 3, 4,5, 7, en modalidad presencial en jornadas de formacién de 8:00 am a 1:30 pm

de lunes a viernes.

El INPEC, se comprometié a facilitar un lugar apropiado para el ejercicio de formacion, lo
cual no se cumpli6 e influy6 en la continua rotacién de sitio de trabajo, hasta el punto de
desarrollar el proceso al aire libre, sin mediar el clima del momento; cuando habia tiempo
lluvioso la clase se desarroll6 en un corredor o en un saldén contiguo al taller de modelaria
donde se producian ruidos permanentes provenientes de las pulidoras, cortadoras de
madera y el martilleo con la madera. Este panorama no facilitaba la concentracion y ni el

desarrollo adecuado de la clase.

En muchas oportunidades los estudiantes manifestaban dolores de cabeza e
incomodidad, lo cual afectaba el estado de animo del grupo y distorsionaba la

comunicacién durante el desarrollo del proceso pedagdgico de formacion.

Por otro lado los implementos para el desarrollo de la formacién eran inexistentes; un mes
de dar inicio al proceso se suministré un cuaderno y un lapiz. Mientras la docente a cargo
realizo una recolecta con amigos y familiares para facilitar papel y un Iapiz a los internos.
Para el ingreso de los materiales y el trabajo académico se debia tener en cuenta las

normas de seguridad de la institucion mediante una solicitud de ingreso de los mismos
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ante las directivas del centro reclusorio, la cual tardaba dos o mas dias para expedir el

respectivo aval de ingreso de los elementos.

En las actividades de formacion influyé notablemente la organizacion del centro
penitenciario, las diligencias judiciales, las sanciones por mal comportamiento de los
reclusos en los patios y las continuas requisas en las celdas, la llegada del “wimpy”
(almuerzo), las continuas dolencias estomacales o las depresiones de los participantes;
lo cual trastornaba el horario y la asistencia a la clase de los participantes. El hecho de
recibir visitas 0 no el dia domingo o que la guardia “terapiara” (regafiara) a los reclusos;
también afectaban el estado de animo del estudiante y fomentaba la presencia de

episodios de agresion verbal entre los asistentes.

Por otro lado no hay fuentes de consulta en el centro penitenciario; no se disponen de
libros especializados, ni el acceso a lineas de internet. Se podia disponer de un video
beam, pero debia ser solicitado con una semana de antelacion para su utilizaciéon. Pero
por lo general en la mayoria de las oportunidades el video estaba prestado o en
reparaciéon. La Unica fuente de informacion bibliografica provenia de las fotocopias que
facilitaba el docente a cargo; después de hacer el respectivo protocolo de seguridad para

su ingreso lo cual hacia dificil las actividades de investigacion o de consulta extraclase.
3.2 Nivel académico de los participantes

Los alumnos presentaban edades entre los veinte (20) y los cincuenta y un (51) afios de
edad; con recesos académicos de: entre seis (6) y treinta y cinco (35) afios. La mayoria
manifestaba tener séptimo grado de escolaridad, dos personas tenian quinto de primaria,

3 formacion técnica y 4 eran bachilleres.

Las regiones de procedencia de los integrantes del grupo eran: Bogota, Tolima, Huila,

Boyac4d, Valle, Valledupar y San Andrés.

La gran mayoria presentan dificultades de lectura y escritura; debido a la ausencia
durante largo tiempo de un proceso de formacidn, lo cual hacia ain mas dispendioso el
ejercicio docente, como resultado de la heterogeneidad en el desarrollo de habilidades,

destrezas y conceptos de los participantes en el programa de formacién (ANEXO N° 1, 2).
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3.3 Programa de formacion desarrollado

Durante el programa de formacion se integraron cuatro competencias, en las

cuales se desarrollaron los elementos necesarios para la implementaciéon de un

sistema de gestion ambiental, como se observa en la tabla 1.

Tabla 1. Plan curricular del programa técnico implementado

Organizar planes
de educacion
ambiental de
acuerdo con
requerimientos
establecidos.

Estructurar
planes de
manejo
ambiental
siguiendo la
normatividad
ambiental.

TIEMPO

COMPETENCIAS CONCEPTOS
dias

-Factores ambientales:
regionales, globales.
-Caracteristicas de los
urbanos, rurales.

-Tipos de interrelaciones ecoldgicas.
-Contaminacion: contaminantes Fisicos,
quimicos, bioldgicos.

-Importancia de la educacion ambiental.
-Derechos y deberes ambientales.
-Valores ambientales: Respeto,
convivencia, ética ambiental,
responsabilidad ambiental.

-Técnicas de diagnostico de problemas
ambientales.

-Metodologia para el disefio de proyectos
ambientales.

locales,

ecosistemas:

45 dias

-Disefio y elaboracién de proyectos
ambientales.
-Disefio y aplicacion de herramientas

didacticas para un
sensibilizacién ambiental.

proceso de

-Ciclos de vida: Etapas consecutivas e
interrelacionadas de un sistema de un
producto, proceso o servicio.

-Evaluacién del ciclo de vida.

-Evaluacién del impacto del ciclo de vida.
-Identificar las oportunidades ambientales
de acuerdo con los establecido en el ciclo
de vida
-Normas del
ambiental.

60 dias

sistema de evaluacion

EVALUACION

-Asistencia.
-Organizacion
carpeta
evidencias.
-Participacion
clase.

-Asistencia.
-Desarrollo
socializaciéon
trabajos
actividades.
-Organizacion
carpeta
evidencias.
-Participacion
clase.
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Efectuar
auditorias al
sistema para la
evaluacion de
las evidencias
que permiten
determinar las
actividades
ambientales.

Evaluar el
impacto
ambiental en
puntos
establecidos de
acuerdo con la
normatividad
vigente.

-Definicién, caracteristicas y resultados
esperados de una auditoria.

-Tipos de auditorias.

-Funciones y responsabilidades de un
auditor.

-legislacion y cumplimiento de normas
ambientales.

-Normatividad ambiental:
residuos sélidos.
-Fuentes de contaminacion y parametros
normativos: fijos moviles.

-Representacion de la informacion
relacionada con el é&rea ambiental:
Primarias y secundarias.

- Técnicas para la presentacion de
reportes e informes: Normas ICONTEC.
-Métodos y técnicas para consulta,
seleccion, organiza la informacién de
diversas fuentes.

-Tipos de impacto ambientales.

-Tipos de evaluacién de impacto de
evaluacion de impacto ambiental.

aire, agua y

3.4 Metodologia aplicada en la fase |

60 dias

45 dias

-Asistencia.
-Desarrollo y
socializacién de
trabajos y
actividades.
-Participacion en las
jornadas de
clasificacion de
residuos en centro
de acopio.
-Organizacién de
carpeta de
evidencias.
-Participacién en
clase.

-Asistencia.
-Desarrollo y
socializacién de
trabajos y
actividades.
-Participacion en las
jornadas de
clasificacion de
residuos en centro
de acopio.
-Organizacion de
carpeta de
evidencias.
-Participacién en
clase.

La ejecucion del proyecto se inicié integrando actividades que incluyen un proceso de

varias etapas como:

= El desarrollo de los conceptos basicos sobre ecologia para comprender la necesidad
e importancia del programa ambiental. Para iniciar esta etapa, se realiz6 una
indagacion de los conceptos previos que presentaban los estudiantes y con base en
esta informacion se organizo el plan de trabajo de formacion.

= Diseflo y aplicacion de un diagnostico ambiental, el cual buscé identificar las
dificultades ambientales mas apremiantes dentro del contexto social carcelario.

= Organizar e institucién

implementar una campafia de sensibilizacion en la

penitenciaria, con el fin de concienciar a la poblacién sobre la problemética ambiental
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existente e invitarlos a asumir un compromiso activo y permanente, lo que mejoraria
las condiciones de convivencia en cada uno de los patios y permitiria hacer un uso
racional y eficiente de los recursos disponibles: agua, luz, zonas verdes y la
disposicion de los residuos sélidos.

= Para el desarrollo de las campafias de sensibilizaciéon se disefiaron herramientas
didacticas, a través de las cuales se realiz6 esta actividad; con el fin de consolidar un
proceso de formacion en relacion con el cuidado y la preservacion de los recursos
hidricos, los espacios verdes y el manejo adecuado de los residuos sélidos en la
carcel “Picota”.

= Se concertaron los espacios para realizar la campafa de sensibilizacién con los entes

pertinentes; con el fin de obtener su respaldo y colaboracion.

Hacia el mes de junio se implement6 la etapa préactica, la cual consistia en
recolectar los residuos solidos en cada patio y luego transportarlos en carretas
hasta el centro de acopio o bodega, donde se realiz6 el proceso de manejo de
residuos solidos, que consiste en: alistamiento, limpieza y clasificacion, empacado
y almacenaje, pesaje y venta. Este proceso se puede apreciar en la imagen que

se observa a continuacion:

G Descripcion del proyecto
9

Fase 1

Formacion
académica

Fase productiva

Fase 4
Fase 2

| traslado I

almacenamiento,
pesaje y venta.

y limpieza

Fase 3

(Figura 1: Descripcion de las etapas del proyecto)
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Como parte del proceso se busco abordar diferentes espacios de expresion, con el
fin de permitir a los participantes llevar un mensaje ambiental a la comunidad
penitenciaria; se habld con los comités de convivencia de cada patio, con el fin de
qgue en las reuniones se abordara el tema ambiental e implementara un acuerdo
de convivencia encaminados a hacer un buen uso de los diferentes espacios, el
agua y los residuos sélidos. También se hablé con el equipo de redaccién del
periédico “El Faro” de la institucién, donde se publicaron algunos comentarios de
los participantes del curso, lo que para ellos fue una gran satisfaccién, al ver su
nombre e ideas reflejadas en el medio impreso, publicacion mensual y que tienen
recepcién dentro de toda poblacion carcelaria y de seguridad del centro.

La institucion organizé la semana ambiental para el mes de mayo, evento en el
gue se participé con murales, una exposicion de logos ambientales, de caricaturas
y una exposicion sobre las necesidades ambientales del centro; a partir del
diagnéstico realizado por los estudiantes y cuyo objetivo era invitar a los asistentes
a sumarse a las acciones de mejoramiento que se promoverian en cada patio de
la Picota se planteo como fin el mejorar las condiciones de permanencia o
convivencia carcelaria.

Durante el ejercicio de organizacion de los residuos sélidos, se llevé una planilla,
la cual mostraba el tipo y la cantidad de residuos que se producia al mes y
permitia establecer un promedio del material utilizado en el proceso de reciclaje de
residuos solidos en “La Picota”; al igual que el andlisis de la rentabilidad
econdmica del proceso con los residuos que se generan diariamente.

El andlisis de rentabilidad econdmica fue una gran motivacion para los internos,
pues se observé la cantidad promedio de los recursos econémicos generados a
partir de la disposicion y manejo adecuado de los residuos sélidos, los cuales son
considerados un malestar social cuando no se tiene claridad de su valor de
reutilizacibn como fuente de materias primas para procesos industriales. Esta
actividad se convirti6 para el recluso en un trabajo importante y en un camino de
esperanza, para afrontar las dificultades financieras existentes tanto a nivel
personal como familiar, y como una opcién de ocupacion futura para el momento
de recuperar la libertad e incorporacion a la sociedad. En las tablas 2 y 3 se
muestra la informacién recolectada durante la etapa practica del programa de
formacion y el manejo de los residuos sélidos (ver en el ANEXO N°3 el formato de

recoleccion de informacion de residuos).
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Tabla 2. Cantidades de residuos sélidos clasificados y vendidos entre julio 9 - 26 de 2010.

Tipo de residuo Cantidad Costo por Costo total de venta
Kilos kilo
Plegadlza(cajas $150 $19 500
-eouenas

:I$300 S0 00

Tatuco: cIaS|f|cado _ $450 $76 950

Plastico de baja $450 $18 450
denS|dad Vasos
Bolsa plast|cas $1800 $928 800
clasmcadas
PET: Clasificado. _ $650 | | ss0700 ]

En esta tabla 2 se muestra el tipo y la cantidad promedio de residuo clasificado, gue se genera
en el establecimiento al mes y el valor por kilo en el mercado. A partir de esta informacién de
produccion y de costos es posible establecer la rentabilidad y estimar las ganancias promedio

por mes de la actividad del reciclaje y la inversion minima requerida (tabla 3).

Tabla 3. Inversion parainiciar el proyecto

—

Insumos Valor Unidad Cantidades Inversién
Requerida
Jabdén en polvo 2.500 ki 3Kg I 7.500

5.000
5.000
17.500

I ——— —
(N I
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Las botas y las canecas son insumos que tienen un tiempo de uso mas largo por lo tanto
la inversion, al segundo mes se reducen al 50 %; por lo tanto la inversién se recobra en
poco tiempo (en dos meses) y la rentabilidad es relativamente alta. Para las condiciones
de la carcel se requieren minimo 17 personas para realizar todo el proceso de manejo de

residuos solidos, como se describe en la tabla 4.

Tabla 4. Rentabilidad del proyecto

Rentabilidad

Valor produccion $2.178.550

TOTAL $1.038.550

3.5 andlisis del proceso de aula

Para el desarrollo del curso se organizaron sesiones de trabajo de formacién por medio
de estrategias didacticas activas; donde el docente exponia los aspectos mas importantes
de los temas, para luego plantear actividades individuales o en grupo, orientadas a la
construccion de un producto, el cual era socializado, discutido con relacion a los
conceptos aplicados, con el fin de consolidar un aprendizaje significativo de los conceptos

del curso.

Entre las herramientas activas utilizadas encontramos:
3.5.1 Método de preguntas

Esta herramienta permitié realizar un diagnéstico del grupo sobre los preconceptos que
posee cada participante frente a las tematicas de cada competencia planteada dentro del
programa académico y con ello generar un plan de trabajo, al igual que evaluar la
asimilacion o comprensién de los contenidos desarrollados a los largo del proceso de

formacion.
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3.5.2 Lluvia de ideas

Esta actividad motivo la creatividad, participacion e interaccion en el grupo para generar
propuestas frente a la problematica ambiental en la institucion y la organizacién
participativa en actividades dentro o fuera de aula de clase.

Un ejemplo de ello fue la forma como el curso participd en la semana ambiental
institucional; a través de la construccion de logos tamafio murales con tematicas

ambientales y su exposicién durante la jornada (ANEXO N° 4, Logos Ambientales).

3.5.3 Portafolio de evidencias
Permitié recopilar los avances conceptuales y de habilidades de cada uno de los
participantes, lo cual facilité tener a la mano la informacién del curso y la evaluacién del

progreso de cada estudiante mediante una lista de chequeo del proceso.

3.5.4 Resumenes

A través de éstos se reforzo la habilidad para analizar y sintetizar informacién sobre temas
planteados en clase y permitié presentar conclusiones de los resultados de las encuestas
realizadas dentro de los patios, para identificar las necesidades ambientales y las
percepciones ambientales, que manejan los reclusos del centro penitenciario y la sintesis

de los contenidos desarrollados en clase.

3.5.5 Comentarios

Se motivé la construccion de textos criticos, para incentivar la expresion escrita y el

respeto por la diversidad de opinién.

3.5.6 Exposicién

De esta forma se fomenté el trabajo colaborativo, el analisis, la creatividad, la sintesis de

la informacién y la expresién oral.

3.5.7 Paneles de discusion

Con la realizacion de mesas redondas se socializaron algunas actividades individuales y
en equipo, lo cual motivo el respeto por la diversidad de pensamiento y opinion, asi como

la de argumentacion de ideas.
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3.5.8 Analisis de casos

Con esta herramienta se motivé a los estudiantes a plantear alternativas de solucion
frente a una situaciébn ambiental particular, donde se visualizaba la aplicacion de los
conceptos desarrollados durante el programa académico y se evaluaba el dominio y
claridad de los conceptos trabajados en las diferentes competencias del programa

técnico.

Las didacticas activas fueron la estrategia que facilitaron la realizacion del proceso de
ensefianza-aprendizaje, lo cual permiti®6 que las competencias se desarrollaran
integralmente, con una secuencia légica en los contenidos y con el objetivo central de que

el aprendiz mantuviera una posicién activa y responsable de su progreso académico.

3.6 Analisis de la evaluacién de proceso

La estrategia de las didacticas activas, permitieron que la evaluacion fuera un proceso
continuo y permanente e impuls6 al aprendiz a ser consciente de sus aciertos y
dificultades, mediante el ejercicio de la autoevaluacion y planteando planes de auto-

mejoramiento en cada caso.

También se implementd la evaluacion entre pares (coevaluacion), fomentando el respeto,

la critica constructiva y el trabajo colaborativo.

Mediante la heteroevaluacion se realizé la evaluacién, impulsando siempre al aprendiz en
el esfuerzo personal en busca de herramientas conceptuales y actitudinales que
mejoraran su calidad de vida en el encierro y cuando se reincorpore a vivir en libertad

junto a sus seres queridos y la sociedad.

Previamente al iniciar cada actividad se establecié el tiempo para la elaboracion,
caracteristicas o condiciones de trabajo, escenarios y calidad del trabajo esperado; con el

fin de facilitar la evaluacién del proceso desarrollado.
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3.6.1 Plan de Evaluacion y Seguimiento

3.6.1.1Primera Competencia:

Evaluar el impacto ambiental en puntos establecidos de acuerdo con la

normatividad vigente.

Se llevé a cabo una delimitacién de los conceptos basicos de ecologia, la situacion
ambiental a nivel global, regional y local planteados para esta competencia. Se realizaron
descripciones, clasificacion y comparacion de conceptos, analisis de casos, construccion
de cuadros comparativos y mapas conceptuales; a través de lluvia de ideas, construccion,
implementacion y andlisis de los resultados de encuestas, situaciones de debate,
exposiciones, analisis de comentarios criticos sobre los contenidos, lo cual se evalud
individualmente y en equipo. Los estudiantes recibieron previamente los materiales, las
indicaciones respectivas de la actividad y la asesoria durante el desarrollo de cada
actividad; mediante un acompafiamiento constante por parte del docente con el fin de
motivar la participacién y esfuerzo de los estudiantes y lograr la meta propuesta. Se llevé
a cabo un seguimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje de los conceptos por parte
de los estudiantes y su posterior aplicacién en la elaboracion de un diagndstico ambiental
del centro carcelario, lo cual implicé un trabajo minucioso por patio de cada uno de los
participantes del curso, a través de un plan establecido por los grupos en clase, lo cual
ponia a prueba la creatividad, compromiso, responsabilidad y organizaciéon del trabajo
individual y en equipo.

Durante el proceso se motivo el ejercicio de la autoevaluacién y coevaluacion, por medio
de espacios de expresion critica formativa, se reconocia el esfuerzo, la iniciativa y la
responsabilidad de todos y cada uno de los estudiantes. La heteroevaluacion, por otra
parte, se incentivo a partir del seguimiento realizado durante el desarrollo de cada una
de las actividades al presentar los resultados y avances del trabajo en clase, para recibir

la valoracion del docente, lo cual se consignaba en el portafolio de evidencias.

3.6.1.2 Segunda Competencia:
Organizar planes de educaciéon ambiental de acuerdo con los requerimientos

establecidos.

Se llevé a cabo una delimitacién de los conceptos basicos sobre principios e importancia

de la educacién ambiental relacionada con la competencia, mediante la descripcion,
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clasificacion y comparacion de conceptos, en situaciones de debate, a demas de
exposiciones y la construccién de comentarios criticos sobre los contenidos, facilitando la
evaluacion individual y en equipo. Los estudiantes recibieron previamente los materiales
necesarios para su participacion y la realizacion de cada actividad. Se llevé a cabo un
seguimiento de la asimilacion de conceptos y su posterior aplicacién en la elaboracion de
cartillas ambientales, carteleras, caricaturas y crucigramas; posteriormente se realizé un
proceso de sensibilizacion al interior de cada patio por parte de los participantes del curso,

mediante un plan establecido previamente por los grupos en clase.

En esta etapa del trabajo se implementdé la autoevaluacion, la coevaluacion y la
heteroevaluaciéon; a partir del seguimiento que se hizo durante cada una de las

actividades para el desarrollo de la clase y mediante el portafolio de evidencias.

3.6.1.3 Tercera Competencia:

Estructurar planes de manejo ambiental siguiendo la normatividad ambiental.

El desarrollo de este punto consiste en el disefio por parte de los alumnos de los
elementos del SGA previstos en la competencia: clasificacion de residuos, técnicas de
manejo de residuos y reutilizacion, importancia de la gestion ambiental y caracteristicas
de un PIGA, estructura clave de la organizacion de un sistema de manejo de residuos
sélidos. En interaccion directa con el docente, se visualiz6 el proceso mediante la
realizacion de mesas redondas, elaboracién de mapas conceptuales y la presentaciéon de
informes escritos, lo cual permitié construir un disefio para la seleccion y clasificacion de
los residuos soélidos en cada patio y la construccion de un manual funciones para el
trabajo realizado el centro de acopio con las funciones, los riesgos y sugerencias para
abordar cada etapa en el proceso (transporte, limpieza, alistamiento, clasificacion,
empacado y almacenaje de los residuos sdlidos). Este trabajo se realizé por grupos,
mediante una exposicion del documento construido y una discusién, donde los demas
compafieros expresaron su opinién frente al contenido y organizacion del trabajo.
También se realizo una lista de chequeo durante la fase practica en el centro de acopio
integrado este seguimiento se consigno en el portafolio de evidencias.
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3.6.1.4 Cuarta Competencia:

Efectuar auditorias al sistema para la evaluacion de las evidencias que permiten
determinar las actividades ambientales

A partir de la consolidacion del plan de manejo de residuos solidos en el centro
penitenciario se procedié a construir la herramienta que facilitara el seguimiento y la
evaluacién de las acciones realizadas; con el fin de plantear sugerencias y mejorar el
manejo de los residuos solidos, lo cual corresponde a la implantacion del sistema de
control y el seguimiento planteado por los estudiantes.

Se hizo un andlisis de casos; mediante la evaluacion de un proceso de gestion especifico
y la elaboracion de sugerencias para organizar y archivar la informacion.

En la fase final del curso se presentaron todas las evidencias del proceso de formacion
organizado en el portafolio, lo cual permiti6 observar los progresos conceptuales,
procedimentales y de habilidades de cada estudiante.

Al finalizar este proceso académico, se implementé una evaluacion que buscaba conocer
la opinién del estudiante sobre el desarrollo del programa de formacion; con el fin de
realizar los ajustes necesarios en el programa y en la metodologia utilizada. La estructura
y el consolidado de la informacién obtenida con el instrumento se presentan en el Anexo
N° 5

La sintesis de las diferentes respuestas para cada pregunta desarrollada por los

participantes de la formacién corresponden a:

e Las razones que motivaron a los estudiantes a realizar la inscripcion en el programa
fue la busqueda de argumentos para presentar ante el juez y solicitar la reduccién de
la pena judicial recibida, es decir, la necesidad de acortar el periodo de permanencia
en la carcel. Algunos expresaron que siempre quisieron estudiar pero la vida se
encargé de negarles esta posibilidad.

e Les gusto el espacio de interactuar con sus compafieros de patio al socializar los
elementos conceptuales que estaban aprendiendo en clase, promoviendo el respeto
en el ambito carcelario; al igual que la multiplicidad de actividades planteadas para el
desarrollo de la clase, lo cual les permitié asimilar con facilidad los diferentes temas
abordados y con las visitas al centro de acopio pudieron comprender la necesidad de
realizar un manejo adecuado de los residuos soélidos.
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Los aspectos que se deben mejorar es el respeto por el horario de clase, ya que las
medidas de seguridad afectaban el espacio de tiempo de la formacion. Consideraban
gue el tiempo de permanencia en el centro de acopio fue muy corto, pues solo se
permitia el trabajo en este espacio de 8:00 a 10:00 am los martes y los jueves, tiempo
insuficiente para poder organizar y clasificar los residuos sélidos. También mencionan
la necesidad de mejorar las condiciones para ejercer la labor en el centro de acopio,
ya gue la falta de una mesa para el trabajo les acarreaba dolores de espalda.
Consideran que el programa si les ayudo a mejorar su vida ya que les motivo a
rescatar valores que habian olvidado, como la disciplina de trabajo, el respeto por la
vida y la diversidad de opinion, el escuchar al otro, la solidaridad, el compromiso con
el ambiente y la blusqueda de ser mejor persona, entre otros. Ademas, lograron
comprender la importancia de proteger los recursos naturales y el manejo adecuado
de los residuos sdlidos, la oportunidad de estudiar que siempre habian sofiado pero
gue no habian tenido y a buscar una mejor calidad de vida para sus familias.

Algunos tienen proyectos de ampliar su nivel de formacion para brindar a sus hijos un
futuro mejor y buscar la posibilidad de organizar su propio negocio, que les posibilite
una independencia econémica y colaborar en su familia y comunidad o de buscar un
trabajo demostrando ciertas competencias laborales.

El programa les aporto una actitud positiva frente a la vida y la relacion con el medio
ambiente, la oportunidad de reinsercion social, los conocimientos para sensibilizar a
los compafieros del patio y a la familia con el fin de cuidar el planeta, la oportunidad de
educar a los hijos siendo ejemplo de vida y de esfuerzo. Algunos mencionan que a
partir de este proceso les surgié la idea de implementar biodigestores y plantas de
reciclaje en los lugares de origen, con lo cual pueden generar empleo en la
comunidad, beneficiAndose de los residuos sélidos generados e integrandolos a un
ciclo productivo como materias primas (como es el caso del plastico).

La mayoria mencionan que deben continuar fortaleciendo su formacién profesional lo
gue les va a dar mejores condiciones de vida, permitiendo superar las diferentes
dificultades del dia a dia. Deben fortalecer la confianza en los demas, la actitud
positiva frente a la vida, la familia y el medio ambiente, a reducir el gasto de energia y
de agua, en busca de una mejor calidad de vida para todos.

Como sugerencias resaltan: Continuar con el proceso de formacién en el centro

reclusorio y penitenciario, con el fin de facilitar la reinserciéon de los reclusos a la
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sociedad dotandolos de elementos conceptuales para defenderse en el dia a dia,
ocupando una funcién econémica en la ciudad, lejos del delito. También mencionan
alargar el tiempo de trabajo en el centro de acopio, facilitar los implementos que
faciliten el proceso de clasificacion de los residuos sélidos; para reducir los problemas
ergondémicos Yy los riesgos biolégicos.

o Es importante para los reclusos tener un espacio apropiado para asumir el proceso de
formacion que les facilite la concentracion y asimilacion de la informacién del curso, lo

gue se reflejaria en un mejor desempefio académico.
4. Resultados alcanzados

30 estudiantes desarrollaron el proceso de formacion satisfactoria y cabalmente. Dicho
grupo cumplié con los elementos teo6ricos y practicos del curso y se les otorgo un
certificado que los acredita como participantes activos del curso en gestion de sistemas

de manejo ambiental.

Diecisiete de los reclusos presentaron el examen del ICFES en el mes de septiembre de
2010, con el fin de validar el bachillerato y que pudieran recibir el certificado del curso de

formacion técnica.

Las condiciones en los patios mejoraron con la realizacion de las campafias de
sensibilizacion, que buscaban manejar los recursos de agua, disminuyendo el desperdicio
y con ello la humedad existente, lo que contribuy6é a un mejor ambiente, en especial para

aquellos que poseen afecciones respiratorias (ANEXO N° 6).

Los residuos sélidos se clasificaron y almacenaron adecuadamente, para su posterior
venta a centros de acopio, con el fin de ser reincorporados como materias primas en

procesos de fabricacion de insumos (plastico, aluminio, papel, cartén) (ANEXO N° 7, 8, 9).

La participacion activa de los reclusos en el proceso de formacion les ayudo a reducir las
penas a las que habian sido condenados, lo cual determino que algunos de ellos ya se

encuentren en libertad.

Muchos de ellos manifestaron la idea de planear un proyecto donde pondrian en practica
los conocimientos del curso, lo cual les facilitaria la reincorporacién a la vida productiva y

econdmica de la sociedad.



4 Fase Il. Propuesta de reincorporacion de la
ética del cuidado en el proceso de

formacion del programa técnico en gestion
de sistemas de manejo ambiental.

4.1. Planteamiento de la fase Il de la propuesta

4.1.1 Caracteristicas Generales

Segun Leef (1994) citado por Limon (2007) al hablar del ... “desarrollo perverso - la
degradacion ambiental — y la pobreza, inducida por el caracter eco destructivo y
excluyente del sistema econdémico dominante”, éste conduce a una crisis global de
mercados, unido a la pérdida de identidad cultural de los pueblos en desarrollo y ocasiona
una desarticulacion del tejido social; lo cual se refleja en el aumento de los delitos
ocasionados como resultado de la limitaciébn de oportunidades sociales, especialmente
para las clase menos favorecidas y que conduce a la perdida de la resiliencia social del
individuo, el cual opta por salidas desesperadas, como el delito, con el fin de afrontar sus

dificultades de manera rapida; transgrediendo los limites constitucionales.

Para enfrentar esta crisis social y ambiental, es urgente hacer planteamientos éticos en
los marcos de la resocializacion del grupo de individuos que integran los centros
penitenciarios y reclusorios del pais; con el fin de construir propuestas de formacién
enfocadas en rescatar la relacion hombre-ambiente, que se sustente en valores que
comprometan un cambio actitud; en aras de motivar la consolidaciéon de una cultura
ambiental, como alternativa de solucién a las crisis social existente. Estas propuestas
educativas deben promover la responsabilidad social y ambiental y el andlisis critico, que
impulse la participacion social y exponga el valor de la vida y del ambiente como prioridad

para la subsistencia arménica y pacifica en la sociedad.
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Planteamientos que se encuentran en los planes de educacion de formacion de gestién
ambiental, sobre los cuales se disefian curriculos basados en competencias que
contemplan el conocimiento, el saber hacer y el saber ser racional, organizado,
planificado, integrador y creativo, donde se ponen en juego situaciones concretas con la
firme intencién de dar una solucién a un problema real y en torno a las cuales se articulan
los contenidos, objetivos y la secuencia didactica. Estrategia que conllevan al desarrollo
de un aprendizaje significativo. La formacién basada en la resolucidon de problemas de la
practica profesional, es un proceso en el que el participante desarrolla habilidades como:
analizar, identificar, actuar, estudiar, ejercitar, simular, comparar, clasificar y transferir
conocimientos; es decir el aprendizaje basado en proyectos no sélo se enfoca en el saber
y en saber hacer, sin descuidar el ser; sino que esta encaminado hacia la accién en el
contexto y donde los contenidos justifican el hacer y el ser, permitiendo que de esta

manera se alcance una formacion integral del individuo (SPIEGEL 2004).

La estructura por competencias, abordadas mediante la metodologia de resolucién de
problemas permite estimular el trabajo colaborativo, el aprendizaje significativo,
participativo y el fortalecimiento de valores que invitaran a cada participarte a realizar una
autogestion integral de su proceso de formacidon académico, donde la reflexion de
situaciones inviten al cambio de actitud y el reconocimientos del valor de la vida.

Cada alumno sera consciente de sus progresos y dificultades haciéndose protagonista de
su desarrollo de conocimientos, procesos, habilidades-ético-ambiental, mientras que el
docente sera un guia, que motiva y orienta el proceso disciplinar e interdisciplinar.
Construyendo guias de aprendizaje que seradn dinamizadas a partir de la reflexion de
estudios de caso que lleven al recluso a fortalecer valores olvidados. En el proceso se
trabaja en grupos pequefios que enmarcan una formaciobn que sigue cuatro etapas
(Figura N°1), a través de las cuales se van desarrollando los contenidos, las habilidades,
los valores y las actitudes:
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Fases del proyecto Productivo
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(Figura N° 2 Fases del proyecto productivo)

4.1.1.1Fase de Anélisis:

Es la parte inicial de proceso que permite realizar un inventario de las condiciones del
contexto, guiando al participante a visualizar todas las condiciones para identificar las
necesidades poniendo en practica su capacidad de andlisis frente a una situacion real,
gue amerita la intervencién y le permite diferenciar entre las causas y las consecuencias.
Este proceso permite el diagnéstico de la situacion problema. A partir del analisis de la
situacién se les lleva a plantear alternativas de solucion y la propuesta se transforma en

un proyecto, mediante el cual se desarrollan los contenidos y el fortalecimiento de valores.

Es esencial realizar una organizacioén de los contenidos, para que cada fase tenga una
justificacion conceptual y el participante los asimile de facil y coherentemente a la par que
se desarrollan actividades que motiven al participante a sumir un cambio de actitud en
aras de una mejor calidad de vida, que respondan a los objetivos del programa de

formacion.
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A partir de este momento se debe motivar al alumno en la construccién del portafolio de
evidencias, el cual mostrara los avances de cada uno de los participantes y le permiten

ser consciente de su proceso académico.

En cada fase el docente debe hacer una exploracion y valoracion de los preconceptos,
con el fin de planear el trabajo académico y llevar a cabo los planes de mejoramiento y
garantizar el manejo de los conceptos previos esenciales permitiendo un aprendizaje
significativo de los nuevos conceptos que se desean implementar. Durante el desarrollo
de formacion se hace un acompafiamiento del aprendiz, en aras de ayudarle a superar las
dificultades para garantizar un proceso de ensefianza-aprendizaje eficiente en relacion
con todos los objetivos planteados dentro del programa académico a la luz de la

pedagogia del cuidado. (Anexo N° 10).

4.1.1.2 Fase de planeacion:

En este momento de la formacion el grupo propone y disefia actividades concretas que
conducen a resolver el problema, dando un orden légico en el proceso de intervenciéon

teniendo en cuenta las condiciones del contexto y del problema en si.

En esta parte del proceso de formacion se definen responsabilidades, condiciones de
trabajo, herramientas o insumos necesarios, el tiempo y el escenario requerido, o mismo
gue se identifican los valores pertinentes que conlleven a la realizacion del trabajo
individual y cooperativo que evidencien la necesidad de un cambio de actitud personal y

del grupo.

4.1.1.3 Fase de ejecucion:

En este punto del que hacer académico los estudiantes ponen en marcha todas las
actividades planeadas, durante su implementacion, se desarrollan contenidos que le dan
la validez y argumentos coherentes que motivan el desarrollo de las competencias
planteadas dentro del plan de formacién, dotando de destrezas y capacidad analitica y
critica facilitando en proceso de ensefio-aprendizaje, dando paso al aprendizaje

significativo y el rescate de valores sea fundamental.
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4.1.1.4 Seguimiento y Evaluacion:

En esta fase del proceso de formacion, el estudiante y el docente verifican la recoleccién
de evidencias, que se inici6 desde la fase de analisis, lo cual muestra los logros
alcanzados y la continuidad de los objetivos propuestos desde el inicio para el desarrollo
de las competencias y valores que implican una serie de contenidos y didacticas que
promueven el desarrollo de la capacidades integrales en el participante eso implica

conocer, saber hacer y el saber ser. (Figura N° 2 Formacion por proyectos)

Formacion por Proyectos

DFSARROIIODF
CAPACIDADES

FORMACION
SECUENCIA DESARRROLLO DE
DIDACTICA POR CONTENIDOS
PROYECTOS

SEGUIMIENTO Y
EVALUACION

(Figura N° 3 Formacién por Proyectos)

De esta forma los estudiantes son incorporadas a proceso de formacién, pues
s6lo quien comprende puede fundamentar su practica (Figura N° 3 Formacion
Integral), transferir lo que aprende en el marco de la formacién a su vida, su
trabajo, resolviendo todas las situaciones que se presentan. De esta forma se
construyen nuevos conocimientos utilizando todo lo que sabe (preconceptos) y
transfiriéndolos en la construccién o transformacion de conceptos en el marco de
un contexto dado. Garantizando una formacién integral, como se muestra en el

siguiente gréfico:
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Formacion integral

SER: actutudes y

valores

SABER HACER:
destrezas y

SABER :

conocientos,

habilidades conceptos.

(Figura N° 4 Formacién Integral)

4.2 Como Construir proyectos:

MOURSUND (2007), Comenta que” el medio ambiente proporciona muchos proyectos
interesantes que presentan retos y que estan frecuentemente enfocados en los
problemas locales, regionales, nacionales o internacionales.” A partir de este eje, es facil
gue el estudiante plantee problemas que faciliten el desarrollo de los conceptos y valores
formulados dentro del programa curricular del técnico en sistemas de manejo ambiental,
donde siempre se puede incorporar los valores ambientales como dinamizadores de la
consecucion de elementos tedricos a través del hacer. A partir del reconocimiento de las
competencias y contenidos que se van a desarrollar en el programa, el maestro invita a
los participantes a realizar una identificacion de necesidades o dificultades del contexto.
En este caso para el area ambiental, los estudiantes construyen el proyecto a través de
técnicas activas como la lluvia de ideas, que sera nuestro marco de referencias para
iniciar a plantear actividades que conlleven a la resolucién de la necesidad identificada y
por ende el abordaje de los contenidos que van a dar validez al ejercicio académico,
siguiendo el desarrollo de las fases planteadas anteriormente mencionadas, analisis,
planeacion, ejecucion y evaluacion(Figura N° 1 Fases del proyecto productivo), siempre
impulsando el compromiso que debe asumir cada estudiante frente a las teméaticas y aras
de una mejor calidad de vida para todos.

A través de este ejercicio el estudiante desarrollara habilidades, valores y conocimientos
gue lo haran un profesional capaz y apto para el desempefio eficiente de su rol en el
campo familiar, laboral y social, donde el respeto, responsabilidad, la honestidad, la

tolerancia sean el eje que garantice la vida del ser humano y del entorno.



46
FORMACION AMBIENTAL E INCORPORACION DE LA PEDAGOGIA DEL CUIDADO EN EL PROGRAMA DE RESOCIALIZACION DE
POBLACIONES CARCELARIAS

4.3 Disefo curricular

A continuacion se observa (tabla N° 5) la propuesta curricular con la que se estima
mejorar el desarrollo formativo del programa de gestién en sistemas de manejo ambiental,

para implementarse en los centro reclusorios y penitenciarios del pais.

Tabla N° 5
PROPUESTA CURRICULAR

TITULO: Implementar un plan de manejo de residuos sélidos para el centro penitenciario
La Picota.

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Existe una problematica global con respecto a la contaminacion del medio ambiente que
exige el manejo razonable de la energia y los recursos naturales. Los ambientes
penitenciarios responden a esta necesidad global. Ademas se cuenta con una
problematica social que exige procesos de aprendizaje que mejoren la calidad de vida
de las personas privadas de su libertad. La reutilizacion de residuos sélidos permite
promover el rescate de valores humanos olvidados, crear un ciclo laboral y de
productividad a partir de materias primas que han sido desechadas para ser
transformadas y comercializadas. ¢COomo podemos generar una cultura de respeto
ambiental en los espacios penitenciarios?

OBJETIVO GENERAL

Organizar un plan de manejos de residuos solidos en la carcel Picota, siguiendo
parametros técnicos establecidos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Comprender la importancia de la implementacién del proceso de reciclaje.
e Implementar un programa de clasificacién de residuos sélidos.
e Motivar el respeto de la vida, el espiritu de liderazgo ambiental y microempresarial.

JUSTIFICACION

En el proceso fortalecimiento de la resiliencia, resocializacién, la ética del cuidado y el
compromiso ambiental, los conceptos basicos en gestion ambiental son aplicados en el
analisis de la situacion ambiental y social con el fin de encontrar una solucién concreta a
esta problematica. Potencializando las caracteristicas individuales, se pretende asumir
una actitud positiva frente a la vida y el medio ambiente, fomentando una conciencia
ética frente al manejo de los recursos, el respeto de la vida y el entorno. A través de una
politica ambiental institucional se puede generar una cultura ambiental y un compromiso
social.
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CONTENIDOS

-Normatividad ambiental:
aire, agua y residuos solidos.
-Fuentes de contaminacion y
parametros normativos: fijos
moviles.

-Representacion de la
informacién relacionada con
el area ambiental: Primarias
y secundarias.

-Técnicas para la
presentacion de reportes e
informes: Normas ICONTEC.
-Métodos y técnicas para
consulta, seleccién, organiza
la informacién de diversas
fuentes.

-Tipos de impacto
ambientales.

-Tipos de evaluacion de
impacto de evaluacién de
impacto ambiental.

ANALISIS

ACTIVIDAD

Analizar la
problematica
ambiental y
organizar la
informacion
(ANEXO 12), para
generada un
diagnéstico
ambiental de la
institucion
penitenciaria con el
fin de plantear
alternativas de
solucion alaluz
de la pedagogia
del cuidado(valor
respeto, vida).
(ANEXO 13)

EVALUACION

-Prueba
diagnéstica inicial
Anexo N° 10.y de
seguimientos de
procesos de
formacion.
Anexo N° 11.
-Asistencia.
-Desarrollo y
socializacion de
trabajos y
actividades.
-Participacion en
las jornadas de
clasificacion de
residuos en centro
de acopio.
-Organizacion de
carpeta de
evidencias.
-Participacion en
clase.
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Estructurar planes de manejo ambiental

siguiendo

requerimientos establecidos.

la normatividad ambiental

-Factores ambientales:
locales, regionales, globales.
-Caracteristicas de los
ecosistemas: urbanos,
rurales.

-Tipos de interrelaciones
ecoldgicas.

-Contaminacion:
contaminantes Fisicos,
quimicos, biologicos.
-Importancia de la educacién
ambiental.

-Derechos y deberes
ambientales.

-Valores ambientales:
Respeto, convivencia, ética
ambiental, responsabilidad
ambiental.

-Técnicas de diagnéstico de
problemas ambientales.
-Metodologia para el disefio
de proyectos ambientales.
-Disefio y elaboracion de
proyectos ambientales.
-Disefio y aplicacion de
herramientas didacticas para
un proceso de sensibilizacién
ambiental.

-Ciclos de vida: Etapas
consecutivas e
interrelacionadas de un
sistema de un producto,
proceso o servicio.
-Evaluacion del ciclo de vida.
-Evaluacion del impacto del
ciclo de vida.

-ldentificar las oportunidades
ambientales de acuerdo con
los establecido en el ciclo de
vida

-Normas del sistema de
evaluacion ambiental.

PLANEACION

EJECUCION

Disefiar
herramientas de
educacion
ambiental que
motiven e inviten a
la comunidad
penitenciaria a
asumir actitudes
positivas que
conlleven a
superar las
dificultades
ambientales de la
institucion, de
acuerdo con un
cronograma
establecido para el
desarrollo de las
actividades de
sensibilizacién.(AN
EXO14)(valor de
responsabilidad,
justicia ).

Implementar un
programa de
sensibilizacion y
un plan de
manejo de
residuos solidos
gue responda a
las necesidades
de la institucion
penitenciaria, a la
luz de la
normatividad
vigente y la
pedagogia del
cuidado.(ANEXO
15)(valor
solidaridad,
desarrollo
sostenible)

Prueba diagnéstica
y de seguimientos
de procesos de
formacién. Anexo
N° 11.
-Asistencia.
-Desarrollo y
socializacion de
trabajos y
actividades.
-Participacion en
las jornadas de
clasificacion de
residuos en centro
de acopio.
-Organizacion de
carpeta de
evidencias.
-Participacion en
clase.

Prueba diagnostica
y de seguimientos
de procesos de
formacion. Anexo
N° 11.
-Asistencia.
-Desarrollo y
socializacion de
trabajos y
actividades.
-Participacion en
las jornadas de
clasificacion de
residuos en centro
de acopio.
-Organizacion de
carpeta de
evidencias.
-Participacion en
clase.
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Definicion, caracteristicas y
resultados esperados de una
auditoria.

-Tipos de auditorias.
-Funciones y
responsabilidades de un
auditor.

-legislacion y cumplimiento
de normas ambientales.

EVALUACION

Aplicar
instrumentos de
seguimiento y
control del plan
sensibilizacion y de
manejo de
residuos sélidos
con respecto a las
tecnologias limpias
implementadas en
la institucion
educativa.( ANEXO

Prueba diagnostica
y de seguimientos
de procesos de
formacion. Anexo
N° 10y 11.
-Asistencia.
-Desarrollo y
socializacion de
trabajos y
actividades.
-Participacion en
las jornadas de

clasificacion de
residuos en centro
de acopio.
-Organizacion de
carpeta de
evidencias.
-Participacion en
clase.

16)(valores
tolerancia,
optimismo)
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4.4 Metodologia

En esta parte del proceso es evidente un cambio en la metodologia, resaltando el
aprendizaje por proyectos donde se enriquece el accionar pedagogico con la reflexién
permanente de estudios de caso que nos faciliten el fortalecimiento de valores que se
han olvidado dentro de la comunidad penitenciaria y que al finalizar el proceso pretenden
impulsar un cambio de actitud que facilite el reencuentro con la vida fuera de los marcos

de la cércel de los participantes en el curso.

El programa de formacién se presentara a los aprendices, resaltando las competencias,
contenidos y valores a desarrollar, se explicara la metodologia de formacion por
proyectos, planteando la importancia de identificar una necesidad en el contexto (en este
caso: Implementar un plan de manejo de residuos sélidos para el centro penitenciario La
Picota,) para organizar un proyecto que serd el camino por donde transitara todo el
programa técnico. El docente debe invitar a los estudiantes a realizar un diagnéstico inicial
(Anexo N° 10y 11) para luego integrarlo a las evidencias que se irdn recolectando en el
transcurso del proceso de formacién en el portafolio de evidencias, con el fin que cada
participante sea consciente de sus logros académicos y convivenciales. Al final de cada
fase se promueve una autoevaluacion con un juicio de valor que debera ir acompafiado

de un reflexion de proceso integral, dado el caso se debe acordar un plan de
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mejoramiento para superar las dificultades y facilitar la apropiacién de cada competencia

a la luz de la pedagogia del cuidado, si es necesario.

Cada fase ira acompafiada de una guia didactica (Anexos 12, 13,14, 15 ,16), en la cual
se abordaran dos valores, sobre los cuales girara el trabajo de la pedagogia del cuidado
orientando el desarrollo de las actividades para alcanzar la competencia planteada en el

programa de formacién.

En la guia deben resaltarse las condiciones para la evaluacién y seguimiento del proceso

de formacion.

Para el desarrollo de cada guia, el docente debe utilizar técnicas activas (lluvia de ideas,
paneles de discusion, analisis de casos, juego de roles, simposios, comentarios criticos,
resimenes, mapas conceptuales, expaosiciones, etc) para motivar el trabajo participativo y
colaborativo de todos y cada uno de los asistentes al curso.

45 Evaluacion

La estrategia de las didacticas activas permite que la evaluacién sea un proceso continuo
y permanente, motivando al estudiante a ser consciente de sus aciertos y dificultades;
mediante el ejercicio de la autoevaluacién, planteando planes de auto-mejoramiento en

cada caso.

También se debe implementar la evaluacién entre pares (coevaluacién), fomentando el

respeto, la critica constructiva y el trabajo colaborativo.

Y mediante la heteroevaluacion, se realizara la evaluacion del docente teniendo en cuenta
el portafolio y el instrumento de evaluacién (lista de chequeo, cuestionario de preguntas
con seleccidén de Unica respuestas, analisis de caso etc.), impulsando siempre al aprendiz
en el esfuerzo personal en busca de herramientas conceptuales y actitudinales que

mejoren su calidad de vida en el encierro y cuando recupere su libertad.

Los instrumentos de evaluacién que se utilizaran deben permitir identificar los logros
alcanzados los cuales pueden ser mediante evidencias que resalten procesos,

conocimientos, desempefios (habilidades y destrezas).
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Previamente al iniciar cada actividad se establece el tiempo para la elaboracion,
caracteristicas o condiciones de trabajo, escenarios y calidad del trabajo esperado; con el

fin de facilitar la evaluacion del proceso desarrollado.



5.Fase lll. Planteamiento de estrategia que
promueva la construccion de proyectos
productivos y de asesoria ambiental

Es importante dentro del proceso de formacion generar una herramienta que permita al
participante desarrollar una idea de negocio de forma organizada, para lo cual se presenta
la siguiente guia que facilita al estudiante la construccion de manera agil un plan de
negocios visualizando todos los aspectos que éste implica. La informacion requerida para
este ejercicio la abordamos a través de una seria de recuadros, como la que se observa a
continuacion, en donde el alumno debe llenar todos los espacios designados. Este
ejercicio ayudara al recluso a tener una herramienta que le facilite tener una idea de la
funcion economica a realizar, que le facilitar4d la reincorporacion, reconciliacion y
reencuentro con su familia y la sociedad en el momento de recuperar la libertad.
Desarrolle la guia, teniendo en cuenta las indicaciones en cada una de los elementos que

integran el proyecto productivo.

5.1 Titulo

Debe ser corto, claro y preciso y en el cual se muestra de manera implicita el objetivo
general de su plan de negocios y estar relacionado con el objetivo general:

5.2 Integrantes

Para la realizacién de este ejercicio pedagdgico se deben formar equipos de trabajo de
maximo cuatro personas, con el fin de propiciar el desarrollo participativo de la guia,
donde cada integrante hara sus aportes de acuerdo con sus conocimientos y habilidades.

Este equipo debe continuar trabajando juntos hasta terminar este proceso.

Nombre completo N° Documento
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5.3 Lugar de realizacion del proyecto

Aqui se debe definir el municipio, departamento y si es posible la direccién donde se
realizard la ejecucién del proyecto.

5.4 Planeacion estratégico
5.4.1 Analisis foda

Esta matriz FODA es una herramienta que facilita el analisis de la condiciones internas (a
nivel de recursos humanos, financieros, técnicos, productivos y comerciales) de la
empresa y las capacidades del grupo frente a la materializacién del proyecto, teniendo en
cuenta las fortalezas y debilidades y las condiciones externas que implican el entorno (a
nivel econoémico, politico, social, familiar, cultural y tecnol6gico) que conduzcan a la
necesidad de implementar acciones y medidas correctivas para mejorar el proyecto.

Con esta herramienta se busca hacer un diagnéstico o andlisis interno y externo para la
realizacion del proyecto y ofrecer un producto o un servicio de calidad.

FORTALEZAS OPORTUNIDADES

TmMOO ®@ >
MTmoO @ >

DEBILIDADES AMENAZAS

TmMOO ® >
TmOoOO W >

5.4.2 Misibn

Este espacio plantea la razén de ser del equipo, que le permite existir, lograr la

sostenibilidad y la rentabilidad del proyecto. Consta de tres partes:

e Descripcién de lo que la empresa hace.

e A quien esta dirigido el esfuerzo y el mercado objetivo

e Presentacion de la particularidad de la organizacion o el factor especial del producto o
servicio.
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La misidbn es un proposito estratégico, que responde a la realidad particular de la
empresa.

Lea detenidamente el siguiente ejemplo:

“Formar odontdlogos integros y comprometidos con la salud y bienestar del pais,
lideres en la construccién, aplicacién y difusién del conocimiento; que propenda
por el mejoramiento de la calidad de vida de los colombianos.”(Boletin al dente
2011 U.NAL)

a) Descripcion de lo que la empresa hace:
b) A quien esta dirigido el esfuerzo y el mercado objetivo:

C) Presentacion de la particularidad, de la organizacion o el factor especial del
producto o servicio:

5.4.3 Vision

La vision es la proyeccién de la empresa en un futuro. Esta define como sera la
organizacion a través del esfuerzo o compromiso de los integrantes, resaltando todas las
acciones para que el producto o servicio tenga trascendencia en el mercado.

La vision debe dar respuesta a los siguientes interrogantes: ¢Qué?, ¢Donde?, ¢Como?,
¢ Cuando?, ¢Para qué?, ¢Para quién? Atributos del producto o servicio. Esta parte debe
ser construida como un reto en un pérrafo, generando un compromiso de la gente.

Lea detenidamente el siguiente ejemplo:

“Ser lider en dos afios a nivel nacional e internacional, generando politicas en salud
oral en Colombiay Latinoamérica.

Dotada de una infraestructura y tecnologia contemporanea, liga la préctica
cientifica, centro de experiencia al servicio de la academia, compromiso con la
sociedad colombiana.” (Boletin al dente.2011.UNAL)

;Qué?
¢;Donde?
Como?
¢Cuando?
¢Para qué?
¢Para quién?

-0 o0 op
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5.4.4 Objetivo general

Aqui se deben resaltar los logros que se desea alcanzar con la ejecucion de este
proyecto. Este objetivo debe aportar a la solucion de un problema previamente
identificado y descrito. Serd redactado en tiempo infinitivo, por ejemplo: Conocer,
comprender, determinar, analizar, verificar, etc. Debe responder a los siguientes
interrogantes: ¢Qué?, ¢Donde?, ¢ Para qué. Este debe guardar similitud con el titulo.

1. ¢Qué?
2. ¢Donde?
3. ¢Paraqué

5.4.5 Objetivos especificos

Coémo su nombre lo indica, son aquellos que marcan el camino para la realizacién del
objetivo general, mostrando de forma clara y precisa lo que se pretende alcanzar con
el proyecto. También deben ser construidos empleando verbos en tiempo infinitivo
como: observar, identificar, analizar, etc. y expresando una accion por objetivo.

5.4.6 Justificacion

En este punto debe redactar las razones por las cuales se realizard del proyecto;
planteando los aportes desde el punto de vista tedrico y practico. Aqui se debe dar
respuesta a los siguientes interrogantes: ¢ Por qué se realiza el proyecto?, ¢, Cuales
seran sus aportes?, ¢ A quién van a beneficiar?

1. ¢Por qué se realiza el proyecto?
2. ¢Cuales seran sus aportes?
3. ¢Aquién a benefician?

5.5 Plan de mercado
En esta parte de la construccion, se debe reunir informacion acerca de las caracteristicas
del mercado que se relaciona con el proyecto; es decir la oferta y la demanda. Tenga en
cuenta los siguientes aspectos:
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El entorno: ¢ Qué se esta ofreciendo?, ¢ Como se ofrece?, ¢ Quiénes lo ofrecen?
Consumidores o clientes: Intereses, acceso de venta, caracteristicas geograficas,
clima, ingresos, edad, cultura, escolaridad.

Caracteristicas de la competencia: Se deben plantear encuestas de aceptacion de
caracter cerrado, para determinar en el publico la aceptacién y la necesidad en
adquirir el producto o servicio.

Productivo y servicio a vender: Aqui debe describir el producto o servicio que se va a
ofrecer, indicando cada una de sus caracteristicas como: Presentaciéon, peso,
embalaje, empaque (envoltura, envase, embalaje esto ultimo cuando se vende varios
envases).

Necesidades y requerimientos: Deben definir las materias primas, insumos y
magquinas necesarias en la produccién de bienes y servicios.

Mezcla de mercado: Se describe todo lo relacionado con estrategias de publicidad,
ventas, promocion y relaciones publicas que impulsen la venta del producto.

Precio del producto o servicio:

Canales de distribucion:

oahwNE

El entorno:

cliente:

Caracteristicas de la competencia
Productivo y servicio a vender
Necesidades y requerimientos
Mezcla de mercado

5.6 Plan operativo
En este punto se definiran:

Ficha técnica del producto o servicio: En este aparte se describen las caracteristicas
del producto o servicio como: capacidad, cualidades, disefios, tamafo, tecnologias
usadas en su fabricacibn o elaboracién, condiciones climaticas, niveles de
conservacion, ciclo de vida del producto, factores ambientales, caracteristicas de
empaque y embalaje.

Descripcion del proceso: Se describen en forma secuencial los detalles del proceso
para obtener el producto o los protocolos para la prestacion del servicio, de acuerdo al
objetivo del proyecto. En esta parte es importante utilizar diagramas o gréficos que
ayuden en la comprensién cada actividad y procedimiento empleado.

Cronograma de actividades: Este aspecto permite definir las actividades, recursos y
tiempos que se requieren para ejecutar el plan de negocio, también permite
determinar los avances, utilizacion de los recursos y la gestion realizada para la
realizacion del proyecto.
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1. Ficha técnica del producto o servicio:
2. Descripcién del proceso:
3. Cronograma de actividades:

5.7 Plan administrativo y organizacional de la empresa

En este espacio se describe los siguientes aspectos:
Naturaleza Juridica:
e Sociedad de hecho: Las que no cumplen con los requerimientos legales.
e Sociedades irregulares: Son aquellas que cumplen con algunos de los requerimientos
legales.
e Sociedades de derechos o regulares: Las cuales cumplen con todos los requisitos
legales.
Por su objetivo o finalidad:
e Empresas de lucro o comerciales.
e Empresas sin lucro o de economia social.

Por el nimero de propietarios:
e Empresa por asociacion de propietarios o sociedades.
Por la procedencia del capital:
Empresa privada o particular.
Empresa publica del sector oficial.
Empresa de economia mixta.

1. Naturaleza Juridica:

2. Su objetivo o finalidad:
3. Numero de propietarios:
4. Procedencia del capital:

5.7.1 Estructura organizacional:

Agqui se describe el nivel directivo, administrativo y operativo de la empresa. La
conformacién de la junta directiva si la hay, la participacion de cada uno de los integrantes
del grupo. Se definen los cargos previstos y el nimero de empleados a cargo.

Estructura organizacional de la empresa:

5.8 Plan de finanzas

En esta parta de la construccién del proyecto productivo se debe realizar un inventario de
los insumos y herramientas minimas para iniciar la implementacién de la idea negocio.
Para ese fin deben organizar los siguientes datos:
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5.8.1 Activos fijos e inventarios

Es aquel bien, que esta destinado para ser utilizado en la empresa, y no es para
comercializarlo. En general la maquinaria, los equipos, etc. son activos fijos. Diligencie la
siguiente tabla:

ACTIVOS FIJOS ( MAQUINAS Y EQUIPOS)

Cantidad Descripcion Valor

Total $

5.8.2 Matriz de ventas

Diligencie la siguiente matriz, teniendo en cuenta la capacidad de produccién, y el
presupuesto que tiene para la compra de materias primas, pagos de servicios, etc. y el
resto de gastos administrativos; con la finalidad de determinar el costo del producto y/o
servicio:

CANTIDADES DE UNNIDADES:

NOMBRE DEL PRODUCTO O SERVICIO:

INSUMO CANT. UNIDADES ] COSTO UNIDAD $ | COSTO TOTAL $

COSTO DEL PRODUCTO O SERVICIO

5.8.3 Flujo de caja del proyecto

Son los ingreso y egresos registrados en un periodo determinado, por esta razon
constituyen un indicador importante para medir la liquidez del proyecto productivo.

CONTRO DE INGRESOS Y EGRESOS PERIODICOS

MES: ANO:
GASTO DETALLE VALOR INGRESO DETALLE VALOR
FIJO

TOTAL TOTAL
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5.9 Riegos

Este modulo se enfoca al andlisis e investigacion que debe hacer sobre los riesgos
relacionados a las operaciones del proyecto; dentro de los riesgos que se pueden
encontrar se destacan por ejemplo:

e Lacaida de precios en el futuro

e El alza del costo de materiales o insumos

e Un mercado con un crecimiento menor al esperado

e Efectos climaticos o externos sobre el aprovisionamiento de materiales e inclusive
sobre la produccion, por ejemplo en el caso minero, pesquero o agricola.

¢, Cuales son los riesgos de su empresa?




6.Recomendaciones

Teniendo en cuenta que la poblacidn carcelaria del pais esta en aumento, es urgente
plantear de forma continua acciones de formacién que doten al recluso de herramientas
para integrase a la sociedad de manera activa, lo cual contribuye en la disminucion de la

reincidencia en los reclusos, fortaleciendo su autoestima y el sentido de resiliencia.

Para la actividad de formacion se debe garantizar los espacios adecuados y elementos
necesarios que permitan un ejercicio pedagdgico eficiente, cumpliendo plenamente todos

los objetivos planteados en estos programas.

Las acciones de formacion que se construyan deben responder a las necesidades e
intereses de los participantes, por ellos es importante desarrollar la metodologia de
formulacion de proyectos productivos, con el fin que el recluso ponga en préctica sus
intereses, con ello tenga una idea clara de su actividad econémica y social al recobrara

su libertad.
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ANEXO

Anexo 1: Registro fotografico del proceso de formacion realizado en el Centro
penitenciario de la Picota.

En esta imagen se observa al fondo el
taller de modelaria, al lado izquierdo de la
foto la imprenta y al lado derecho el edificio
del patio 2. En esta zona verde en varias
ocasiones se hizo la clase con la
influencia del sol, el viento y la lluvia.

En este lugar los reclusos tomaban sus
alimentos a las 10:30 a.m. lo que ellos
llamaban el Wimpy.

Los participantes desarrollando un trabajo
en grupo, en el espacio junto al taller de
modelaria. En las paredes aparecen los
trabajos realizados en papel reciclado. No
todos los participantes les gusta salir en
fotografia, ellos tienen sus reservas al
respecto.

Centro de acopio donde se clasificaron los
residuos generados en el centro
penitenciario. Proceso de lavado y
clasificacion de las bolsas platicas por
colores.




64
FORMACION AMBIENTAL E INCORPORACION DE LA PEDAGOGIA DEL CUIDADO EN EL PROGRAMA DE RESOCIALIZACION DE
POBLACIONES CARCELARIAS

Anexo 4: materiales didacticos utilizados en las campafias de sensibilizacion.
Carteleras y los logos ambientales creados para la exposicién en la semana

ambiental del centro penitenciario.
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Anexo 5

Formato de evaluacidn del final del proceso de formacién.

GESTION EN SISTEMAS DE MANEJO
AMBIENTAL

Centro Penitenciario y Carcelario La Picota.

2010

Todos los acontecimientos humanos tienen su
origen en la ley de causay efecto. Tu eres el

arquitecto de tu propio destino.

EVALUACION FINAL DEL PROCESO DE FORMACION

NOMBRE

DOCUMENTO N°

EDAD

LUGAR DE NACIMIENTO

Lea detenidamente cada pregunta y escriba su opinion en forma clara, argumentando

cada respuesta.

1. ¢Qué razones lo motivaron a inscribirse en este programa de formacion técnica?

2. ¢Qué aspectos del desarrollo de la formacién y de la practica le gustaron?

3. ¢Qué elementos del programacion considera usted, que deben ser mejorados?

4. ¢Cree usted, que este programacion de formacion le esta ayudando a mejorar su
vida? Resalte en que aspecto?

o

este programa de formacion?
6. ¢Cudles son los aportes del programa de formacion la ha dado para implementar
en su vida a corto, mediano o largo plazo?
7. ¢Qué aspectos de su vida considera usted que debe seguir fortaleciendo para

lograr una integracion positiva a su entorno familiar y social?
8. Sugerencias.

¢ Qué proyectos o actividades tiene como meta, después de estar participando en

Anexo 6 Estas imagenes corresponden a la portada y contraportada de una de las
cartillas. Elaboradas por los reclusos para utilizarlas en las campafias de
sensibilizacion en los diferentes patios del centro reclusorio y penitenciario.
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Anexo 7 Procesos de clasificacion y alistamiento del papel y el carton.

Observamos la seleccion a las diferentes
tipos de papel periddico, archivo y carton
delgado o plegadizo.

Anexo 8 Procesos de limpieza y alistam

materiales.

Limpieza y alistamiento del plastico de
baja densidad.

iento de los diferentes

‘1

Alistamiento del PET, se quita las
etiquetas, tapas, se clasifica por colores
para su comercializacion.
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Los recipientes de empacan, pesas y
almacenan.

Los materiales empacados se organizan,

y almacenan, a la espera del momento de
la comercializacion.
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Anexo N°10

Formato para el diagnostico de espectativas del grupo de estudiantes del curso, se aplica
al inicio del desarrollo del programa académico; con el fin que el participante sea
conciente de su proceso, exprese sus espectativas frente al programa al cual se
inscribio.aplicando planes de mejoramiento si el caso lo amerita. También con la

experiencia se generar ajustes al programa.

ANALISIS DE ESPECTATIVAS SOBRE EL PROGRAMA TECNICO EN SISTEMAS
DE MANEJO AMBIENTAL.
A. INDUCCION
( Este formato solo se aplicara al inicio y al finalizar el proceso académico)

1- ¢Quélellevo a 2- ¢Qué idea tienen 3- ¢COmo me puede
inscribirse en el sobre el Programa ayudar este
Programa Técnico Técnico en programa en mi
en sistemas de sistemas de proceso de
Manejo Ambiental? Manejo Ambiental? resocializacion?

SUGERENCIAS:

B. AUTODIAGNOSTICO INICIAL

Fortaleza y debilidades en el inicio para el proceso de formacién

4-;Qué fortalezas 5-¢,Qué dificultades tienen | 6-¢Cémo puede usted
académicas posee? para desarrollar este superar las dificultades
proceso académico? gque plantea?

7-¢Qué actitudes debes mejorar?
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Anexo N°11

Este formato se utiliza con el de conocer los preconceptos grupo de estudiantes del
curso, se aplica al inicio de cada guia de aprendizage del desarrollo del programa
académico; con el fin que el participante sea conciente de su proceso académico y
convivencial, Se planteara planes de mejoramiento si el caso lo amerita. También con la

experiencia se generar ajustes al programa, para el desarrollo de curso futuros.

EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE PROCESOS

SEGUIMIENTO DE MI DESARROLLO ACADEMICO

1-¢Qué aprendi? 2-¢,Superé las dificultades 3-¢,Qué quiero saber?
plateadas al inicio de la
fase anterior?

JUICIO DE VALOR (
)

4- ¢Qué actitudes debes mejorar?
5- ¢Qué actitudes han cambiado en usted?
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GUIA N° 1 INDUCCION

GESTION EN SISTEMAS DE MANEJO AMBIENTAL
Centro Penitenciario y Carcelario

La Picota. 2011

Todos los acontecimientos humanos tienen su
origen en la ley de causay efecto. Tu eres el
arquitecto detu propio destino.

1. GUIA N° 1: INDUCCION: Conceptos Béasicos de Ecologia

Nombre del Proyecto:

Implementar un plan de manejo de residuos sélidos para el centro penitenciario La Picota.

Nombre del Programa de Formacién: Gestion en sistemas de manejo ambiental.

Actividad de Proyecto:

Analizar la problematica ambiental y organizar la informacion, para generar un diagndstico
ambiental de la institucion penitenciaria y plantear alternativas de solucién a la luz de la pedagogia

del cuidado. (Valor: respeto, responsabilidad y la vida).

Competencia:

Evaluar el impacto ambiental en puntos establecidos de acuerdo

a la normatividad establecida.

Tiempo
Ejecucion:

Estimado de

3 SEMANAS 90 HORAS

Contenidos:

-Herramientas para la organizacion de la informacion. (Mapa conceptuales,

cuadros sinopticos, diagramas de causa y efecto, etc.)
-Caracteristicas y clase de ecosistemas.

-Importancia del factor biotico y abiotico.

-Relaciones de interaccion bidtica.

-Caracteristicas de cadena, piramide y redes tréficas.
-Importancia de la biodiversidad.

- Ciclos biogeoquimicos.

-Panorama ambiental global, regional y local.

Fase del
proyecto:
INDUCCION
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2. Presentacion

Sefior estudiante; bienvenido a este proceso de ensefianza-aprendizaje, donde usted es la
razon de ser de este programa de formacion Técnica. Durante nuestro recorrido en la fase de
analisis del proyecto de formacion debemos tener en cuenta que la esencia de éste se centra
en valores como: el respeto, la responsabilidad, la solidaridad, la dignidad humana y el
aprecio por el ambiente.

Para iniciar el proceso de formacion es importante recordar algunos elementos a tener en
cuenta para organizar la informacién y facilitar el desarrollo de su habilidades y destrezas para|
asimilar y aplicar los conceptos que se desarrollaran en cada encuentro de clase; a la vez que
se irdn abordando conceptos basicos sobre ecologia, que le permitiran comprender los
contenidos que contemplan el plan de estudios de este programa de formacién técnica.

Es necesario que usted comprenda que en este proceso de formacion se plantean actividades
enfocadas a potenciar el desarrollo individual integral; donde su compromiso y actitud son la
garantia de un trabajo académico eficiente, que responde a las expectativas de cada uno de
ustedes y a los objetivos propuestos en el programa de formacién técnico. Por esa razon lo
invito a la accion y a poner su mayor interés, para que mediante el trabajo autbnomo,
sistematico y organizado pueda interactuar y construir con los demas, despojandose de
prevenciones, miedos y situaciones que le impidan crecer y aprehender conceptos vy
habilidades alrededor del modelo de formacién por proyectos que le estamos planteando.

Es prioritario que usted realice un autodiagndstico frente a la propuesta y, a partir del mismo,
determine lo que sabe y lo que aprehenderd de forma significativa, con momentos de
retroalimentacion, fruto de la autoevaluacion y la autorregulacion y respaldado en un
aprendizaje colaborativo que permita el crecimiento integral del grupo.

De igual manera es importante que durante esta primera fase de formacion realice un analisis
sobre la importancia y su compromiso frente a los valores de responsabilidad, respeto,
solidaridad, y dignidad humana; para que con sus aportes nos encaminemos en |a
reconstruccion de una cultura del cuidado donde el cambio empieza por mi; para luego irradiar
el entorno carcelario, familiar y social.

1. Actividades y estrategias de aprendizaje

Es importante realizar un diagnostico que nos permita identificar las expectativas frente al
programa de formacion y que usted identifiqgue sus condiciones actitudinales y
académicas; con el fin que de proponer un plan de mejoramiento que nos permita ser
consientes de nuestros progresos y compromisos frente al plan académico, que se inicia
en donde usted sefior estudiante es el protagonista en sus logros hasta alcanzar las
metas pedagdgicas en el programa.
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ANALISIS DE ESPECTATIVAS SOBRE EL PROGRAMA TECNICO EN SISTEMAS
DE MANEJO AMBIENTAL.

académicas posee? para desarrollar este
proceso académico?

A. INDUCCION
1-¢Quélellevo a 2-¢Qué idea tienen sobre | 3-¢,COmo me puede ayudar
inscribirse en el el Programa Técnico en este programa en mi
Programa Técnico en | sistemas de Manejo proceso de resocializacion?
sistemas de Manejo Ambiental?
Ambiental?
SUGERENCIAS:
4-;Qué fortalezas 5-¢Qué dificultades tiene | 6-¢Como puede usted

superar las dificultades que
plantea?

7-¢Qué actitudes debe mejorar?

2. Actividad de aprendizaje

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE:

Descripcién: Reconocimiento de los conceptos basicos de ecologia asumiendo un

compromiso consigo mismo, en el contexto carcelario, familiar, social; e incorporando los

valores de responsabilidad, respeto, solidaridad, y dignidad humana en el ejercicio.

Ambiente(s) requerido: Aula de clase.

Material (es) requerido: informacién especifica, tablero, marcadores, cartelera.
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3. Evidencias y evaluacion

1 Conocimiento y desempefio

Producto entregable: Cuadro sindptico (caracteristicas de los diferentes
ecosistemas  Colombianos), resumen con
ejemplos (relaciones de interaccién bidtica),
modelo grafico creativo que represente las
caracteristicas de una cadena alimenticia,
piramide y una red tréfica; cuadro sindptico sobre
ciclos biogeoquimicos.

Plan de mejoramiento frente a las dificultades

académicas identificadas en las tablas que

presenta esta guia en el numeral 2

Forma de entrega: Informes y material escrito con su respectiva

socializacion, anexado a la carpeta de evidencias.

Criterios de Evaluacion: » Presentacion y argumentacion de cada
trabajo en clase.

» Compromiso frente a los valores identificados
en esta guia de aprendizaje.

» Autoevaluacion  frente  al plan de
mejoramiento, identificando los progresos
adelantados y las dificultades presentes.

4. Glosario:

v' Formacién Profesional Integral:
Es el proceso de formacion en el que se desarrollan actividades con las cuales se
potencializan el ser, los conocimientos, los procesos en un aprendiz; es decir se
deben impartir una serie de actividades que desarrollen las capacidades de los
aprendices en tres niveles: aprender a aprender (conocimientos y conceptos),
aprender a hacer (aplicacion de los conocimientos en contexto) y aprender a ser
(actitudes, valores).

v Competencia:
Prepararse para demostrar habilidades y destrezas, procesos y conocimientos
aplicados en un contexto o un area de ocupacion profesional y laboral.

v' Competencia Laboral:
Preparar a un individuo para responder eficientemente a las necesidades
laborales enmarcadas en un continuo cambio tecnolégico y cientifico de las
sociedades nacionales e internacionales.

v Valor Etico:

Los valores éticos morales, exigen la autorregulacion del sujeto frente a un objeto,
actividad, conciencia, voluntad, lo subjetivo, lo objetivo y lo objetivo subjetivo. Son
normas o principios, ideas, puntos de vista, etc., los cuales surgen y evolucionan
en la interaccion con los seres humanos y se ponen de manifiesto en la forma de
pensar y actuar de una persona, a través de actividades cotidianas en los
diferentes escenarios sociales.
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Anexo 13

Guia 2: diagnostico ambiental

GESTION EN SISTEMAS DE MANEJO
AMBIENTAL

' ?? _ Centro Penitenciario y Carcelario
' La Picota. 2011

Carece de importancia que comprendamos
0 no al detalle los enigmas cotidianos de |4
vida. Lo principal es tomar la
determinacion de buscar la Verdadera
Felicidad, el Gozo Divino del cual proviene
nuestro verdadero SER.

1. Guia 2: Diagndstico Ambiental

Nombre del Proyecto:

Implementar un plan de manejo de residuos soélidos para el centro penitenciario La

Picota.

Nombre del Programa de Formacién: Gestion en sistemas de manejo ambiental.

Actividad de Proyecto:
Analizar la problematica ambiental vy organizar la informacion,

para gdgenerar un

diagnéstico ambiental de la institucion penitenciaria con el fin de plantear alternativas de
solucion ala luz de la pedagogia del cuidado. (Valor: respeto, responsabilidad y la vida).

Competencia: Tiempo Estimado de
Evaluar el impacto ambiental en puntos establecidos de Ejecucion:

acuerdo a la normatividad establecida. 2 mese. 120 Horas
Contenidos:

-Normatividad ambiental: aire, agua y residuos sélidos. Fase del
-Fuentes de contaminacion y pardmetros normativos: fijos méviles. proyecto:
-Representacion de la informacion relacionada con el area ambiental:

Primarias y secundarias.

- Técnicas para la presentacion de reportes e informes: Normas ANALISIS

ICONTEC.

-Métodos y técnicas para consulta, seleccién, organiza la informacion
de diversas fuentes.

-Tipos de impacto ambientales.

-Tipos de evaluacion de impacto de evaluacién de impacto ambiental.
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2. Presentacion

Bienvenidos sefiores estudiantes continuamos con la segunda guia planteada para el desarrollo
del proceso de aprendizaje con base en los contenidos expuestos al inicio del proceso de
formacion. Los invito a leer la siguiente frase y realizar un pequefio analisis de su mensaje: “Los
chinos utilizan dos pinceladas para escribir la palabra crisis. Una pincelada significa|
peligro la otra oportunidad. En una crisis toma conciencia del peligro, pero reconoce la|
oportunidad”. - John Kennedy.

Durante nuestro recorrido en la fase de andlisis del proyecto de formacion, debemos tener en cuenta,
como esencia Valores como el Respeto, la Responsabilidad y el valor de la vida. Cada uno de ustedes|
debera identificar las acciones de antivalores que se generan en el espacio carcelario que no permiten
el pleno desarrollo de estos valores mencionados y plantear su reflexion al inicio de la clase; de acuerdo
con un plan de intervenciones organizado por el curso con el fin que entre todos construyamos una|
cultura del cuidado basada en el andlisis de casos, que permita asumir un compromiso de cambio frente|
a cada situacion, mejorando la calidad de vida de nuestro entorno, contextualizado en el marco del
programa ambiental en el cual usted participa.

En segundo lugar y teniendo en cuenta los conocimientos bdsicos y los relacionados con el
analisis del impacto ambiental que plantea el programa de formacidn, que se ha ido desarrollando
durante las clases, se pretende identificar en el espacio carcelario y sus alrededores los
problemas méas agobiantes en materia ambiental; con el fin de construir un diagnostico ambiental
del contexto penitenciario que ayude a organizar un proceso de sensibilizacion, de cuidado v,
respeto de los recursos naturales y la vida en el planeta, a través de su uso racional,
contribuyendo con la reduccién del impacto que las actividades humanas generan sobre el
medio ambiente y el fortalecimiento de una cultura del cuidado y conservacién ambiental.

Con el desarrollo de esta actividad se busca utilizar instrumentos que nos ayuden a organizar la|
informacion de tal forma que podamos determinar el tipo de impacto ambiental en el sector de estudio.
Como también facilitar la implementacion de técnicas de aprendizaje autbnomo y colaborativo utilizando
métodos de estudio y de comunicacion asertiva, que promuevan la autoevaluacion y la autorregulacion
y fortalezcan el desarrollo integral de todos y cada uno de ustedes.

Para iniciar este recorrido es pertinente que cada uno de ustedes identifique sus fortalezas Yy
debilidades, las cuales nos permita hacer evidente los avances en el proceso de formacion; para
lo cual usted debe crear una estrategia que le permita potenciar sus fortalezas, enfrentar sus
debilidades y aprovechar las oportunidades generados con este curso, con el fin de facilitar su
reencuentro consigo mismo y con el entorno familiar y social en un futuro préximo. Por esa razén
lo invito a desarrollar su diagnostico y a plantear su plan de mejoramiento, el cual usted se
compromete a cumplir, durante esta primera fase del desarrollo del programa de formacion.

3. Diagndéstico

EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL PROCESO
SEGUIMIENTO DE MI DESARROLLO ACADEMICO
1-:Qué aprendi? 2-¢,Superé las 3-¢Qué quiero saber?
dificultades plateadas al
inicio de la fase anterior?

JUICIO DE VALOR
( )

4-;Qué actitudes debes mejorar?
5-¢Qué actitudes has logrado cambiar?
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Construya su plan de mejoramiento personal utilizando la guia de aprendizaje y
registrandolo en el portafolio de evidencias. El juicio de valor usted lo dara al final de esta
primera fase, en el momento de evaluar el portafolio.

4. Actividades y estrategias de aprendizaje

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE:

Descripcion: Reconocimiento del contexto ambiental penitenciario, global, y de mi mismo.

Ambiente(s) requerido: Aula de clase.

Material (es) requerido: Video beam, PC, tablero, marcadores, cartelera.

5. Evidencias y evaluacion

Descripcién de la | Conocimiento , producto, desemperio,

evidencia

>

Producto
entregable:
>

>

En equipos de cuatro personas. Construir un mapa de riesgo
ambiental (disefio de un plano de centro penitenciario, donde se ubican
los riesgos ambientales).

En forma individual. Construccion del éarbol de problemas para
identificar los tipos de problemas ambientales, con el fin de coordinar
acciones que minimicen su impacto en la comunidad, socializar este
trabajo en clase.

En pequefios grupos. Construir un informe escrito y exponerlo, donde
se muestre el diagndstico ambiental del centro penitenciario utilizando la
informacién obtenida en el mapa de riesgos y el diagrama de arbol de
problemas ambientales.

Debe participar en la reflexion de estudios de caso de los antivalores
gue plantea esta guia.

Organizar las evidencias del trabajo académico en el portafolio de
evidencias.

Forma de entrega: |Por escrito en las fechas acordadas con anterioridad en el curso, con su

respectiva socializacion.

» Relaciona los casos de antivalores identificados en centro penitenciario

Criterios de con el programa de formacién y plantear un compromiso frente a la
Evaluacion: situacion abordada.

» Reconoce los tipos de riesgos ambientales en el centro penitenciario,
sustentando sus causas Yy efectos empleando los conceptos
desarrollados en clase.

5. GLOSARIO:

» Ecosistema: Conjunto de seres vivos y el ambiente en que viven, el cual
funciona como una unidad.

» Contaminacion: Se produce cuando se encuentran sustancias provenientes de
fuentes naturales o humanas en cantidades indeseables en el ambiente. La
contaminacion debida a fuentes naturales, como la causada por el humo
volcénico, es muy inferior a la producida por el hombre. Este fenémeno se puede
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relacionar con cualquier alteracion fisica, quimica o biolégica del aire, el agua o
la tierra que produce dafios a los organismos vivos.

Impacto ambiental: Son todas aquellas acciones humanas que provocan una
alteracién en el equilibrio natural de los ecosistemas y el planeta en general,
poniendo en riesgo la vida en el planeta tierra.

Riesgo: Los riesgos son conflictos aparentes, son situaciones que mas
frecuentemente producen dafios en el medio ambiente o la organizacion social.
Los riesgos de la vida diaria (el tabaco, los desastres naturales, los accidentes de
circulacién, los crimenes...) son aceptados como "normales" a pesar de que el
namero de muertes que producen son mucho mayores que las grandes
catastrofes, objeto habitual de contestacion y de protesta social; si bien es cierto
gue son éstos ultimos sobre los que menos control puede ejercer el individuo.

Causa: En términos ambientales, es la condicion que provoca el origen de un
cambio. Este cambio puede ser tomado en términos positivos cuando traen un
beneficio individual o colectivo. Se considera un cambio negativos cuando se
advierte una alteracién o dafio en el individuo o en el ambiente alterando las
condiciones de equilibrio.

Efecto: Es la consecuencia que se produce una determinada accién humana
sobre el medio ambiente en sus distintos aspectos.

6. BIBLIOGRAFIA:

BARNES, N.S., AND H. CurTIiS, 2000. Biologia, Buenos Aires, Médica
Panamericana.

RED COLOMBIANA DE FORMACION AMBIENTAL.2007. “Los problemas socio-
ambientales de nuestro tiempo establecen retos institucionales para la formacion,
gestion y planificacion del ambiente basados en los principios del desarrollo” Las
ciencias ambientales: una nueva area de conocimiento, rcfa. Impresion Digiprint
Editores. Bogota, D.C.

7. INFOGRAFIA:

http://www.salonhogar.com/ciencias/contaminacion/index.htm
http://www.monografias.com/trabajos13/impac/impac.shtml

8. VIDEOS:

http://www.youtube.com/watch?v=9DMUT9LOtDO&feature=related(Impacto
Ambiental)

http://Iwww.youtube.com/watch?v=EXWGmqrS6aY&feature=related(Reflexion:
Compromiso ambiental)

http://www.youtube.com/watch?v=zlugcpczjhQ&feature=related (La tierra esta
enferma)
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Lista de chequeo para evaluar el portafolio de evidencias.

Fecha:

Nombre:

Variables/Indicadores

Cumple
Si no

Observaciones

1. Demuestra dominio de las
temas abordado.

2. Presenta un orden que permite
identificarlas cualidades de la
evidencia.

3. Socializo la  evidencia
utilizando técnico apropiado.

4. Present6 en la fecha acordada
el producto con las caracteristicas
acordadas.

5. Asiste puntualmente a clase
con los instrumentos apropiados
para el trabajo en el aula.

6.Realiz6 la prueba diagnéstica
del seguimiento del proceso de
formacion

7.Construyo e implemento el plan
de mejoramiento personal.

8. Participo en la reflexiébn de
estudios de caso de antivalores
propuesta.

9. Demuestra un compromiso
ético ambiental en todos los
escenarios de convivencia social.

10. Su participacion y el trabajo
en equipo es proactivo.

Juicio de valoracion

Firma alumno:

Control del documento

Nombre

Cargo

Dependencia Fecha

Autor Claudia Esperanza

Quitian Pefia.

Docente
técnico

Noviembre
2011

Educacién
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Anexo 14
GUIA 3: EDUCACION AMBIENTAL

GESTION EN SISTEMAS DE MANEJO

i ; AMBIENTAL

Centro Penitenciario y Carcelario
La Picota. 2011

Practica el arte de vivir en este mundo sin perder tu
paz interior. Sigue el sendero del equilibrio para
alcanzar el maravilloso jardin interno de la
percepcién de tu verdadero SER.

1. GUIA DE APRENDIZAJE N° 3 Educacién Ambiental

Nombre del Proyecto:

Implementar un plan de manejo de residuos sélidos para el centro penitenciario La Picota.

Nombre del Programa de Formacién: Gestion en sistemas de manejo ambiental.

Actividad de Proyecto:

Disefiar herramientas de educacién ambiental que motiven e inviten a la comunidad
penitenciaria a asumir actitudes positivas que conlleven a superar las dificultades
ambientales de la institucion, de acuerdo con un cronograma establecido para el desarrollo
de las actividades de sensibilizacion. (Valor: tolerancia, la diversidad Yy la justicia).

Competencia: Tiempo Estimado de
Organizar planes de educacion ambiental de acuerdo Ejecucion:

con requerimientos establecidos. 2 mese. 120 Horas
Contenidos:

-Importancia de la educacion ambiental. Fase del
-Reglamentacion ambiental proyecto:
-Derechos y deberes ambientales. PLANEACION

-Valores ambientales: Respeto, convivencia, ética ambiental,
responsabilidad ambiental.

-Metodologia para el disefio de proyectos ambientales.

-Disefio y elaboracion de proyectos ambientales.

-Disefio y aplicacién de herramientas didacticas para un proceso de
sensibilizacion ambiental.
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2. Presentacion

Bienvenidos sefiores estudiantes a esta fase de planeaciéon, donde sus aportes son
fundamentales para el éxito de este proceso de formacion Técnica.

Durante nuestro recorrido por esta fase, debemos tener en cuenta los valores como la
tolerancia, la diversidad y la justicia.

Lo invito a leer y reflexionar sobre la frase que aparece en la parte superior de esta guia de
aprendizaje, con el fin de continuar el proceso de formacién, evidenciando los
compromisos ambientales que han de influir notablemente en nuestro actuar cotidiano,
impulsandonos a ser partes de las solucion frente de los diferentes dificultades que se
presenta a diario y que requieren de una actitud apropiada de todos y cada unos de
nosotros en este espacio de trabajo académico y de formacion integral.

Después de haber realizado el estudio de impacto ambiental del centro penitenciario
“La Picota”, el cual es la comparacion entre la situacion real de la zona estudiada, y la
situaciéon tedrica de la misma, si no estuviera afectada por las diferentes actividades
humanas. Esta evaluacion, es la evidencia cuantificada de la problematica ambiental, que
requiere acciones que mejoren la problematica. Para ello es necesario buscar, identificar,
predecir y prevenir las consecuencias o efectos sobre el medio ambiente de la actividad
entropica, por lo cual es necesario plantear un programa de educaciéon ambiental (PEA),
con el fin de mitigar esta afectacion, contribuyendo a mejorar la relaciones interpersonales
y la calidad de vida penitenciaria al organizar e implementar un plan de manejos de
residuos solidos apropiado, motivando la participaciéon y compromiso de todas las personas
gue hacen parte del centros penitenciario, con la firme conviccién de influir en el entorno
familiar y social en aras de construir una cultura del cuidado en las generaciones actuales y
futuras conservando un ambiente agradable y optimo para todos.

3. Diagndstico

EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE PROCESOS
SEGUIMIENTO DE MI DESARROLLO ACADEMICO

1- ¢Qué aprendi? 2- ¢Superé las 3- ¢Qué quiero saber?
dificultades plateadas
al inicio de la fase
anterior?

JUICIO DE VALOR (
)

4. ;Qué actitudes debes mejorar?

5. ¢ Qué actitudes han cambiado en usted?
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3. Actividades y estrategias de aprendizaje

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE:

Descripcion: disefio de un plan de educacion ambiental para el centro penitenciario,
cultura del cuidado.

Ambiente(s) requerido: Aula de clase.

Material (es) requerido: Video beam, PC, tablero, marcadores, cartelera. Implementos de
seguridad personal para el trabajo en el centro de acopio.

4. Evidencias y evaluacién

Descripcion
dela
evidencia

Conocimiento, proceso y desempenio.

Producto

YV YV V¥V

Y

En grupos de cuatro personas construir de un Plan de Manejo de
Residuos Sélidos.

Organizar una serie de campafias sensibilizacion ambiental
carcelario de acuerdo al diagnostico y a la nhormatividad vigente.
Cartillas de sensibilizacion sobre tematicas ambientales y manejo de
residuos solidos.

Construir murales que invitan a la comunidad ha asumir un
compromiso frente a la problemética ambiental identificada.

A través de la narracién de situaciones donde se identifiquen
antivalores de tolerancia, diversidad, justicia. Se pretende motivar un
cambio de actitud individual que facilite el trabajo en el ambientes de
formacion y fuera de él transformandose en un habito diario
Elaboracion del diagnostico sobre el proceso de aprendizaje
personal, con la respectiva implementacion del plan de mejoramiento
que evidencia su compromiso con sigo mismo donde usted sea
consciente de sus logros y dificultades.

Organizar las evidencias desarrolladas en el proceso de formacion
en el portafolio para su evaluacion.

Organizar grupos de cuatro personas, con el fin de iniciar la
construccion del proyecto productivo, siguiendo el paso a paso
planteado en la guia para la elaboracién de este tipo de proyectos.

Forma de
entrega:

Por escrito en las fechas acordadas con anterioridad en el curso, con su
respectiva socializacion.

Criterios de
Evaluacion:

>

Y V VYV

Relaciona los casos de antivalores identificados en centro
penitenciario con el programa de formacion y plantear un compromiso
frente a la situacién abordada.

Reconocer los tipos de riesgos ambientales en el centro penitenciario,
sustentando sus causas y efectos empleando los conceptos
desarrollados en clase.

Entrega, presentacién adecuada y sustentacion oportuna de cada
actividad planteada en clase.

Asistencia, actitud y participacion organizada en clase.

Entregar avances sobre el planteamiento del proyecto productivo.
Organizacion de las evidencias en el portafolio.
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5. Glosario:

Ambiente (medio, entorno, medio ambiente): sistema constituido por factores naturales,
culturales y sociales, interrelacionados entre si, que condicionan la vida del ser humano,
quien a su vez los puede modificar o condicionar. Ver: medio ambiente.

Area natural: lugar fisico o espacio geografico donde se conservan elementos
caracteristicos y/o especies autéctonas del mismo.

Area Protegida: es aquella consagrada a la proteccion y al disfrute del patrimonio natural
y/o cultural, al mantenimiento de la biodiversidad y/o de los sistemas sustentadores de
vida. Segun sus categorias seran los objetivos de manejo:

Biodiversidad o diversidad biol6gica: conjunto de ambientes, especies y genes
disponibles en una zona determinada.

Bioma: grandes unidades ecoldgicas definidas por factores ambientales y hiéticos (fauna
y flora) que las componen.

Biotecnologia: toda aplicacion tecnolégica que utiliza sistemas bioldgicos y organismos
vivos o sus derivados para la creacion o modificacidon de productos o procesos para usos
especificos.

Capacidad de carga: la capacidad de un ecosistema para sustentar organismos sanos y
mantener al mismo tiempo su productividad, adaptabilidad y capacidad de renovacion.

Conservacion: manejo de los organismos y ecosistemas con la intencion de producir el
mayor beneficio para las generaciones actuales, manteniendo la potencialidad para
satisfacer las necesidades y aspiraciones de las generaciones futuras. Incluye la
proteccién de especies amenazadas, pero también la promocion del uso sustentable de
los recursos naturales, en base a su manejo racional.

Conservacién in situ: conservacion de una especie en el ambiente natural que habita
originalmente, manteniendo su libertad natural de desplazamiento.

Conservacion ex situ: conservacion de una especie que apela a la estrategia de lograr
su reproduccion en cautiverio o semi-cautiverio, fuera del ambiente natural que habita
originalmente (usualmente, en zoolégicos).

Desarrollo sustentable o sostenible: es el modelo de crecimiento econdmico global que
satisface las necesidades actuales de la humanidad sin comprometer la capacidad de las
futuras generaciones para satisfacer sus propias necesidades.

Dimensién Ambiental: se basa en las distintas formas en que el ser humano se ha
relacionado a través del tiempo con su medio natural; ya sea para satisfacer sus
necesidades primarias: alimentacion, vestido, vivienda, salud; ya sea para admirarlo,
adorarlo, conocerlo, modificarlo; o para explotarlo, protegerse de él, etc.

Ecologia: Ciencia que estudia las relaciones de los seres vivos entre si y sus
interacciones con el medio que los rodea. La ecologia es una rama de la biologia.

Ecologismo: actividad publica surgida a partir de algunos conceptos de la ecologia,
aunque no siempre basada sobre el conocimiento cientifico. Suele caracterizarse por una
oposicién a la utilizacién de la naturaleza como fuente inagotable de recursos.

Ecorregion: segun el documento elaborado por un grupo de especialistas y publicado por
la Administracion de Parques Nacionales en 1999, es: “un Territorio geograficamente
definido, en el que dominan determinadas condiciones geomorfolégicas y climaticas
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relativamente uniformes o recurrentes, caracterizado por una fisonomia vegetal de
comunidades naturales y seminatural, que comparten un grupo considerable de especies
dominantes, una dindmica y condiciones ecolégicas generales, y cuyas interacciones son
indispensables para su persistencia a largo plazo.”

Ecosistema: complejo dindmico de comunidades vegetales, animales y de
microorganismos y su medio no viviente que interactian como una unidad funcional.

Educacion ambiental: segun el Programa de las Naciones Unidas para el Medio
Ambiente (PNUMA), debe ser entendida como la formacion de los individuos para conocer
y reconocer las interacciones entre lo que hay de "natural" y de "social" en su entorno, y
para actuar en ese ambito, realizando actividades que no deterioren el equilibrio que los
procesos naturales han desarrollado, promoviendo la calidad de vida para todos los seres
humanos.

Endémica: Especie cuya distribucién mundial se restringe a un lugar o a una regién en
particular.

Especie: Conjunto de organismos que responden a las mismas caracteristicas
enunciadas para poblacién, pero sin tener en cuenta las restricciones temporales y
geograficas que separan a éstas.

Exoética o Foranea: es la especie que no es autdctona de un lugar y que puede estar
cautiva o libre en él. Antonimo de autéctona.

Extincion: proceso mediante el cual

Introducida: es la especie exdética que se encuentra liberada en los ambientes naturales
0 antropizados.

Invasor/a: especie introducida cuyas poblaciones -por la accion directa o indirecta del
hombre- se propagan sin control, ocasionando disturbios ambientales.

Poblaciéon: conjunto de organismos de una misma especie que comparten un area
geografica en un momento dado.

Preservar: mantener intangible el estado actual de un area o categoria de seres vivientes,
en el estado en que esta, evitando modificaciones.

Proteccionismo: defensa de los derechos de los animales.

Proteger: defender un area o determinados organismos contra influencias negativas
naturales o humanas.

Recursos naturales: totalidad de las materias primas y/o medios de producciéon -que
proceden de la naturaleza- aprovechables por el ser humano.

Servicio ambiental: beneficio provisto por un ambiente o un proceso natural a la
sociedad. Puede ser de tipos muy diversos. Se lo puede cuantificar y traducir en unidades
monetarias, energéticas o de otro tipo.

Silvestre: especie que ha evolucionado naturalmente, sin interferencia del ser humano,
como sucede con las domésticas. Antdnimo de doméstico.

Taxonomia: Estudio, designacion y clasificacion de las formas vivientes.

Transgénico: se dice de un ser vivo en el que se ha introducido material genético de otra
especie para provocar la aparicién de caracteres nuevos.
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Uso sustentable: forma de utilizacion de un organismo, ecosistema 0 recurso renovable
a un ritmo acorde con su capacidad de renovacion, de modo tal que no constituya una
amenaza para su conservacion.

6. BIBLIOGRAFIA:

e MARTINEZ, HUERTA, J. F. (1996). VITORIA-GASTEIZ: Gobierno Vasco. Educacion
ambiental en Euskadi. Situacién y perspectivas.

e Rio 92. Programa 21. Conferencia de las Naciones Unidas sobre el medio ambiente y
desarrollo. Tomo 2. (1993). Madrid: Ministerio de Obras Publicas y Transportes.

e NOVO, M. (1995). Madrid: Universitas. La educacion ambiental. Bases éticas,
conceptuales y metodolégicas.

e UNESCO. (1980). La educacion ambiental. Las grandes orientaciones de la
Conferencia de Thilisi. Paris.

e UNESCO. (1977) Conferencia Intergubernamental sobre Educacién Ambiental. Thilisi
(URSS). Informe final.

¢ UNESCO-PNUMA. (1988). Estrategia internacional de accion en materia de educacion
y formacion ambientales para el decenio de 1990. Congreso sobre educacion y
formacion ambiental. Moscu 1987. Nairobi/Paris.

e UNESCO (1979).Tendencias de la Educacion Ambiental. VVAA. Paris.

o FUNDACION SANTILLANA. (1992). Aprender para el siglo XXI: educacién ambiental.
VII Semana Monogréfica. VVAA. Madrid.

e MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS, TRANSPORTES Y MEDIO AMBIENTE. (1994).
Construyendo el futuro. Foro Internacional de ONG y Movimientos Sociales. Tratados
alternativos de Ri0'92. Madrid.

Lista de chequeo para evaluar el portafolio de evidencias.

Fecha: Cumple | Nombre:

Variables/Indicadores Si no Observaciones

1. Demuestra dominio de las temas
abordado.

2. Presenta un orden que permite
identificarlas  cualidades de la
evidencia.

3. Socializo la evidencia utilizando
técnico apropiado.

4. Presentd en la fecha acordada el
producto con las caracteristicas
acordadas.

5. Asiste puntualmente a clase con
los instrumentos apropiados para el
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trabajo en el aula.

6.Realiz6 la prueba diagnéstica del
seguimiento del proceso de formacion

7.Construyo e implemento el plan de
mejoramiento personal.

8. Participo en la reflexién de estudios
de caso de antivalores propuesta.

9. Demuestra un compromiso ético
ambiental en todos los escenarios de
convivencia social.

10. Su participacion y el trabajo en
equipo es proactivo.

Juicio de valoracion

Firma alumno:

CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependenci Fecha
a
Autor Claudia Esperanza Docente Educacion Septiembre
Quitian Pefia. técnico 2011
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Anexo 15
GUIA N° 4: IMPLEMENTACION DEL PLAN DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS
GESTION EN SISTEMAS DE MANEJO

AMBIENTAL s

Centro Penitenciario y Carcelario
La Picota. 2011

Aunque la vida parece caprichosa,
inciertay llena de todo género de
problemas, permanecemos siempre
bajo laguiay la amorosa protecciéon de
Dios.

1. GUIA DE APRENDIZAJE N° 4 Implementacion de un plan de manejo de residuos
sdlidos en la céarcel La Picota.

Nombre del Proyecto:

Implementar un plan de manejo de residuos soélidos para el centro penitenciario La
Picota.

Nombre del Programa de Formacién: Gestion en sistemas de manejo ambiental.

Actividad de Proyecto:

Implementar un programa de sensibilizaciéon y un plan de manejo de residuos sélidos
gue responda a las necesidades de la instituciéon penitenciaria, a la luz de la
normatividad vigente y la pedagogia del cuidado. (valor solidaridad, desarrollo
sostenible).

Competencia: Tiempo Estimado de
Estructurar planes de manejo ambiental siguiendo la Ejecucion:
normatividad ambiental. 2 mese. 120
Horas
Contenidos:

-Ciclos de vida: Etapas consecutivas e interrelacionadas de un sistema | Fase del
de un producto, proceso o servicio. proyecto:
-Evaluacion del ciclo de vida.
-Evaluacion del impacto del ciclo de vida. )
-ldentificar las oportunidades ambientales de acuerdo con los|EJECUCION
establecido en el ciclo de vida

-Normas del sistema de gestién, norma ISO 14000.
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2. Presentacion

Bienvenidos sefiores estudiantes a esta cuarta guia Aprendizaje, donde usted es
consciente de su proceso en este programa de formacion Técnica, donde cada dia
ganamos mas elementos técnicos y éticos que contribuyen a mejorar su calidad de vida y,
facilitando su proceso de resocializacion. Durante nuestro recorrido en esta fase,
debemos tener en cuenta los valores como solidaridad, desarrollo sostenible.

Antes de continuar este viaje académico lo invito a leer y reflexionar sobre la frase que
aparece en la parte superior de esta guia, de esta forma continuaremos apropiandonos
del compromiso ambiental el cual estamos construyendo dia a dia.

El esta parte del programa académico usted sefior estudiante, emprendera una etapal
donde su compromiso y cambio de actitud es fundamental para llevar a cavo en cada uno
de los patios las campafas que sensibilicen a sus compafieros, con el fin de poner en
marcha el plan de manejo de residuos sélidos en el centro reclusorio y penitenciario.

Teniendo en cuenta los conceptos desarrollados donde definimos que los desechos son
elementos sobrantes, que necesitan ser eliminados de las actividades humanas. Segun
su consistencia 0 estado que presenten los podemos clasifica en gases, liquidos Y
sélidos y por su origen, en organicos e inorganicos.

En las Ultimas décadas las sociedades industrializadas del mundo han cuadriplicado su
produccién de desechos, incrementandose esta cifra en un dos o0 en un tres por ciento por
afio. Diariamente consumimos y tiramos a la basura gran cantidad que estamos
invadiendo los espacios naturales alterando su equilibrio ecolégico, poniendo en peligros
la vida sobre el planeta incluyendo la del ser humano.

Una vez puesta la tapa en el cesto de basura, todos los ciudadanos de las diferentes|
sociedades, debido a que estamos inmersos en la cultura de usar y tirar, se olvida del
problema que conlleva la acumulacién de todos los residuos en el planeta; a partir de ahi
es asunto de todos buscar salidas sostenibles y sustentables para mitigar el gran
problema ambiental por el que estamos pasando. Estos nos lleva a establecer varias
posibilidades: arrojar la basura en vertederos (solucion econdémica pero peligrosa);
incinerarla (costosa pero también contaminante) o separarla desde la fuente y llevarlos a|
centros de acopio con el fin de clasificar los residuos inorganicos para reutilizarlos v,
convertir en abono los residuos organicos.

Los residuos solidos usualmente son concentrados por los habitantes de la vivienda en
un recipiente, el cual, luego, es descargado a un solo camion recolector, el cual, a su vez,
los transporta al sitio de disposicion final, donde, en el mejor de los casos, se logra
separar a algunos de esos residuos para reciclarlos o rehusarlos. La problematica
originada por un inadecuado manejo de estos residuos, conlleva en la mayoria de los
municipios del pais a tener un servicio de recoleccién y disposicién de los residuos
sélidos deficiente. Originando a una serie de problemas ambientales y de salud publical
como: proliferaciéon de plagas o vectores transmisores (ratas, cucarachas, moscas,
mosquitos, etc.) de enfermedades la cual puede transmitir enfermedades infecto-
contagiosas. Los residuos sdlidos dispuestos inadecuadamente pueden generar gases,
humos y polvos que contribuyen a la contaminacion atmosférica, suelo y las fuentes de
agua del mundo. Por todas estas razones es importante imprentar un plan de manejo de
residuos solidos en todas las instancias sociales del pais.
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3. Diagnostico

EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE PROCESOS
SEGUIMIENTO DE MI DESARROLLO ACADEMICO

1-¢,Qué aprendi? 2-¢,Superé las dificultades | 3-¢Qué quiero saber?
plateadas al inicio de la
fase anterior?

JUICIO DE VALOR (
)

4-;Qué actitudes debes mejorar?

5-¢Qué actitudes han cambiado en ti?

4. Actividades y estrategias de aprendizaje

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE: implementar un plan de sensibilizacion y manejo
de residuos sdlidos en el centro penitenciario.

Descripcion: Implementar de las campafas de sensibilizacién con el fin de clasificar los
residuos sélidos del centro penitenciario, motivando el compromiso de cada individuo
gue integra la comunidad penitenciaria.

Ambiente(s) requerido: Aula de clase, diferentes patios y demas dependencias del
centro penitenciarios.

Material (es) requerido: tablero, marcadores, cartelera, cartillas afiches, murales, etc.
Implementos de seguridad personal para el trabajo en el centro de acopio.

5. Evidencias y evaluacion

Descripcion de la|Conocimiento, desempefio, producto.
evidencia
Producto entregable: » En grupos de cuatro personas, elaborar y

socializar un informe escrito sobre el proceso
desarrollado con las campafias de sensibilizacion
resaltando los alcances y aceptacion del proceso en
cada patio.

» En grupos de cuatro personas, construir Cuadro
sindptico los tipos de residuos sélidos que salen de
cada uno de los patios del centro penitenciario
explicando la importancia de su clasificacion y
posterior utilizacién.

» En grupos de cuatro personas, elaborar un
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diagrama donde se expliqgue como clasificar los
residuos solidos en cada patio y en el centro de
acopio.

A través de la narracién de situaciones donde se
identifiqguen antivalores de valor solidaridad,
desarrollo sostenible. Se pretende motivar un
cambio de actitud individual que facilite el trabajo en
el ambientes de formacion y fuera de él
transformandose en un habito diario

Elaboracion del diagnostico sobre el proceso de
aprendizaje personal, con la respectiva
implementacion del plan de mejoramiento que
evidencia su compromiso con sigo mismo donde
usted sea consciente de sus logros y dificultades.

Organizar las evidencias desarrolladas en el
proceso de formacion en el portafolio para su
evaluacion.

Presentar los avances del proyecto productivo,
construido paso a paso en grupos de cuatro
personas, donde se evidencia el desarrollo de la
guia para la elaboracion de este tipo de proyecto
junto con la aplicacién de los conocimientos y
destrezas adquiridas durante el curso.

Forma de entrega:

En el aula de clase en las fechas y condiciones acordadas
en clase.

Criterios de Evaluacion:

>

>

Claridad y dominio de las ideas expuestas en cada
actividad.

Relaciona los casos de antivalores identificados en
centro penitenciario con el programa de formacién y
plantear un compromiso frente a la situacion
abordada.

Entrega, presentacién adecuada y sustentacion
oportuna de cada actividad planteada en clase.
Asistencia, actitud y participacion organizada en
clase.

Asistencia al centro de acopio con los implementos
de seguridad apropiados para la realizacion de la
labor de alistamiento, limpieza, clasificaciony
almacenamiento de los residuos sélidos.

Presentar los avances del proyecto productivo.
Organizacion de las evidencias en el portafolio.
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5. Glosario:
RESIDUOS SOLIDOS

Materiales que fueron utilizados y al cumplir con su ciclo de uso se convierten en
desecho, que no se presentan en estado sélido, liquido o gaseoso.

TRATAMIENTO

Es el conjunto de operaciones cuya finalidad es mitigar o reduccion de la contaminacién o
caracteristicas no deseables de las aguas, suelo u atmosfera.

PROCESO

Serie de actividades que han sido planeadas minuciosamente para llevar a cabo en un
sitio y tiempo determinado para alcanzar una menta u objetivo propuesto con el fin de dar
solucién a dificultad previamente identificada.

6. BIBLIOGRAFIA:

1. CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA. 1991

2. COLOMER, MENDOZA F, GALLARDO, IZQUIERDO A. 2007. Tratamiento y gestion de
residuos solido. Universidad Politécnica de Valencia, Ubicaciéon. Limusa. México

3. CONSUMER EROSKI. 2009. Residuos Sélidos Urbanos” revista N°132 de mayo.

4. Ley 1259 de 2008

INFOGRAFIA:

http://www.youtube.com/watch?v=1zMIu6S4LxE . Consumer Eroski. Video:“Stop a las
bolsas de plastico”.

http://www.aborgase-edifesa.com/HISTORIA.htm. Evolucién Histérica de los Residuos
Solidos Urbanos.
http://www.ideam.gov.co/biblio/paginaabierta/Politica%20y%20Normatividad.pdf.IDE
AM-UNICEF-CINARA “Marco Normativo para la gestién Integral de residuos Sélidos en
Colombia”

Listade chequeo para evaluar el portafolio de evidencias.

Fecha: Cumple | Nombre:

Variables/Indicadores Si no Observaciones

1. Demuestra dominio de las temas
abordado.

2. Presenta un orden que permite
identificarlas  cualidades de la
evidencia.

3. Socializo la evidencia utilizando
técnico apropiado.
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4. Present6 en la fecha acordada el
producto con las caracteristicas
acordadas.

5. Asiste puntualmente a clase con
los instrumentos apropiados para el
trabajo en el aula.

6.Realiz6 la prueba diagnostica del
seguimiento del proceso de formacién

7.Construyo e implemento el plan de
mejoramiento personal.

8. Participo en la reflexién de estudios
de caso de antivalores propuesta.

9. Demuestra un compromiso ético
ambiental en todos los escenarios de
convivencia social.

10. Su participacion y el trabajo en
equipo es proactivo.

Juicio de valoracion

Firma alumno:

CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia Fecha
Autor Claudia Esperanza Docente técnico Educacién Septiembre
Quitian Pefia. 2011
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Anexo 16
GUIA N° 5 :INTRUMENTOS DE SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PLAN DE GESTION
INSTITUCIONAL

GESTION EN SISTEMAS DE MANEJO AMBIENTAL %ﬁ \
Centro Penitenciario y Carcelario
La Picota. 2011

Tu alma es una fuente de poder infinito puedes expandir
ese poder desde tu Interior e iluminar las vidas ajenas,
confiriéndoles bienestar y comprension.

1. GUIA DE APRENDIZAJE N° 5 Aplicar instrumentos de seguimiento y control al
plan de gestidn institucional

Nombre del Proyecto:
Implementar un plan de manejo de residuos sélidos para el centro penitenciario La Picota.

Nombre del Programa de Formacidn: Gestion en sistemas de manejo ambiental.

Actividad de Proyecto:

Aplicar instrumentos de seguimiento y control del plan sensibilizacién y de manejo de
residuos solidos con respecto a las tecnologias limpias implementadas en la institucion
educativa.(valores disciplina, optimismo)

Competencia: Tiempo Estimado de
Efectuar auditorias al sistema para la evaluacién de las Ejecucion:

evidencias que permiten determinar las actividades| 2 mese. 120
ambientales. Horas

Contenidos: Fase del
-Definicion, caracteristicas y resultados esperados de una auditoria. proyecto:
-Tipos de auditorias.

-Funciones y responsabilidades de un auditor. EVALUACION

-legislacion y cumplimiento de normas ambientales, 1ISO 14001.
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2. Presentacion

Sefiores estudiantes, bienvenidos a esta quinta guia de aprendizaje, donde usted es
consciente de los logros alcanzados y las dificultades académicas y actitudinales que
persisten, es necesario que usted las asuma responsablemente, en aras de cumplir con los
requisitos que demanda este programa de formacién con el fin de su certificacion oportuna.
Con el recorrido por esta fase de evaluacion debemos tener en cuenta los valores como
disciplina, optimismao.

Durante esta fase de evaluacion del proyecto de formacién y después de realizar Ia
sensibilizacion e inicio en la implementacién del plan de manejo de residuos sdlidos en el
centro penitenciario, es necesario crear instrumentos de control y seguimiento del proceso
para visualizar los aciertos y deficiencias en el plan de manejo de residuos soélidos
institucional.

Para esta accion es pertinente tener claros los cargos y las funciones de los diferentes puntos
de trabajo, como también, los riesgos ocupacionales que eventualmente puedan presentarse
en la  actividad del centro de acopio. También es necesario construir instrumentos que
permitan hacer un seguimiento y control de todo el proceso de aplicacién del plan de manejo
de residuos sélidos, con el fin de realizar ajustes o cambios que requiera el proceso, que
conlleven a un mejor desempefio en la actividad, acorde a los requerimientos técnico
exigidos por la reglamentacion de este tipo de procesos ambientales.

3. Diagnéstico

EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE PROCESOS

SEGUIMIENTO DE MI DESARROLLO ACADEMICO

1-;,Qué aprendi? 2-¢ Superé las dificultades | 3-¢Qué quiero saber?
plateadas al inicio de la
fase anterior?

JUICIO DE VALOR (
)

4-;Qué actitudes debes mejorar?

5-¢,Qué actitudes han cambiado en usted?
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4. Actividades y estrategias de aprendizaje

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE:

Descripcion: Construccidon de herramientas que determinen las funciones y riesgos
profesionales generados en los diferentes puntos de trabajo del plan de manejo de residuos
soélidos y tablas de control del proceso y cantidad del producto como del proceso de
comercializacién de los diferentes residuos soélidos por mes con el fin de visualizar el
rendimiento econémico y efectividad en el plan abordado en el centro penitenciario.

Ambiente(s) requerido: Aula de clase. Centro de acopio.

Material (es) requerido: Tablero, marcadores, fotocopias, cartelera. Implementos de
seguridad personal para el trabajo en el centro de acopio.

4. evidencias y evaluacion

Descripcion de la | Conocimiento y desempefio
evidencia

Producto entregable: » En grupos de cuatro personas, elaborar y socializar un
informe escrito donde se definan las funciones y riegos
ocupacionales de los operarios en cada una de los puntos
de trabajo en el proceso clasificacion de los residuos
sélidos en el centro de acopio.

» En grupos de cuatro personas, construir una tabla para
llevar el control de la cantidad de residuos generados por
patio.

» En grupos de cuatro personas, construir una tabla para
llevar el control de la cantidad de cada tipo de residuo
comercializado por mes.

» En grupos de cuatro personas, tabla de ingresos y
egresos, de actividad de comercializacion de los residuos
solidos en el centro penitenciario.

» En grupos de cuatro personas, tabla para el control de
asistenciay calidad del trabajo realizado por cada
operario que participe en el proceso de recoleccion,
transporte, clasificacién, limpieza y alistamiento, empaque
y pesaje de los residuos en el centro de acopio
penitenciario.

» Através de la narracion de situaciones donde se
identifiquen antivalores de valor disciplina, optimismo. Se
pretende motivar un cambio de actitud individual que
facilite el trabajo en el ambientes de formacion y fuera de
él transformandose en un habito diario

» Elaboracion del diagnostico sobre el proceso de
aprendizaje personal, con la respectiva implementacion
del plan de mejoramiento que evidencia Su compromiso
con sigo mismo donde usted sea consciente de sus logros
y dificultades.
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>

Organizar las evidencias desarrolladas en el proceso de
formacion en el portafolio para su evaluacion.

Sustentar el proyecto productivo, construido paso a
paso en grupos de cuatro personas, donde se evidencia el
desarrollo de la guia para la elaboracion de este tipo de
proyecto junto con la aplicacion de los conocimientos y
destrezas adquiridas durante el curso.

Forma de entrega:

En el aula de clase en las fechas y condiciones acordadas

previamente.
Criterios de Evaluacion: » Claridad y dominio de las ideas expuestas en cada
actividad.

» Relaciona los casos de antivalores identificados en centro
penitenciario con el programa de formacion y plantear un
compromiso frente a la situacion abordada.

» Entrega, presentacién adecuada y sustentaciéon oportuna
de cada actividad planteada en clase.

» Asistencia, actitud y participacion organizada en clase.

» Asistencia al centro de acopio con los implementos de
seguridad apropiados para la realizacion de la labor de
alistamiento, limpieza, clasificacion, pesaje y
almacenamiento de los residuos sélidos.

» Presentar el proyecto productivo terminado.

» Organizacioén de las evidencias en el portafolio.

5. Glosatrio:

Riesgos:

Combinacién de la probabilidad de ocurrencia de un evento, exposicion o peligro y la
severidad de la lesion o la enfermedad con origen en el evento o exposicion.

Riesgo Biolégico:

Situacion de riesgo por agentes transmisores de enfermedades: virus, bacterias, hongos,
parasitos, picadura, mordeduras, fluidos o excrementos.

Riesgo Quimico:

Situacion de riesgo por contacto con gases, vapores, liquidos, humos, particulas y fibras
gue pueden generar sensibilidad o enfermedad.

Riesgo Locativo:

Situacién de riesgo por trabajo en alturas, espacios confinados, almacenamiento,
superficies de trabajo, condiciones de orden y aseo y caida de objetos.

Patégenos:

Microorganismos o organismos potenciales transmisores de enfermedades.

Accidente de Trabajo:

Todo suceso repentino que sobrevenga por causa o con ocasion del trabajo y que a su
vez produzca en el trabajador una lesién organica, una perturbacién
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funcional, una invalidez o la muerte.
Ausentismo:

Condicion de ausente del trabajo. Se denomina al nimero de horas programadas, que se
dejan de trabajar como consecuencia de las enfermedades profesionales, de las
enfermedades generales, de los accidentes de trabajo y de las consultas de salud.

Condiciones de Salud:

Caracteristicas de orden fisico, mental, ambiental y social, que conforman el entorno del
individuo. Se pueden agregar y analizar las caracteristicas de varios individuos, con el fin
de establecer las prioridades de salud de un colectivo.

Condiciones de Trabajo:

Conjunto de caracteristicas de la tarea, del entorno y de la organizacion del trabajo, las
cuales interactian produciendo alternativas positivas o negativas sobre la salud del
trabajador que la ejerce.

Cronograma:

Registro pormenorizado del plan de accion del programa, en el cual se inscribe las tareas
los responsables y las fechas precisas de realizacion.

Enfermedad Profesional:

Todo estado patolégico permanente o temporal que sobrevenga como consecuencia
obligada y directa de la clase de trabajo que desempefia el trabajador, o del medio en que
se ha visto obligado a trabajar y que haya sido determinado como enfermedad profesional
por el gobierno nacional.

Factor de Riesgo:

Condicion o evento, del ambiente, de la organizacion, o de la persona, capaz de contribuir
al desarrollo de la contingencia o siniestro (enfermedad o desastre).
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Anexo
Lista de chequeo para evaluar el portafolio de evidencias.
Fecha: Cumple | Nombre:
Variables/Indicadores si | no Observaciones

1. Demuestra dominio de las temas
abordado.

2. Presenta un orden que permite
identificarlas cualidades de la
evidencia.

3. Socializo la evidencia utilizando
técnico apropiado.

4. Presentd en la fecha acordada el
producto con las caracteristicas
acordadas.

5. Asiste puntualmente a clase con
los instrumentos apropiados para el
trabajo en el aula.

6.Realiz6 la prueba diagnéstica del
seguimiento del proceso de formacion

7.Construyo e implemento el plan de
mejoramiento personal.

8. Participo en la reflexién de estudios
de caso de antivalores propuesta.

9. Demuestra un compromiso ético
ambiental en todos los escenarios de
convivencia social.

10. Su participacion y el trabajo en
equipo es proactivo.

Juicio de valoracion

Firma alumno:

CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia Fecha
Autor Claudia Esperanza Docente Educacién Septiembre
Quitian Pefia. técnico 2011




