LA DISCRIMINACION DE LAS NINAS,
un problema de la vida real.

SILVIA B. DE MARENCO*

Vivimos una sociedad donde desde los
hogares se comienza a discriminar a las
nifias, creando asi en ellas un complejo que
cargan hasta en las aulas escolares donde
éste se acrecenta mas cuando los nifios son
los que se manifiestan con mayor libertad y
espontaneidad en los campos de la ciencias
y matematicas.De esta manera los nifios
tienen la mejor oportunidad para comenzar
a construir desde su infancia las habilidades
que necesitaran en el futuro para estudiar
mejor, y que por tanto reciben mas atencién
de los docentes en los estudios superiores;
con esto no se pretende negar que hay
aprendices mujeres que sobresalen, pero no
en igualdad a los hombres.

En'nuestro campo especifico de lenguas
modernas, los estudiantes de la Universidad
del Atlantico se encuentran prestos a
participar oralmente y con mayor fluidez
mientras que a las estudiantes, por su
timidez, hay que forzarlas practicamente;
ellas a veces tienden a rezagarse a carencia
de la autoestima suficiente que les impide
creer firmemente en si misma, y sus
capacidades.

En los actos culturales, politicos y
académicos los estudiantes llevan mas la
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voceria; los administradores en su gran
mayoria son hombres, jamas hemos tenido
a una rectora, lo mismo vale para los
repesentantes estudiantiles y los cuerpos
directivos de las pocas revistas de la
universidad; vivimos asi en una universidad
inflexible y discriminante con relacién a las
mujeres que ni en el sindicato nos sentimos
representadas por una figura femenina.

Por consiguiente, sabiendo de donde
proviene tal discriminacion, deberiamos
colaborar con las familias para lograr un
cambio de actitud en ellas cuando en los
hogares a las nifias casi todo se les prohibe
y en el futuro, ya como mujeres, son pocas
las que realmente saben quienes son y
puedan afirmar lo que quieren y pueden
hacer; en sintesis, carecen de una propia
identidad.

Regresando a las escuelas, encontramos
que en ellas las nifias son mas calladas,
pocas se "atreven”.a manifestarse como los
nifos lo hacen;seria conveniente que en las
escuelas se cree una atmoéfera que
satisfaga a nifios y nifias por igual, para
seguir con ésto en las universidades,
brindando asi mejor oportunidad a las
estudiantes para que se autorealicen
plenamente, en contraposicion a las fuerzas



sociales que se extienden y oscilan entre
la indiferencia y/o el desaliento intelectual
de las mujeres.

En unas conversaciones, algunas maestras
han opinado que nuestras escuelas no son
culpables de esos prejuicios de género y
que las nifias cada dia son menos objeto
de tanta discriminacion, si observamos el

incremento de los logros femeninos en el

campo educativo, ain -
cuando su numero no -
iguala a de los hombres.

Deberiamos pensar asi
mismo que no sola- °
mente las nifas nos -
necesitan, nosotros -
también las nece- .
sitamos tanto ahora .
como en el mafana y
que en las escuelas °
basicas se haga el
esfuerzo para atraerlas
mas hacia las carreras de las matematicas
y las ciencias sin perjuicio de las que
tradicionalmente se nos han permitido
ejercer y en las que hemos sabido
desenvolvernos excelentemente, que son
las ciencias humanas.

Lo anterior seria de gran trascendencia para
el Movimiento Femenino.;Podriamos
imaginarnos, en este mundo altamente
cientifico y tecnoldgico, como creceria
nuestra economia si desarrollaramos la otra
mitad de nuestras fuerzas cerebrales
perieneciente a las mujeres?;Podriamos
imaginar como sefia nuestra sociedad
‘pensada equitativamente por la otra parle

del cerebro de la nacion?

Si ya hemos penetrado con sabiduria en el
campo educativo, nos sentimos capaces de
penetrar en los demas campos para el logro
de un pais equitativo con un buen progreso
cientifico e industrial, un pais mas humano
con iguales oportunidades para hombres y
mujeres; es de esta manera que
entendemos la equidad pronunciada por los
diversos
- gobernantes. Lo
. lograriamos si
_ ésta se institu-
- cionalice en las
~ escuelas en la
- contratacion de
- educadores con
equidad, en
~contra de las
- predominantes
politicas y pen-
samientos
estereotipados
a favor de la superioridad del nifio.

Los mismos comportamientos de sumision,
conformismo, pasividad, silencio, etc, que
los adultos inspiran y elogian en las nifias
las excluirdn o impediran en el futuro de
poder competir en los campos politico,
laboral e intelectual que genéricamente son
excluyentes.

Como conclusién, es mucho que tendremos
que hacer para que la sociedad nos mire
con mejores 0j0s y como somos realmente,
para que nos siga pensando que las
cualidades de fuerza, valor e independencia
son atributos del estereotipo masculino.
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