17/5/2016 Cuestionario. No. 1

Cuestionario. No. 1

Objetivo:
Identificar actividades, funciones, perfiles y recursos que estan presentes en la actualidad en las
actividades de auditoria. La encuesta esta dirigida a funcionarios que tienen rol de Auditor.

*Obligatorio

1. Indique cual es su profesion *
Selecciona todos los que correspondan.

Abogado

Contador

Administrador de empresas, Administrador Publico, Economista, Ingeniero Industrial
Ingeniero de sistemas

Otro:

2. ¢Cual es la linea de auditoria que normalmente desarrolla en una auditoria? *
Selecciona todos los que correspondan.

Evaluacion de la gestién misional
Evaluacion contractual

Evaluacién presupuestal

Evaluacion de estados contables
Evaluacion de tecnologias de la informacion

Otro:

3. De acuerdo a su perfil profesional y linea a evaluar, ¢ cual es la informacion que normalmente
requiere para realizar su auditoria y en qué formato la encuentra??
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17/5/2016 Cuestionario. No. 1
4. ¢ Cuantas horas semanales utiliza en promedio para cada una de las siguientes actividades?
*

Basandose en una jornada laboral de 40 horas semanales.
Marca solo un évalo por fila.
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Preparacion de solicitudes de D
informacion

Lectura, analisis y
procesamiento de
informacion

Entrevistas, reuniones, etc.
con personal de la entidad
auditada

Inspecciones, inventarios,
visitas de campo, arqueos,
etc.

Redaccion y conclusion
sobre temas evaluados
Socializacién de situaciones
de la auditoria con otros
integrantes del equipo auditor
Seguimiento con jefes
inmediatos (responsables,
coordinadores, directores,
etc.)

Registro de las actividades
realizadas (SICA)

Pausas activas

Recepcion de llamadas,
atencién de personal y otras
actividades que interrumpan
sus labores.
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5. Si considera que existen otras actividades por favor indique cuales son y el tiempo semanal
dedicado a ellas.
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17/5/2016 Cuestionario. No. 1

6. ¢ Qué métodos usa generalmente para obtener evidencia y en qué proporcion?
Marca solo un évalo por fila.

0%-20% 20%-40% 40%-60% 60%-80% 80%-100%
Inspeccion
Observacién
Indagacion
Recalculo
Procedimientos analiticos

7. Haga un breve descripcion de los procedimientos que lleva a cabo para realizar su auditoria.
*

8. ¢ Qué porcentaje del tiempo de analisis de informacion dedica segun el tipo de informaciéon?
Marca solo un 6évalo por fila.

0%-20% 20%-40% 40%-60% 60%-80% 80%-100%

Informacion en medio fisico
Informacion en medio magnético

Informacion de campo (visitas,
inspecciones, inventarios,
arqueos, etc.)

9. Indique el grado de dificultad de obtener digitalizada la informacién fisica que requiere para

su evaluacion *
Marca solo un 6valo.

Muy Muy
facil dificil

10. Indique el grado de dificultad de evaluar la informacién anterior en medio digital
Marca solo un évalo.

Muy Muy
facil dificil
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11. ¢Con qué frecuencia lleva usted trabajo a su hogar? *
Selecciona todos los que correspondan.

Diariamente

Por lo menos una vez a la semana
Por lo menos una vez al mes

Por lo menos una vez en el semestre

Nunca

12. ¢ Qué recursos ha necesitado cuando ha llevado trabajo a su hogar? Puede escoger mas de

un recurso.
Marca solo un évalo por fila.

0a20% de 21a40% de 41 a60% de
las veces las veces las veces

Documentos fisicos
Archivos
magnéticos
Computador

USB (Otros
dispositivos de
almacenamiento)
Internet

Libros, estatutos,
cartillas, etc.

13. Independientemente de los objetivos y metas que se acuerdan en la auditoria, ¢ Con qué
frecuencia se pone metas individuales para cumplir con sus actividades?

Selecciona todos los que correspondan.

Diariamente
Semanalmente
Quincenalmente
Mensualmente

No se pone metas diferentes a las acordadas en la auditoria

14. ¢ Qué registro deja de las actividades adelantadas y cada cuanto lo actualiza?

Marca solo un évalo por fila.

61a80% de 81a 100% de

Al final de

Diariamente Quincenalmente Semanalmente Mensualmente .
la auditoria

Documento de
Word

Hoja de célculo
Apuntes
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15. ¢Con qué frecuencia considera que podria medirse el avance de su trabajo o evaluacion? *
Marca solo un évalo por fila.

No hacen
falta
Diariamente Semanalmente Quincenalmente Mensualmente mecanismos
de
seguimiento
Revision de
Papeles de
trabajo

Mesas de trabajo

16. De acuerdo a la evaluacion que usted realiza ; Qué unidades de medida utiliza para
establecerse estas metas?

Selecciona todos los que correspondan.

Numero de contratos, transacciones, procesos, expedientes, cuentas
Cuantias de contratacion y de cuentas

Otro:

17. ¢ Considera que el seguimiento de otros niveles jerarquicos sobre su trabajo le ayuda a
mejorar la calidad del mismo y el cumplimiento de sus metas?

Selecciona todos los que correspondan.
Si
No

18. ¢ Considera que el uso de la tecnologia es relevante para optimizar su trabajo?
Selecciona todos los que correspondan.

Si
No

19. ¢ Se le facilita el uso de herramientas tecnoloégicas? *
Responda de acuerdo a esto limites: 1 si es muy dificil - 5 si es muy facil

Marca solo un évalo por fila.

Procesador de texto (Word)
Hojas de calculo (Excel)
Bases de datos

Correo electronico

Chat

Video llamadas
Impresoras, escaners, etc.
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17/5/2016 Cuestionario. No. 1
20. ¢ En qué portales de informacion estatal se apoya usted para la realizacidon de sus actividades
y con qué frecuencia lo hace? *
Marca solo un évalo por fila.

Por lo menos

Por lo menos una Por lo menos una

Diariamente vez a la semana una vez al vez en el semestre Nunca
mes
SIRECI
SIIF
SECOP

21. ¢Cuales actividades laborales considera que podria realizar desde otro lugar diferente a la
oficina (o de la entidad auditada) y por qué?

22. { Qué recursos requeriria para poder realizar estas actividades?

23. ¢ De ser posible se acogeria usted a una modalidad laboral flexible? *
Selecciona todos los que correspondan.

Horario flexible
Trabajo desde su hogar algunos dias a la semana
Trabajo desde su hogar algunos dias al mes

Horario y modalidad actual

24. Por favor explique sus razones
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25. ¢ Alguna vez ha realizado un curso virtual? *
Selecciona todos los que correspondan.

Nunca
En una ocasioén

En varias ocasiones

26. Si su respuesta es afirmativa ¢ Como calificaria su experiencia en la realizacion de este curso
virtual ?

Muchas gracias!!!

Con la tecnologia de

é Google Forms
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