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Resumen 

 

Las voces femeninas, elementos pedagógicos, musicales y culturales en el 

contexto coral  

de las instituciones educativas en la ciudad de Facatativá 

 

 

El presente estudio examina el papel de las voces femeninas observando elementos  

pedagógicos, musicales y culturales en el contexto coral de las instituciones educativas de 

la ciudad de Facatativá. Se analiza el destacado rol de la mujer en los coros escolares ya 

que no solo enriquece el panorama musical, sino que también promueve la equidad de 

género y fortalece la identidad cultural. Se exploran estrategias pedagógicas que fomentan 

el empoderamiento femenino a través de la música coral, así como su impacto en el 

desarrollo personal y académico de las estudiantes. 

 

Palabras clave: Voces femeninas, sociología de la educación, estudios de género, 

pedagogía musical, diversidad, coros escolares, educación inclusiva. 
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Abstract 

 

Female voices, pedagogical, musical and cultural elements in the choral context 

of educational institutions in the city of Facatativá 

 

The present study examines the role of female voices by observing pedagogical, musical 

and cultural elements in the choral context of educational institutions in the city of 

Facatativá. The prominent role of women in school choirs is analyzed since it not only 

enriches the musical panorama, but also promotes gender equality and strengthens 

cultural identity. Pedagogical strategies that promote female empowerment through choral 

music are explored, as well as their impact on the personal and academic development of 

students. 

 

 

 

Keywords: Female voices, sociology of education, gender studies, musical 

pedagogy, diversity, school choirs, inclusive education. 
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Marco teórico 

El presente documento realiza una exploración exhaustiva y multidisciplinaria acerca del 

papel de las voces femeninas en el contexto coral enfocado en las instituciones educativas 

del municipio de Facatativá. Se aborda este tema reconociendo la importancia de la 

pedagogía musical, los estudios de género y la sociología de la educación; impactando 

estos factores en aspectos tanto musicales como sociales. La investigación se centrará en 

comprender cómo las estructuras y prácticas institucionales influyen en la participación y 

el rendimiento de las estudiantes en coros escolares, así como el impacto de la música 

coral en su desarrollo personal y académico. Se pretende verificar si este tipo de prácticas 

contribuyen con los procesos de equidad de género, empoderamiento femenino y 

diversidad cultural a través de la música coral, lo que sugiere un enfoque integral y 

progresista para abordar estos temas en el contexto educativo. 

El contenido de este trabajo de investigación se fundamenta en tres áreas 

interrelacionadas:  

● Pedagogía musical 

● Estudios de género  

● Sociología de la educación.  

En el ámbito de la pedagogía musical, se exploran teorías y prácticas relacionadas con la 

enseñanza de la música coral en instituciones educativas, centrándose en la importancia 

del desarrollo vocal y la inclusión de diferentes tipos de voces. Los estudios de género 

proporcionan un contexto para comprender las dinámicas de poder y la representación de 

las mujeres en el ámbito musical, destacando la necesidad de promover la equidad y el 

empoderamiento femenino. Mientras que, desde la perspectiva de la sociología de la 

educación, se examinan las estructuras y prácticas institucionales que influyen en la 
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participación y el rendimiento de las estudiantes en coros escolares, así como el impacto 

de la música coral en su desarrollo personal y académico. 

Tomando en cuenta estos aspectos, se pretende comprender de manera holística el papel 

de las voces femeninas en el contexto coral educativo y su contribución a la formación 

integral de los estudiantes, así como a la promoción de valores de igualdad y diversidad 

cultural. 

Justificación 

Este estudio realza la importancia de comprender y valorar el papel de las voces femeninas 

en el contexto coral de las instituciones educativas de Facatativá. Estas prácticas 

culturales, pedagógicas y musicales son esenciales en el desarrollo integral de la persona 

y desempeñan un papel cultural significativo al reflejar la diversidad y riqueza de la 

identidad local. Al abordar esta temática, se busca promover la equidad de género en el 

ámbito musical y educativo, así como fomentar el empoderamiento femenino a través de 

la música coral. Adicionalmente, al comprender cómo las estructuras y prácticas 

institucionales influyen en la participación y el rendimiento de las estudiantes en coros 

escolares, se pueden identificar áreas de mejora para garantizar una educación musical 

inclusiva y de calidad. En última instancia, este estudio contribuirá a la formación integral 

de los estudiantes, promoviendo valores de igualdad y diversidad cultural en la comunidad 

educativa de Facatativá. 
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Preguntas de investigación 

1. ¿Cuál es el impacto de la práctica coral en la formación integral de las estudiantes 

de los colegios en Facatativá? 

2. ¿Es relevante el abordaje de estudios de género o sociológicos como parte de la 

práctica pedagógica a nivel coral? 

 

 

Objetivos 

General 

Investigar el impacto de la inclusión y desempeño de las voces femeninas desde la 

perspectiva de la pedagogía musical, los estudios de género y la sociología de la 

educación, a partir del trabajo de los coros escolares en las instituciones educativas en la 

ciudad de Facatativá. 

Específicos 

1. Analizar las teorías y prácticas de la pedagogía musical relacionadas con la 

enseñanza de la música coral y el desarrollo vocal en instituciones educativas de 

Facatativá. 

2. Examinar la representación y participación de las estudiantes en coros escolares, 

explorando las dinámicas de género y su influencia en el ámbito musical. 

3. Investigar si las prácticas institucionales y estructuras socio culturales influyen en 

la participación, rendimiento y desarrollo musical de las estudiantes en coros 

escolares a partir de una perspectiva sociológica de la educación. 

4. Demostrar cuál es el impacto personal, en términos de desarrollo emocional y 

social, para estudiantes de primaria y bachillerato al participar en una agrupación 

coral. 





 

1. Antecedentes 

1.1 Reseña histórica de los coros en Facatativá, 
Cundinamarca 

Los coros en la ciudad de Facatativá han desempeñado un papel fundamental en la vida 

cultural y religiosa de la comunidad a lo largo de los años, reflejando tanto las tradiciones 

locales como las influencias externas. 

No se tienen registros de las primeras agrupaciones de carácter coral en Facatativá, pero 

se puede intuir, según la Historiadora Rosa María Rubiano, que los inicios del canto coral 

se dan muy seguramente, con las primeras ceremonias religiosas realizadas para la Iglesia 

católica. Estos grupos “corales” desempeñaron un papel relevante en las celebraciones 

litúrgicas locales, mostrando una clara influencia de la música sacra europea, 

especialmente de las tradiciones española e italiana. 

Si bien, los primeros coros parroquiales carecen de registros específicos, se sabe que 

diferentes religiosos diocesanos y de la Orden de San Agustín organizaron y capacitaron 

a los participantes en el canto litúrgico. En el siglo XX, la presencia de agrupaciones 

corales se hizo más evidente, destacando los coros de colegios privados como el Colegio 

Técnico Femenino (1949), Colegio María auxiliadora (1958), Escuela Complementaria 

José Cornelio Borda (1935), los colegios públicos como Rafael Pombo (1919), Manuela 

Ayala de Gaitán (1958) y los colegios religiosos como el Coro femenino del Colegio de la 

Presentación (1935) y el Coro del Colegio Seminario San Juan Apóstol, fundado en 1963. 

En las últimas tres décadas, se ha observado un crecimiento significativo del movimiento 

coral, con la aparición de grupos como el Coro Femenino del Colegio Santa María de la 

Esperanza, la Coral Gioviale de la Academia de Música y Artes de Facatativá, y los Coros 

Femeninos de las instituciones educativas Municipales Técnica Comercial Santa Rita y 

Silveria Espinosa de Rendón. Destacan también figuras como los maestros Cecilia 
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Hernández, Julio Ortega Duanga y Milton Ortiz, cuyos métodos de enseñanza y dirección 

han elevado el nivel de excelencia en las interpretaciones corales locales. 

La diversidad de coros en Facatativá abarca una variedad de formas y estilos, 

clasificándose según su composición vocal y su afiliación institucional. Entre ellos se 

encuentran: 

• Coros Parroquiales: asociados principalmente con iglesias locales, estos coros se 

centran en la interpretación de música litúrgica. 

• Coros Escolares: varios colegios en Facatativá cuentan con sus propios coros, que 

participan tanto en eventos escolares como en competiciones regionales, 

abarcando un repertorio de música colombiana y universal. 

• Coros de la Casa de la Cultura: esta institución ha sido un pilar importante en la 

promoción de la música coral en la ciudad, respaldando la creación de coros que 

enriquecen la vida cultural de Facatativá. 

 

Los coros no solo han sido una manifestación artística en Facatativá, sino también un 

vehículo para fortalecer la cohesión social y el sentido de comunidad. A través de sus 

presentaciones en eventos locales y regionales, han contribuido a la promoción de la 

identidad cultural de la ciudad y al desarrollo de talentos locales. En años recientes, se han 

establecido dos festivales corales significativos: el Festival de Coros organizado por el 

Colegio Seminario San Juan Apóstol y el Festival de Coros llevado a cabo por la Secretaría 

de Cultura de Facatativá como parte de la Semana Internacional de la Cultura Tunjo Fest. 
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2. Metodología de recolección de la 
información 

La recolección de información ha sido muy compleja ya que, a pesar que en Facatativá 

existe una gran riqueza en lo que al canto se refiere, se ha perdido en el tiempo mucha 

información sobre los procesos corales en el municipio. Ante este desafío, he desplegado 

una estrategia exhaustiva para recopilar datos pertinentes. 

 

En primer lugar, se llevaron a cabo una serie de entrevistas a reconocidos historiadores de 

la región, quienes aportaron perspectivas valiosas sobre la evolución y el contexto de la 

música coral en Facatativá. Además, se estableció contacto con sacerdotes pertenecientes 

a la parroquia Nuestra Señora del Rosario de Facatativá, quienes compartieron su 

conocimiento sobre los coros vinculados a instituciones religiosas en la ciudad. Asimismo,  

tuve la oportunidad de entrevistar al secretario de cultura de Facatativá, obteniendo 

información relevante sobre el apoyo institucional y las iniciativas culturales relacionadas 

con la música coral en la localidad. Paralelamente, se llevó a cabo una fase de recolección 

de datos más específicos mediante encuestas dirigidas a seis colegios donde se 

desarrollan procesos corales, especialmente aquellos que involucran a mujeres. 

 

Este enfoque mixto de investigación nos ha permitido obtener una visión más completa y 

detallada de la escena coral en Facatativá, sentando las bases para un análisis riguroso 

y significativo en el desarrollo de este trabajo. 





 

3. Criterios y diseño de la encuesta 

Con el objetivo de recopilar datos completos y detallados, se diseñaron encuestas que 

abarcan tanto preguntas abiertas como cerradas. Estas encuestas se enfocaron en 

diversos aspectos relacionados con los coros y sus directores, abordando temas como la 

composición del coro, el repertorio trabajado, el nivel de habilidad musical, la formación y 

experiencia de los directores, el impacto en la comunidad, el respaldo institucional, la 

frecuencia de presentaciones y las metodologías de ensayo empleadas. La intención 

primordial es reunir la mayor cantidad de información posible para poder realizar un análisis 

riguroso y completo. 

 

Además de las encuestas, se realizaron visitas a los ensayos de los coros. Estas visitas 

proporcionaron una oportunidad única para observar de primera mano la dinámica de 

trabajo entre los directores y los estudiantes. Presenciar los ensayos permitió una 

comprensión más profunda de cómo se llevan a cabo las prácticas, cómo se abordan los 

desafíos musicales y cómo se desarrollan las habilidades de los estudiantes en un entorno 

de coro. Esta experiencia directa complementa los datos recopilados a través de las 

encuestas, brindando una perspectiva más holística y completa de la realidad tanto musical 

como educativa de los coros escolares. 

 

En conjunto, tanto las encuestas como las visitas a los ensayos jugaron un papel crucial 

en la obtención de una imagen un poco más aproximada y precisa del funcionamiento y el 

impacto de los coros en el contexto educativo del municipio de Facatativá. 

 

El siguiente cuadro proporciona una estructura clara para la encuesta sobre los coros en 

su quehacer artístico con preguntas detalladas que abordan diferentes aspectos de esta  

actividad en los diferentes colegios de la ciudad de Facatativá: 
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Tabla 1 Criterios encuesta 

Número Pregunta 

1 Nombre del Coro 

2 Nombre de la Institución Educativa 

3 Pertenece al sector público o privado 

4 Nombre del director/a 

5 ¿Qué edades tienen los integrantes del coro? 

6 ¿Cuál es el género del coro? 

7 ¿Qué repertorio trabajan? 

8 ¿Qué nivel de dificultad tiene el repertorio? 

9 ¿Qué nivel de estudios tiene el director? 

10 ¿Cuál es su metodología de trabajo? 

11 ¿Han asistido a festivales, concursos o talleres de formación coral con su grupo? 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

4. Criterios y objetivos de cada 
pregunta 

1. Nombre del coro 

 

• Criterio: identificación del coro dentro del contexto coral de Facatativá. 

• Objetivo: establecer una referencia clara para identificar el coro en relación 

con su institución educativa y su contexto coral específico. 

 

2. Nombre de la Institución Educativa 

 

• Criterio: asociación del coro con una institución educativa específica.  

• Objetivo: entender el entorno institucional del coro y su relación con el contexto 

educativo y cultural de Facatativá.  

 

3. Pertenece al sector público o privado 

 

• Criterio: clasificación del tipo de institución educativa a la que pertenece el coro.  

• Objetivo: comparar las características y recursos disponibles entre los coros de 

instituciones públicas y privadas, lo que puede influir en su enfoque pedagógico 

y musical.  

 

4. Nombre del director/a 

 

• Criterio: identificación del líder del coro y su rol coral. 
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• Objetivo: reconocer la influencia del director en la formación y desarrollo de las 

voces femeninas, así como su enfoque pedagógico y musical.  

 

5. ¿Qué edades tienen los integrantes del coro? 

 

• Criterio: rango de edades de los miembros del coro. 

• Objetivo: comprender la diversidad de edades en el coro y cómo esto puede 

influir en la selección del repertorio, enfoque pedagógico y dinámica del grupo.  

 

6. ¿Cuál es el género del coro? 

 

• Criterio: identificación de coro en función de la composición vocal.  

• Objetivo: explorar la dinámica y el potencial de las voces femeninas en coros 

exclusivamente femeninos, mixtos o masculinos, y cómo esto afecta su 

desarrollo musical y cultural.  

 

Es importante recalcar que, en el ámbito coral, el término "género" se refiere a la 

clasificación de las voces humanas en función de su registro vocal y no está relacionado 

con los géneros de identidad sexual de los individuos. Esta distinción se basa en las 

características físicas y fisiológicas de la voz, que determinan la tesitura y el color vocal de 

cada cantante. En los coros escolares juveniles, esta división se suele hacer entre voces 

femeninas y voces masculinas, lo que facilita la organización y la interpretación de las 

piezas musicales. Según la literatura especializada, esta clasificación se remonta a la 

antigua Grecia, donde se reconocían cuatro tipos de voces: soprano, alto, tenor y bajo. 

Desde entonces, esta taxonomía ha evolucionado y se ha adaptado a diferentes contextos 

musicales, pero sigue siendo fundamental en la práctica coral contemporánea. Como 

señala el Dr. Colin Durrant (2016, p. 78) “La variedad de timbres vocales en un coro es 

crucial para alcanzar un equilibrio sonoro y una expresividad interpretativa" (Durrant, C. 

(2016), Community music: In theory and in practice. Oxford University Press.). En 

conclusión, cuando hablamos de “género” en el ámbito coral, nos referimos exclusivamente 
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a las características sonoras de las voces independientemente del género de identidad de 

las personas que las emiten. 

 

7. ¿Qué repertorio trabajan? 

 

• Criterio: descripción del tipo de música que el coro interpreta 

• Objetivo: analizar el repertorio seleccionado y su relación con la formación 

musical, cultural y emocional de las integrantes del coro.  

 

8. ¿Qué nivel de dificultad tiene el repertorio? 

 

• Criterio: evaluación del grado de complejidad musical del repertorio.  

• Objetivo: identificar el nivel de desafío musical que enfrentan las voces 

femeninas, lo que puede influir en su desarrollo vocal y técnico.  

 

En el contexto del trabajo con coros de nivel escolar, la frase "nivel de dificultad del 

repertorio" hace referencia al tipo de características melódicas, rítmicas y armónicas que 

contiene una obra o arreglo musical. Dichas características son analizadas por el director 

al momento de escoger un tema, lo que le permite desarrollar positivamente las habilidades 

y capacidades de los coristas, considerando su experiencia musical, desarrollo vocal y 

comprensión teórica. 

Al seleccionar un repertorio adecuado es fundamental encontrar un equilibrio entre desafío 

y accesibilidad. Las obras elegidas deben ofrecer oportunidades de crecimiento musical, 

permitiendo a los estudiantes expandir sus habilidades técnicas y expresivas, al tiempo 

que se mantienen dentro de un rango que les permita abordar la pieza con confianza y 

éxito. Así, el nivel del repertorio se convierte en una herramienta pedagógica clave para el 

desarrollo progresivo de los coros escolares, guiando su aprendizaje y fomentando un 

compromiso continuo con la excelencia musical. 

9. ¿Qué nivel de estudios tiene el director? 

 

• Criterio: nivel educativo y formación del director del coro.  
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• Objetivo: evaluar la capacitación y competencia del director en la enseñanza y 

dirección coral, lo que puede afectar la calidad y enfoque pedagógico del coro.  

 

10. ¿Cuál es su metodología de trabajo? 

 

• Criterio: descripción del enfoque y prácticas utilizadas por el director en su labor 

coral.  

• Objetivo: comprender las estrategias pedagógicas y musicales empleadas por 

el director para el desarrollo de las voces femeninas y su integración en el 

contexto coral.  

 

11. ¿Han asistido a festivales, concursos o talleres de formación coral con su grupo? 

 

• Criterio: participación del coro en eventos y actividades extracurriculares 

relacionadas con la música coral. 

• Objetivo: evaluar el nivel de compromiso del coro y su director a nivel de la 

formación y desarrollo de las voces femeninas.  
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Sector público 

Tabla 2: Participación de las mujeres en los coros municipales - Sector Público 

Coro Total Integrantes Mujeres Porcentaje Mujeres 

I.E.M. Técnica 

Comercial Santa Rita 

80 80 100% 

I.E.M. Silveria Espinosa 

de Rendón 

30 30 100% 

 

 Sector privado 

Tabla 3: Participación de las mujeres en los coros municipales - Sector Privado 

Coro Total Integrantes Mujeres Porcentaje Mujeres 

Santa María de la 

Esperanza 

30 20 66.67% 

Colegio Seminario San 

Juan Apóstol 

35 14 40% 

Colegio Fundación 

Fernando Borrero Caicedo 

30 18 60% 
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Tabla 4: Participación de las mujeres en los coros municipales - Sector Público y Privado 

Sector Total Integrantes Total Mujeres Porcentaje Mujeres 

Público 184 147 79.89% 

Privado 95 52 54.74% 

 

En el cuadro final, se muestra que el 79.89% de los integrantes de los coros del sector 

público son mujeres, mientras que en el sector privado este porcentaje es del 54.74%. Esto 

refleja una mayor proporción de mujeres en los coros del sector público en comparación 

con los del sector privado. 

5.2 Formación de los directores 

 

Para representar los niveles académicos de los directores de coros de colegios públicos y 

privados en Facatativá, utilizaremos el siguiente cuadro para indicar si tienen o no 

formación específica en dirección coral. 

Tabla 5: Nivel académico directores Corales 

Colegio Director/directora Nivel Académico 

Formación en 

Dirección Coral 

Colegios Públicos 

I.E.M. Silveria 

Espinosa de Rendón 

Mayled León Pregrado y 

Maestría en 

Música 

No 

I.E.M. Técnica 

Comercial Santa 

Rita 

Juliana Moreno Pregrado y 

Maestría en 

Música 

No 
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Ayala de Gaitán Música 

Colegios Privados 

Santa María de la 

Esperanza 

María Chiari Pregrado en 

Música 

No 

Colegio Seminario 

San Juan Apóstol 

Jair Londoño Pregrado en 

Música 

No 

Colegio Fundación 

Fernando Borrero 

Caicedo 

José Barrera Pregrado en 

Música 

No 

 

En resumen, después de analizar el cuadro anterior observamos que, en el sector privado, 

de los 3 directores, el 66.66% posee un pregrado en música, mientras que el restante, 

equivalente al 33.33%, carece de estudios superiores en música. Por otro lado, en el sector 

público, 3 de los directores, el 100% tienen pregrado en música. También destacamos que, 

de los 6 directores, 2 de ellos, que equivale al 33,33%, cuentan con estudios de maestría 

en música. Es relevante destacar que ninguno de estos directores, ni del sector privado ni 

del público, cuenta con un énfasis en dirección coral en su formación académica. 

Además, es notable que el equilibrio de género entre los directores de coros es evidente, 

con un 50% de directoras y un 50% de directores. Esta igualdad de género subraya un 

ambiente inclusivo y equitativo en la dirección de coros en Facatativá. 

5.3 Repertorios utilizados 

Hay tener en cuenta que los dos colegios religiosos enfocan aproximadamente el 80% de 

su trabajo coral en temas para celebraciones eucarísticas y el 20% en música colombiana 

y repertorio universal, mientras que los otros 4 colegios se centran en una variedad de 

repertorio, incluyendo, música religiosa, música colombiana, música de repertorio infantil, 

rock en español, entre otros. 
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Además, es importante destacar que en todos los coros se trabajan los himnos de 
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Colombia, Cundinamarca, Facatativá y los himnos del colegio que representan. La mayoría 

de los temas son interpretados al unísono o con un máximo de 2 voces, con arreglos 

sencillos y fáciles de aprender. Algunas instituciones educativas trabajan también temas 

corales conforma canon a 2 o 3 partes. 

Los repertorios suelen estar en tonalidades mayores como Do, Re, Sol y La, así como 

tonalidades menores como La menor, Re menor y Mi menor. Las métricas más utilizadas 

son 2/4, 3/4, 4/4 y 6/8. 

Tabla 6: Tipos de repertorio 

Tipo de Repertorio 

Porcentaje del 

Trabajo Coral 

Temas para celebraciones eucarísticas 30% 

Repertorio universal (rock/pop, canciones con mensajes de enseñanza) 20% 

Música colombiana 20% 

Música de repertorio infantil 20% 

Himnos 10% 

5.4 Consideraciones sociológicas y pedagógicas 

En el siguiente cuadro se reflejan las consideraciones sociológicas y pedagógicas 

compartidas por los directores de los 6 coros encuestados en Facatativá, mostrando tanto 

sus puntos en común como las áreas en las que buscan mejorar. 

Tabla 7: Consideraciones sociológicas y pedagógicas 

Consideraciones Observaciones 
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coral familias, compañeros y entorno. 

Aspectos fundamentales 

trabajados 

Trabajo en equipo, disciplina, respeto a la diferencia, 

desarrollo de la personalidad. 

Técnicas pedagógicas 

utilizadas 

Ejercicios de respiración, calentamiento vocal y corporal, 

técnicas para fortalecer la voz. 

Diferentes didácticas 

empleadas 

Adaptadas a edades y repertorios, variando según objetivos 

específicos de cada director. 

Resultados de la pedagogía 
Algunos directores obtienen mejores resultados que otros, 

todos muestran entusiasmo por mejorar. 

Necesidad de cualificación 

de los directores 

Todos los directores muestran interés en mejorar sus 

habilidades como directores de coro. 

5.5 Didácticas y metodologías de ensayo 

Este cuadro resalta las prácticas comunes y las áreas de mejora identificadas en  

relación con las didácticas utilizadas por los directores de coro en Facatativá. 

Tabla 8: Consideraciones sociológicas y pedagógicas 

Didácticas utilizadas Áreas de Mejora 

Ejercicios de Respiración y 

Vocalización 

Es importante que los directores de coros escolares 

expliquen a los estudiantes el propósito detrás de los 

ejercicios de respiración y calentamiento vocal al 

inicio de los ensayos. A menudo, estos ejercicios 

pueden sentirse desconectados del repertorio a 
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estos ejercicios, los estudiantes podrán apreciar su 

importancia para fortalecer las habilidades vocales y 

prepararse para interpretar las obras con éxito. 

Enseñanza a través de modelos 

vocales o grabaciones 

Es crucial que el director proporcione un modelo 

vocal adecuado. A menudo, se utilizan modelos 

vocales o grabaciones para enseñar las partes de las 

obras a los estudiantes y optimizar el tiempo de 

ensayo. Sin embargo, el director debe tener cuidado, 

ya que un mal ejemplo vocal, al ser imitado por los 

coristas, conducirá a una mala interpretación que 

dificultará su corrección posterior. Desde el principio, 

el ejemplo vocal debe estar bien hecho, ser claro y 

coherente con la interpretación de la obra. 

Análisis de la partitura 

Es esencial que los estudiantes de coro comprendan 

los fundamentos de la teoría musical para absorber 

verdaderamente una partitura y comprender su 

contenido al cantar en una agrupación coral. A pesar 

de las explicaciones sobre la partitura, profundizar en 

el conocimiento teórico básico es crucial. Aunque se 

realizan algunos intentos de enseñar teoría y lectura 

musical, el repertorio se trabaja principalmente de 

oído. Sin embargo, fortalecer la comprensión teórica 

permitirá a los estudiantes interpretar con mayor 

precisión y comprensión las piezas corales. 

Desaprovechamiento de tiempo por 

falta de conocimientos pedagógicos 

Dada la falta de formación coral entre la mayoría de 

los directores encuestados, se sugiere que consideren 

participar en talleres especializados que refuercen sus 

conocimientos en pedagogía coral. Estos talleres les 

brindarán las herramientas y estrategias necesarias 



Análisis de la información recolectada 

Partiendo de la información suministrada, se han diseñado los siguientes 

cuadros estadísticos fundamentados en aspectos tales como: 

1. Participación de las mujeres en los coros municipales 

2. Formación de los directores 

3. Repertorio 

4. Consideraciones sociológicas y pedagógicas 

5. Didácticas y metodologías de ensayo 

6. Conciertos realizados 

1.1 Participación de las mujeres en los coros 
municipales 

Los siguientes cuadros nos muestran el porcentaje de participación de las 

mujeres en los coros de los colegios tanto en el sector público cómo en el sector 

privado. 

41 



42 Título de la tesis o trabajo de investigación 

 

este tipo de agrupaciones. Al adquirir una 

comprensión más profunda de la técnica vocal, la 

interpretación musical y la gestión del coro, los 

directores podrán mejorar significativamente la 

calidad de sus ensayos y el rendimiento de sus coros. 

Además, esta formación les ayudará a disminuir el 

tiempo de montaje de las obras. 

 

5.6 Conciertos realizados 

En esta tabla los porcentajes se calcularon dividiendo la cantidad de conciertos de cada 

colegio entre el total de conciertos realizados por todos los coros y multiplicándolo por 100. 

Esto proporciona una visión más clara de la distribución relativa de conciertos y/o 

presentaciones entre colegios públicos y privados. 

 

 

Tabla 9: Conciertos realizados al año 

Tipo de Colegio 

Cantidad de Conciertos 

y /o presentaciones al 

Año 

Porcentaje del Total 

Privados 

Colegio Santa María de la 

Esperanza 
15 37.5% 

Colegio Seminario San Juan 

Apóstol 
12 30% 

Colegio Fundación Fernando 

Borrero Caicedo 
8 20% 
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I.E.M. Técnica Comercial Santa 

Rita 
10 25% 

I.E.M. Manuela Ayala de Gaitán 6 15% 

I.E.M. Silveria Espinosa de Rendón 5 12.5% 

 

 

 

 

6. Hallazgos 

Los coros oficialmente conformados con presencia de voces femeninas en instituciones 

educativas de la ciudad de Facatativá están distribuidos en seis colegios, divididos 

equitativamente entre públicos y privados. Los coros muestran una composición mixta en 

cuanto a género, con algunos compuestos exclusivamente por voces femeninas y otros 

que incluyen tanto voces masculinas como femeninas. La mayoría de los coros tienen entre 

20 y 40 integrantes, con edades que oscilan entre los 11 y 17 años, aunque uno de los 

colegios destaca por tener un coro infantil dirigido a estudiantes de entre 6 y 9 años. 

Sin embargo, se identifican deficiencias en la capacitación de los directores de estos coros, 

quienes, aunque son músicos de profesión, la mayoría carecen de formación académica 

en dirección coral. Esto puede afectar la calidad de la enseñanza y el aprendizaje del canto 

coral. Además, la mayoría de los directores no domina el piano, lo que limita las 

posibilidades de acompañamiento musical durante los ensayos y presentaciones. 



Análisis de la información recolectada 

Partiendo de la información suministrada, se han diseñado los siguientes 

cuadros estadísticos fundamentados en aspectos tales como: 

1. Participación de las mujeres en los coros municipales 

2. Formación de los directores 

3. Repertorio 

4. Consideraciones sociológicas y pedagógicas 

5. Didácticas y metodologías de ensayo 

6. Conciertos realizados 

1.1 Participación de las mujeres en los coros 
municipales 

Los siguientes cuadros nos muestran el porcentaje de participación de las 

mujeres en los coros de los colegios tanto en el sector público cómo en el sector 

privado. 

45 

En cuanto al repertorio, se destaca la preferencia de música colombiana y adaptaciones 
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realizadas por los directores, lo que podría restringir la exposición de los estudiantes a un 

repertorio coral más amplio y diverso. Además, se observa que la mayoría de las 

estudiantes provienen de entornos socioculturales bajos y tienen una comprensión limitada 

del canto coral, lo que puede dificultar su participación plena y su desarrollo en esta 

disciplina. 

Respecto a la práctica vocal, se evidencia que la mayoría de las estudiantes cantan al 

unísono o en dúo, sugiriendo una falta de exploración de arreglos más complejos y un 

trabajo vocal más detallado. 

En resumen, la situación de los coros escolares en Facatativá presenta desafíos 

significativos en términos de capacitación de los directores, acceso a recursos musicales, 

universidad de repertorio y comprensión del canto coral por parte de los estudiantes. 

Mejorar estas condiciones requerirá esfuerzos concertados para proporcionar una 

formación más especializada a los directores, así como una mayor diversidad de recursos 

y oportunidades de aprendizaje para los estudiantes, esto con el objetivo de promover una 

experiencia coral más enriquecedora y significativa para todos los involucrados. 

7. Conclusiones 

Las conclusiones de este estudio se abordan desde tres perspectivas fundamentales, en 

línea con el objetivo general planteado: la pedagogía musical, los estudios de género y la 

sociología de la educación. Estos enfoques multidisciplinarios permiten una comprensión 

integral del impacto de la inclusión y el desempeño de las voces femeninas en los coros 

escolares de Facatativá. Al examinar estas temáticas desde diferentes ángulos, se obtiene 

una visión más completa y enriquecedora de cómo la participación de las mujeres en la 

actividad coral dentro de las instituciones escolares del municipio de Facatativá no solo 

influye en el desarrollo musical, sino también en aspectos sociales, culturales y educativos. 
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7.1 Desde la pedagogía musical 
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Desde la perspectiva de la pedagogía musical, la inclusión y el desempeño de las voces 

femeninas, tienen un impacto significativo en el desarrollo de habilidades musicales, la 

formación integral y la construcción de identidad de las estudiantes de primaria y 

secundaria. Según los datos recopilados en la investigación en Facatativá, se observa que 

la participación de las mujeres en los coros escolares es notable, con un 79.89% en el 

sector público y un 54.74% en el sector privado. Esta alta representación femenina en los 

coros sugiere un interés y compromiso significativo por parte de las estudiantes en la 

práctica coral. 

El estudio también revela que la capacitación de los directores de coro presenta ciertas 

deficiencias, ya que carecen de formación específica en dirección coral, lo que podría 

impactar la calidad del proceso de enseñanza y aprendizaje musical. Esta situación resalta 

la importancia de fortalecer la formación académica de los directores en pedagogía coral 

y vocal. 

La inclusión de las voces femeninas en los coros escolares también tiene implicaciones en 

términos de equidad de género y diversidad musical. Al brindar oportunidades equitativas 

de participación y liderazgo a las mujeres, se promueve una cultura musical más inclusiva 

y diversa. Además, la exploración de repertorios variados, que incluyan música colombiana 

y universal, permite a las estudiantes ampliar su horizonte musical y desarrollar una 

apreciación más profunda por la diversidad cultural (González, 2020). 

Adicionalmente, la práctica coral contribuye al desarrollo de habilidades pedagógicas como 

la disciplina, el trabajo en equipo y la responsabilidad en los estudiantes de los colegios de 

Facatativá de varias maneras: 

 

• Disciplina: la participación en el coro fomenta la disciplina personal y el 

cumplimiento de responsabilidades, ya que los estudiantes aprenden la 

importancia de la puntualidad, la práctica constante y el respeto hacia el 

grupo. 

• Trabajo en equipo: los estudiantes aprenden a escuchar y ajustar su voz para 

complementar las voces de sus compañeros, lo que promueve el trabajo en 

equipo, la cooperación y la confianza mutua 

• Responsabilidad: los estudiantes asumen responsabilidades individuales 

dentro del coro lo que contribuye al desarrollo de la autoorganización, la 
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autodisciplina y la autonomía, ya que aprenden a gestionar su tiempo y esfuerzo 



50 Título de la tesis o trabajo de investigación 

 
de manera efectiva para alcanzar objetivos comunes. 

 

En cuanto a los directores, se evidencia que, aunque no tienen especialización en dirección 

coral, emplean diversos métodos pedagógicos para fomentar el crecimiento personal y 

musical de los estudiantes dentro del contexto coral, como los siguientes: 

• Modelado y demostración: los directores utilizan su propia voz y habilidades 

musicales como modelos para las estudiantes, demostrando técnicas vocales, 

expresión musical y estilo interpretativo durante los ensayos y presentaciones 

• Práctica auditiva y repetición: fomentan la práctica auditiva activa, donde las 

estudiantes escuchan atentamente las indicaciones del director y los ejemplos 

musicales proporcionados, y luego intentan replicar lo que escuchan a través 

de la repetición y la práctica constante. 

• Retroalimentación y corrección: proporcionan retroalimentación específica y 

constructiva sobre el rendimiento vocal de las estudiantes, identificando áreas 

de mejora y ofreciendo sugerencias para corregir errores técnicos o 

interpretativos. 

• Trabajo en secciones y ensayos individuales: dividen el coro en secciones 

vocales más pequeñas para trabajar en partes específicas del repertorio, 

brindando atención personalizada y oportunidades de práctica individualizada 

para los estudiantes. 

 

• Uso de recursos audiovisuales: recurren a recursos audiovisuales como 

grabaciones de ensayos o interpretaciones de coros profesionales, para 

enriquecer la experiencia auditiva y visual de las estudiantes y proporcionar 

ejemplos de excelencia musical. 

• Integración de actividades lúdicas y creativas: incorporan actividades lúdicas y 

creativas en los ensayos como juegos vocales, improvisación y composición 

coral para mantener el interés y la motivación de las estudiantes mientras 

exploran diferentes aspectos de la música coral. 

 

En cuanto al repertorio musical, la selección de temas tiende a ser bastante limitada, 

enfocada principalmente a la música colombiana. Gran parte de estas piezas suelen 

presentar arreglos muy elementales y son cantadas, frecuentemente, al unísono. La 
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elección restringida de repertorio puede limitar el desarrollo artístico y musical de las 
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estudiantes en el contexto coral al no proporcionarles una variedad suficiente de estilos, 

géneros y dificultades musicales para explorar y desarrollar plenamente sus habilidades 

vocales y musicales. 

 

En conclusión, la participación de las voces femeninas en coros escolares no solo 

contribuye al desarrollo musical de las estudiantes, sino que también promueve valores de 

equidad, diversidad y formación integral. Sin embargo, es fundamental mejorar la 

formación de los directores de coro, la selección del repertorio y garantizar el acceso a 

recursos musicales adecuados para maximizar el impacto positivo de la práctica coral en 

el contexto educativo colombiano 

7.2 Desde los estudios de género 

La participación activa de las voces femeninas en los coros escolares del municipio de 

Facatativá, como se evidencia en los datos estadísticos y las conclusiones de las 

encuestas realizadas, refuerza aún más el impacto de la inclusión desde la perspectiva de 

los estudios de género. Según los cuadros estadísticos proporcionados, se observa una 

representación significativa de mujeres en los coros escolares, tanto del sector público 

como del privado, con un porcentaje notablemente alto de participación femenina en 

comparación con la masculina. Este hallazgo respalda la idea de que las mujeres están 

desempeñando roles prominentes en el ámbito coral, desafiando las percepciones 

tradicionales de género y contribuyendo activamente al desarrollo musical y cultural de la 

comunidad educativa. 

 

Además, los resultados de las encuestas realizadas a los coros y colegios visitados en 

Facatativá revelan importantes aspectos sobre la experiencia y la dinámica de los coros 

escolares en la ciudad. Se destaca que la mayoría de los coros tienen una composición 

mixta en términos de género, lo que indica un ambiente inclusivo y diverso. Sin embargo, 

se observa que algunos coros están integrados exclusivamente por voces femeninas, lo 

que subraya el papel fundamental que desempeñan las mujeres en la actividad coral. Este 

hallazgo se alinea con las conclusiones de los estudios de género, que enfatizan la 

importancia de proporcionar oportunidades equitativas de participación para mujeres y 

hombres en todos los ámbitos de la sociedad. 
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Además, los datos recopilados de las encuestas muestran que los coros escolares de 
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Facatativá están comprometidos con la diversificación del repertorio musical, incluyendo 

tanto música colombiana como universal (González, 2020). Esta práctica no solo enriquece 

la experiencia musical de los estudiantes, sino que también promueve una mayor 

comprensión y aprecio por la diversidad cultural. De esta manera, la inclusión de las voces 

femeninas en los coros escolares no solo contribuye al desarrollo musical de las 

estudiantes, sino que también fomenta la construcción de una comunidad más inclusiva y 

culturalmente consciente en Facatativá. 

Para llevar a cabo la inclusión de las voces femeninas en los coros escolares, y 

considerando las limitaciones de los directores corales en dirección coral, se pueden 

implementar diversas estrategias pedagógicas: 

 

• Formación continua: proporcionar oportunidades de desarrollo profesional y 

capacitación específica en dirección coral con enfoque en género y diversidad 

para que los directores puedan adquirir las habilidades necesarias para abordar 

estos temas de manera efectiva en sus prácticas pedagógicas. 

• Selección de repertorio inclusivo: fomentar la selección de repertorio coral que 

represente una variedad de estilos musicales, géneros y culturas, incluyendo 

obras compuestas por mujeres y de diferentes orígenes étnicos para promover 

la inclusión y la diversidad en el repertorio interpretado por el coro. 

• Diálogo abierto: establecer un ambiente de diálogo abierto y respetuoso en el 

cual las estudiantes puedan expresar sus ideas, preocupaciones y experiencias 

relacionadas con el género y la diversidad, fomentando así la reflexión y el 

intercambio de perspectivas en el contexto coral. 

• Educación en igualdad de género: incorporar actividades educativas y 

discusiones sobre igualdad de género, estereotipos de género y roles de género 

en la sociedad, para sensibilizar a las estudiantes y promover una mayor 

conciencia sobre estas cuestiones dentro del contexto coral. 

• Promoción del liderazgo femenino: fomentar oportunidades de liderazgo y 

participación activa de las estudiantes en la toma de decisiones relacionadas 

con el coro, como la selección de repertorio, la organización de eventos y la 

planificación de ensayos, para empoderar y promover su desarrollo integral. 
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Estas estrategias pedagógicas pueden tener un impacto significativo en la formación 
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integral de las voces femeninas dentro del contexto coral. Según García (2018) y Rincón 

(2019), la música coral enriquece el desarrollo emocional y social de los jóvenes, 

promoviendo valores como el trabajo en equipo, la disciplina y la autoestima. La inclusión 

de estudios de género o sociológicos en la práctica coral permite a las estudiantes explorar 

y reflexionar sobre temas relacionados con el género, la identidad y la diversidad, lo que 

puede fomentar un mayor sentido de pertenencia y aceptación de sí mismas y de los 

demás. 

Además, según López (2019), la participación en actividades extracurriculares como el 

canto coral puede contribuir al empoderamiento de las mujeres al proporcionarles 

oportunidades para desarrollar su voz y liderazgo. La inclusión de estudios de género en 

la práctica coral puede ayudar a las estudiantes a comprender y desafiar las normas de 

género y los estereotipos sociales, lo que puede tener un impacto positivo en su autoestima 

y confianza en sí mismas. 

Ahora bien, otro punto fundamental que se evidenció en esta investigación es cómo el 

enfoque en estudios de género o sociológicos puede enriquecer el repertorio musical 

seleccionado para el coro de Facatativá de diversas maneras: 

• Inclusión de obras de compositoras: al considerar perspectivas de género, los 

directores pueden explorar y seleccionar obras compuestas por mujeres, lo que 

amplía la representación de diferentes voces musicales y promueve la equidad 

de género en el repertorio del coro. 

• Exploración de temas sociales y culturales: los estudios de género y 

sociológicos pueden inspirar la selección de obras que aborden temas sociales 

relevantes como la diversidad, la identidad, la igualdad de género y la justicia 

social. 

• Incorporación de música étnica y folclórica: al considerar la sociología de la 

música y la diversidad cultural, los directores pueden incluir música étnica y 

folclórica de diversas culturas y tradiciones, enriqueciendo así el repertorio con 

sonidos y estilos musicales diversos y auténticos. 

 

En resumen, la participación activa de las voces femeninas en los coros escolares de 

Facatativá, respaldada por los datos estadísticos y las conclusiones de las encuestas, 

subraya la importancia de la inclusión desde la perspectiva de los estudios de género. Este 
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enfoque no solo beneficia a las estudiantes individualmente, sino que también promueve 
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una mayor equidad y diversidad en el ámbito coral, enriquece el repertorio musical y 

contribuye a la construcción de una sociedad más justa y culturalmente equilibrada. 

 

7.3 Desde la sociología de la educación 

 

La inclusión y desempeño de las voces femeninas en los coros escolares de Facatativá 

tienen un profundo impacto desde la perspectiva de la sociología de la educación. Según 

González (2020), la participación equitativa de mujeres en actividades extracurriculares 

como el canto coral promueve la construcción de identidades sociales más igualitarias y 

fortalece el sentido de comunidad en el entorno escolar. Esto se refleja en los coros 

escolares de Facatativá, donde se observa una activa participación femenina, 

especialmente en el sector público, lo que sugiere un ambiente educativo inclusivo y 

diverso. 

 

Los estudios sociológicos en Colombia, como los realizados por Martínez (2018),han 

resaltado la importancia de las actividades extracurriculares en la formación de identidades 

sociales y en la construcción de capital social en el contexto escolar. La participación de 

las voces femeninas en los coros escolares no solo promueve la integración social, sino 

que también contribuye al desarrollo de habilidades sociales como el trabajo en equipo y 

la colaboración, aspectos clave en la sociología de la educación. 

 

Además, la inclusión de las voces femeninas en los coros escolares amplía las 

oportunidades de expresión y empoderamiento para las estudiantes, lo que coincide con 

las conclusiones de investigaciones sociológicas sobre género y educación en Colombia, 

como las realizadas por López (2019). Estas investigaciones resaltan la importancia de 

crear espacios donde las mujeres puedan desarrollar su voz y ejercer liderazgo, elementos 

fundamentales para la construcción de una sociedad más equitativa y justa. 
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En resumen, desde la perspectiva de la sociología de la educación, la inclusión y 
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desempeño de las voces femeninas en los coros escolares de Facatativá contribuyen a la 

construcción de identidades sociales más igualitarias, al fortalecimiento del capital social y 

al empoderamiento de las estudiantes. Estos aspectos no solo enriquecen la experiencia 

educativa, sino que también promueven valores de equidad, diversidad y participación 

activa en la comunidad escolar.



 

A. Anexo 1: Entrevista historiadora 
Rosa María Rubiano 

Ilustración 1: Entrevista historiadora Rosa María Rubiano 
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B. Anexo 2: Entrevista director 
Milton José Ortiz Gómez I.E.M. 
Manuela Ayala de Gaitán 

Ilustración 2: Entrevista director Milton José Ortiz Gómez I.E.M. Manuela Ayala de Gaitán 
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C. Anexo 3: Entrevista directora 
Juliana Moreno I.E.M. Técnico 
Comercial Santa Rita 

 

Ilustración 3: Entrevista directora Juliana Moreno I.E.M. Técnico Comercial Santa Rita 
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D. Anexo 4: Entrevista directora 
Mailed León I.E.M. Silveria Espinoza 
de Rendón 

 

Ilustración 4: Entrevista directora Mailed León I.E.M. Silveria Espinoza de Rendón 
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E. Anexo 5: Entrevista directora 
María Isabel Chiari Colegio Santa 
María de la Esperanza 

 

Ilustración 5: Entrevista directora María Isabel Chiari Colegio Santa María de la 
Esperanza 
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F. Anexo 6: Entrevista director José 
Barrera Colegio Fundación Fernando 
Borrero Caicedo 

 

Ilustración 6: Entrevista director José Barrera Colegio Fundación Fernando Borrero 
Caicedo 
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G. Anexo 7: Entrevista director Jair 
Londoño Silva Colegio Seminario 
San Juan Apóstol 

 

Ilustración 7: Entrevista director Jair Londoño Silva Colegio Seminario San Juan Apóstol 
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H. Anexo 8: Modelo de Carta de 
Consentimiento informado 

Ilustración 8: Modelo de Carta de Consentimiento informado 
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