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Titulo

Descripcién del impacto de un proceso musicoterapéutico en el significado del ejercicio

laboral de un grupo de musicos profesionales. Estudio de caso.

RESUMEN

El presente trabajo describe un proceso Musicoterapéutico desarrollado con un grupo
de dos Musicos profesionales a través de estudio de caso, con el fin observar el
impacto que genera la musicoterapia en relacion al significado de su ejercicio laboral,
tomando como bases categoricas los Valores Fundamentales contenidos en el Valor de
Orden Mayor Apertura al Cambio de la teoria de los Valores de Shalom Schwartz
(2006, 2012) y cémo éstas se relacionan con la re - significacion del trabajo. La
investigacion se realiz6 desde un enfoque cualitativo de investigacion, guiado por el
Abordaje Plurimodal, desarrollando las tres etapas basicas de Valoraciéon Inicial
musicoerapéutica (VIM), Intervencion y evaluacion; en consecuencia, se utilizaron los
ejes de accién improvisacion, trabajo con canciones y uso selectivo de musica editada,
ademas de otras técnicas. La metodologia incluye herramientas de observacion
flexibles como entrevistas semi - estructuradas y los analisis de las sesiones que fueron
registradas en video. Al finalizar el proceso, se llevo a cabo el analisis de los datos en
relacion a la informacion obtenida con las categorias de analisis y factores propios de la
intervencion, los cuales arrojan resultados positivos en relacion con la apertura a los

retos, a la variedad, la auto — indulgencia y la auto — percepcion y tendencias
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favorables en aspecto relacionados hacia el liderazgo, la iniciativa y la curiosidad de los

participantes para crear discusiones en otros contextos, ademas del proceso.

PALABRAS CLAVE

Musicoterapia para Musicos (MTPM), significado del trabajo, Valores

Fundamentales, Abordaje plurimodal (APM).

TITLE

Description of the impact of a therapeutic process in the meaning of the work

performance of a group of professional musicians. Case study.

ABSTRACT

This paper describes a therapeutic process developed with a group of two professional
musicians through case study, to observe the impact that music therapy in relation to
the meaning of their work period, according to categorical basis Core Values contained
in Order value greater openness to change the theory of values Shalom Schwartz
(2006, 2012) and how they relate to the re - significance of the work. The research was
conducted from a qualitative research approach, guided by the approach Plurimodal,
developing the three basic stages of Musictherapy Initial Assessment, intervention and
evaluation; consequently, the MLAs improvisation, working with songs and selective use
of published music, and other techniques were used. The methodology includes tools
for flexible observation and semi - structured interviews and analysis sessions were
recorded on video. At the end of the process, it carried out the analysis of the data

relating to the information obtained from the analysis categories and specific factors
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intervention, which vyield positive results regarding the opening to the challenges,
variety, self - indulgence and self - perception and favorable trends in aspect related to
leadership, initiative and curiosity of the participants to create discussions in other

contexts besides the process.

KEY WORDS

Music Therapy for musicians, meaning of work, Basic Values, Plurimodal

approach.
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INTRODUCCION

El presente trabajo expone el proceso de investigacion e intervencién
musicoterapéutica desarrollada con un grupo de Musicos Profesionales, con el fin de
describir el impacto que puede tener la musicoterapia en el significado del trabajo, se

llevé a cabo un trabajo grupal y se realizé un analisis individual (estudio de caso).

Con éste fin, se realiz6 inicialmente una revision bibliogréfica acerca del significado del
trabajo, teniendo en cuenta las distintas apreciaciones de los autores citados; del
mismo modo, se realiz6 una revision tedrica de la Teoria de los Valores Fundamentales
de Shalom Schwartz; se logr6 hacer una relacion entre éstos dos temas y la
musicoterapia para Musicos, en éste proceso, se efectué la intervencién en el
desarrollo de los Valores de Apertura al cambio: Hedonismo, Auto — direccion,
Estimulacion, los cuales tienen que ver con el fortalecimiento del yo en relacién con el
significado del trabajo en los participantes, teniendo en cuenta la ejecucién del
Abordaje Plurimodal (Schapira 2007) dentro de las actividades y las apreciaciones
realizadas por el Doctor Schapira (2002) de Musicoterapia para Musicos. De éste
modo, podemos dar un orden al escrito, en donde se observa en el primer capitulo la
revision historica de las investigaciones realizadas y los diferentes hallazgos de éstas;

las razones para realizar la investigacion y los objetivos de ésta.

En el segundo capitulo, se puede encontrar una revision tedrica de los temas
principales trabajados como lo son, el significado del trabajo, Los Valores

Fundamentales, profundizando en el Valor de Orden Mayor Apertura al Cambio y los
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Valores contenidos en éste; se observa la revisidbn de Musicoterapia para Musicos y el

Abordaje Plurimodal.

Posteriormente, en el tercer capitulo se observa el disefio metodoldgico, la explicacion
de los instrumentos para la recoleccion de datos utilizados, el procedimiento que se
llevd a cabo tanto en la investigacion, como en la intervencion y proceso de definicién

de categorias.

A continuacion, se encuentra el capitulo cuatro, el cual contiene los resultados, en éste
capitulo se pueden encontrar las entrevistas pre y post aplicadas a los participantes, los

diarios de campo continuos a su respectivos cuadros de andlisis.

En los capitulos finales se puede encontrar el andlisis y la discusion, las conclusiones y
recomendaciones del proceso en general; para finalizar con los anexos utilizados al

inicio de la intervencion y las referencias bibliogréficas.



SITUACION PROBLEMATICA
1.1. ANTECEDENTES

Al transcurrir de la historia el ser humano ha desatado y manifestado sus mas
intimos sentimientos a través de la masica, convirtiéendola en un canal entre lo
terrenal y lo espiritual. Este tipo de manifestaciones, a pesar de ser parte de la
condicion humana, ha permitido endiosar a quienes tienen aptitudes o “facilidad”
para traducir sentimientos o situaciones en forma musical, llevandolos a estar en
una situacioén “ideal” fama, dinero, reconocimiento y vivir de lo que mas disfruta;
sin embargo, son muchos los casos que se conocen, de musicos exitosos a lo
largo de la historia, que no son felices y que padecen de multiples dolencias
(fisicas, espirituales, emocionales, sociales, etc.) “Ojala no pueda levantarme del
lecho mafiana, no despertar mas a esta vida insoportable.” Liszt escribié una
biografia sobre Chopin, pero cuando le sugirieron que relatara su vida
novelesca, contesto: “Tuve suficiente con vivirla.” (Alarcon, 1985, p.140). En esta
corta frase, evidenciamos la dolencia de un gran masico, quien regocija con su
musica a través de los afios, pero en la que a su vez, se pueden sentir muchos

pesares.

Ya que se percibe el malestar del musico, podemos encontrar que la
musicoterapia se ha preocupado por éste, y ha reconocido distintas
necesidades, dificultades y posibilidades que pueden ser tratadas desde el area.
Uno de los personajes involucrados en la investigacibn de Musicoterapia para

Musicos (MTPM) ha sido Diego Schapira quien junto a la guitarrista Lilian
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Ardissone y la musicoterapéuta Mayra Hugo, hacen reconocimiento de algunas
dificultades que tienen los profesionales de la musica y desarrollan estrategias
para tratarlas. Se hace mencion al vacio del muasico y se relaciona directamente
con el contexto en el que se desarrolla el profesional, mas alla del mismo hecho
de la musica, alcanzando a convertirse en un medio hostil que muchas veces,

puede impedir el progreso y la satisfaccion plena.

Cuando nacié Musicoterapia para Musicos (MTPM) lo hizo para cubrir un gran vacio.
Veiamos que habia una gran cantidad de musicos y de estudiantes de musica que,
aun habiendo sorteado airosos los sistemas de ensefianza estandarizados, y
pudiendo dedicarse esmeradamente a desarrollar sus carreras, no conseguian

progresar. (Schapira, 2002, p.125)

Encontramos de ésta forma, una afirmacion en la que se confirma que el
contexto influye ampliamente en el desarrollo de la satisfaccion personal de los
musicos; sin embargo, depende de cada uno el salirse del estandar, esta en las
manos de los insatisfechos buscar soluciones a sus quejas y esta en ellos
mismos cambiar de parecer, transformar su entorno o encontrar una solucion

gue se ajuste a sus necesidades o posibilidades.

En la universidad Nacional de Colombia, se han desarrollado
investigaciones en Musicoterapia que incluyen a musicos. Una de éstas fue
realizada por la Musicoterapeuta Angela Patricia Chaparro, quien se involucro en
el desarrollo del trabajo “Musicoterapia en la ansiedad escénica con estudiantes
de musica de la Universidad del Bosque de Bogota”. Se realizé un tratamiento

Musicoterapéutico que duré 11 sesiones, participaron 4 estudiantes de musica,
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entre los 18 y 23 afios de edad, dentro de la intervencion se plante6 aportar
habilidades de afrontamiento para abordar la ansiedad escénica, basandose en
los fundamentos teoricos del Abordaje Plurimodal. En éste trabajo se lograron

concluir aspectos como:

- Los métodos que tuvieron mayor influencia en el comportamiento de
los participantes fueron la improvisacion referencial y no referencial y
la técnica del debate.

- Los participantes de ésta intervencion lograron manejar sus niveles de
ansiedad antes y durante su actividad escénica.

- Contribuy6 en las habilidades de comunicacion sociales, fortaleciendo
la fluidez y la coherencia en el discurso verbal y musical,
trascendiendo hasta la actividad escénica.

- Es recomendable continuar con éste tipo de procesos y que se difunda
en el ambito educativo universitario como parte de los programas
académicos.

- Es adecuado continuar con éste tipo de investigaciones, de modo que
la Musicoterapia para Musicos (MTPM) siga creciendo y pueda
contribuir en la promocion y prevencion en pro de la salud de los

musicos. (Chaparro, 2014)

Otra de las investigaciones, fue desarrollada por la Musicoterapeuta Sonia
Vitery, quien trabajé con niveles de ansiedad simple, en estudiantes de musica
instrumental de la Universidad Francisco José de Caldas de Bogota. La

poblacion fue de 4 estudiantes entre los 20 y 23 afios de edad y la intervencion

~3~



se realiz6 bajo los fundamentos tedricos del Abordaje Plurimodal, teniendo un

enfoque cognitivo y una duracion de 18 sesiones. (Vitery, 2006; Chaparro, 2014).

En cuanto al significado del trabajo, podemos encontrar que Victor Frankl,
preocupado por el sentido de la vida, ha desarrollado diferentes textos y ha
abordado temas relacionados con el vacio existencial y se ha preocupado por la
busqueda del sentido. Frankl en (Prada 2011) habla de la necesidad que tiene el
hombre de encontrar sentido a su vida, pero es el hombre quién debe darle el
sentido; en cuanto no se resuelve la pregunta del sentido de la vida, es el
individuo quien empieza a penar y a presentar sefiales que indican su
inconformidad, las cuales, en su afan por llenar ese vacio, pueden desembocar
en depresién, aburrimiento, falta de animo y con el tiempo, en frustracion
existencial que se trata de suplir a través del deseo de poder, el desenfreno
sexual, el ansia de dinero; sin embargo, sefiala que no es un trastorno mental,
pero la tensibn que se vive en el proceso, puede traer como uno de los
resultados una buena salud mental. Lo que nos indica y relacionado con la frase

escrita en parrafos anteriores es posible inferir que el contexto influye
ampliamente en el desarrollo de la satisfaccién personal de los musicos; sin
embargo, depende de cada uno el salirse del estandar, esta en las manos de los
insatisfechos buscar soluciones a sus quejas” (Alarcon 1985) a pesar de lo duro
gue pueda ser el proceso, este es necesario para llegar a la meta final, bien sea
encontrar significado o llenar un vacio. Ligado a esta reflexion, podemos

encontrar que una de las partes importantes en el desarrollo de un individuo en

esta sociedad, es el aspecto laboral. No es extrafio que del mismo modo se
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busque el significado de éste; segun Frankl (citado por Prada 2011), la actividad
laboral y sobretodo, el modo como se realiza, puede dar lugar a la expresion, ser
fuente de creatividad y permitir la realizacion de la persona. Es un momento que
brinda espacio para las relaciones sociales, pero también, permite la expresion
de la singularidad de la persona. Siendo un espacio muy importante de la vida,
pues es el que da el sustento, el que permite suplir las necesidades basicas y
dar calidad de vida; el tipo de vinculo que se tenga con la vida laboral, es

contundente y significante para la relacion con los demés aspectos de la vida.

En éste aspecto podemos encontrar en la Universidad Autonoma de
Barcelona la investigaciéon Doctoral de la psicéloga Martha Romero (2015),
titulada “Significado del trabajo y sentido de la profesién en la academia. Un
estudio en el contexto colombiano”. Una investigacién de caracter cuantitativo —
cualitativo, en la que participaron 160 personas dedicadas a la ensefianza en
universidades de Colombia, teniendo en cuenta los criterios de seleccion de:
edad, sexo, antigiiedad laboral, tipo de contrato (estable o inestable) y tipo de
Universidad (publica o privada). Dentro de los resultados que se pudieron
obtener y que tienen influencia directa con el significado del trabajo y la

satisfaccion que hay hacia este, se pudieron encontrar:

- Hay un alto grado de satisfaccion en el aspecto de entorno social, este
contiene el nivel de compaferismo, las relaciones sociales, el

reconocimiento del trabajo entre colegas.



Se obtuvo un grado medio en cuanto la satisfaccién referente a los
métodos de regulacion, este contiene tiempos de trabajo,
organizacion, retribucién econémica, carga laboral, vida privada.

Se obtuvo un grado alto en cuanto a la satisfaccion referente a la
dimension de ajuste a la organizacion, la cual se refiere a satisfaccion
de los propios intereses, exigencia segun las capacidades propias del
académico, concordancia de la organizacidén respecto a sus propios
valores, motivacion a trabajar, identidad y sentirse Util entre otros. De
éste punto, se puede obtener que los participantes se sienten a gusto
en la entidad en la que desempefian su trabajo, les da identidad, les
motiva a trabajar, es compatible con sus expectativas y estimula el

compromiso laboral.

En la misma corriente, podemos encontrar el escrito de Juan José Castillo

(1998) de la Universidad Complutense de Madrid llamado “El significado del

trabajo hoy” en el que hace mencion de la recoleccién de investigaciones sobre

el tema, y en donde menciona que:

El valor del trabajo se encuentra en peligro de desaparecer.

Una anotacion muy importante, es que el estudio del trabajo, tiene
toda una historia y por ende, no se puede pretender tratar el tema,
como si nadie mas se hubiese preocupado por éste.

En concordancia con lo anterior, es importante tener en cuenta que, ya
gue existen investigaciones sobre el significado del trabajo, en este

momento, es mas relevante realizar cruce interdisciplinar que permita
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enriquecer el tema y alimentar otros campos. (En nuestro caso como

el de la musica y la musicoterapia).

Continuando con ésta linea de buUsqueda, nos encontramos con los
valores que se pueden desarrollar en la actividad laboral; si bien, en algunos
textos podemos encontrar que el trabajo o el significado del trabajo es un valor
en si, lo tomaremos como un tema contenedor del siguiente ya que, en la misma
corriente y en la misma busqueda encontramos La teoria de Los Valores
Fundamentales de Schwartz, la cual desarrollaremos a mayor profundidad mas
adelante en el texto, por ahora mencionaremos que no se encontraron textos
investigativos en relaciébn Musicoterapia — valores fundamentales; sin embargo,

se visualiza una amplia investigacion en relacidon con otras materias.

En relacion a los antecedentes correspondientes con Los Valores
Fundamentales, no se encontraron investigacion que conectaran éste tema con
la musica o el trabajo de los musicos, asi que, se tuvieron en cuenta
investigaciones que abarcan otras profesiones, pero que se relacionan con los

valores.

En éste sentido, tenemos el caso de la psicéloga Mirian Pilar Grimaldo
(2011) quien realizO6 una investigacion en relacion con Los Valores
Fundamentales y las leyes. Su trabajo se titula “Valores y juicio en un grupo de
abogados de Lima” Instituto de Investigacion de la Escuela de Psicologia
Universidad de San Martin de Porres. Una investigacion de caracter cuantitativo,

en la cual participaron 114 abogados, hombres y mujeres, estudiantes de

~T7 ~



postgrado en dos Escuelas de Lima. El objetivo de ésta investigacion fue
establecer la relaciébn entre valores y juicio moral en abogados. En las

reflexiones y resultados obtenidos, se pudo destacar que:

- Segun la edad de los participantes puede existir relacion negativa o
positiva entre el valor de Estimulacién y Juicio Moral (31 a 35 afios
negativa) y entre el valor Seguridad (36 a 40 afios positiva), Tradicion
(41 afios a mas - positiva) y Juicio Moral.

- En una edad mayor, se logra desarrollar mas ampliamente el valor de
la autonomia, el cual permite que el individuo tome decisiones por si
mismo, sin tener que regirse Unicamente por las leyes universales o
contextuales.

- Reflexiona e invita de la misma manera que la investigacion anterior
citada, a continuar con este tipo de investigaciones extendiéndolo a

diferentes contextos y tipo de poblaciones.

En la misma corriente podemos encontrar la investigacién de un grupo de
psicélogos y socidlogos Graciela et al. (2008) llamada “centralidad, valores y
ética protestante del trabajo en poblacion urbana ocupada” el cual se desarrollo
como un estudio empirico de naturaleza exploratoria descriptiva en donde el
objetivo fue explorar diferentes muestras psicosociales relacionadas con el
trabajo; esta investigacion estd compuesta por 226 participantes activos
laboralmente de la ciudad de Buenos Aires que respondieron un cuestionario
auto — administrado compuesto por cuatro escalas que operacionalizan los

constructos del estudio: Escala de Valores de Schwartz, Preguntas sobre
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Centralidad Absoluta y Relativa del Trabajo, Escala de Competitividad y Escala

de Etica Protestante del Trabajo. De esta investigacion se pueden resaltar

reflexiones como:

1.2.

La presencia de los valores apertura al cambio y auto — trascendencia
demostraron una alta centralidad absoluta y relativa al trabajo.

Los sujetos tienden a moverse hacia posiciones mas materialistas y
conservadores en momentos de crisis. Valor de conservacion.

Se evidencié que en Argentina se le da gran importancia al trabajo,
mas que en otros paises desarrollados de América, Europa Occidental
y Japon.

Se observé una diferencia entre quienes priorizan el trabajo individual,
el trabajo grupal y quien hace una mezcla de los dos. Quien trabaja en
relacion de dependencia se dirige méas hacia un valor de Benevolencia,;
es decir, el interés por el bienestar grupal, quien trabaja de manera
independiente se mueve hacia un valor de Auto — direccion, pues
prioriza la independencia y quien combina ambas dindmicas es mas

tendiente hacia el valor del Poder.

JUSTIFICACION

Uno de los motivos que impulsé ésta investigacion, fue profundizar y dar

un orden al tema del musico (en el caso de esta investigacion, en relaciéon con

Su trabajo) esto, como continuacién e inspiracion del articulo de pre — grado
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realizado por la autora llamado “El silencio después de la gloria”, en éste articulo
se puede encontrar una recoleccién de anécdotas e impresiones personales de
los musicos a través de la historia, con una mirada nacional e internacional; sin
embargo, ésta investigacion pretende aterrizar esos pensamientos hacia un
constructo con unas bases tedricas, que den paso a la investigacion, a la
intervencidon y apertura a continuar con nuevas investigaciones relacionadas o
gue puedan seguir con la misma linea tanto en el campo de la musicoterapia,
como de la musica y en el ejercicio mismo de la profesién de musico.

En este sentido, y con el afan de abordar el tema del ejercicio laboral en
el ambiente musical, relacionamos los Valores Fundamentales de Schwartz
(2006, 2012) los cuales, ademéas de encontrarlos en varias investigaciones
relacionadas con la centralidad del trabajo en distintas profesiones, funcionan
muy bien como categorias de investigacion, ya que dependiendo de los
objetivos, en éste caso de intervencion, pueden aportar un horizonte con miras
al fortalecimiento del yo, teniendo como base los Valores contenidos dentro de
Apertura al Cambio; en éste sentido, puede ser un tema favorecedor a la hora de
abordar Musicoterapia en Musicos, ya que relacionandolo con los procesos a
realizar en las intervenciones, nos pueden brindar un punto de evaluacién entre
el inicio y final de las intervenciones.

La musicoterapia en musicos, es un tema que llama la atencion, en el
momento que se hace visible, la posibilidad de abordar distintas problematicas
de la profesion de ser musicos, desde el mismo material de trabajo, que es la

masica; ya que aqui mismo se pueden trabajar temas como problemas para
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definir y alcanzar metas a corto, medio o largo plazo, el convertir el oficio en
rutina, reconocimiento de los logros propios Yy las dificultades en servicio del
aprendizaje; es asi, como se puede hacer una relacidon entre la Musicoterapia
para Musicos (MTPM) y los Valores Fundamentales (en éste caso los de
Apertura al Cambio) y tener resultados provechosos que pueden dar pauta para
nuevas investigaciones.

El presente trabajo logra transformar y evidenciar temas relacionados con
la auto — indulgencia, auto — reconocimiento y puntos conectados con el auto —
cuidado y aprendizaje de los participantes. Abarcar la musicoterapia para
musicos junto al tema de los Valores Fundamentales es un espacio que brinda
la posibilidad que desde la musica, pueda haber un re — encuentro con la musica
y con ellos mismos; sin embargo, el proceso se dificulta con ésta poblacion, ya
gue la asistencia no es constante, pues los musicos, suelen tener un horario que
no es fijo y muchas veces las distintas actividades que se les presentan, pueden
cruzarse con el horario de la intervencion, de aqui, es donde sugerimos
continuar con nuevas investigaciones e intervenciones que incluyan mausicos,
para lograr familiarizar y concientizar a ésta poblacion de la importancia, los

alcances que puede llegar a tener y los beneficios que pueden traer para ellos.

1.3. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Cuando un individuo elige el estudio de la musica como su campo
profesional, suele estar cargado de anhelos, suefios y el ansia de expresar sus

ideas al mundo; acompafiando esto, se encuentran procesos mentales,
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emocionales, fisicos y espirituales que van de la mano; infortunadamente,
muchas veces por seguir las reglas y solicitudes de la academia, como la
técnica, los conocimientos tedricos, la estructura y al enfrentarse a la necesidad
de iniciar la actividad laboral, es posible que la parte emocional y motivacional,

gueden de lado.

En la sociedad en que vivimos, es imperativo tener una vida laboral activa
y estable que permita solventar todas las necesidades de la vida diaria y
también, algunas comodidades; lo ideal que se ha planteado en ésta sociedad,
es estudiar una carrera lucrativa y conseguir un trabajo que continte con la linea
de estudio. En el caso de la muasica, suponemos que es una carrera estudiada
por eleccion y que imparte un placer, que se vera reflejado proporcionalmente al
momento de realizar la actividad laboral, pero también es importante saber ¢qué
ocurre cuando el trabajo no satisface las expectativas o se pierden las
motivaciones de éste?, aunque sea lucrativo y brinde una estabilidad, puede
ocurrir que empiecen a aparecer sintomas de insatisfaccion, agotamiento,
frustracion, entre otros; es posible que la calidad de vida y la calidad del trabajo
realizado baje, y la relacion con los suefios, con las expectativas y con la musica

se puede ver afectada.

Puede ocurrir dentro del contexto musical, que al momento de terminar
los estudios profesionales y encontrarse en un campo laboral, que puede no ser
el que se esperaba o para el que se prepararon y se visualiza que la realidad es
otra cosa; en consecuencia, es posible perder motivacion y el disfrute del

trabajo; en ese sentido y teniendo en cuenta que en nuestro medio hay una
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carencia evidente de una presencia investigativa y de intervencién dirigida a los

problemas motivacionales encontrados en el campo profesional de la musica en

especial desde la musicoterapia, se plantea un problema de investigacion

basado en la necesidad en reencontrar un significado al trabajo de los musicos

profesionales comprendiéndolo desde parametros musicales y verbales. Asi la

pregunta que propone un punto de partida a esta investigacion fue:

1.3.1. PREGUNTA DE INVESTIGACION

¢, Qué cambios genera un proceso Musicoterapéutico en el significado del

ejercicio laboral de un grupo de musicos profesionales?

1.3.1.1.

Preguntas Subordinadas

¢, Contribuy6 la Musicoterapia para transformar o re - significar el
vinculo entre el masico y su ejercicio laboral?

¢, Como cambio la percepcion que los participantes tienen respecto a
su ejercicio laboral antes y después de la intervencion?

¢, Cudles de las técnicas y metodos usados en musicoterapia brindaron
mayores aportes en la re significacion de la relacion de los musicos
con la musica?

¢De qué manera se vieron transformados los valores de Apertura al
Cambio (Hedonismo, auto — direccion y estimulacion) de los

participantes en el proceso de musicoterapia.
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1.4. OBJETIVOS

1.4.1. OBJETIVO GENERAL

Desarrollar y describir un proceso Musicoterapéutico para transformar el
significado del ejercicio laboral de un grupo de musicos profesionales. Estudio de

caso.

1.4.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Identificar los elementos de autopercepcion que rodean el ejercicio laboral del
grupo de mausicos profesionales, a través de la musicoterapia.

2. Disefiar y realizar una intervencién Musicoterapéutico acorde a la percepcion
de significado laboral de los participantes y desarrollen de manera individual
— grupal los temas contenidos en el Valor Fundamental Apertura al Cambio
(Hedonismo, auto — direccion y estimulacion).

3. Describir la evolucién de la percepcion del sentido y significado del ejercicio
laboral en los participantes.

4. Establecer una correlacion con los elementos sonoro musicales del proceso
Musicoterapéutico.

5. Realizar una presentacion final, que dé cuenta de la intervencion, hallazgos,
analisis, conclusiones y recomendaciones finales del proceso de

investigacion e intervencion.
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2.

2.1.

MARCO TEORICO
Los Valores Fundamentales de Schwartz

Para el desarrollo de la presente investigacion se tomaron en cuenta los
Valores Fundamentales, obtenidos de la teoria de los Valores de Shalom
Schwartz, en donde se identifican 10 valores fundamentales, los cuales se
perciben como una parte significativa para el desarrollo de la vida como
individuo y en sociedad; ademas, son considerados como motivadores y
criticos comportamentales, estan intimamente ligados al afecto, a las metas,
la motivacion e impulsan a la accion en situaciones especificas y funcionan
como criterios de medicion para evaluar éstas acciones, las cuales se
producen en diferentes momentos de la interaccion social (por ejemplo en
ambientes politicos, familiares, laborales, interpersonales, intrapersonales,
etc.) dando nociones de lo que puede ser bueno o malo, apoyandose en una
base de posibles consecuencias y teniendo en cuenta que éstos valores
forman un sistema ordenado de prioridades, que si bien poseen un caracter
universal, tienen una clasificacion de importancia diferente para cada
individuo o grupo social. Segun Rokeach en (Schwartz 2006) menciona que
el concepto de valor es capaz de unificar los aparentemente diversos
intereses de todas las ciencias que traten el comportamiento humano y tiene
en cuenta las opiniones de Williams y Kluckhohn en (Schwartz 2006)
sociélogos que tienen opiniones similares, a esto le afladen que los valores
se utilizan como los criterios de la gente para evaluar las acciones, personas

y acontecimientos. Es ésta clasificacion, la que conlleva al accionar de
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maneras distintas en una misma situacion; es decir, la relevancia que le da el
sujeto al valor es directamente proporcional a su accionar (Schwartz, 2012).
En relacién con el ejercicio laboral, permitird a los sujetos identificarse o
sentirse mas comodos trabajando en un lugar en el que exista una relacion
empética entre sus valores motivacionales y los de la empresa, dependiendo
de ésta relacion, podria contribuir a que el desempefio laboral sea mayor o
menor, que pueda ir en ascenso o en descenso y que el sujeto se sienta a
gusto 0 no en su trabajo.

Esta teoria define diez valores, los cuales se diferencian por la motivacion
que cada uno expresa, estan dispuestos en un orden circular, el cual indica
que los valores méas cercanos por lado y lado, seran valores con mayor
tendencia a compartir motivaciones, mientras los mas lejanos, son valores

antagonicos.
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En ese sentido un aspecto importante para el desarrollo personal en Musicos
Profesionales, se determinan como categorias a los Valores Fundamentales
contenidos en éste, Auto-direccion, Estimulacién y Hedonismo, los cuales
estan dirigidas hacia el desarrollo personal y la capacidad de auto-conciencia

del sujeto.

2.1.1. Conceptos Generales

El estudio de los Valores, ha sido un tema que ha ido en ascenso en los
dltimos tiempos; a pesar de esto, no existe una definicion Unica que
permita la sistematizacion genérica para ellos; no obstante, se encuentran
elementos generales en las diversas definiciones:

e En primer lugar, los valores hacen referencia a conceptos o
creencias acerca de estados o comportamientos deseados. (Son
creencias intimamente unidas al afecto).

e En segundo lugar, estos conceptos 0 creencias trascienden
situaciones especificas.(metas deseables que motivan a la accion).

e Por otro lado, los valores guian o evalian la seleccion de
comportamientos y eventos. (trascienden a acciones especificas).

e Asi mismo, los valores se ordenan por importancia relativa. (Dan

un estandar de lo que vale la pena hacer o evitar).
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e Finalmente, los valores se desarrollan a través de la influencia
social, cultural y de la personalidad misma del individuo. (Arciniega,

2002; Schwartz, 2012, 2006)

Estos elementos nos permiten observar las caracteristicas de los Valores
y diferenciarlos de otros constructos; aprueban evidenciar que éstos
trascienden a diferentes aspectos de la vida como las relaciones sociales,
familiares, intrapersonales, etc. En éste orden de ideas y segun la
definicion sugerida por Schwartz en (Arciniega 2002) “se podria concebir
a los valores por medio de metas transituacionales que se organizan de
forma jerarquica y que se manifiestan en distintos contextos de la vida de

las personas”.

Los valores se destacan por hacer parte de las creencias del individuo
inmerso en las leyes de la sociedad, estan sectorizados por lo que el
sujeto considera de mayor importancia en su vida; del mismo modo la
jerarquizacion de los valores se vera influenciada por lo que su cultura
demuestre como lo mas indicado o de mayor importancia; sin embargo, y
como se menciond anteriormente se ha definido que existen Valores
Universales que logran reunir conceptos comunes en las diferentes
culturas y dependiendo de la importancia que le dan a ciertas situaciones
de la vida. El nombre de universales se les atribuye en cuanto se tiene en
consideracion que cumplen uno o mas de los tres requisitos universales
de la existencia humana, los cuales son: las necesidades de los

individuos como entes bioldgicos, las necesidades de interaccion social y
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las necesidades de supervivencia, aunque se tengan en cuenta diferentes
culturas, no se generaria un Valor adicional a los diez ya existentes, ni se
modificaria su orden de cercania y oposicion (Schwartz 2006, 2012).
Estos ademas de ser influenciados por la cultura y el contexto social,
direcciona a que los valores se desarrollen en mayor o menor medida
segun la realidad del sujeto, por ejemplo: Tendra diferente equivalencia el
valor auto — direccion para una persona que tiene hijos y le da gran
importancia a su crianza a una persona que no los tiene; del mismo modo,
la etapa de desarrollo humano intervendra en la importancia de cada
valor. Segun esta definicion, y teniendo en cuenta las distintas situaciones
en las que se recrea el individuo (biolégicas, interaccién social,
intrapersonales, etc.) Schwartz divide los valores dependiendo de los
objetivos motivacionales, lo que permite crear una estructura general y
jerérquica. Los Valores propuestos por Schwartz son: (tomado de

Grimaldo 2011 y Arciniega 2002):

1. Autoridad o Poder: Esta relacionado con el status social y el
prestigio, tiene que ver con el dominio o las relaciones de poder con
las personas.

2. Logro: Tiene que ver con el éxito personal, resultado de la evidencia
de ser competente a través de los estandares sociales.

3. Hedonismo: Esta relacionado con el auto — placer, sentimientos de

gratificacion.
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Estimulacion: Esté relacionado con la importancia de tener retos en la
vida, es importante tener invocacién, una vida variada.

Auto - Direccion: Tiene que ver como la toma de decisiones
independiente, la creatividad, creacidn, libertad.

Universalismo: Se refiere a las caracteristicas relacionadas a la
busqueda del bienestar de los demas. Tolerancia, proteccion, justicia
social.

Benevolencia: Tiene que ver con la preservacion del bienestar de las
personas con las que se estd en contacto frecuentemente, esta
relacionado con la honestidad y la ausencia de rencor.

Tradicion: Esta relacionado con la cultura y la religion, es el respecto,
el compromiso y la aceptacion de las costumbres tradicionales que
éstas puedan proveer.

Conformidad: Se relaciona con la restriccion de las acciones, impulso
e inclinaciones que puedan perjudicar a otros; cumplir las reglas

sociales.

10.Seguridad: Esta relacionado con la estabilidad social, en distintas

relaciones y consigo mismo.

La estructura circular dispuesta para la teoria, esta dividida en dos polos,

en el primero se ubican los Valores de orden Superior Apertura al cambio

constituido por los valores Auto — direccion, Estimulacion y Hedonismo

(este podria formar parte de Apertura al Cambio o Auto -

engrandecimiento) frente al Valor de Orden Superior Conservacion
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2.1.2.

conformado por los valores Conformidad, Tradicion y Seguridad, El valor
de Orden Superior Auto — Engrandecimiento conformado por los valores
Logro y Autoridad; frente al Valor de orden Superior Auto —Trascendencia

constituido por los valores Universalismo y Benevolencia.

APERTURA AL CAMBIO

La Apertura al cambio es una estructura de orden mayor, la cual contiene
los valores de auto — direccion, Estimulacion y Hedonismo, ésta categoria
esta relacionada con promocion hacia cumplir objetivos de beneficio, auto
— expansion y auto — crecimiento y valores libres de ansiedad.

Por otro lado, podemos encontrar el interés de Kilmann (1975) (Bilsky
2000) por investigar en el campo de los valores, que a comparacién de
Schwartz (Valores fundamentales) le llama “Constructo de valores
interpersonales” lo que se refieren a constructos de categorias mentales
en las que el individuo puede identificar caracteristicas deseables y no

deseables del comportamiento interpersonal.

Desde Kilmann (1981) Bilsky (2000), se perciben los valores como
“‘deberes generales que trascienden cualquier contexto” de este modo, se
concentra en el comportamiento interpersonal, haciendo alusiones
tedricos, pero sobre todo pragmaticas, en consecuencia, sostiene que ya
gue se dedica mas a la vivencia interpersonal, perderia el sentido si los

valores solo se desarrollan en un ambiente teorico.

~21 ~



2.1.2.1. AUTO - DIRECCION
Meta: Pensamiento Independiente, accion, elegir, crear, explorar, libertad,
eleccion de objetivos propios, curiosidad. (Schwartz, 2012, p. 5)
Como su meta lo indica, ésta categoria esta relaciona con el desarrollo de
la autonomia e independencia, el respeto asi mismo, la privacidad.
(Satisface las necesidades individuales sin dafar a los demas, rara vez se

pone en peligro las relaciones sociales positivas.

2.1.2.2. ESTIMULACION
Meta: Emocion, novedad, reto en la vida, una vida variada, una vida
excitante, una vida atrevida. (Schwartz, 2012, p. 5).
Este valor estd ligado con la sensacion de una vida variada vy
emocionante, en la cual, los retos son una parte importante, ya que
permite una renovacion constante de energias y vivencias.
(Satisface las necesidades individuales sin dafiar a los demas, rara vez se

pone en peligro las relaciones sociales positivas.

2.1.2.3. HEDONISMO
Meta: Placer o auto - gratificacion sensual, disfrute de la vida, auto —
indulgencia. (Schwartz, 2012, p. 5)
Este valor se centra en una necesidad de auto - satisfaccion
(Satisface las necesidades individuales sin dafar a los demas, rara vez se

pone en peligro las relaciones sociales positivas
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2.2.

SIGNIFICADO DEL TRABAJO

El trabajo es una actividad que involucra al ser humano en interacciones
de caracter historico, cultural, econémico, permite su desarrollo en un
ambiente social familiar y extra- familiar; ademds, contribuye al individuo
en su crecimiento ya que, permite una organizacion del tiempo, en donde
el sujeto puede administrar sus horarios con actividades puntuales, las
cuales generan un habito e involucran la accion fisica y mental, de ésta
forma, se lleva al individuo a generar retos, metas y propositos por
cumplir; también, genera una relacion con la ganancia (bien sea salarial,
de seguridad, bienestar fisico o mental) lo que permite que la persona se
sienta identifica 0 motivada por las labores que realiza. En consecuencia,
podemos observar el significado del trabajo desde distintos puntos, tiene
relacion con la ganancia salarial; sin embargo, no es el punto mas
importante, ya que desarrolla otros aspectos de la vida cotidiana, tiene
que ver con el quehacer individual y la satisfaccion individual, con las
relaciones sociales y todo lo que implican, con la administracion y
ocupacion del tiempo.

Las investigaciones mencionadas de Jahoda en Romero (2015) se
acercan a lo que el significado del trabajo puede ser, relacionado con el
parrafo anterior, no es un valor solo material, es decir, que solventa la
estabilidad econémica también cumple un papel de estabilidad y finalidad,
relacionado con la identidad y las metas. En el texto encontramos que las

personas que no tienen un empleo son propensas a manifestar conflictos
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psicolégicos (esto incluye a quienes aunque no trabajen, tengan ingresos
econdémicos seguros), estos relacionados con el mero hecho de no
trabajar, se deteriora su salud mental, sus status social empieza a
disminuir en consecuencia, no desarrollan relaciones sociales, no hay

proyeccion de metas.

Como hemos visto anteriormente, el significado del trabajo mas alla del
sustento material, de la garantia econémica, otros factores entran a influir
en lo que el trabajo es para los individuos, en ese sentido, observamos

una investigacion basada en estos hechos:

“Realizaron una investigacion donde se cuestionaron acerca de la funcién
y el significado del trabajo focalizado en el empleo. La pregunta utilizada
fue: si por casualidad usted heredd suficiente dinero para vivir
confortablemente sin trabajo ¢ cree usted que trabajaria de todos modos o
no? Distinguieron dos grupos de participantes, granjeros y trabajadores
de clase media, empleados. Los resultados que obtuvieron, en ambas
poblaciones destacaban que por mas que se tuviese el dinero para suplir
o cumplir con obligaciones o necesidades, se seguiria trabajando, en un
80%. Al momento de preguntar por qué seguiria trabajando?, los
participantes expresaron tanto aspectos positivos como negativos. Entre
los positivos estuvieron: disfrutar del tipo de trabajo, asociarse con las

personas, mantenerse ocupado o interesado, justifica la existencia, la

~ 24 ~



sensacion de respeto por si mismo y facilita el mantener una buena salud.
Entre aspectos negativos, manifestaron: sentirse perdidos, inutiles,
aburrirse, no saber qué hacer con el tiempo, estar inactivos e
improductivos, en estado de inercia y no tener habitos” (Romero, 2015)

El significado del trabajo asi como los valores, son conceptos que cada
persona adopta segun lo que su individualidad le dicte; es decir, cada
qguién le dara la importancia segun sus expectativas, sus anhelos, su
experiencia, su historia y el contexto que lo rodee. Teniendo en cuenta
Unicamente las expectativas de cada individuo, si afladimos un contexto,
visualizamos un panorama bastante complejo. (Castillo, 1998)

“El Meaning of Work (MOW) definié el significado del trabajo como un
constructo psicologico dinamico y multidimensional, donde tienen
relevancia las creencias, experiencias de los individuos en los contextos
organizacionales y el valor que ellos mismos y los grupos le atribuyen al
trabajo” (Romero, 2015)

Rigon y Diaz (2004) y Romero (2015) Afirman que dentro de
investigaciones relacionaron para responder ¢qué se entiende por
trabajar? Se lograron identificar las principales dimensiones:

e La centralidad del trabajo: Definida por el equipo de investigacion
MOW Romero (2015) como el “grado de importancia general que el
trabajar tiene en la vida de una persona en cualquier momento
dado”. Este constructo presenta dos componentes evaluativos

principales, cada uno con caracteristicas particulares:
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» Centralidad Absoluta del trabajo: Hace referencia a la
importancia en general que el individuo le da al trabajo.

» Centralidad Relativa del Trabajo: Hace referencia al valor
gue el individuo le otorga al trabajo en comparacién con

otros aspectos de su vida.

El significado no centralizado en la funcion econdémica permite
concebir otros puntos de relacién para el individuo, como las
relaciones sociales familiares y extra — familiares, entretenimiento,

pasatiempo, entre otros.

Las Normas y las creencias sociales: Hace referencia a lo
relacionado con los juicios sociales, éstos sufren cambios
influenciados por el contexto social en el que se desarrollan,
permiten al trabajador tener un punto de partida, en relacion a los
deberes y derechos referidos al ejercicio laboral y con la sociedad
misma.

Metas laborales: Hace referencia a las metas o resultados ideales
a los que el trabajo a punta, las razones por las que se trabaja,
tiene que ver con los aspectos psicolégicos que el individuo le
otorga al acto de trabajar. Dan cuenta de la importancia que tiene
el trabajo para las personas y tienen en cuenta los aspectos
psicoldgicos, los cuales se refieren a el desarrollo de destrezas
para desempefar el trabajo, independencia, variedad, relaciones

sociales saludables, autorrealizacion, y contextuales, como



2.3.

desarrollo econdmico, estabilidad financiera, condiciones fisicas y
contractuales.
e Resultados Valorados de Trabajo: Hace referencia a los productos
de la actividad del trabajo.
¢ |dentificacion con el rol laboral: Se observa en la consonancia que
el individuo tiene con su desarrollo laboral, puede ser con
actividades especificas, con el lugar de trabajo, con el equipo,
etc.(Blanch 2007, Romero 2015)
Continuando con el objeto de la investigacién y luego de realizar la
revision teorica categodrica, podemos encontrar a continuacién, las bases
relacionadas con la musicoterapia para musicos y el abordaje utilizado en

las sesiones de intervencion.

MUSICOTERAPIA PARA MUSICOS

La musicoterapia para musicos MTPM Inicié en el afio de 1985, creada
por los musicoterapeutas Diego Schapira y Liliana Ardissone. Se puede
concebir como un espacio en el que los musicos tienen libertad para
expresar a través de medios musicales las dificultades y beneficios que
vinculados a su profesiébn y potencializar esas cosas positivas o0
transformar las negativas, en beneficio del bienestar del musico. Schapira
(2002) lo describe como un “Espacio de colaboracién, en el sentido de
trabajar junto con los musicos para ayudarlos a descubrir e intentar

resolver aquello propio que se interpone en el camino de sus suefios.”
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El Musicoterapeuta, quien ha realizado un trabajo con musicos, desarrolla
una definicion en su libro “facetas de lo inefable” en donde toma un
capitulo para hablar mas en detalle al respecto; hace evidente una
problematica existente, expone las causas y da testimonio de cual es el

campo de accioén que tiene la Musicoterapia

Cuando naci6é Musicoterapia para Musicos (MTPM) lo hizo para cubrir un
gran vacio... sabemos que hay una gran cantidad de musicos profesionales que
por diversas razones no pueden disfrutar de hacer aquello que han elegido, aun
cuando vivan de la musica. Son quienes rutinizan su quehacer, y viven su
participaciobn en orquestas o0 grupos con el mismo tedio de quienes van
diariamente a una oficina a hacer tareas que no les placen. O quienes por
diversos motivos no logran sentir el gozo de hacer musica, y reemplazan al
placer por el disgusto, por el ansia de perfeccion, o por una infinidad de
prejuicios acerca de lo que puede implicar <ser artista>, olvidando o dejando de
lado la motivacion por la que decidieron dedicarse a la musica. (Schapira, 2002,

p.126).

Por medio de la experiencia del Musicoterapeuta, logramos acercarnos a

algunas causas de las dolencias de los Musicos:

e Su labor se convierte en rutina.
e Convierten la labor de la musica en un trabajo comun.

e Los altos estandares académicos, conducen a estados de estrés y

frustracion.
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e Molestias fisicas.

Para generar una estrategia de atencibn a esta problematica, el
Musicoterapéuta realiza una division en la que se pueda visualizar los
posibles planos afectados, denominados como “areas de accién”, las cuales,
inicialmente estan divididas en dos grupos relacionados al tema del musico
como individuo y una tercera relacionada a las dinamicas sociales que éste

pueda tener, por ejemplo entre miembros de una misma agrupacion.

AREAS DE TRABAJO DE MTPM (cuadro A)

INTRAPERSONALES DE ACCION INTERPERSONALES
* Problemas de
aprendizaje.
* Profilaxis y
* Problemas en el
* 1A
Corporal desenvolvimiento resolucion de
* Emocional profesional. problemas en el
* |Intelectual * Problemas frente al funcionamiento de
Ublico. o
P grupos constituidos.
* Problemas en el
proceso creativo.
Schapira (2002).

Como observamos en Shapira (2002) antes de poder decidir qué tratamiento
puede contribuir a la persona, es importante identificar y descartar dos hechos:

1) Que no se trate de un problema de origen organico y 2) Que no se trate de un
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problema técnico; siguiendo éste orden, dentro del area intrapersonal suelen
acudir a consulta por diferentes dificultades relacionadas con ansiedad escénica,

problemas en la respiracion, disfonia, palpitaciones, etc.

Como podemos apreciar, no se trata Unicamente de revisar la parte musical; ya
que se concibe al masico como una unidad compleja, se tienen en cuenta los
distintos momentos y aspectos de su vida que influyen en su proceso musical,

todas las areas influyen en la otra.

PERSONAL )

Inter
personales

N

Frente al trabajo relacionado con las areas de accién Schapira (200) expone que
se refiere a problemas de aprendizaje cuando el individuo tienen dificultades
para alcanzar objetivos, relacionados con el bajo rendimiento, dificultad para

concentrarse o memorizar, falta de motivacion, desgano, resultados
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insatisfactorios; referente a los problemas en el desenvolvimiento profesional
suelen aparecer dificultades relacionadas con permanencia y progreso en el
desarrollo laboral, dificultad para insertarse en los &ambitos laborales;
incapacidad para encarar los aspectos comerciales, problemas de auto
confianza (miedo a no servir como musico, miedo a competir, miedo a fracasar).
Relacionado con problemas frente al publico observamos el bajo rendimiento
en el escenario en relacion con el desempefio de los ensayos, bloqueos,
lagunas, temblores, desaciertos reiterados en relacion con el publico, miedo a no
tener aceptacion y a la pifia, dificultad para disfrutar de la masica. Acerca de los
problemas en los procesos creativos puede ocurrir en compositores o
intérpretes que sientan que no generan nuevas ideas 0 que repiten y crean
copias, puede que haya falta de deseo y se pare la produccién musical o sea por

desconocimiento del deseo propio.

En el area interpersonal, menciona el Doctor Schapira, que acudian diferentes
agrupaciones con dificultades que los podian llevar hasta la posibilidad de
disolucién. En ésta area se tratan los problemas que surgen en los grupos, entre
los cuales podriamos encontrar dificultad para crear material nuevo, no tener
continuidad en las presentaciones, definicion de un perfil artistico, dificultad para
el desarrollo comercial, entre otros. Schapira (2002) resalta que en éste “modo
de atencidén” se debe manejar un tiempo corto de intervencién, que los miembros
del grupo a atender deben estar dispuestos a sincerarse a pesar de lo dura o

dolorosa que pueda ser la situacion.
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En la misma linea, el Doctor Schapira dedica una seccion para hablar sobre la
interpretacion; en ésta parte, hace una importante diferenciacion entre lo que es
un intérprete y lo que es un instrumentista, refiriendo a un articulo que publicé
junto con la Musicoterapéuta Ardissone en 1990 sefialan que (Schapira, 2002)
“El instrumentista es aquella persona que decodifica signos utilizando una via
sensitiva, a través de la vista y el oido; y una via motora, a través de una
respuesta mecanica que le permite accionar en su instrumento. El instrumentista
tiene la capacidad de leer signos, pero no puede rotularlos como metafora.

Ademas, privilegia el vinculo con el instrumento.

El intérprete en cambio privilegia la comunicacion con el codigo musical dandole
asi al instrumento la categoria de herramienta; y convierte el sistema de signos

en un sistema de simbolos que constituye el lenguaje musical.”

* Decodifica signos del lenguaje musical.

Instrumentista * Privilegia la relaciéon con el instrumento.

* Designa, atraviesa un proceso por el cual esos
signos adquieren categoria de simbolos. El sonido
Intérprete entonces tiene una funcién simbdlica.

* Privilegia la comunicacion con el coédigo musical. El
instrumento es una herramienta.

En este orden, es posible que cada musico se haya encontrado en el momento
del instrumentista, pero son pocos los que trascienden la partitura y la teoria, los

gue logran el calificativo de intérprete.

En la misma linea, en el libro de facetas de lo inefable, se habla del momento de
la muasica; el momento del ahora y aunque es algo que en la teoria se entiende,

en el momento de la practica se complica un poco més, debido a todos los
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factores que influyen en el momento de la interpretacion musical, mientras se
esté pensando en los diferentes momentos de la musica, los que pasaron y los
gue estan por venir, el intérprete ya no se encuentra en el momento del ahora de
la musica y se genera una secuencia en la que se pierde la probabilidad de
realizar una verdadera interpretacion. Encontramos la relacién gréfica en un
esquema llamado “la espiral de interpretacién”. Este cuadro da cuenta del ciclo
gue ocurre durante una produccidon musical, ésta inicia con una representacion
mental de la entidad sonora R.M.E.S. es decir, una idea de lo que va tocar antes
de que esto suene; a continuacién, el muasico se dispone a transformar esa idea
en sonido, el cual vibra y retorna hacia el musico, quien lo escucha y lo percibe
en su cuerpo, el resultado de ésta interpretacion mental, musical y de retorno
produce una sensacion positiva 0 negativa en su sistema emocional,
dependiendo de la activacion que se genere, convocara a consideracion segun
su sistema de creencias, lo cual condiciona y afecta la siguiente R.M.E.S. ~
Teniendo en cuenta ésta espiral, nos encontramos con que el musico que
permanece en la idea que pasé o la que vendra, en las recepciones con una
activacion positiva 0 negativa y su interpretacion, se encontrard encerrado en
una ejecucion carente del tiempo del ahora y puede llegar a estar condicionado

solo por lo que ocurre en una fraccion de segundo.
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|R.M.E.S. |[———) [CUERPC PRODUCTOR

— IRM.E.S." | ——— (CUERPO RECEPTOR

SISTEMA DE CREENCIAS

&I SISTEMA EMOCIONAL

Es posible que en la teoria musical, el musico tenga claro pasajes, buena
memoria, la forma de entender y tocar las notas sea la adecuada; sin embargo,
si su nivel de comprension simbolico del lenguaje musical es bajo, en el mismo

sentido, tendra un R.M.E.S. de baja calidad.

Por dltimo la Musicoterapia para musicos nombrando a Schaffer (Schapira 2002)

habla de que hay cuatro requisitos para que pueda existir un hecho artistico:

1. Nivel Técnico.
2. Nivel Simbdlico.
3. Nivel Afectivo.

4. Insercion Social

Menciona que el primer nivel no debe ser atendido por musicoterapia, ya que es
competencia de la academia y que el ultimo, aunque es una decision subjetiva,

premia el conjunto para que realmente se comunique un mensaje, es importante
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gue el masico sepa atender a su publico y dar provecho de la situacién social,

asi como se realizaria con cualquier otra profesion.

2.4. ABORDAJE PLURIMODAL

El Abordaje Plurimodal (APM) es un modelo que se consolidé hacia finales de
los afios 90, desarrollado por los musicoterapéutas Diego Schapira, Karina
Ferrari, Viviana Sanchez y Mayra Hugo. Se denomina Plurimodal ya que abarca
dos dimensiones, la tedrica y la préactica. Este modelo tedrico ha tenido en
cuenta que sus constructos sean diseflados desde una base extraida de la
musicoterapia y que del mismo modo, sea ésta la cual indique la forma de
comprender éste modelo. En ese sentido, el APM tiene comprende la dimensién

tedrica de la siguiente manera:

a) Considera al ser humano como una unidad biopsicosocioespiritual. Lo que
nos lleva a entender que se piensa al individuo como un ser complejo,
multidimensional; donde cada dimension es afectada y afecta a las demas ya
que estan vinculadas entre si. Como lo observamos en el libro Abordaje
plurimodal “reconoce al hombre desde su biologia, de manera integral, y
COmo un sujeto con vida psiquica y espiritual inmerso en un marco social con
el que interrelaciona en una mutua construccion dialéctica.”

b) Se inscribe dentro del pensamiento psicodinamico, como menciona Shapira
et al (2007) implica concebir al ser humano como un sujeto von vida psiquica

en movimiento e incesante evolucion de sus fuerzas elementales.
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c)

d)

f)

g)

Suscribe la postulacién del determinismo psiquico. Lo que se refiere a
observamos al individuo como un ser que interactia con el mundo de
distintas formas y éstas se van transformando en el ocurrir de su vida y éste
se desenvuelve con las herramientas que ha desarrollado en el transcurso de
su historia.

Adhiere a la idea de musica interna. Lo que nos conduce a que podemos
entender la manera del individuo estar en el mundo, a través de su relacion
con la musica.

Adhiere a la concepcién del ser en la musica. Este postulado se ha tomado
del abordaje Nordoff Robbins y relacionado con el anterior, podemos
entender al sujeto a través de la musica, ya que el sonido que sale no es una
simple produccién musical, sino el individuo es en si el producto musical
resultante.

Considera que en el proceso Musicoterapéutico se despliegan los mismos
mecanismos de defensa que aparecen en un proceso psicoterapéutico
analitico. Se refiere a las barreras que se crean para oponerse a los impulsos
inconscientes.

Concibe el concepto de transferencia y  contratransferencia
musicoterapéutica. En ese sentido, la transferencia se refiere a las
proyecciones posibles que se pueden desarrollar durante el proceso que
reflejan las primeras interacciones del individuo. La contratransferencia se

relaciona con la forma de comprender el proceso y guiar sus intervenciones.
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h) Toma en cuenta el encuadre como elemento basico para el despliegue de los

)

k)

fendmenos musicoterapéuticos. Podemos observarlo como un conjunto de
elementos que permiten visualizar el proceso de musicoterapia, sustento
tedrico, espacios, tiempos, setting, acuerdos econémicos, materiales, etc.
Adhiere el principio de “analogia”. Retoma el concepto de “ser en la musica”
lo que permite al Musicoterapéuta comprender al individuo desde su
produccion musical.

Toma en cuenta al concepto de “metafora”. Se puede visualizar como una
herramienta que permite utilizar la imaginacion del usuario ya que, se basa
en ésta y el lenguaje personal, la metafora revele y oculta, es una disposicion
subjetiva.

Postula el concepto de Representaciones Sociales Musical (RSM). Esto nos
indica que el APM comprende el valor de la musica en la sociedad, del
mismo modo que se comprende al sujeto como un ser
biopsicosocioespiritual, se asocia que éste genera un vinculo de identidad,
pertenencia cultural, la cual tiene formas de relacionarse e interactuar con la
musica.

Adhiere a la idea de los “origenes musicales”. Retoma la hipotesis generada
por K. Bruscia, la cual indica que todos los individuos vienen al mundo con
capacidades musicales y que su desarrollo influira directamente en el

desarrollo del sujeto.

m) Postula la conceptualizacion de los Modos Expresivo — Receptivos (ME —R).

Lo que nos invita a conocer que cada individuo tiene su propia forma de
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expresarse y descubrir la musica, lo cual es oblicuo al contexto cultural y
principios que posea.

n) Sostiene el concepto de musicalidad terapéutica. Se refiere a la flexibilidad
con la que el terapeuta asume los diferentes procesos, ya que cada uno

puede exigir un tipo de musicalidad distinta.

2.4.1. Ejes de Accidn
J La técnica EISS (Estimulacion de Imagenes y Sensaciones a través
del sonido)
Es un ejercicio receptivo el cual consiste en la audicién de una secuencia
sonora previamente preparada por el Musicoterapeuta con un criterio de
seleccion en pro de la situacion especifica del individuo o el grupo durante

el proceso de musicoterapia.

) Eluso selectivo de la misica editada
Este eje se relaciona con el criterio para la eleccion de la musica que se
utilizara en las sesiones. Estos criterios se dividen en tres:

e Desde el Musicoterapeuta: En donde éste debe reconocer sus
propios ME — R en su propio proceso de supervision y reconocer la
musica que pueda servir en sesion teniendo en cuenta las
necesidades del proceso en particular.

e Desde el Usuario: Muchas veces el usuario ya llega con su propia

seleccion de musica, esto conduce a conocer por medio de ésta
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seleccién los ME — R, la situacién por la que esté pasando, ya que
la musica que presentard. Por otro lado, los criterios de seleccion
del Musicoterapeuta en funcién del usuario tendran que ver con la
historia musical del participante, la edad y aspectos cognitivos.

e Desde la Musica: Desde éste apartado se deben tener en cuenta
distintas caracteristicas como el estilo musical, las variables dentro
de la misma pieza, los instrumentos empleados y el contexto

social.

La aplicacion de éste eje se desarrolla en 7 modalidades distintas:

e Exploracion del material.

e Canto con musica editada

e Acompafiamiento instrumental de musica editada
e Audicion de musica editada

e Audicion de musica en movimiento

e Edicion personalizada

) Las improvisaciones Musicales Terapéuticas
Es uno de los principales modelos utilizados en musicoterapia, el cual es
influenciado por el encuadre definido, ésta se verd afectada por la
referencialidad que se dé al usuario, el setting dispuestos para
interpretacion; la experiencia de la improvisacion musical terapéutica no

incluye solo la interpretacién musical, por el contrario, hace parte de ésta,
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todo el proceso de preparacion previa y de analisis posterior a ésta, estos

analisis se realizan a partir del principio del ser en la musica, lo que nos

indicaran sus improvisaciones exactamente. Para realizar los analisis de

las improvisaciones el APM utiliza la herramienta Perfiles de Valoracién

de las Improvisaciones “IAP s” propuesta por K. Bruscia (1999). Los IAP s

tratan de seis perfiles los cuales se relacionan con de forma pertinente

con las formas de interpretacion:

Saliencia: Se relaciona con los elementos musicales que utiliza y
la manera en que estos se evidencian en la interpretacion,
demuestran caracteristicas relaciones con la integracion musical,
los roles musicales.

Tensiéon: En relacion con su nombre, expresa la tension que se
manifiesta, se mantiene o se libera a través de las improvisaciones.
Autonomia: Esté relaciona con el rol que toma el participante en
relacion con el Musicoterapeuta o con el grupo, se vincula a
cuantas veces toma el liderazgo o se mantiene en roles que se
encuentran mas al margen.

Integracion: Tiene que ver con la relacidbn que se estable en la
pieza musical, es decir, si hay separacion o unién entre los
elementos musicales o si hay similitud entre ellos.

Variabilidad: Como su nombre lo indica, esta relacionado con los

aspectos de la musica que varian, describe la medida de éstos,
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incluyendo la permanencia o el cambio que tienen las formas
musicales.

e Congruencia: Se relaciona con la coherencia que hay entre los
estados emocionales y las relaciones de rol que se establecen en

la improvisacion.

) El trabajo con canciones
Este eje se valoriza por el contenido expresivo de las canciones, cada uno
de ellas estd cargada de cultura, historias, emociones, narraciones,
relaciones; estas estan ligadas a la cultura y al contexto de cada ser
humano y pueden lograr integrar, clarificar y dar el soporte para la
entrega. Sus modalidades son:

e Creacién: Como su nombre lo indica, se trata de la cancién de
una cancién, puede ser sobre una base ritmica o melddica,
puede ser la modificacién consciente de letra, melodia o ritmo de
un tema ya existente.

e Canto Conjunto: Es la practica que se realiza el participante o el
grupo junto al Musicoterapeuta. Cuando el Musicoterapéuta se
une al canto, genera un ambiente de confianza y contencion que
puede permitir que la ansiedad por éste hecho disminuya.

e Improvisacion: Es un proceso que puede ser asociativo o

descriptivo, ésta actividad le permite al participante conectarse
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con recuerdos, imagenes, sensaciones y permitir la expresion de
los mismos.

Induccidn evocativa consciente: Dentro de la sesion, se pide al
participante o al grupo que evoquen una cancion que esté
relacionada con la situacion que se esté trabajando, ésta se
puede utilizar para ilustrar la situacion, para dedicarla a alguien
involucrado con la situacion, a wun compafiero o al
Musicoterapeuta.

Asociacion libre cantada: Desarrollada por Diane Austin, tiene
gue ver con el hecho de realizar un sostén armonico en donde se
realiza una improvisaciéon vocal y luego la incorporacién de
palabras; esto, en relacion a una eleccion previa de acordes y

ritmica de parte del participante para iniciar con la interpretacién.

Luego de hacer la revision tedrica relacionada con poblacién, abordaje y

categorias a utilizar, nos detenemos para hacer una observacion tedrica acerca

de la forma en que se recolecta y analizan los datos que surgen durante la

intervencion y la investigacion.

ANALISIS MICROFENOMENOLOGICO

El dialogo, es una interaccion natural entre los seres humanos, éste permite dar

forma a diferentes tipos de relacion. Dependiendo la situacion, en nuestro caso,

un contexto de investigacion, los didlogos que se dan pueden ser directivos o

semi — directivos, estructurados o semi — estructurados, depende de quien dirige
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las diferentes experiencias, la posibilidad para que se den cualquiera de éstos
tipos de dialogos, del mismo modo, se veran evidenciados datos que indiquen
diferentes posturas de las personas que intervienen como locutores, en ese
sentido, se pueden observar de manera subjetiva o grupal aspectos relacionados
a las opiniones o posturas religiosas, valores, conocimientos, actitudes o
creencias, los cuales permiten de ésta forma, ser estudiados. La entrevista es un
instrumento que permite establecer el dialogo y evaluar o verificar de una

manera mas profunda o precisa si se ha conseguido el objetivo.

El método de investigacion cualitativa que posee un caracter fenomenologico
busca coincidir con temas centrales y permite expresar la relacion reflexiva que
surge en los sujetos. Por medio de un proceso analitico, el método permite hallar
lo que los autores llaman “esencia destilada”, la cual invita a entender las
experiencias del didlogo durante el analisis. (MCFerran 2007 en Castafieda

2014).

Los pasos que se siguen en el caso del andlisis microfenomenolégico son:

1. Transcripcion de la entrevista: En donde se transcribe literalmente el dialogo.

2. ldentificando afirmaciones clave: Se toman los elementos esenciales de
dicho dialogo.

3. Creando unidades de significado estructural: Se enfoca en el significado
explicito y fisico de la experiencia. Se interpreta y refleja lo “que se dijo”.

4. Creando Unidades de Significado Experiencial: Se indaga para entender lo

gue se “quiso decir” con lo que “se dijo”.
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5. Desarrollando la Esencia Destilada: Se busca entender la experiencia del
participante en su ausencia. Se corrobora por medio de una verificacion con
el participante.

6. Identificado Temas Colectivos: Se reunen las diferentes valencias de
significado obtenidas de las entrevistas.

7. Creando Unidades de Significado Global y la Esencia Final Destilada: Se
crea una afirmacion narrativa que encierre un significado global. (MCFerran

2007 en Castafieda 2014).

3. METODOLOGIA

3.1. Disefio de Investigacion

La presente investigacion se desarrolla desde un enfoque de estudio de caso
cualitativo descriptivo sin hipétesis (Wheeler 2005) donde se plantea un objetivo
orientado a observar y describir la relacion entre el significado del trabajo y los

Valores Fundamentales de Shalom Schwartz.

3.2. Poblacion
Musicos instrumentistas que en el presente desempefian labores

profesionales propias de su formacion.

3.2.1. Participantes
) AR: Violinista de la Universidad Nacional de Colombia, Disefadora
Industrial con Maestria en Gestion Cultural de la Universidad Nacional,

quien en el momento de la promocion de la presente investigacion referia
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3.3.

subjetivamente vivenciar experiencias que resonaban con los objetivos y
el tema de investigacion propuestos.

Género: Femenino Ciudad Natal: Mosquera

Actividad Laboral: Instrumentista en la Orquesta de la Universidad
Nacional, quien en el momento de la promocion de la presente
investigacion referia subjetivamente vivenciar experiencias que resonaban
con los objetivos y el tema de investigacion propuestos.

PJ: Cellista de la ASAB.

Género: Masculino Ciudad Natal: Cartagena.

Actividad Laboral: Instrumentista de la Orquesta Filarménica Juvenil de

la OFB, Docente de cello en el conservatorio del Tolima y la ASAB.

Criterios de Seleccion

1. Mdsicos Instrumentistas Profesionales.

2. Que no sean cantantes (ya que la autora, considera que siendo la voz
el instrumento principal, es necesario abordar esta poblacion, con
objetivos distintos)

3. Que no hayan asistido a programas de musicoterapia previos.

4. Que se encuentren activos como trabajadores y su trabajo esté
relacionado con su formacién musical.

5. Que se encuentren interesados en el tema de la investigacion y tengan

correspondencia con éste.
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3.4.

3.5.

Muestreo

El muestreo se realizO por conveniencia, es decir, no hubo una
herramienta de prueba o escala de seleccion para que los participantes
ingresaran al proceso, debido a factores de tiempo, distancia y
disponibilidad se realiz6 la intervencidn con las personas que participaron;
sin embargo, es necesario recalcar que todos cumplian los criterios de

seleccion sefialados en el punto anterior.

Categorizacién

Para la organizacion de la informacion, la triangulacién y validacién de
resultados se optd por la utilizacién de categorias basicas que surgen de
la revisibn de un marco teérico que incluye los conceptos primarios del
significado del trabajo planteado por Castillo (1998) Rigon y Diaz (2004) y
Romero (2015) los valores fundamentales descritos por Schwartz y los
aspectos sonoro-musicales y corporales asi como los no musicales de la
dimensidn socioemocional y cognitiva que surgen de las propuestas de
trabajo del Abordaje Plurimodal de Schapira 2007 y el Musicoterapeuta
Alvaro Ramirez Restrepo actual docente de la Maestria en Musicoterapia
de la Universidad Nacional de Colombia, cuya evolucién fue observada a

través del proceso Musicoterapéutico e investigativo .
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3.6. Instrumentos

3.6.1. Entrevistas Semi - estructuradas Pre y Post.

Se realizaron dos entrevistas a cada participante. Una inicial que da cuenta de la
percepcion que tienen sobre su desarrollo musical y su vida laboral, en ésta se
habla de su vida el como llegaron a la musica, su transicién a través de ésta
hasta llegar a su desarrollo profesional y la explicacién con su vida laboral. Una
entrevista final, que da cuenta de las percepciones que tienen sobre su vida
laboral y el proceso de Musicoterapia, donde hablan de las reflexiones,
dificultades y beneficios que se dieron durante la intervencién. Las entrevistas
son semi — estructuradas con preguntas abiertas, una elaboracion de la

investigadora.

3.6.2. Consentimiento Informado

Este documento da cuenta de que los participantes tienen toda la informacién
referente a la investigacion y estan de acuerdo con los términos. (Ver anexo No.

1)

3.6.3. Ficha Musicoterapéutica

En este documento se registraron los datos personales de los participantes y
datos relacionados con las preferencias musicales y la historia sonoro - musical
de los participantes, como sus estudios, trabajos, musica favorita y que les
disgusta, instrumentos favoritos y que les desagradan, momentos importantes

relacionados con la musica, etc. Se tomoé la base del Formato de preferencias y
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pasado musical del Musicoterapeuta Rolando Benenzon, la ficha fue creada por

la investigadora. Ver anexo No. 2.

3.6.4. Diarios de Campo y cuadros de anélisis

Se realizaron diarios de campo de cada sesion, los cuales estan divididos en
Caldeamiento, Actividad Central, Actividad de Cierre y Conclusiones y a su vez,
estan divididos en Dimension Sonoro — Corporal, Dimensién Cognitiva y
Dimension Socio — Emocional. Estos describen los eventos ocurridos en cada
parte de la sesion y denotan tanto las opiniones y vivencias de los participantes
como las observaciones de la Musicoterapéuta, intentando obtener una

correlacion analitica de los sucesos.

Con el fin de realizar un proceso mas preciso de codificacion de la informacion,
se utilizd un cuadro que permite ver la relacién entre las partes del diario de
campo y los momentos sucedidos (Caldeamiento, Actividad Central, Actividad de
Cierre, Dimension Sonoro — Corporal, Dimension Cognitiva y Dimension Socio —
Emocional) en relacién con las categorias a analizar (Apertura al Cambio:

Hedonismo, Estimulacién, Auto — Direccion y Significado del trabajo).

3.6.5. Registros de Audio y Video

Se realizaron registros de audio y video de las entrevistas pre y post y de todas
las sesiones de intervencion, autorizadas por los participantes, las cuales estan

consignadas en el documento de consentimiento informado.
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3.7. Procedimiento

3.7.1. Etapa de Pre — Investigacion

Para la seleccién de los participantes, se realizaron jornadas de difusion entre
los meses de Junio a Agosto del afio 2015, en diferentes centros musicales
como la Orquesta Filarménica de Bogotd OFB, Universidad Nacional de
Colombia y agrupaciones musicales. En estas jornadas se lograron contactar
Musicos no cantantes del Coro Filarménico Juvenil, Instrumentistas de la
Orquesta Filarmoénica Juvenil, masicos que formaban parte del Proyecto de
Jornada Completa, musicos de la Orquesta Sinfénica Nacional y musicos de
agrupaciones independientes. De los cuales respondieron al llamado, 3
integrantes del coro Filarmoénico Juvenil, 3 integrantes de la Orquesta
Filarmoénica Juvenil, 3 Profesionales del proyecto de Jornada Completa, 1
instrumentista de la Orquesta Sinfénica Nacional y 2 musicos de agrupaciones

independientes.

3.7.2. Proceso Musicoterapéutico

3.7.2.1. Encuadre Musicoterapéutico

Las sesiones de Musicoterapia se realizaron en el Laboratorio de Musicoterapia
de la Universidad Nacional de Colombia, los dias viernes de 1:30 p.m. a 3:30
p.m. Para el desarrollo de las intervenciones se utilizaron camaras filmadoras,
reproductores de audio, colchonetas, tablero, se conté con los instrumentos
musicales del setting con el que cuenta el laboratorio, cada uno propuesto en

sesion, con un objetivo especifico (Guitarras, metaléfonos, marimbas, tambores,
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entre otros) y algunos materiales extra como hojas y plastilina. Estas sesiones
estuvieron basadas en el Abordaje Plurimodal en Musicoterapia APM, en donde
se utilizaron los ejes de accion de improvisacibn musical terapéutica IMT,

composicion, re — creacion, trabajo con canciones y método receptivo.

3.7.2.2. Etapade exploracion y Valoracion

Esta etapa durd 5 sesiones aproximadamente, consistio en el reconocimiento de
la poblacion y la creacion de actividades que permitieran la instauracion de
vinculos empdéticos entre los participantes. Para esta etapa del proceso se
ubicaron inicialmente tres sesiones de valoracién; sin embargo, el crecimiento
del grupo en la tercera sesion nos llevé a alargar un poco mas este segmento,
para que los participantes que llegaron se pudieran familiarizar con el grupo y el
proceso. En esta etapa del proceso, también se aplicaron los instrumentos de
lectura y firma del consentimiento informado, historia y preferencias sonoro —
musicales. En concordancia con el Abordaje Plurimodal en musicoterapia APM
esta etapa permite un primer acercamiento y reconocimiento en los modos
expresivo — receptivos (ME-R), pues a pesar de trabajar con una poblacién de
“‘expertos”, puede proveer a la Musicoterapeuta una informacion importante para

el seguimiento especifico centrada en el usuario.

3.7.2.3. Etapa de definicion de categorias de andlisis y formacion de

Objetivos terapéuticos.

Segun lo observado en la etapa de valoracion, se evidencia la necesita de

trabajar en el auto — reconocimiento de cada participante enfocado hacia su
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relacion con el ejercicio laboral, lo que nos llevd a postular los siguientes

objetivos:

) Generar un espacio que permita el reconocimiento del propio cuerpo

como el principal instrumento.

J Brindar herramientas que permitan a los participantes reconocerse a si
mismos y su interaccion con el entorno social.

) Fortalecer las caracteristicas propias de los valores fundamentales.

) Determinar los Modos Expresivos Receptivos ME-R de cada participante.

) Identificar la evidencia de que por medio de los Valores Fundamentales
de Schwartz existan caracteristicas que potencialmente podrian beneficiar

el trabajo de la re - significacion laboral.

3.7.2.4. Etapade intervencion Musicoterapéutica

Utilizar los ME-R para disefar actividades, basadas en los ejes de accion del
APM que les permiten explorar sus percepciones, re-significar y elaborar el
proceso. En consecuencia, se desarrollaron experiencias musicales basadas en
el trabajo con canciones, la improvisacion musical terapéutica y el método
receptivo. Durante esta etapa se realizé el analisis minucioso de cada sesion,
bajo la supervisibn musicoterapéutica y se establecido el camino terapéutico
dirigido a identificar las evidencias de una re-significacion laboral y la
concientizacion y apropiacion de los Valores Fundamentales para una

adaptacion.
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3.7.2.5. Etapade Evaluaciony cierre del proceso Musicoterapéutico

En esta se desarrollaron cuatro sesiones las cuales guiaron y permitieron el
cierre Musicoterapéutico; dentro de estan se utilizaron actividades receptivas,
ejecutivas, re — creativas, de improvisacion y medios verbales (Vocales y de
escritura) los cuales nos llevaron a establecer las posibles evidencias de los
procesos de re-significacion y apropiacion de los Valores Fundamentales
(Apertura al Cambio). Se hace un cierre dirigido a la auto — consciencia y se

preparé a los participantes para la finalizacién del proceso.

3.8. Anaélisis de Contenido

Se realiz6 un analisis categorico, el cruce de la informacion de los datos
provenientes de los diarios de campo, la verbalizacién durante las sesiones, la
congruencia de las respuestas a las preguntas de las entrevistas y su relacion
evolutiva sonoro — musical. Se construye un documento final y se emiten

conclusiones.

4. RESULTADOS

4.1. EXPLIACION DE FORMATO DE ENTREVISTAS
A continuacién, se encuentran las transcripciones de la entrevistas inicial
y la final de los participantes PJ y AR. En el inicio de las entrevistas esta
el nombre que corresponde, por ejemplo: Entrevista inicial PJ o entrevista
Final AR, del mismo modo, se pueden encontrar los cuadros de analisis al

finalizar de cada entrevista.
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Para realizar la relacion entre la entrevista y los cuadros de analisis, se le
otorgd un color a cada categoria y en el texto de la entrevista se pueden

encontrar algunas frases con algun color, eso nos indicara a la categoria

que pertenece. Ejemplo:

2 4 Bus

ol mm s

forma de tener

R

1. 2. 3Decision, eleccion de | 1. Elecciones amresgadas

B T Ty PP AP e L L T AN |

pta sus logros.

hlasssidad da b smaide

PJ: (1) Yo soy bueno en la musica,|(]) perc hay personas mejores gue uno,

slempre 1as hay, el problema es cuando se las restriegan en la cara; bueno,

es0 no es tanto problema con el cello, sino con el entorno; y bueno, (2) si soy

bueno, pero también hay cosas que se me dificultan técnicamente, entonces

siempre me cuesta trabajarlas y solucionarlas |

Del mismo modo, podemos encontrar que las frases con color, tienen un nimero al

iniciar, éste nimero indica a qué comentario pertenece. Ejemplo:
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4.2.

1.2 3Decamidn, elacodn de
objetivos propics iy irabagy

1. Elccions ariesgades
e perduran y permiben

1. Acepta sus logms
1 Necesidad de alencidn

2 4, Bugca la forma de tendr
red aciones ol es.

para consegurics degarrola del indhidug, pard su desarrcllo indhidual | |5 Centralidad redatva Se
2 3 Tomd & relo de 6. 7.5e siente agradecido por |puede obsenvar que &5 muy
. CESAS NLEVaS Y 1 lawada que escogh imipartantz la actviadad Eaboral |
Valendla Posidva romEnios 12 Reconocimiento de los  |en suvada, ya que menciona
suvida oiros hacia d jparapoder  |recomocioniento de olros
lener aulo - reconocemento? |hacia ad y nohabla de
13 gReconocimiento de auto |desamollo en olros aspectos:
Jindulgencia nconsoients 7 de suvida
2 4 5. Mo reconoce cuando i1 Hay una lucha con gl
incentivo que producen las
relaciones sociEles Bborales,
52 desenvushee enwn
amnbiente hostily competitivo,
. 3 Se parcibe que busca
Valencia Megativa [P —

camcenstico de la actwidad
laboral y que tiens un freno,
detedo a que se genem
competencia entre los

colegas

PJ: 1) Yo soy bueno en la mlsica, (1)|pero hay personas mej

/

25 que uno,

siempre las hay, el problema es cuando se las restriegan en la caga; bueno,

eso no es tanto problema con el cello, sino con el entormno; y bueno] (2} s soy

bueno, pero también hay cosas que se me dificultan técnicamente, entonces

siempre me cuesta trabajarlas y solucionarlas.

MT: Cuéntame como llegaste a la musica.

ENTREVISTA INICIAL PJ

PJ: Mi mama me cuenta que ella siempre me vio con aptitudes, entonces me

metio a clases particulares de piano, le pagd a una profesora para que me

diera clases, era como a las 8 y duré como 6 meses y luego cuando ya entré

a 6to de bachillerato, abrieron la escuela en el colegio, estaba estudiando y

ahi fue cuando empecé a estudiar violonchelo.
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MT: ¢qué hacias ta, por qué ella veia aptitudes?

PJ: Ella decia que cada vez que ponian una propaganda, yo estaba dormido
y ponian no sé cual propaganda y yo me despertaba y cantaba justo cierto
pedazo de la propaganda que hacia como una fanfarria y yo despertaba y la

cantaba asi de chiquito y ella me decia que era lo que mas recordaba ella.

MT: ¢ Recuerdas qué pensaste cuando te pusieron a la profesora de piano?

PJ: No, yo no pensé nada, yo tenia 8 afios ¢ qué iba a pensar?

MT: Bueno, ¢estabas feliz, triste, te daba pereza, te gustaba?

PJ: A mi me gustaba ir, era bueno, aprendia rapido.

MT: ¢Qué paso cuando entraste a la escuela de musica?

PJ: Tomé el cello, no lo conocia, solo era ese instrumento grande que me
mostraron y lo cogi los 6 afios del bachillerato en el colegio, en el proyecto

gue ellos tenian y viajAbamos tocando.

MT: ¢ Cémo fue la eleccion del instrumento?

PJ: Yo recuerdo que al principio, ese fue el primer afio del proyecto a todo
sexto, que éramos como 400 personas, a todo el grado, le hicieron un
examen como de aptitud musical, pues varios los pasamos, a los que
pasamos nos dividieron en dos salones, a uno entré la profesora de violin y al
otro entré el profe de cello o el profe de instrumento grande que nadie

conocia, entonces saco el coso eso y dijo: “esto es un violonchelo” y toco
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algo, no me acuerdo qué tocd, y dijo: “4quién quiere tocar esto? Y dije,
bueno, yo; (1) me meti a lo loco, porque no sabia qué era ni nada y ahi me

quedé.

MT: ¢ Como ha sido tu relacion con el cello?

PJ: Ha sido muy buena, él me quiere, yo lo quiero y pues, hemos tenido

ciertos problemas, pero los hemos solucionado.

MT: ¢ En qué momentos han tenido problemas?

PJ: (1) Yo soy bueno en la musica, (1) pero hay personas mejores que uno,
siempre las hay, el problema es cuando se las restriegan en la cara; bueno,
es0 no es tanto problema con el cello, sino con el entorno; y bueno, (2) si soy
bueno, pero también hay cosas que se me dificultan técnicamente, entonces

siempre me cuesta trabajarlas y solucionarlas.

MT: ¢ Todo el tiempo de tu bachillerato estuviste con la musica?

PJ: Si

MT: Y cuando saliste ¢ qué pas6?

PJ: (1) Cuando sali yo tenia la duda de si estudiar muasica, cuando al final me
decidi, decidi venirme a Bogota, estaba esperando que abrieran el basico en
la Nacional, aunque en esa época no lo abrieron, decidi presentarme a la
carrera, no pasé dos veces y fue cuando me presenté a la ASAB, porque el
mismo maestro con el que yo queria estudiar en el conservatorio entré a la

ASAB y bueno, me presenté allad y me quedé alla.
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MT: ¢ Mientras pasaba el tiempo entre un examen y el otro qué hacias?

PJ: Estuve en el preparatorio de la ASAB, precisamente preparandome.

MT: ¢ Estuviste todo el tiempo en el preparatorio?

PJ: Yo duré 6 meses sin hacer nada, mientras me decidia, luego si me vine
al preparatorio de la ASAB y ahi también presenté el examen de la Nacional,
hice dos semestres de preparatorio en la ASAB y volvi a presentarme al
conservatorio, en ese periodo, luego, después de esos dos semestres de
preparatorio duré otros 6 meses sin hacer nada, me devolvi a Cartagena y

luego volvi aca a estudiar a la ASAB.

MT: Ta me dijiste que instrumento favorito es el piano ¢ por qué no tomaste el

piano como instrumento principal?

PJ: Porque en ese momento no habia profesor de piano y precisamente no lo
tomé, y bueno, el piano es mi instrumento favorito ahora, quizas no lo era
antes y en ese momento habian muy pocos profesores de violin, piano y no
me acuerdo si habian de instrumento de viento, porque incluso la profesora
de violin daba viola, el profesor de cello daba contrabajo, el profesor de oboe,
daba flauta, oboe, clarinete, daba de todo, entonces no era como muy facil de
escoger, obviamente habian pocos instrumentos, igual el cello me gusté

bastante.

MT: ¢ Como consideras que fue tu educacién musical?
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PJ: La iniciacion no fue la mejor porque en el colegio, siempre la base fue la
orquesta, entonces todo lo que se trabajaba solo era orquesta, entonces lo
gue se trabajaba en técnica, en estudios individuales, estaba dedicado hacia
a eso; las clases eran grupales, (3) era muy poco el espacio individual que
uno tenia, entonces (4) el proceso no fue el mejor, entonces cuando yo llegué
aca a Bogota, siempre hubo bastantes problemas técnicos y problemas
bastante dificiles de corregir, porque llevaban bastante tiempo, con la mala
mafa, entonces bastantes dificiles de corregir, no fue el mejor de los

procesos.

MT: ¢ Qué paso con esos errores gue te decian a tus maestros?

PJ: (5) Me ha costado corregirlos, ya he corregido algunos, otros han surgido
en el camino y otros aunque han mejorado, sigo trabajando en ellos, pero no

he mejorado definitivamente.

MT: ¢ Como fue tu educacioén en la universidad?

PJ: En la Universidad ya fue un proceso mas personalizado, pero en la ASAB
el contexto en Mdasica académica, en musica de cuerdas, siempre es
bastante pobre, siempre me sentia limitado en mis posibilidades, entonces
me tocaba muchas veces venir a la Nacional, conozco mucha gente y el roce
por parte de mi, siempre era mejorar, (2) pero siempre me sentia como, en

mi gremio, un poco aislado.

MT: ¢ por qué aislado?
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PJ: Por eso mismo, bueno,(3) aislado no por mi, porque yo siempre he
buscado la manera de mezclarme, pero la universidad no me habilitaba las
mejores posibilidades, alla no habia Orquesta y la competencia siempre es
un roce importante para el desarrollo de uno, no lo habia tampoco, no lo hay

tampoco, cosas como esas.

MT: ¢ Como ha sido tu vida laboral?

PJ: (6) Bueno, de esa si no me quejo, durante la carrera no tuve la
oportunidad de trabajar, eran solo chisgas esporadicas, pero bueno, ni bien
me habia graduado y ya estaba trabajando de profesor en la ASAB, en el

preparatorio y también entré a trabajar al conservatorio del Tolima.

MT: ¢ Como puedes describir tu vida laboral?

PJ: (7) He sido afortunado por eso, sé que muchas personas, incluso en
otros campos, que se supone son mas generosos laboralmente, estan
penando porque no tienen trabajo, tengo unos familiares que no tienen

trabajo y yo, que recién graduado y tengo dos trabajos en dos universidades.

MT: ¢ Hace cuanto te graduaste?

PJ: Hace 3 meses.

MT: ¢Y qué opina tu familia de tu carrera?

PJ: Ellos han estado muy orgullosos, (8) a pesar de todo yo he logrado
cosas, esto de los trabajos, (9)yo he viajado bastante, pues relativamente

bastante, (2) he salido del pais, pues todo lo que yo he viajado, todo lo que
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yo conozco ha sido gracias a la musica y han sido cosas importantes, estuve
en Canada, estoy con la Filarmoénica, he estado en festivales importantes,
parte de mi familia me ha apoyado mucho, mi mama, por ella yo estoy aqui,

mi papa quizas no tanto, igual €l me apoya a su manera.

MT: ¢ Qué es lo que mas te gusta de tu vida musical?

PJ: Yo creo que eso, (3) la posibilidad de viajar mucho, conocer otros paises,
culturas, (4) conocer gente, he conocido mucha gente, poder hacer lo que a
uno le gusta y no tener que estar sentado en un escritorio todo el dia, sino

hacer realmente lo que a uno le apasiona y poder vivir de eso, yo creo.

MT: ¢Y qué es lo que menos te gusta?

PJ: (10) Yo creo que si pudiera lograr ciertas cosas mas facil, seria genial
porque igual siempre he trabajo todo lo que he logrado y a algunas personas
se les hace mas facil, y yo quisiera eso, pero bueno, no tengo por qué
avergonzarme. Hablando del contexto del pais, ojala tuvieramos mas
posibilidades, mas oportunidades, ojal4 tuviéramos mas acogida de la gente,

mas reconocimiento.

MT: ¢ Tienes algun suefio musical?

PJ. (2) Yo quisiera formar una Orquesta Profesional en Cartagena y que
haya una buena facultad de musica, yo quisiera hacerlo si no lo hay en el
tiempo en que yo me formo, no tengo porqué ser yo, pero ojala lo haya

mafana, ese seria como mi objetivo.
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MT: ¢ Estés haciendo algo para cumplir eso?

PJ. (3) Pues yo creo que lo mejor que puedo hacer es formarme lo mejor
posible, porque contacto con la ciudad ahorita no tengo casi, pero si, yo creo
gue lo mejor que puedo hacer es aprender Io mejor que pueda para después

poder hacer lo mejor posible.

MT: ¢Qué clase de musico piensas que eres?

PJ: (11) Esa esta dificil, yo soy un musico talentoso en cierta manera, pero
uno gue le toca trabajar bastante para lograr las cosas que quiere, entonces

a mi me toca ser bastante meticuloso, hasta perfeccionista diria.

MT: ¢Qué clase de musico quisieras llegar a ser?

PJ: (12) Yo quisiera ser un musico reconocido, obviamente, quisiera... no
sé... es una cosa que no me he puesto a pensar, (5) un musico que tenga
trabajo, mas adelante que tenga buen sostenimiento econdmico,

reconocimiento y eso, yo creo.

MT: ¢ Qué esperarias del proceso de musicoterapia?

PJ: Hasta ahora voy entendiendo la dinamica, no sabria que esperar de las
sesiones, pero (13) espero poder exteriorizar muchas cosas que me cuestan,
no solo en lo musical, sino en lo personal también, que me ayude a eso, a
exteriorizar a aceptarme, yo soy una persona bastante timida, yo creo que

me puede ayudar en eso, no solo lo musical sino lo personal también.
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Cateqgorias (Valores)

Valencia Positiva

1. 2. 3.Decisidn, eleccidn de
objetivos propios y trabajo
para conseguirl os.

1. Elecciones arriesgadas
que perdurany permiten el
desarrallo del individuo.

2 3 Tomd el reto de conocer
cosas nuevas y tener
momentos emocionantes en
suvida

1. Acepta sus logros.

3. Necesidad de atencidn
para su desarrollo indwidual
B. 7.5e siente agradecido par
lavida que escogid.

12 Reconocimiento de los
otros hacia &l ; para poder
tener auto - reconocimienta?
13. jReconocimiento de auto
indulgencia inconsciente?

2. 4 Buscalaforma detener
relaciones sociales.

5. Centralidad relatva: Se
puede observar que es muy
impartante |a actividad laboral
en suvida, ya que menciona
reconocimiento de otros
hacia a €l y no habla de
desarrollo en otros aspectos
de suvida

Valencia Negativa

2.4 5. Mo reconoce cuando
tiene un avance en sus
emores, resalta el hecho de
que se prodlE can mas, no
hay auto - indulgencia.

8.9 10.11. Por momentos
reconoce sus logros, esta
entre Un reconacer y un no
reconacer.

1.Hay unalucha con el
incentivo que producen las
relaciones sociales laborales,
se desenvuelve enun
ambiente hostil y competitivo.
3. Se percibe que busca &l
desarrollo social
caractenstico de |a actividad
laboral y que tiene un frena,
debido a que se genera
competencia entre los
colegas.

4.3.

ENTREVISTA FINAL PJ

MT: Quiero que me cuentes que opinion tienes sobre el proceso de

musicoterapia.

PJ: Ya te habia comentado que no sabia que iba a ser, o que esperar de las

sesiones, fue muy chévere en el sentido de que fue un espacio diferente, un

espacio donde terminamos hablando sobre cosas que uno las piensa, pero

no las exterioriza, es otro proceso, otra cosa, otro proceso mental y sobre

todo, no solo a ti como la terapeuta, sino con un espacio grupal y habian

amigos, que también lo alcanzan a conocer a uno, también era un poco al

principio no sé si dificil, (1) pero era una lucha interna , no es que fueran las

cosas super intimas, pero siempre me preguntaba, ¢ sera que lo cuento, sera
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gue si? Algo asi me paso, pero a la final logré quitarme esos prejuicios, esas

cosas y lo hice y creo que era quizas uno de los objetivos personales.

MT: También era un objetivo de la intervencién, que mas que transformarles
la vida, era como hacer una revisidbn de uno mismo. Recuerdas que en la
entrevista anterior yo les habia preguntado qué esperaban del proceso, que
me dijiste que no sabias de eso, pero ¢nho sé si durante el proceso se
empezd a generar alguna expectativa y esperabas algo para el final y qué

paso6 con eso, qué paso al final?

PJ: Creo que al final fui captando la idea de lo que querias lograr con la
terapia, yo creo que era un poco encontrarse con uno mismo, conocerse un
poco mejor a uno mismo y explorarse uno, con todas esas actividades que
hiciste musical y extra musicales, para mi era como entenderse uno mismo
como persona, como musico también, como musico que hace parte de su

profesién y uno como musico que hace parte de su esencia.

MT: ¢ Consideras que el proceso te contribuyé en algo?

PJ: Yo creo que si, (2) creo que me ayudo a ratificar ciertos pensamientos
que uno tiene (1) pero que uno siempre estd como en esa lucha interna y uno
siempre pelea con uno mismo y con su entorno, (2) pero a la final creo que
es lo mismo, las respuestas a las preguntas, quizas no deba buscarlas fuera,

sino primero buscarse en uno Mismo.

MT: Eso fue como el pensamiento que ratificaste con mas fuerza, ¢ Cierto?
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PJ: Si.

MT: ¢Y tu crees que eso te puede ayudar en tu vida profesional?

PJ: Yo te dije en la entrevista inicial, (1)siempre ha habido bajos y altos en mi
carrera y muchas veces uno cree que esas c0sas SOn porque uno no es
capaz 0 uno se siente menos preciado por otras personas, otras personas
son las que lo juzgan a uno y eso lo hace sentir menor con menores
capacidades de las que uno tiene, (2) y yo creo que si, que puede que esos
hayan sido malos momentos, pero que realmente yo si tengo las capacidades
de lograr esas cosas y que pues toca no alivianarse por eso, sino seguir

adelante, seguir intentando.

MT: ¢Qué fue lo que mas apreciaste del proceso?

PJ: (1*) Yo creo que fue poder sacar cosas, exteriorizar esas cosas que en
general no lo hago, creo que es la primera vez que hago una sesion asi,
terapia de lo que sea, de psicologia o asi, nunca habia, yo soy muy
introspectivo, creo que a veces soy auto suficiente y no tiendo a exteriorizar

esas Ccosas.

MT: ¢ Por qué crees que es positivo exteriorizar las cosas?

PJ: (1*) Porque es con lo que uno se libera de una presion y (3) como que

deja de sentirse un poco menos solo.

MT: ¢ Cudl crees que fue la actividad que te facilité llegar a eso?
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PJ: Yo creo que fue de las Ultimas sesiones sobre todo, en las que
escribimos sobre el cello por ejemplo, o la que hicimos sobre los defectos y
cualidades, esa (3) fue muy divertida, pero también fue un poco reveladora y
fue chocante en el sentido de que si fue dificil hablar sobre esas cosas, uno
las sabe, pero decirselas a otras personas siempre es como una lucha
interna, pero a la final fue, no sé si liberador, no encuentro la palabra,

dejémoslo en liberador.

MT: ¢Qué es lo que menos te gusto del proceso?

PJ: No sé si es porque no me haya gustado, pero esa vez que me
preguntaste si recordaba, que encontrara una obra que no me gustara, pues
no era porque no quisiera, pero me senti bastante incomodo, (3) no por fti,

sino por mi, me senti bastante... como que dafié la sesién.

MT: No, las sesiones son sesiones, no hay sesiones ni buenas ni malas.

PJ: (3) Entonces me senti un poco mal conmigo mismo también, no poder
recordar esas cosas, no recuerdo si hay un momento que no me haya
gustado, de pronto esos momento donde uno no entendia mucho hacia

donde iba la cosa, sobre todo en las primeras sesiones.

MT: ¢ Qué entendiste?

PJ: Uno como que comienza a unir las piezas y pues al final yo creo que todo

iba determinado a la sesion final fueron ejercicios planteados de diferentes
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perspectivas y diferentes aspectos del ser, del cuerpo y la cosa, diferentes

manera de entender la misma cosa.

MT: ¢ Cudl podrias decir que fue la sesion o la actividad que mas te aport6?

PJ: Ya se me olvidaron muchas sesiones, pues las que mas tengo presente

obviamente son las ultimas.

MT: ¢ Esas fueron las que mas te impactaron, qué te aportaron?

PJ: Si.

MT: Igual, lo que acabas de decir, como que fue el proceso para llegar a eso.

PJ: Claro, como te decia creo que fue ahi donde todo tenia sentido, es en
donde mas podia aprovechar, porque era lo que mas entendia, (1) a mi la
gue mas me gusto fue la de la cancion, es la que mas tengo presente, la de

la fea.

MT: ¢ Por qué te gusté mas?

PJ: (2) Me gusto el trabajo creativo y pues primero, el proceso fue dificil en el

sentido de que toda esa lucha, pero al final fue divertido, cantar y todo eso.

MT: ¢t crees que eso te ayudo a clarificar tu mente?

PJ: (4) Si, pues a aceptarme a saber que también tengo otras cosas, no solo

las cosas feas, que son por las que en general uno se martiriza.

MT: ¢Tu le aportarias algo al proceso, te hubiera gustado trabajar algo mas?
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PJ: Yo diria que no, en este momento no se me ocurre nada, si se me ocurre

algo te digo.

Cateqorias (Vdores) [Auto -Direccion  [Esfimulacién  [Hedonismo  |Sianificado del Trabajo |

Valencia Positiva

1. Se cumplen objetivos y
permite fluir mas su propio
vo.

2 Permite creer que sus
propios pensamientos.

1* Pensamiento
Independiente, libertad para
EXpresar esos pensamientos

1. Auto - gratficaciony goze
de la actividad al afrontar dos
actvidades dificiles
{composicidn - canto, hablar
de defectos y cualidades).

2. Apertura hacia restos,
wencer retas, atreverse a
disfrutar de |a actividad y traer
un mensaje importante para
simismo.

2 Eldesarrollo pleno del
valor, auto - gratificacion, auto
-indulgencia, disfrute del
conocimienta (el mayar
insight que tuvo en el
procesa).

1+ Auto - gratificacion par
lograr extenorizar sus
pensamientos.

3. Auto- indulgencia v auto -
gratificacidn por los logros
(aceptarse asi mismo con
defectos y cualidades).

4 Aito- aceptacidny
satisfaccign contoda o que

2 Busqueda dentro de sus
capacidades hacia el exterior.
3. Bisqueda de relaciones
sociales.

Valencia Negativa

3. Pensamiento
condicionado, “siendo asi,
entonces sime senti mal
conmigo misma”.

1. Cuestionamiento continuo
de una accidn auto -
indulgente o no auto -
indulgente

1. Blsqueda de |a aprobacion
de el entorno hacia a él,
hablando en pasada.

4.4,

ENTREVISTA INICIAL AR

MT: Cuéntame ¢como llegé la musica a ti?

AR: El primer acercamiento es que a mi me regalaron una organetica cuando
chiquita, pero estaba muy chiquita, como a los 2 o 3 afios, entonces yo vivia
con eso para arriba y para abajo, me gustaba mucho, pero es como un
juguete mas; pero ya después mas grande como a los 7, mi mama me metié
al conservatorio y en mi familia hay musicos profesionales, mi abuela toca
acordedn, entonces como que a veces la escuchaba y entonces creci como

con eso.

MT: ¢ Qué tipo de musica toca?
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AR: Solo musica popular, ella no es musico graduado, si estudié6 cuando

chiquita, solo como en fiestas y canciones populares.

MT: ¢ Como fue tu educacién musical?

AR: Yo empecé oficialmente en el conservatorio de la Universidad del Cauca,
yo tenia 7 afios y mi mama me quiso meter, y alla solo aceptaban para violin
0 para piano, entonces segun un examen gque uno presentaba, como que yo
al principio me iba a presentar a piano, pero después dijeron “jno! ella mejor

violin” no sé por qué.

MT: ¢ 0 sea que te eligieron el violin?

AR: Si. Pues a mi me gustaba cualquiera de los dos, pero me parecia mas
cool el piano, entonces me dijeron que mejor el violin y yo dije que bueno,

igual me gustaba mucho y estuvo muy bien y ahi empezé.

MT: ¢Y antes de eso habias tenido algun acercamiento al violin?

AR: Mmm eso ya no lo sé, tal vez como haber visto uno o conocerlo, no.

MT: ¢ Cuéndo fue tu primer encuentro con el violin?

AR: Pues yo no tengo un recuerdo como tan claro, pero al principio cuando
empecé alla, a mi me prestaban un violin que no era mio sino que era del
conservatorio, me lo prestaban y yo podia llevarmelo a la casa y con ese
estuve al principio mucho tiempo hasta que se dafié y ahi lo devolvi; yo creo

gue antes, no tuve algun acercamiento, no recuerdo que haya ido a
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conciertos o algo asi, como haberlo visto en accidén antes de eso, yo creo que

no.

MT: ¢ Como fue tu educacién musical?

AR: Yo comencé ahi y tenia un profesor cubano ahi en el conservatorio, y yo
era como su estudiante mas chiquita, yo tenia como 7 afos y tenia otro
alumno que era como de la misma edad y de resto eran grandes, pero yo era
como la mas chiquita, como que me dedicaba mucho tiempo, era como muy
bueno, yo me acuerdo que al principio me daba clases 4 dias a la semana,
era como muy intenso conmigo y con mi otro companierito, yo creo que era
por lo que éramos tan chiquitos, de pronto el veia como mas posibilidades de
hacer mas cosas, jquién sabe! Y al principio el me daba muchas clases, fue
chévere pero llegé un punto que como al tercer afio que (1) yo me peleé

horrible con el violin, yo ya no queria saber nada de eso y ya.

MT: ¢Por qué?

AR: Yo creo que porque €l nos metia mucha energia, pero también nos
exigia demasiado y ya como que no, ademas yo me acuerdo que cuando yo
entré al conservatorio, mi primo también entr6, mi primo es mucho mas
grande que yo, me lleva como 7 afios, pero él también estaba, pero estaba
en guitarra y entonces a mi me parecia mas chévere la guitarra, como que
uno siempre ve el pasto del vecino mas verde, eso, entonces claro, yo era
como jya no quiero tocar violin! Entonces me peleé horrible con el violin y ya

no queria tocar, pero si pasé como en cuarto afo, yo dije como jya! Yo me
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guiero salir, hice pataleta y todo y en mi casa me dijeron como, bueno y me
dijeron tranquila, nadie la esta obligando, entonces ahi yo dije, bueno no, y
no me sali y ya y segui, me aplicaron psicologia inversa, no sé y ya, pero si
hubo una etapa en que (1) yo me hacia la dormida porque no queria venir a
clase, llegaba, no estudiaba, era un trauma y mi profesor me exigia mucho
también y era muy bueno conmigo, pero me exigia mucho, pero yo le cogi
mucha pereza, yo llegaba a clases llorando y diciendo que no quiero, pero ya
después en quinto afio el ya no siguié en la Universidad, entonces cambié de
profesor. Estuve con dos profesores y después de esa pataleta tan horrible,
que yo no queria seguir con él, porque era muy bravo, entonces me cambié
de profesor, pero no eran profesores muy bueno, entonces después llegaron
otros profesores muy buenos y yo empecé a ver clases con una profesora
muy buena rusa y con ella estuve hasta que me gradué del colegio y ya

después me vine a aca.

MT: Cuando te graduaste del colegio ¢,qué hiciste?

AR: Yo me vine a aca, (2) a estudiar disefio industrial, yo no queria estudiar
musica, no me parecia que masica fuera una opcion, pero creo que es mas
por lo que yo veia alla, porque alld no hay un circulo, yo decia y uno en qué
trabaja en eso, no habia como los que dan conciertos, alla no pasaba nada,
nada de eso, entonces yo no veia un futuro profesional por ese lado, y ya (3)
me vine aca a estudiar disefio y ya estando ac4, fue que vi el conservatorio y
me di cuenta como que era chévere, pues como si pasaban mas cosas, que

no era tan reducido como yo lo veia alld y pues que estaba la filarmonica,
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gue pasaban mas cosas, entonces eso me gusté y entré al basico, o sea,
cuando empecé a estudiar ahi, me presenté al basico de la Nacional y
empecé a estudiar en el basico, con la idea de prepararme o de no dejar de
estudiar, por lo menos varios semestres, para eventualmente presentarme a

la carrera, y si ya veia que no, pues no lo hacia, pero si si, pues si.

MT: ¢ Eso fue al tiempo que diseiio?

AR: Si.

MT: ¢y terminaste diseio?

AR: Si.

MT: ¢ Como te fue en disefio?

AR: Bien, me gusto, aunque también a mitad de carrera, tal vez me di cuenta
de que (4) no me encantaba, creo que esa crisis la tiene todo el mundo en
Sus respectivas carreras, sexto — séptimo semestre fue como (4) ¢qué hice?,
igual me gustaba y la quise acabar bien, entonces le meti la ficha hasta el
final. Y cuando estaba acabando la carrera, mas o menos el ultimo afio, me
presenté aca a musica, como para empatarlas un poco y terminé entrando,
cuando estaba haciendo décimo semestre de disefio e hice el primero de
musica, entonces las empaté y después, mas adelante, hice primer semestre,
segundo semestre y (4) también me desilusioné horrible, yo no sabia si era
con el conservatorio, con el violin, con la musica o qué, no sabia, me sentia

muy mal y estaba cansada de estudiar, me sentia agotada, entonces me

~71 ~



retiré un afo de la universidad y después volvi a musica y desde ahi, hasta

ahora.

MT: ¢ Qué post grado hiciste?

AR: Aqui hay uno que se llama musiologia en gestion del patrimonio,
entonces ese lo hice también cuando volvi, como que (1) ese afio de
respirito, es el aflo que uno puede estar por fuera de la universidad, sin
perder el cupo, entonces yo empecé ese estudio, porque por disefio, me
dieron la posibilidad de empezar un post grado, como que el primer semestre
era beca, entonces yo dije (2) “bueno”, lo peor que puede pasar es que no
me guste y ya, pero pues chévere verlo y que tal, y entonces lo empecé y de
alguna forma fue la excusa para volver a la universidad y seguir en muasica,
porque yo ya estaba trabajando en otra cosa y como que ya me empezé a
hacer mucha falta y ya, entonces volvi a entrar y ahi fueron esos dos afos, lo

de musiologia y pues segui con musica.

MT: ¢ En qué trabajas?

AR: Ahora mismo, en casi nada, porque (1) estoy preparando el recital de
grado y trato de dedicarle todo el tiempo posible, pero estoy trabajando en un
proyecto del conservatorio que es en la re-acreditacién del programa de
musica, pero antes, con cosas de la maestria he trabajado en varios

proyectos.

MT: ¢ Ese afio que no estuviste en la universidad qué hiciste?
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AR: Ese semestre antes de retirarme, yo estaba trabajando como medio
tiempo estudiando mdusica, (3) estaba tratando de ahorrar mucho porque
gueria viajar, entonces cuando aplacé ese primer semestre fui un tiempo a
Estados Unidos como tres meses y medio, casi cuatro, estuve alla y cuando
volvi, empecé a trabajar en el Museo Nacional, un trabajo como muy de

oficina, pero que parecia chévere.

MT: ¢ Tenia que ver con la carrera que hiciste?

AR: Mas 0 menos si, porque si bien disefio industrial, muchas veces es como
haga sillas y haga mesas, hay una parte que era la que a mi me interesaba
mas, que era como de gestion y particularmente (5) me parecia chévere las
cosas culturales, entonces si me llamaba mucho la atencion de trabajar en un
museo, una galeria o algo asi, por eso llegué ahi de alguna forma, entonces
en el museo yo trabajaba en una parte que era mas comercial, como la
tienda del museo, los amigos del museo, esos programas que ellos tienen,

entonces yo usaba lo que habia estudiado.

MT: ¢ COmo inicid6 tu vida laboral?

AR: Esa pregunta no sé cémo responder, porque por ejemplo en musica, yo
creo que desde antes de los 18, yo daba clases particulares, también di
clases en una academia, cosas asi, un par de veces con una orquesta y en
disefio, antes de ese trabajo que estuve haciendo en esa época de medio
tiempo, era como disefiadora grafica de una empresa, que es una empresa

de calzado, entonces yo era como la disefiadora gréfica de la empresa, yo
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trabaja freelance, entonces me mandaban los trabajos para hacer, entonces

YO no tenia que estar en una oficina, sino solo enviarlos y ya y asi comenzé.

MT: ¢Entonces en la muasica lo que has hecho es ensefiar y tocar?

AR: Si, es que yo creo que cuando uno esta chiquito lo que mas hace, es dar
clases, entonces fue como lo primero hice, las clases y bueno, tocar a veces
con orquestas y eso, digamos yo le hice mucho tiempo, (4) el quite a las
chisgas, no me gustaban y creo que fue una de las razones para no estudiar
musica desde el principio, porque no me gustaba como tocar en un
matrimonio, Como cosas que no me parecieran chéveres, no queria tener la
obligacion como de, solo porque me pagan voy y toco, digamos ahora, ya no
siento ese problema, por lo menos no tanto, creo que no me mata la idea de
hacerlo, pero ya no le veo problema, me parecia terrible, igualmente pues si,
si sale algo, de una, como gque ya no le tengo misterio a eso, pero si le hice

mucho el quite.

MT: ¢ Entonces ahora solo estas con la preparacion del recital de grado?

AR: Pues realmente si, ahora me quedan un par de materias, estoy tocando
con la Orquesta del Conservatorio, preparando el recital, trabajando en lo de

la re — acreditacion, o sea, yo me pago la universidad.

MT: O sea, ¢eso te lo pagan pagandote la Universidad?

AR: No, me pagan a mi, pero con eso es que yo me mantengo y pago la

Universidad y todo.

~ 74 ~



MT: ¢ Tu vives sola?

AR: No, yo vivo con mi papa y la familia de mi papa, pero yo me mantengo,
quiero decir, cubro mis gastos, vivo alla y es muy bien porque no pago
arriendo, pero todo lo demas si lo pago yo, entonces si necesito y tratar

también de ahorrar eventualmente para otras cosas.

MT: ¢Cuando eras pequefia y estabas estudiando musica, tu tuviste algun

suefio musical?

AR: Yo me acuerdo, que de chiquita no, yo creo que ni se me ocurria que
eso fuera una opcidén, pero entonces yo creo que fue en una clase que yo
empecé como a ver una clase que era mas de apreciacidbn musical y nos
ponian videos de gente que tocaba en muchas partes, a mi me empez6 a
parecer mas chévere y yo no sé por qué me acuerdo de eso pero ya mas
grande como en bachillerato, que le ponen a uno a escribir su proyecto de
vida, aunque yo creo que todo el mundo pone cosas muy bobas, pero bueno,
yo me acuerdo que cuando eso “si, yo quiero ser violinista, dar conciertos por
todo el mundo”, pero yo estaba por ahi en séptimo yo estaba muy chiquita y
como que en ese momento claro, era un poco como hacer la tarea, pero eso
era lo que me parecia mas chévere, pero pues yo creo que es COmo
poniéndome en el lugar de esa época, yo creo que es como cuando lo nifios
chiquitos dicen, jyo quiero ser cantante, yo quiero ser piloto! No era algo que
yo sintiera tan serio, pero que me parecia chévere, seria genial salir y dar

conciertos, ademas que cuando chiquita y yo creo que eso si es importante,
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(4) cuando yo estaba chiquita yo si daba conciertos, cosa que ya no pasé aca
Yy €s0 Yo siento que es muy grave para muchos, pues el hecho de uno estar
presentandose, uno, porque una cosa es tocar con la Orquesta, pero otra
cosa es tocar como uno, estar frente a la Orquesta y eso yo lo hacia mucho
cuando chiquita y después ya no, y cuando entré acd no, porque los
profesores no hacian recitales y (2) yo como que ya tampoco me interesé por
hacerlo y yo creo que uno le va como cogiendo mas susto como a tocar en
publico, cuando no lo hace todo el tiempo, ha sido hasta hace poco que he

intentado hacerlo un poco mas.

MT: ¢ Ahorita tienes algun suefio con la musica?

AR: Si, pues es que digamos que hay cosas enfrentadas, lo que hablabamos
al principio y es que por ejemplo a mi el trabajo de Orquesta, me parece
chévere, o0 sea, tocar en una Orquesta, me parece bien, me parece bueno
profesionalmente y el repertorio me encanta, algunas partes son chévere,
hay otras partes que me parecen terribles, pero bueno; pero no es como yo
diga, me muero por estar en una Orquesta, no lo siento asi y eso que es
hasta ahora, porque cuando yo empece la carrera, odiaba las Orquestas, yo
de verdad no gqueria tocar eso, me parecia muy frustrante, ahora ya por lo
menos esta bien si pasa, como que seria una buena experiencia,
enriguecedora, eso seria chévere, pero lo que yo diga que me pareceria mas
chévere, seria como hacer otro tipo de investigacion de creacién musical, que
no sea tan clasico, lo clasico me parece chévere, importante y una buena

escuela, pero me gusta mas la idea de hacer como otro tipo de musica, otro
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tipo de colaboraciones también con otras cosas de arte y a veces siento que
aqui si se queda como super corto, como que trato de aprovechar la parte
técnica, que si es muy importante que uno aprende en un conservatorio, pero
si por esos otros lados, creo que es algo que tendria que hacer después,

pero si es algo que me gustaria mucho.

MT: ¢ Estas haciendo algo para cumplir eso?

AR: He hecho algunas cosas, ahorita mismo no, pero si he hecho la musica
para un corto, o de por ejemplo una amiga que hacia la maestria en artes
vivas, me invitd a tocar en un proyecto que ella tenia y que era mas con
relacion con el espacio, (6) otro tipo de reflexiones que no se dan solo como
tocando una partitura, sino algo mas, como que a veces siento que eso se
gueda demasiado corto y que ya (2) hay demasiada gente haciéndolo bien,

para uno meterse ahi, a menos gue sea Como su gran pasién.

MT: ¢Qué es lo que mas te gusta de tu vida musical?

AR: Yo creo que ahora estoy aprovechando mas, otras cosas que, yo he
visto que nos pasa a muchos que uno empieza a aprovechar mas lo que
aprende, al principio como que uno simplemente hace la tarea y encuentra un
momento para estudiar y lo hace y ya, pero me gusta mucho (7) investigar
sobre las obras que estoy montando, como saber cosas, no sé si eso suena
muy bobo, pero no solo tocarla, sino me gusta mucho saber lo que hay
detras, entonces me gusta mucho investigar, leer, tratar de analizar, dentro

de lo que las posibilidades dan como analizar las obras, escucharlas mucho,
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conocerlas muy a fondo, esa parte como previa, me gusta mucho, del

proceso que uno sigue como masico, (2) antes de tocar frente a un publico.

MT: ¢Y qué es lo que no te gusta?

AR: Actualmente, a veces no me gusta del circuito en el que uno anda
inmerso y es eso, como que es muy restringido o no sé si por (8) el ambito
del conservatorio, pero estd como la idea de que se es musico de Orquesta o
no se es nada, bueno solista, probablemente poco, porque (2) la gran
mayoria, los solistas son gente muy dura desde siempre, desde muy
chiquitos y que han tenido muchas posibilidades, cosa que aqui no pasa
mucho, pero bueno, mas alla de eso es como, solistas no, uno de cada cien y
los otros 99, musicos de Orquesta y si alguien no es musico de Orquesta, se
jodio, como gque se ve un poco asi, entonces yo a veces siento 0 veo, que es
como que si alguien no esta en una Orquesta, entonces mal, como si eso
fuera un fracaso profesional, o yo no sé si yo soy muy radical en eso, pero
por lo que yo me siento asi, como con las Orquestas y eso, no sé si lo veo de
otro modo, entonces a veces lo veo asi y como que no me gusta mucho, me
parece que Ultimamente se ha empezado a abrir mas y cada vez vienen
musicos distintos, se ve que hay muchas cosas por hacer que nadie esta
haciendo y esa idea me gusta, digamos este encuentro que va a haber la
préxima semana de musicas latinoamericanas, pues si bien hay muchas
cosas que son muy jazz, pues el jazz me gusta, pero no es como 0 jazz o
musica sinfénica, hay muchas mas cosas, quiero decir que se esta abriendo

ese campo; sin embargo, me parece que sigue muy cerrado.
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MT: ¢Qué clase de Musico crees que eres?

AR: (3) Uy no, eso es muy dificil, porque primero habria que pensar que
clase soy, (2) yo no me siento tan académica, pero definitivamente, no
porque no me guste ni nada, sino porque ese no ha sido mi proceso, pero
tampoco es como musica popular o musica de otro tipo, que me parece muy
chévere, pero yo siempre he estudiado en conservatorio, de alguna forma si
soy mas musica académica, pero de pronto por el chance que he tenido de
ver otras cosas, el chance no, como el interés en ver otras cosas, no solo de
musica, pues como que yo siento que o me (7) gusta pensar que hay otras
cosas por hacer, mas alla de una partitura, como musico, como la creacion,

la interpretacion, la forma en que uno asume su profesion.

MT: ¢ Qué clase de musico quieres llegar a ser?

AR: Pues no sé, me parece dificil, porque (7) yo no solo soy muasico y no es
como lo que uno haya estudiado, no solo me interesa la musica, quiero decir,
me gustan mas cosas y eso a veces es complicado, porque la musica es
super absorbente y es como dependiente, pero a lo que voy es que yo trato
como de nutrir esas otras cosas, a mi me parece muy chévere poder hacer
musica nueva, poder experimentar nuevas cosas, eso es lo que me pareceria
como el top de lo que a mi me gustaria hacer, con el violin con otras cosas,

aprender otros instrumentos de repente.

MT: ¢ Cémo cuales?
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AR: Como teclado, es muy basico, mucha gente sabe tocar piano y yo no,
guiero decir, por ejemplo, en otras universidades les exigen tocar piano,
como parte de su entrenamiento, asi sean saxofonistas, aqui eso no pasa y
no digo que eso esté bien o mal, pero digo que a mi si me gustaria como ser
mas suelta en teclado, no ser pianista, pero si tocar bien. ¢Qué otros
instrumentos me parecen chéveres? No, no sé, como lo que uno se va
encontrando, digamos me gustaria mucho mas, poder aprender como musica
generada por computador, eso me gustaria, programacion, esas cosas, me
parecen muy chéveres también, pero no ha pasado, pero me parece muy

interesante, pero la idea es que se de en algin momento.

MT: ¢Qué esperas de las sesiones de Musicoterapia, tienes alguna

expectativa?

AR: No sé, esa también era mi pregunta al principio, porque al principio, me
parece es como chévere ver en qué consiste, porque la verdad, siempre he
visto musicoterapia, pero no sé muy bien en qué consiste o cémo funciona y
me parece que es chévere porque uno usualmente, mientras aprende,
mientras estudia muasica, digamos aca, no se propicia esa reflexion en torno a
lo que uno hace, es como haga y haga, pero no va un poco mas alla y a
preguntarse uno, por qué lo estad haciendo o si eventualmente no le interesa
hacerlo o si, y si si, por qué, como qué hay detras de todo eso y yo creo que
puede ser como un camino para empezar a pensar un poco mejor sobre esas

cosas Yy también a veces reconciliarse con cosas que a uno no le gustan de

~80 ~



su profesién, como pensarlas e ir encontrando la manera de hacerlo mejor,

no sé.

Categorias (Valores)

Valencia Positiva

1. Objetivos propios que la
llevan a la accian.

1. WVariedad en la vida.

2. Apertura a la variedad y
aceptacion de retos.

3. Unavida atrevida, variada
asumiendo restos, apertura al
cambio.

3. Ampliacidn del panorama
social para el desarrollo de la
carrera musical.

5. Encuentro de una posible
mativacion laboral conla
carrera que no es netamente
musical

6. Mecesita un contexto mas
amplio, mayor al que brinda la
academia y que permita
amplificar los horz ontes y las
mativaciones.

7. Motivacidn latente: Ia
investigacion, el
conocimiento.

2. Mo hay un pensamiento
independiente tan claro, para
alcarz ar posibles anhelos

4, Mecesidad de mavimiento
constante, no hay novedad en
donde antes sihabia nohay
retos musicales tan notorios.

1. Mo habia disfrute por lo que
hacia
2. Mo es indulgente consigo

1. Pérdida de la motivaciin a
muy temprana edad, nose
veian objetivos claros.

2 Mo hay un contexto social

mismay no hay sentido de
apreciacion por sutrabajo,
hay un poco de incoherencia
entre el hecho de decir que
era su suefio ser solista y que
de chiguitatocaba mucho,
Mecionar que cuando grande
na lo hacia porque no habian
recitales enlaunwersidady
mencionar que hay personas
que lo hacen mejor que ellay
que no es como sifuera su
gran pasian.

3. Auto - castigo constante.

que permita el desarrollo
pleno de la carrera.

4, Lapérdida dela
mativacion, como una
constante.

8. Relaciones sociales
conflictivas con los colegas.

Valencia Negativa

4.5. ENTREVISTA FINAL AR

MT: Cuéntame ¢ Como te fue en el proceso, qué opinas del proceso?

AR: Yo creo que lo que habiamos hablado la Ultima vez, era que en algun punto
0 en algunos momentos, yo no sabia bien hacia donde iba la cosa y como qué
desde el principio no sabia bien cual era el objetivo, pues para mi
particularmente, no todo el mundo es igual, como que al principio si fuera como

raro, 0 sea raro como que todo en la sesidn estaba bien y sin embargo, como
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gue yo no sabia como lo ligo con lo anterior y cémo lo saco mas alla de la sesién
y no sabia muy bien de pronto la direccién, pero pues puede ser porque yo soy
asi, como muy racional, como que tengo que entenderlo todo, no es facil como
dejarme llevar y dejar que todo fluya, sino que (1) yo quiero saber a veces por
qué hago las cosas, yo creo que sobretodo en la mitad, porque al principio uno
estd como que muy abierto, como hacia la mitad de las sesiones si senti como
ahi y en las dltimas, de alguna forma ya senti como que la discusién se perfild

mucho més.

MT: Yo también veia que hacia la recta final analizabas méas todo y lo

transportabas hacia tu vida mucho mas, de lo que pudo haber sido antes.

AR: Por eso mismo, porque yo tenia la cosa de como por qué o para qué, y
luego llegué a un punto de pronto eran cosas que iban como ligadas a cosas que
yo también estaba pensando por fuera y se pudo hacer la conexion, puede que

sea también eso.

MT: ¢ Recuerdas algo que hayas pensado, qué conexion recuerdas que hiciste?

AR: Digamos algo, no sé si lo dije en las conclusiones, pero digamos algo que
yo he estado pensando mucho en mi practica los ultimos meses sobre todo, ha
sido la relacién con el cuerpo en la produccion del sonido; o sea, mas alla de
todo, como en lograr una calidad de sonido, pero ademas como de interpretacion
cosas musicales y no solo técnica, pues a través del cuerpo, es algo que desde
hace afios ha estado ahi latente porque con algunos profesores con los que yo

he visto clase antes, hacian como un pequefio énfasis ahi, pero desde hace
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relativamente poco que a mi también me empezd como a importar mucho,
entonces en mi practica diaria, como ya me enfocaba mas como en las
sensaciones Y tal vez por eso cuando la discusion se fue mas hacia otras cosas,

yo lo conecto mas porque es algo que si estoy haciendo por mi cuenta.

MT: ¢ Consideras que el proceso te aportd en ese tema?

AR: Creo que era bueno en tanto dejaba de ser algo exclusivamente personal, o

sea, (2) que no solo estaba siendo yo conmigo.

MT: Que lo exteriorizabas

AR: Aja, (2) con mas personas si ayudaba, si fue distinto y si aportaba de otra

manera a lo que ya yo hacia por mi cuenta.

MT: En la primera entrevista te pregunté si esperabas algo del proceso y me
dijiste que no conocias de lo que se trataba, ¢ eso se transformo, esperaste algo

puntual del proceso?

AR: No, lo que te dije desde el principio era verdad, pues porque yo Sé poco a
nada de Musicoterapia, de la disciplina pues como para decir, se hace esto,
entonces no tenia tampoco ningun punto de referencia, y por lo tanto no tenia

una expectativa muy clara.

MT: ¢ Pero se generd alguna expectativa después?

AR: Al principio me paso lo que te dije, yo salia de cada sesién muy chévere,
pero después yo decia, cOmo conecto cosas si ho es tan claro, fue mas hacia el

final.

~ 83 ~



MT: ¢ Consideras que algo cambié gracias al proceso?

AR: Yo creo gque si, de nuevo algo que yo creo que es importante, lo que yo
siento que es de las cosas que mas hacen la diferencia, es que uno en su
practica como instrumentista, siempre es algo que es muy introspectivo y que
uno hace solo; es decir, porque en un ensayo grupal o en un ensayo de
orquesta, tu ya tienes tus partes y vas es a hacer otras cosas y ok, y claro
evidentemente es un ejercicio intelectual que se da en grupo, pero digamos
como esas cosas como mas fundamentales, son cosas que uno hace solo
usualmente, pues porgue es una musica como personal, entonces yo siento que
de las cosas que eran buenas, era de alguin modo (2) hacer esas reflexiones
pero con mas personas, no uno solo, como obligarse a hacer cosas que uno en
su estudio personal no haria pero que de pronto otros si, como que se da una

especie de intercambio.

MT: ¢ Te forzé un poco a hacer cosas que normalmente no haces?

AR: no es como de forzarse, sino el hecho de que se pueden dar reflexiones
COmoO un grupo o0 se pueden compartir cosas de esas reflexiones o descubrir
cosas, mejor dicho que el proceso individual es distinto a un proceso mas grupal,
gue es con mas personas, asi fuéramos solo los dos; 0 sea, ya no esta uno solo

haciéndolo sino que esta en otras cosas.

MT: ¢ Para qué te sirven esas cosas en tu vida musical?

AR: No sé, ultimamente he estado en varias discusiones y con otras personas de
como esa relacién que hay, una division que hay entre ser musico y trabajar,
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tocar, como que a veces se siente una ruptura grande en eso, yo creo que estas
cosas (1) aportan mas en el ser musico, seguramente se pueden ver reflejadas
en un entorno laboral, pero yo creo que sobretodo sirve para un proceso interno,
no podria decirte exactamente como, pero si hacerlo mas consciente, yo creo
gue también se corre el riesgo que cuando uno ha estudiado mucho y ya
empieza a trabajar que se pierda o se rezaguen muchas cosas, porque uno esta
ocupado tocando, tocando porque ese es su trabajo, entonces esto me parecia
muy chévere no solo para alguien que esta estudiando sino para alguien que
esta (1) trabajando porque creo yo que es ahi donde se dan muchos dilemas y

muchas cosas.

MT: ¢Qué fue lo que mas apreciaste del proceso?

AR: De pronto que, si bien era algo que estaba ligado a lo que uno hace, no era
lo mismo, (1) te obligaba a salirte un poco de todo el agite en el que uno esta
normalmente, para pensar en otras cosas, pero no es como ir a cine, que uno
esta haciendo otra cosa que nada que ver, sino que si permitia desconectarse

un poco, pero trabajando.

MT: ¢Qué consideras que fue lo que te confronté mas?

AR: Habia una sesién en la que hicimos jitanjaforas, no me acuerdo de todo,
pero en ese momento pensé, me parecia chévere porque era como trasladar a
otros lenguajes como el lenguaje corporal, como otro tipo de ldgicas, pero
siguiendo la misma estructura que uno podria sacar de la musica, si tu en vez de

tocar algo e inventas una serie de ritmos de coreografia realmente estas
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haciendo lo mismo, solo que en dos formas diferentes, uno como con sonidos y
otro con movimiento. Esa me gustd particularmente, fue chévere; a veces, por
ejemplo, yo sé que se usa mucho la improvisacién en musicoterapia, en toda,
no tengo idea, tengo ese imaginario, la improvisacién es algo que me interesa
mucho, entonces a veces me causaba como cosa, (1) sentir que estaba
haciendo cualquier cosa, como y tocar algo porque si, yo trataba de que si, pero
pensaba que uno tiene que hacerlo con cierta direccién, con cierto sentido,
entonces al principio yo sentia que las improvisaciones no me gustaban, no digo
qgue no me gustaban como sonaban, pero no me sentia coOmoda porque me
sentia haciendo cualquier cosa, supongo que después ya mejoré un poco, no lo

sé, o después simplemente ya me relajé.

MT: ¢ Como le darias direccionalidad a las improvisaciones?

AR: Para mi la improvisacion es un lenguaje que uno construye finalmente, o
sea, mas que un lenguaje, como que si el lenguaje es la musica, la
improvisacion es esa direccidn o ese discurso que construyes, solo que no es
como un discurso que escribes y lo dices en publico, sino lo estas hablando
realmente, yo siento que es muy parecido al lenguaje hablado, que es distinto tu
estar leyendo algo, claro, que tiene otra tonica, que esta redactado de otra
manera, por decirlo asi, a estarlo hablando, tienes como que echar mano de
otras habilidades, no sé, como redaccion, como se entienda; el lenguaje hablado
funciona distinto y yo siento que es un poco paralelo con la improvisacion,
porque uno tiene como desarrollar ciertas habilidades, y ciertas herramientas

para construir esa conversacion.
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MT: ¢TU crees que lo que le habria faltado era como un poco de estructura

musical para la improvisaciéon?

AR: No, yo no creo gue sea esa estructura musical, porque hay improvisacion
libre y la improvisacion libre se da, no es como decir vamos todos a tocar sobre
ese instrumento, porque no tiene nada que ver con eso, Sino con realmente
apropiar el lenguaje para comunicarse, entonces no sé, (2) es como entender las
ideas del otro, tratar de retomarlas, de volver a decirlas, de parafrasearlas, de
empezar a construir ideas a partir de esas ideas, como que lleven las mismas
cosas, entonces yo creo que es muy complejo, entonces no digo aca, pero en
general, puede que haya una idea muy como superficial de la improvisacion,
bien sea, no sé, si en jazz yo tengo unas herramientas, cuando las domino
realmente facil, de armonia y teoria, no sé, el lenguaje, en este caso el jazz,
como que, pues eso finalmente lo puede hacer cualquier con practica, me voy a
aprender todos los modos locrios, eventualmente sale, entonces yo creo que

tiene que haber algo més all4 de eso.

MT: ¢Algo mas personal?

AR: Puede ser mas personal, yo creo que eso tiene que ver mucho cuando ellos
dicen, encuentra tu voz puede sonar hippie y todo, pero si es como, (2)
encuentra la manera de hacer tus cosas, que cuando alguien me escuche a mi,
escuche mi voz, sabe que soy yo que no es otra persona, pero ademas la forma

de hablar es distinta.
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MT: Ya entiendo, me parece que al iniciar, tu todavia no habias encontrado tu
forma, tu voz en la musica y tal vez después de tanto pensar, vas en el camino y

precisamente en el camino y en el proceso la vas encontrando.

AR: Yo creo que todavia no la he encontrado, pero digamos, eso que te digo de
la improvisacion, yo ya lo pensaba antes, yo ya he hecho como ideas con eso y
cosas con eso, de pronto, porgue ya tenia esas ideas previas, al principio me
sentia como aj, quiero que no sea como tan hagamos algo y ya, y después,
digamos, tal vez si, esta cercano a lo que tu dices, pero sobretodo en las ultimas
sesiones (2) cuando uno ya encuentra un sentido de lo que quiere decir, y no es
como, toque y uno toca ahi y ya, como que se deja llevar por lo que le va
saliendo, que es bonito también, sino cuando uno ya dice como bueno, yo estoy
pensando en algo y voy a tratar de traducirlo y volverlo musica o sonidos, de
pronto esa si es como un clic, que al menos dentro de las sesiones, si se dio en

un punto.

MT: Sobretodo al final lo vi mas presente, sobretodo en esa sesion que
debiamos hacer la composicién con letra, que tu al final elegiste el xiléfono y sin
letra, yo pienso que eso fue composicién, pero a la vez, tan si como tan no, la
composicién es como un poquito mas estricta, yo pienso que ahi tu dejaste fluir
tus pensamientos y claramente, pudiste hacer un canal de comunicacion a
través de la musica, entonces pienso que en ese sentido, evolucionaste
bastante, aunque obviamente, como dices td, eso es todo un proceso, pero yo si
puedo dar fe de que en este proceso, evolucionaste mucho, como en ese

lenguaje musical, pero no de musica cualquiera, sino de tus pensamientos y
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ademas, después de eso, hiciste un andlisis de, yo hice esto por esto, pero
ademas lo puedo relacionar con estas cosas de mi vida, porgue al principio no lo
hacias tanto, pero ya hacia al final, ya lo hacias mucho, muchisimo mas, que
exteriorizar las cosas y decirselas a alguien mas, muchas veces permite dar

claridad, mas que a las personas, a uno mismo.

AR: Si, yo creo que a eso me refiero, a cuando decia que de pronto a que fuera
en (3) grupo ayudaba y es por eso mismo, porque cuando tu le tienes que contar
algo a alguien, te obligas a tener que estructurarlo de alguna forma y al decirlo; o
sea, a veces uno piensa algo y cree que lo entiende y cuando se lo tiene que
decir a alguien, se da cuenta que no, que habia muchos huecos en lo que uno
estaba diciendo, o que realmente no lo entendia o que se enredé6 un montén,
entonces eso lo obliga a uno como a estructurarse, 0 a veces uno encuentra

cosas como gue se me ocurrié en el momento, pero estaba chévere.

MT: De las actividades que hicimos de improvisacion, de composicién, etc.

¢, Cual crees que seria la que te aportd mas?

AR: Creo que también tiene que ver con los intereses de uno, tal vez la de
improvisacion, pero por eso mismo, lo que hemos estado hablando, porque
digamos en la parte de cuerpo, me hubiera gustado que hubiera mas, no digo en
cantidad sino otras cosas también, o algo que lo hubiera puesto en un contexto
mas especifico, como con su instrumento, como con nuestra cosa de lo que yo

te digo que yo trato de pensar, mas o menos todo, pero como que estaba ahi y
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de lo que yo si siento que, en cambio y a pesar de que era el interés y se

desarrollé6 mas, fue el de la improvisacion.

MT: Podriamos decir que la improvisacion te aportd para aclarar tus ideas y para

exteriorizar.

AR: Y para hacerlo ademas, porque tal vez uno no lo hace mucho y cree cosas,
es exactamente lo mismo que estamos diciendo de cuando uno habla, que tiene
a veces como ideas claras, pero otra cosa es como hacerlas, pero en un entorno

académico eso no pasa mucho.

MT: ¢Qué le podrias agregar al proceso, qué le cambiarias o qué crees que le

hizo falta?

AR: De pronto lo del cuerpo, pero no podria decir exactamente como, pero como
de hacer un proceso de realmente descubrir esas sensaciones que uno tiene en
el cuerpo, a veces, pues mas alla de moverse y de despertar cierta confianza,
gue yo creo que también fue lo que hicimos, como que de pronto llevarlo un
poquito mas, como al siguiente nivel, porque todo eso si estaba presente, como
hacer consciente ciertas cosas, pero hay como otro grado, digamos de

consciencia del cuerpo, que de pronto podria ser muy chévere.

MT: ¢Y hay algo mas que quisieras agregar, algo mas para decir?

AR: Pues a mi me parecio chévere, cuando uno ya lo ve todo, me parece que
fue chévere, fue como eso, un espacio que permitié pensar en otras cosas, pero

relativas y relacionadas a veces mas directamente a veces mas indirectamente a

~90 ~



lo que uno hace, eso es chévere, porgue no hay usualmente esos espacios no

se dan, uno se da cuenta cuando ya lleva 15 afios tocando, seria chévere

pensar esto, entonces como que hubiera ese espacio me parecié chévere y ya.

Categorias (Valores)

Valencia Positiva

1. Renovacion de los 1. Aportes al propio ser. 1. Necesidad de m otivacidn
pensamientos, novedad y 2 ldentidad, aceptacion de para realizar las acciones, del
reto. ella mism a. sentido de las acciones.
3. Al reconocer algrupe, 3¢ |2. Encuentro de relacicnes
reconoce agimisma sociales.

Valencia N egativa

2. Necesidad de tener
espacios que le brinden
novedad y reto |, de esa
manera salir de lo cotidiano y
permitir otros procesos
cognitivos, fisicos, laborales.

4.6.

Explicacion cuadros de analisis

Los cuadros de analisis estan vinculados entre si para generar una
relacion directa con los hechos ocurridos en sesidn y las categorias de
analisis. Realizados durante la intervencion para dirigir el criterio
terapéutico del proceso el cual esta nominado como "diario de campo" y
en forma retrospectiva se realiz6 un analisis categérico de cada una de
las sesiones y de las herramientas utilizadas el cual esta consignado en
los "cuadros de analisis".

Para entender mejor el desarrollo de los cuadros en paralelo con la de los
diarios de campo, a continuacion explicamos las siglas y convenciones

gue se utilizaron para esto:

) Cada diario estda enumerado con la sesion respectiva; por ejemplo:

Sesion No: 1, Sesion No: 2 sucesivamente.
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) Justo después de que cada diario se cierre con las conclusiones,

aparecera el cuadro de andlisis correspondiente a la sesién. Cuadro

gue estad enumerado de igual manera que los diarios de campo

FECHA: 28 de Agosio

DIARIO DE CAMPO

SESIONES DE VALORACION

—

Hora de Inicio: 1:30 p.m.

No. SESION: 1 ]

Hora de Cierre: 3:30 p.m.

Lugar: Laboratorio de Musicoterapia, Edificio El Sindu - UNAL

Presentado por: Andrea Carolina Avila Osorio

No de Asistentes: 2 (CM. — JP.)

——

SESION 1 Gljpal |asistentes CM y JP)
S ——

Momentos de la sesion Dimensiones

Dimensidn Sonoro -
Corporal

1. Se refleja una actitud de
curiozidad, exploracion y

Categorias (Valores Fundamentales)

Dimensidn
Cognitiva

apertura a la experigncia.

1. Observamos razgos de
metas laborales en el cuidado
que imprimen a la accion.

) Debido a que al final del proceso solo permanecieron dos

participantes, se realizaron tres cuadros, los cuales estan disefios para

el andlisis individual para PJ, el analisis individual de AR y el analisis

grupal en la que estuvieron los demas participantes. En éste sentido y

del mismo modo que el punto anterior, se puede identificar a quién

pertenece el cuadro de analisis por la marca que tienen en la parte

superior.
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SESION 04 AR Z J

Cawegorias (Valores Fundamentales)

Momentos de la sesion Dimensiones
Dimensién Sonoro - Los participantes realizaron las actividades con una disposicion abierta hacia ésta, estuvieron prestos a las
Corporal consignas musicales y a seguir los ritmos de las acciones.
Caldeamiento Dimension 1. Aut.u‘- rlecunucim\emu de |
p—_ ]
SESION 04 Grupal ] |

waiegorias (Valores Fundamentales)

Momentos de la sesién Dimensiones

Dimensién Sonoro - Los participantes realizaron las actividades con una disposicion abierta hacia ésta, estuvieron prestos a las

Corporal consignas musicales y a seguir los rtmos de las acciones.
SESION 04 PJ =i ]
wategorias (Valores Fundamentales)
Momentos de la sesion Dimensiones

Dimensién Sonoro - Los participantes realizaron las actividades con una disposicidn abierta hacia ésta, estuvieron prestos a las

Corporal consignas musicales y a sequir los ritmos de las acciones.
Caldeamiento Dimensién T Cserames carzcteitcas de

) Para identificar las categorias dentro de los diarios de campo en
relacion con los cuadros de andlisis, se utilizaron colores para cada
una de ellas. Las frases relacionadas con las categorias, estan
escritas segun el color dispuesto para cada una, de ésta forma, se
puede hacer una relacién directa.

) En el mismo sentido, en los parrafos del diario de campo esta
discriminado a quién pertenece la apreciacion, de esa manera
podemos identificar a cuél de los tres cuadros se esta refiriendo.

) Dentro de los diarios de campo se utilizaron diferentes siglas para
relacionar con los cuadros de andlisis. Por ejemplo:

- Numeros: (1) (2) etc..., Estos numeros los podemos encontrar en los
diarios de campo y los cuadros de andlisis, nos van a indicar a qué
comentario del cuadro se refiere.

- Numeros y letras: (1 ARy PJ) (1 ARy 3 PJ) (1 Grupal y PJ) Estos

van a indicar que el mismo comentario esta escrito para diferentes
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participantes y el nimero junto a la sigla del participante, nos indicara

al comentario que pertenece.

Actividad del Espejo] (2

PJ fealiz6 movimientos firmes y decididos, a pesar de

que fueran delicadgg, tenia clarONus pasos.

SESION 05PJ

iesion Dimensiong

| sucesos dados.

Dimensién Sonoro
Corporal

1. Exploracidn y apertura a la
transformacidn, a partir de los

2. Sequridad en las acciones y
”eleccio’n de los obejetivos.

Categorias (Valores Fundamentales)

El cuerpo es un traductor que
permite observar y dar una idea
de qué tan libre logra ser una
persona. En los movimientos de
la actividad pudo influir la masica
que estaba sonando; sin
embargo, por el ambiente que se

[ |

percibia, se lograba sentir que la
enernia astaha alta tamhién

(1 Grupal) DL realiz6 movimientos tranquilos, ritmicos y pequefos, se limitaba a

un punto muy mini

completamente.

n todo el espacio del salén, el cual podia recorrer

SESION 05 Grupal

Tomentos de la sesion Dimensiones

s Fundamentales)

1. Tendencia a la conservacion | El cuerpo es un traductor que 1. Visualizamos liderazgo.

sucesos dados.

2. Capacidad de creacidn

expontanea.
Dimensién Sonoro -|3. Necesidad de libertad.

del espacio (Valor antagdnico). Jpermite observar y dar una idea
de qué tan libre logra ser una
persona. En los movimientos de
la actividad pudo influir la mdsica
que estaba sonando; sin
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DIARIO DE CAMPO

SESIONES DE VALORACION

FECHA: 28 de Agosto No. SESION: 1
Hora de Inicio: 1:30 p.m. Hora de Cierre: 3:30 p.m.
Lugar: Laboratorio de Musicoterapia, Edificio El Sindd - UNAL
Presentado por: Andrea Carolina Avila Osorio
No de Asistentes: 2 (CM. — JP.)
OBJETIVO GENERAL:
) Crear vinculos de empatia entre la Musicoterapéuta y los participantes.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

) Generar un ambiente de confianza y familiaridad en el espacio dispuesto para la
sesion.
) Conocer los ME-R de los participantes, por medio de exploracién e

improvisacion instrumental.
Metodologia

- Exploracion sonoro - espacial
- Exploracion sonora — corporal

- Exploracion instrumental
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- Improvisacion no referencial

- Reflexién verbal

DESARROLLO DE LA SESION:

Al dar inicio a la primera sesién, se pidi6 a los participantes que leyeran vy llenaran el
consentimiento informado y la ficha de historia musical, se les dio una serie de
explicaciones al respecto del documento y se realiz6 una explicacién de lo que sera el

proceso.

J Caldeamiento
Se invita a los participantes a desplazarse por el salén, cada uno a su propio
ritmo, a que sean conscientes de los pasos que estan dando y cémo los estan
dando. Se les invita a que observen todos los espacios que tiene el salén, luego
a que lo hagan tocandolo (percatandose de las texturas, colores, tamafios) y
finalmente, se les invita a que exploren el lugar de manera sonora. Después de
explorar por un momento, se les invitd a que volvieran al sonido que mas les

agrado y lo tocaran.

- Dimension sonoro — corporal — Dimension Cognitiva
Reconocimiento espacial: (1) Al iniciar con la actividad, se observo que JP fue
cambiando su gestualidad a medida que recorria el salén, el comenté que le
traia muchos recuerdos, ya que en ese salén habia tomado clases. En general

su paso fue calmado y despreocupado; sin embargo, recorrié bastante el salon,
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no se quedé en un solo sitio por mucho tiempo, realizaba una visita furtiva;

estuvo tocando muchos lugares con aparente curiosidad.

(1)CM por su parte, estuvo tranquila, se detenia a “acariciar” las cosas que se
encontraban en el salon, mas que golpearlas o percutirlas, ella se detuvo de una
manera calmada en los distintos lugares, se quedaba un tiempo largo en cada

sitio, observando y tocando.

(1)Cuando se dio la consigna de explorar los espacios que aun les faltaba, se
dieron a la tarea de observar con detenimiento hacia otros lugares y buscar
cuales realmente les faltaban, continuaron con su actitud de tranquilidad y de

observacion.

En el momento de colocar los instrumentos, fue notorio que JP fijé su mirada en

el tambor alegre.

- Dimensién Socio — Emocional
Reconocimiento espacial: La interaccion entre los participantes fue casi nula
en esta actividad, pues no hubo contacto visual, cada uno se concentré en hacer
lo suyo.

) Actividad Central
Se invitd a los participantes para que se reunieran al centro y exploraran los

instrumentos y los tocaran libremente.
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Dimension Sonoro — Corporal

Exploracion Instrumental

(1)JP inici6 su exploracién tocando el tambor con sus dedos y buscando
diferentes sonoridades con distintos golpes, estuvo manipulando los
instrumentos pequeinos y buscando diferentes timbres, probaba uno y cambiaba
rapidamente a otro, sin llegar aparentemente a un interés muy alto; cuando
empezd a explorar las placas, se detuvo un poco mas de tiempo en ellas,
haciendo melodias, tocando calmadamente y explorando todo el instrumentos,
luego se puso de pie y toco el trueno, que llamoé su atencidon por ser un
instrumento que no conocia, exploro distintas formas de sonoridad y se mantuvo
mas tiempo con éste; a continuacion, se dirigi6 a la kalimba, realiz6 una
exploracibn minuciosa, tocando tecla por tecla con sus dedos y una baqueta,
tocandolas solas, en conjunto, al tiempo con el trueno, llevaba un pulso estable,
hacia matices, cambiaba velocidades, realizé una melodia y acompafiamiento
los cuales estuvieron cargados de estructura; la linea melddica, a pesar de ser
improvisada, tenia una direccionalidad e intencion clara, recorria todo el
instrumento, sacando provecho a cada parte de éste, cambiando de
velocidades, matices y creando diferentes juegos e interacciones musicales con

el instrumento.

(2)CM se dirigié al Shekere y examiné el instrumento detalladamente, dandole
vueltas, golpeandolo con la mano entera y con los dedos, sacudiéndolo,

soplandolo, mirandolo por dentro, pasando la mano por cada una de las cuentas,
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después de hacer unas preguntas respecto a la Kalimba, solt6 el Shékere y se
dirigié a explorarla; su interpretacion fue tranquila, la golpe6 con una baqueta, la
toco con los dedos y realizé toques al azar con matices suaves y constantes; a
continuacion, tomé el ciempiés (instrumento de percusion colombiano), tocé
cada una de sus semillas, lo sacudi6é y tuvo un contacto mas hacia el tacto, que
lo netamente musical, continu6 tocando los demas instrumentos de forma libre,

manteniendo una interpretacion tranquila y con matices suaves.

Instrumento Favorito
JP continud con la Kalimba y CM se tomé un tiempo para elegir el instrumento,
finalmente opt6 por la marimba. Se indic6 a los participantes realizar una

improvisacion grupal y que dieran inicio cuando desearan.

(1)JP tomo la iniciativa y llevé un pulso estable en corcheas, suave y calmado,
con un motivo melddico sencillo y que repetia, haciéndole algunas variaciones
(3) CM toco tranquila y con un matiz piano, por momentos no tocaba y miraba
otros instrumentos, cuando volvia a tocar, (2) se pegaba al ritmo o al pulso que
proponia JP, (1) quien fue modificando a medida que pasaba la improvisacion,
(1) CM cambio de instrumento y eligio el ciempiés, tocaba con ritmos basicos y
lentos haciendo respuesta al ritmo que la Musicoterapeuta interpretaba en el
tambor, CM fue aumentando de velocidad, luego cambié nuevamente para la
marimba y se vivenci6 un momento mas musical, con tempos, pulsos y

respuestas musicales. JP tomé6 de nuevo el trueno y empezé a tocarlo junto con
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la Kalimba, luego cogid la baqueta y empezé a tocar aparentemente muy
concentrado, ensimismado; aun asi, se podia escuchar mas acople musical, se
realizaron espacios de contratiempo y pulso estable y éste empez6 a acelerar un
poco, CM realiz6 diferentes melodias cortas en la marimba con repeticiones, ella
empezo6 a bajar la velocidad de la musica y de la misma manera JP, de esa

forma se dio final a la improvisacion.

Dimension Cognitiva

Exploracion Instrumental

(1)La exploracion de JP se desarrolld6 en general de una manera silenciosa
(refiriendonos a lo verbal) excepto cuando preguntd cudl era el nombre del
instrumento  (kalimba); por el contrario, (2) CM comunicaba dudas vy
pensamientos; “me parece tan chévere que de un chucho saquen una forma tan
particular” “;4 como se llama eso? (Kalimba) ¢y de dénde es?” y generando otro
tipo de conversaciones de conocimientos generales relacionados con los
instrumentos, como <conozco algunos artistas que tocan marimba,

tambores...>, ;como toco la kalimba?

(1)Cuando JP se encontré con la Kalimba, se not6 un interés mas profundo
hacia éste instrumento, se pudo observar que estaba mas concentrado mientras
lo tocaba y su tiempo de interpretacion fue mas largo que con los otros

instrumentos.
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Dimensién Socio — Emocional
Exploracion Instrumental
No hubo contacto entre los participantes; el mayor contacto que realizaron, fue

gue ambos le realizaron preguntas a la MT relacionadas con los instrumentos.

Instrumento Favorito
Durante la improvisacion no hubo una interaccion no musical entre los
participantes, cada uno estuvo haciendo lo suyo, sin intercambiar algun tipo de

contacto con los demas (visual, gestual, etc.)

Actividad de Cierre
Al finalizar, se les hizo la pregunta de ¢qué fue lo que mas les gusté de cada

instrumento?

(1)JP comento que le gustaron los bajos y la resonancia del instrumento

(2)CM dijo que el que mas le gusto fue el ciempiés, ya que le traia recuerdos de
su mama porque ella hacia bolsos con esos materiales y las semillas eran los
botones, ademas mencion6 que le sonaba como agua, como el mar, tranquilo.

Ambos manifestaron que quedaron con una sensacion de relajacion.

CONCLUSIONES
Se pudo observar debido a sus gestos faciales y corporales (puede ser debido a

gue es el primer encuentro con un espacio Musicoterapéutico) que los
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participantes pueden tener sentimientos de desconcierto hacia las actividades
propuestas para la sesion; pero a la vez, el hecho de que las realicen y permitan

ser guiados, es un acto que da sefales de confianza y apertura hacia el proceso.

CM En esta primera sesidén, se mostr6 como una persona timida, que se deja
llevar facilmente por las ideas de los demas y que aparentemente, tiene poca
movilizacion (es lo que hasta ahora se puede observar, sin embargo, es
necesario realizar un seguimiento a estas anotaciones para verificar u observar
su evolucién en el proceso, especialmente cuando el desarrollo de la cohesién
grupal se da). La participante demostré paciencia y tranquilidad durante la
sesion, lo que se vio relacionado con sus movimientos corporales y la forma de
interpretar y explorar los instrumentos. Es una persona que se percibe asi
misma como timida y dentro de la sesién, tuvo un comportamiento que podria
llevarnos a pensar que si habia congruencia en su descripcion; sin embargo,
trataba de crear conversacion en medio de la exploracion, haciendo preguntas
sobre los instrumentos o haciendo comentarios al respecto. Dudaba cual
instrumento tocar y cOmo tocarlo y se sometia facilmente al molde de la MT o el
otro participante. Algunos ejemplos de estos rasgos de timidez, se pueden
observar al detallar los elementos musicales, ejecutaba sonidos de volumen bajo
y tempo lento, pocas veces logro encajar en las improvisaciones de los demas,
menos cuando las imitaba. En el momento de verbalizar la experiencia, fueron
pocas las palabras utilizadas y estereotipadas (chévere, bien), la expresion

verbal fue escasa; luego se abridé al grupo y menciono, utilizando inflexiones
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suaves en su voz, que el ciempiés, le recordaba a su mama y los sonidos
suaves del mar, mientras lo acariciaba (al ciempiés), esto demuestra su
capacidad asociativa que pudo ser despertada por su adecuado contacto con

algunos instrumentos musicales con los sonidos que emitian.

JP De igual forma, se presenta como una persona timida, pero que se
transforma si encuentra una conexion y logra la expresion musical, esta
dispuesto a ofrecer ideas. Se encontrd expectante y curioso durante la sesion,
todo el tiempo manifestd que el sentimiento sobresaliente, era expectativa,
esperar que le podria traer las sesiones, pero de una forma tranquila. Estuvo
tranquilo durante la sesion; sin embargo, cuando se encontré con instrumentos
nuevos para él (el trueno y la kalimba) entr6 en un ensimismamiento, que
aparentemente le permitié liberarse. Al finalizar, mencion6 que le habia servido
para desahogarse; sin embargo, no quiso compartir el evento que motivo aquella
emocion, por lo que es posible que el trabajo catartico y resolutivo haya sido
trabajado en un nivel intrapersonal. Tiene claro su lenguaje musical, aunque
fuera una exploracion, logré realizar una improvisacion que le permitio
expresarse con tranquilidad y tener un “discurso” claro y libre. Sus movimientos
en la Kalimba, eran decididos y no temia utilizar diferentes elementos (sus
manos, sus dedos, baqueta, otros instrumentos), tenia una musicalidad rica
(matices, ritmos, velocidades, cambios de tempo) En el momento de verbalizar

la experiencia, fueron pocas las palabras y estereotipadas (chévere, bien), la
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expresion verbal fue escasa, sin embargo, menciond que le sirvid para “soltar y

relajarse”.

En consecuencia, debido a que nos encontramos en una etapa de valoracion y
siendo la primera sesion, es necesario esperar las conductas y el desarrollo de
las proximas sesiones, para lograr un acercamiento mayor que permita dar un

veredicto mas certero.
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SESION 1 Grupal (asistentes CMy JP)

Momentos de la sesiéon

. . | Categorias (Valores Fundamentales)
Dimensiones

Caldeamiento

Dimensién Sonoro -

1. Se refleja una actitud de
curiosidad, exploracién y apertura

1. Observamos rasgos de
metas laborales en el cuidado

Corporal N A .
ala experiencia. que Imprimen a la accion.
Dimensién
Cognitiva
Dimensién Socio - . . . . ..
Emocional Posiblemente debido a que es la primer sesién no hubo contacto de entre los participantes.

Actividad Central

Dimensién Sonoro -
Corporal

1. Podemos obsenrvar apertura a
la experiencia, a la exploracion,
libertad para experimentar y
curiosidad por la actividad.

2. Encontramos rasgos de
curiosidad; sin embargo,
observamos también un posible
indicio de una curiosidad
contenida y rigida.

3. Podemos observar una
continua exploracion.

1. Podriamos observar indicios
de liderazgo.

2. Podriamos estar observando
indicios de subodinacién ante
un lider.

Dimensién
Cognitiva

1. Observamos rasgos de
curiosidad.

2. Obsenvamos rasgos de
curiosidad con una aparente
sefial de inseguridad respecto a
la toma de decisiones.

Dimensién Socio -
Emocional

Posiblemente debido a que es la primer sesién no hubo contacto de e

ntre los participantes.

Cierre

Dimensién Sonoro -
Corporal

Dimensién
Cognitiva

1. Podemos observar apertura a
la experiencia, capacidad de
asombro.

2. Visualizamos la capacidad de
remembranza, asociacion y
abstraccion.

Dimensién Socio -
Emocional

Posiblemente debido a que es la primer sesién no hubo contacto de e

ntre los participantes.

Conclusiones

* Siendo la primera sesion podemos observar rasgos de timidez en la interaccion social de los dos participantes e indicios de liderazgo musical departe de JP.
* Se observara en las siguientes sesiones cémo se van desarrollando las actitudes de los participantes y si las anotaciones iniciales persisten o se modifican.
* Llama su atencién instrumentos que no son comunes para ellos, no puede indicar que tienen capacidad de asombro y curiosidad por la exploraciéon de nuevos

materiales.

~ 105~




DIARIO DE CAMPO

SESIONES DE VALORACION

FECHA: 4 de Septiembre No. SESION: 2
Hora de Inicio: 1:30 p.m. Hora de Cierre: 3:30 p.m.
Lugar: Laboratorio de Musicoterapia, Edificio El Sindd - UNAL
Presentado por: Andrea Carolina Avila Osorio
No de Asistentes: 2 (CM. — LR.)
OBJETIVO GENERAL:
) Crear vinculos de empatia entre la Musicoterapéuta y los participantes.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

) Generar un ambiente de confianza y familiaridad en el espacio dispuesto para la
sesion.
) Conocer los ME-R de los participantes, por medio de exploracién e

improvisacion instrumental.
Metodologia

J Reconocimiento Espacial
) Reconocimiento sonoro — Espacial

J Reconocimiento Sonoro — Corporal
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J Exploracion Instrumental

2 Improvisaciéon No referencial
DESARROLLO DE LA SESION:

) Caldeamiento

Reconocimiento Sonoro - Espacial: Se invitb a los participantes a
desplazarse por el salon, al ritmo de cada uno. Se invitd a que observaran todas
las partes del salon, que palparan los lugares e identificaran las diferentes
texturas y finalmente, se invito a que los exploraran de manera sonora.

Reconocimiento Sonoro — Corporal: Se invit6 a los participantes a que cuando
se sintieran preparados, empezaran a explorar los sonidos de su cuerpo. Se les
pidié a los participantes que se reunieran junto a la MT, pensaran cual habia
sido el sonido que mas les gustaba y cada uno lo tocara junto a los demas al
tiempo. Al final, se pidi6 que tocaran una parte que si han tocado sonoramente y

una que no han tocado sonoramente y lo realizaran al tiempo.

- Dimensién Sonoro - Corporal
Reconocimiento sonoro- Espacial: Al iniciar con la actividad, se observé a
ambos participantes calmados, siguiendo las consignas de manera atenta. Al
dar la consigna de exploracién sonora del espacio, a comparacion de la
sesion anterior, se percibi6 que CM estaba mas atenta a los sonidos que
habia dentro del salon, fue mas minuciosa al tocarlos y estuvo mas curiosa,

sus golpes eran suaves y delicados, igual que su caminar.
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LR tuvo una actitud curiosa frente a la actividad y se movilizaba de una
manera calmada pero segura dentro del salén, se agachaba o levantaba,
para alcanzar los lugares que queria tocar, no se limitaba a solo lo que tenia
a la altura. También, se qued6 observando los instrumentos y fue
directamente para tocarlos, percutié el shekere por unos momentos y
continu6é con la percusion del salén, se situé frente al espejo, y dio unos
golpecitos, pero la mayoria del tiempo que estuvo alli, observaba su rostro,

movia su cabello, arreglaba su saco.

Reconocimiento Sonoro — Corporal:

(2)CM empez6 con calma a explorar su cuerpo, con golpes suaves y
tranquilos, el volumen era bajo y poco sobresaliente, se limité en la
exploracion corporal y realizO percusiones que ya estd acostumbrada a
hacer, ya que las utiliza todo el tiempo en su trabajo, también se limito a
realizar ritmos ya establecidos (la clave de salsa) utilizO motivos ritmicos

estructurados, con un tempo estable.

(3)LR Realiz6 movimientos tranquilos con golpes firmes, exploré todas las
partes de su cuerpo yendo de abajo hacia arriba y siendo minucioso, cuando
la MT realiz6 una percusion de coca sobre sus mejillas (percusion corporal,
gue se realiza cuando la boca esta en forma de O abierta y se golpean las

mejillas, generando un sonido “hueco”), hizo una expresién de asombro y fue
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al espejo para tratar de realizar el mismo sonido, sus golpes eran fuertes y
enérgicos.

La actividad de Improvisacion Corporal grupal con el sonido que mas le habia
gustado, estuvo desordenada musicalmente, la MT dio una base ritmica,
pero cada participante estaba inmerso en su sonido. (4) La improvisacion era
rica en sonoridad, cada participante exploraba partes distintas, o que
brindaba un color diferente y la variedad de velocidades, también contribuia

con eso.

Dimension Cognitiva

Reconocimiento sonoro - espacial: (1) CM Estuvo mas abierta a
movilizarse por todo el espacio, reconocia el lugar y buscaba espacios que
no habia explorado la sesidon pasada. (1) LR Estuvo atento a los lugares que

podia explorar, utilizando la vista para alcanzar lugares altos o bajos.

Reconocimiento Sonoro — Corporal:

(2)CM Estuvo percutiendo dentro los sonidos corporales que normalmente
utiliza en su trabajo (trabaja con el componente ritmico de la OFB, y la
dinamica de éste trabajo maneja la percusion corporal, guiada por las
ensefianzas del Maestro Tupac Mantilla, el cual tiene una cartilla, en donde
se explica mas a fondo este tema), utilizd6 motivos ritmicos estructurados y

comunes, como la clave de salsa. (1) En el momento que se dio la consigna
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de tocar el sonidos mas comun y el menos comun al tiempo, fue la primera

en actuar y resolverlo.

(2)LR Fue quien inici6 a hacer sonidos sobre su cuerpo, lo que invité a los
demas, a empezar esta actividad. Sus motivos eran menos estructurados; (3)
cuando se le pidi6 que hiciera los dos sonidos al mismo tiempo,
inmediatamente se sorprendié y pregunté -¢al mismo tiempo, y como se
puede hacer eso?-, ya que CM fue la primera en actuar, model6 su accién y

LR actu6 con mas facilidad.

Dimensién Socio — emocional

(1)CM estuvo alejada tanto del otro participante como de la MT todo el
tiempo, no tuvo contacto visual, ni acercamientos. Durante la exploracion
corporal, se intent6é que los tres (CM, LR Y la MT) estuvieran cerca, pero ella
estuvo alejada y en la esquina, realizando su exploracion. Cuando se dio la
consigna para reunirnos en grupo, se pudo percibir que a pesar de que se

acerco, estaba mas aislada y continu6 sin hacer contacto visual.

LR en las ocasiones que podia, tenia contacto visual con la MT y con él

mismo, fue mas facil convocarlo a unirse en grupo y tener una mayor

cercania corporal.
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J Actividad Central
Exploracion Instrumental: Se invitdé a los participantes a que exploraran el

setting instrumental libremente.

Conversacion Instrumental: Se invitd a los participantes a que eligieran un
instrumento que les hubiera gustado y con el que se pudieran movilizar e inician
a caminar por el salén y van a tener una conversacion con el instrumento, como
si estuvieran hablando con él. Luego, se desarrolla una conversacién entre

instrumentos.

- Dimensién Sonoro — Corporal — Dimension Cognitiva

Exploracion Instrumental

CM Inicié explorando los instrumentos de placa, despacio y con golpes
suaves, realizando movimientos de glissando hacia arriba y hacia abajo. (1)
Empez6 a explorar los instrumentos pequefios, con movimientos rapidos vy
con un poco de “afan”, paso6 a tocar la tambora y pregunté a la MT si sabia el
ritmo de currulao intentandolo recrear; en ese momento, fue muy cuidadosa y
minuciosa para realizar bien el ritmo con la estructura clara; luego paso al
Tambor Alegre y dijo —“Aqui he notado que me gustan mucho los tambores”,
sus golpes fueron firmes y exploro diferentes sonoridades, poniendo su mano
en distintas posiciones; sin embargo, son sonidos a los que ella esta

acostumbrada, pues comentd que tocaba tambores. Tuvo bastante
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curiosidad por el trueno y buscé su sonoridad de varias formas, todas muy

suaves y tranquilas.

LR Inici6 con la tambora, percutiendo con golpes contundentes y de un
volumen fuerte; en cuanto se encontré con el tambor de olas, lo explor6 de
muchas maneras, agitandolo, golpeandolo, moviéndolo suave y con fuerza,
colocandolo cerca de su oido y escuchando detenidamente. Luego (2) tomo
la guitarra e inmediatamente empezé a afinarla, realiz6 motivos melddicos
tonales, punteos, blend, movimientos tipicos de la guitarra. Se dirigi6 a
continuacion a tocar la marimba y estuvo un tiempo tocando nota por nota,
de arriba hacia abajo, volviendo y luego haciendo el mismo movimiento, pero
con terceras superpuestas, al final se dej6 llevar e hizo un movimiento mas
libre, pero inmediatamente cambié al xil6fono e inici6 con el mismo

movimiento de la marimba.

Conversacioén Instrumental

Cada participante tuvo una conversacién intima con el instrumento, fue muy
personal y privada, los golpes y movimientos que realizaron, eran suaves y
calmados. Se los acercaban al oido en varias ocasiones, y siempre los
golpes y la manera de manipular los instrumentos fue tranquila.

Durante la conversacion instrumental, habia pregunta respuesta, con unos

motivos ritmicos claros, de parte de CM; continuaron con sonidos suaves, en
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ese momento la MT se unid a la conversacion, la dinAmica sonora cambio,

hubo sonidos con dindmicas mas fuertes y velocidades mas rapidas.

(1) Se dio la consigna de si querian, podian cambiar de instrumento CM,
utiliz6 ese momento, para romper el “triangulo” y alejarse del grupo, tocé un
rato mas, alejada del grupo.

De nuevo LR la buscé para hablar y se dio lugar a una conversacion fluida
entre los dos participantes, (2) CM tocaba el ciempiés de manera suave,
acariciando las semillas, mientras LR, hacia sonidos mas fuertes y con mas
energia, dirigiendo el trueno hacia ella, CM hizo el comentario de “quiero algo
pacifico”, aun asi, también le respondia haciendo sonar el ciempiés

agitandolo con fuerza.

Cuando se les indico a los participantes que si querian, podian cambiar de
instrumento, pero que cada vez que cambiaban era una conversacion nueva;
(3) CM tomo el chucho, se alejo de LR y se “escondid” en un pasillo; luego de
unos minutos, volvié a salir, tocando de manera tranquila el chucho, en ese
momento (4) LR hizo contacto visual con ella e intentd intercambiar sonidos.
LR mir6 varias veces a la MT de nuevo, como si pidiera permiso para
poderse comunicar con la participante. La MT no intervino, ni cruz6 mirada
con los participantes y ellos mismos se fueron acercando el uno al otro,
tenian el mismo caminar, los dos se desplazaban con calma y el mismo

ritmo. Finalmente, quedaron frente a frente y (5) CM tomo el liderazgo de la
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improvisacion, realizé ritmos sencillos con matices suaves, movimientos
repetitivos; (6) LR repetia éstos motivos; a continuacion, se dio un juego de
hablar al mismo tiempo, paraban al tiempo e iniciaban al tiempo, los
movimientos los proponia CM y LR le seguia. Al cambiar de instrumento, LR
tomo unas chachas y empezé a sonarlas en su oido, mientras (3) CM tomo la
tambora y realizd golpes contundentes con matices mas fuertes, ritmos
tipicos del folclor colombiano (san Juanero, cumbia, currulao y otros) (6) LR
siguié esa propuesta en forma de acompafiamiento, agitando las chachas
con suavidad y matices piano. (5) En ésta ocasion, los sonidos de CM
tuvieron un matiz mas alto, mayor seguridad y mayor presencia, pulso
completamente marcado y definido, con ritardando al final y un corte de parte

de ambos.

Dimensién Socio — Emocional

Exploraciéon Instrumental

(1) CM Mantuvo contacto verbal con la MT realizando diferentes preguntas
de tipo musical, estuvo dentro del “circulo” alrededor del setting, no tuvo

contacto con el otro participante.

(2) LR Estuvo tocando para si mismo y no tuvo contacto ni con la MT, ni con

CM.
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Conversacién Instrumental

(1) CM Se mantuvo alejada del grupo y toc6 de manera muy personal, para
si misma, en los momentos en que se requeria tener la conversacion grupal,
cada vez que podia, se alejaba fisicamente, no hacia contacto visual, no

habia proxemia y su expresion facial era neutral.

(2) LR cuando se dio la consigna de hablar entre instrumentos, €l le hizo una
sefial a la MT como pidiendo permiso para hablar con CM e intento
acercarse a ella; sin embargo, (1) ella traté de “huir’, aun asi, la musica
permitié que la conversacion se diera; cuando ésta inicid, ambos buscaron la
mirada de la MT, tal vez en forma de aprobacion o de pregunta; finalmente,

guedaron ellos dos, para comunicarse.

(1) Cuando CM menciond “quiero algo pacifico” lo que nos hace pensar en
relacion con que pidid un currulao anteriormente y de todas maneras, toco
algo ritmico y movido después, es que no deseaba que invadieran su espacio
personal.(3)

Los participantes se empezaron a acercar y CM tomo la iniciativa de la
conversacion, su rostro tenia una sonrisa y evitd el contacto visual, hasta el

final hubo una mirada furtiva y una pequeia sonrisa de parte de ella.

LR tuvo contacto visual y sonrié timidamente, todo el tiempo, al final recibié

la mirada de CM y soltd una carcajada, haciendo un movimiento con los
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hombros indicando como -jlisto! -. Al pedirles que cambiaran de instrumento,
(3) CM tomé el liderazgo inmediatamente, dio las entradas, cambios de
tempo, de ritmica, dio el corte y el cierre; mientras, LR desempefio un papel
de sequir, él se acerco y se posicioné al lado de ella (hubo bastante proxemia
de parte de él hacia ella) Al terminar la actividad, hubo un intercambio de

risas y miradas entre los dos.

> Actividad de Cierre

Se invitd a los participantes a que tomaran el instrumento con el que mas se

hubieran identificado y realizaran una improvisacion libre, ellos decidian cuando

empezar y cuando terminar.

Dimensiéon Sonoro — Corporal

(1) CM propuso un tempo estable, que fue lento al iniciar, con un motivo
ritmico claro de negras y corcheas, cambio de instrumento, por la tambora y
continu6 con el tempo estable y calmado, haciendo motivos ritmicos

definidos, a un volumen bajo.

(2) LR estuvo tocando el tambor de olas con mucha suavidad y tranquilidad,
simplemente seguia la sonoridad que le daba el tambor de olas, lo observaba
minuciosamente y lo ponia en diferentes posiciones para tener una

perspectiva mas detallada de lo que era el instrumento.
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(1) Por un momento parecié como si la improvisacién fuera a terminar, pero
CM continud y guio a todo el grupo, dio una base ritmica clara y consistente,
gue conllevé a que la improvisacién siguiera su curso, manteniéndose en el

volumen bajo y tranquilo. La improvisacion durd alrededor de 10 minutos.

Dimension Cognitiva

(1) Cuando se pidi6 que compartieran algo que les habia dejado la sesién,
LM manifesté que sitid tranquilidad en general en toda la sesion, comenté
gue el Tambor de Olas contribuy6 en eso, que nunca lo habia tocado y no lo

conocia “la sensacion es como si uno tuviera el mar enfrente”

(1) CM comentd “yo pienso que por mas problemas o dificultades que uno
tenga, cuando hay un encuentro con la musica, eso se olvida y fue lo que me
pasé a mi, disfruté mucho este instrumento (tambora), me di cuenta que lo
mio son los tambores” comenté que los tambores le generan un recuerdo de

su infancia, no quiso compartirlo, pues era algo privado.

Dimension Socio — Emocional

Cuando se invitd a los participantes a reunirse en triangulo para realizar la
improvisacion, (1) CM se ubico, de manera que daba un poco la espalda a la
MT y al otro participante, esa posicion contribuia para que no hubiera
posibilidad de contacto visual entre ella y el grupo; sin embargo, fue la que

inicié la improvisacion.
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(2) LM buscaba hacer contacto visual por momentos y soltaba una sonrisa,
por otros momentos se encontraba el solo con el instrumento, levantandolo y

observando toda su estructura.

) CONCLUSIONES

Los participantes son muy estructurados y se percibe que no dejan fluir tan
libremente la musica, porque estan intentando buscar la l6gica musical, el ritmo

estable y cosas de ese tipo.

CM Es una persona que a pesar de que se considera y transmite timidez, a
través de la masica logra ser lider, también es un liderazgo que esta lleno de
estructura, pero se puede utilizar como un canal para que se suelte y logre
expresar todas las emociones, liberarse de las trabas que ella misma manifiesta
qgue la atan, para ser mas libre a la hora de tocar y comunicarse con las
personas y darse a entender con los estudiantes, que también es algo que ella

menciona que desea mejorar.

LR Se ve que él desea patrticipar y se conecta mejor con los instrumentos que
son novedosos para él; aun asi, aparentemente, por tratar de llamar la atencion,
se le dificulta conectarse por completo; sin embargo, son las primeras sesiones y

es necesario encontrar o profundizar en el campo para que tanto €l como la otra
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participante, estén tranquilos para soltarse y mostrar o darse cuenta de lo que

tienen dentro, pueden tocar y dejar fluir.

En consecuencia, debido a que nos encontramos en una etapa de valoracion y
siendo la segunda sesién, es necesario esperar las conductas y el desarrollo de
las proximas sesiones, para lograr un acercamiento mas precio que permita dar

un veredicto mas certero.
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SESION 2 Grupal (CM - LR)

Momentos de la sesiéon

. . | Categorias (Valores Fundamentales)
Dimensiones

Caldeamiento

Dimensién Sonoro -
Corporal

1. Podemos observar rasgos de
curiosidad y apertura a la
experiencia.

2. Observamos rasgos de
curiosidad; sin embargo,
percibimos que es un poco
tendiente a quedarse en la zona
confiable que ya conoce
musicalmente.

3. Observamos muestras de
curiosidad y perseverancia para
lograr los objetivos.

4. Visualizamos variedad,
curiosidad y elecciéon individual.

1.Podemos ver que después de
la primera experiencia, en ésta
estuvo mas dispuesta a explorar

Dimension
Cognitiva

1. Observamos rasgos de
necesidad de cumplir a
profundidad los requerimientos de
la actividad, curiosidad.

2. Visualizamos rasgos
tendientes a permanecer en la
zona segura de sus
conocimientos.

1. Podriamos observar capacidad
de resolver incégnitas con
rapidez. 2.
Pueden ser rasgos de liderazgo.
3. Contrario al comentario 1, es
posible que no encuentre
soluciones con rapidez y se deje
llevar por la ceguera del
problema.

Dimensién Socio -
Emocional

1. Podemos observar que
posiblemente no se entrega a la
experiencia de tener nuevas
relaciones sociales, se reflejan
rasgos de timidez.

Actividad Central

Dimensién Sonoro -
Corporal

1. Observamos que hay un poco
de carencia hacia apertura a las
nuevas experiencias, se
mantiene en el lugar seguro que
ya conoce.

2. Encontramos sefiales de
curiosidad y libertad; sin
embargo, observamos que
contindia quedandose dentro de la
zona confiable y conocida.

3. Observamos liderazgo desde
el despliegue de la zona confiable
técnica y de conocimiento
establecido.

Dimension
Cognitiva

1. Posiblemente, no sea tan facil
el desarrollo de las relaciones
sociales y el trabajo en equipo
dentro del ambiente laboral.

2. Es probable que ese momento
sea un indicio de liderazgo y
sometimiento a pesar de desear
otra cosa ya que no hubo una
modulacién desde lo musical.

3. Es probable que sea complejo
el hecho de hacerse notar ante
los demas o llamar la atencién y
entablar relaciones sociales.

4. Es probable que se facilite las
relaciones sociales y la
proxemia, del mismo modo, logré
observar que no era tan facil
acercarse a la otra participante y
respeté ese espacio.

5. Podemos observar un
despliegue de liderazgo desde lo
musical, motivos sencillos y
claros.

6. Observamos capacidad de
liderar y seguir.
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Dimensién Socio -
Emocional

1. Posiblemente, no sea tan facil
el desarrollo de las relaciones
sociales y el trabajo en equipo
dentro del ambiente laboral.

2. Poshiblemente not6 el hecho
de que la participante no
realizaba contacto proxémico y
respetd ese hecho, dandole a ella
el espacio para que desarrollara
las actividades.

3. Posiblemente desde lo
musical sea una lider.

4, Posiblemente sea mas
sencillo entablar relaciones
sociales.

Cierre

Dimensién Sonoro -

1. Observamos liderazgo desde
lo musical.

1. Observamos liderazgo en lo
musical desde la zona técnica y
de conocimientos seguros.

Corporal 2. Observamos variedad y
curiosidad.

Dimensién 1. Observamos apertura a la

Cognitiva experiencia y exploracion.

Dimensidn Socio -
Emocional

1. Se viasuliza dificutlad para
entablar relaciones sociales
proxemicas.

2. Observamos habilidades
sociales e intrapersonales.

Conclusiones

* Es posible que debido a que son las primeras sesiones los participantes estén mas abiertos, curiosos y dispuestos a las actividades que se les invita; sin
embargo, y en la misma linea, es posible que haya un poco de temor hacia probar cosas nuevas que se salgan de su control y de sus conocimientos.
* Observamos indicios de lo que puede ser el desarrollo de las relaciones sociales de cada participante, encontramos dificultad y facilidad en la proxemia.

*Observamos que dependiendo de la actividad puede haber mayor o menor apertura a la experiencia.

~121 ~




DIARIO DE CAMPO

SESIONES DE VALORACION

FECHA: 18 de Septiembre No. SESION: 3
Hora de Inicio: 1:30 p.m. Hora de Cierre: 3:30 p.m.
Lugar: Laboratorio de Musicoterapia, Edificio El Sindd - UNAL
Presentado por: Andrea Carolina Avila Osorio
No. de Asistentes: 4 (LR, DL, PJ, AR.)
OBJETIVO GENERAL:
) Crear vinculos de empatia entre la Musicoterapéuta y los participantes.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

) Generar un ambiente de confianza y familiaridad en el espacio dispuesto para la
sesion.
) Conocer los ME-R de los participantes, por medio de exploracién e

improvisacion instrumental.
Metodologia

) Exploracion sonoro — Corporal.
) Exploracion espacial.

) Exploracion instrumental.
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J Improvisacion referencial.
DESARROLLO DE LA SESION:

) Caldeamiento
Reconocimiento sonoro - Corporal: Se invitd a los participantes a que
estuvieran en una posicion tranquila con los ojos cerrados o0 en un punto fijo y se
hizo un momento de conciencia de respiracién y ejercicios de relajacién y

estiramiento recorriendo todas las partes del cuerpo.

Loop: Se invitd a los participantes a que realizaran percusion corporal de
manera libre. Luego, se les invitd a crear un loop corto que sirviera de sostén

para realizar improvisaciones individuales.

- Dimensidon Sonoro — Corporal

Reconocimiento sonoro - Corporal: Se realizé una primera actividad que
incluyé relajacion y reconocimiento corporal (se mencionara mas adelante en
la descripcién cognitiva), que dio pasoé para iniciar a relajar el cuerpo de
forma percutida, los golpes de todos los participantes fueron de volumen bajo
y ritmicos.

Loop (Lazo): (Son melodias cortas, que son creadas para ser repetidas)
La creacion del loop de parte de todos los participantes fue rapida y permitio
una cohesion inmediata. Todos realizaron movimientos de matices bajos,

golpes suaves.
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(1) En la primera improvisacion, fue DL quien decidi6 iniciar, fue bastante
ritmica y justa al tempo, continué (2) PJ con una intervencion corta y
exploratoria por todo su cuerpo y (1) LR realizé movimientos rapidos y que
aumentaron de volumen, hizo un barrido de pies a cabeza y cedi6 la

improvisacion.

(1) Cuando se dio la consigna de proponer un loop que contrastara con el
ambiente que se habia mantenido, fue DL quien dio inicio y dio la base para
el nuevo loop, fue algo con mayor movimiento, mas ritmico, la dinamica
aumentd y todo esto se vio reflejado en el movimiento de los participantes,

aparentemente, hubo mayor disfrute.

(1) El participante PJ hizo el comentario de “;donde esta el pulso?” y detuvo
su intervencion, el participante (1) LR le hizo la muestra del pulso, lo que le

permitio regresar a la improvisacion.

Dimension Cognitiva

(1 Grupal y PJ) Reconocimiento Corporal: En éste momento los
participantes permanecieron tranquilos y siguieron las instrucciones,
aparentemente hicieron una observacion de su cuerpo a medida que iban
tocando y sintiendo en donde se encontraban las tensiones, se podia
observar en sus expresiones faciales y en sefiales sonoras, cuando tenian

algun dolor o cuando estaban en acuerdo con frases que mencionaba la MT
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como, cuantas veces al dia nos tomamos el tiempo de consentirnos, o de al
menos hacer ejercicios de respiracién o estiramiento, siendo musicos, los

sabemos y lo necesitamos, pero no nos tomamos el trabajo de realizarlo.

(1 Grupal y PJ) Reconocimiento Sonoro — Corporal: A medida que fue
transcurriendo el tiempo del ejercicio, los pudimos observar mas cémodos y
la variedad de sonidos y de mensajes, fue mas rica y variada, las dos ultimas
improvisaciones, permitieron observar que se encontraban mas relajados, en
el sentido de que se atrevian a hacer mas cosas y dejarse llevar por lo que
guerian hacer, el cuerpo se balanceaba y se movia al ritmo de lo que cada

quién hacia, al tiempo que se jugaba con la musica que resultaba del grupo.

(2) Fue notorio en PJ que la ausencia aparente de pulso estable, lo desubico,
la falta de estructura lo hizo sentir en un lugar sin organizacion y sin
seguridad para continuar con la exploracion — improvisacion, lo que se
confirmd un poco cuando el otro participante le sefialo el pulso y PJ se pudo
pegar y continuar. Nuevamente para el cierre, fue DL quien hizo las sefales

de corte y cierre, lo que puede denotar un liderazgo innato.

(1 Grupal y PJ) Al finalizar éste momento, hubo intercambio de risas, miradas
y comentarios, (fue un poco dificil, fue agotador — fisicamente —, me duelen
un poco las manos — pero con una sonrisa en el rostro-) lo que pudo indicar

gue el momento fue agradable y que también implicé un reto.
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- Dimensién Socio — emocional
En la actividad inicial de relajacion, no hubo contacto entre los participantes,

como pedido de la MT.

(1 Grupal y PJ) En la actividad del loop, las dos primeras improvisaciones, no
hubo contacto visual voluntario, pues el contacto que hubo fue en el
momento de pasar la improvisacion por medio de la mirada. Cuando la
dinamica de la improvisacion cambié y se torn6 mas rapido y ritmica, los
participantes generaron otro ambiente, y la comunicacién corporal y visual se
hizo un poco mas evidente, aunque siguié siendo poca. En el momento en el
gue DL hizo la sefal de corte, los demas participantes respondieron a ésta
ademas de la manera sonora, incluyeron su cuerpo, por ejemplo, LR incluyé

un salto para dar el final.

) Actividad Central
En éste momento llegé AR
Saludo Corporal: Se realizé una actividad extra, con el fin de que los
participantes entraran en confianza. Se invitd a los participantes a que mientras
caminaban por el salén, nombraran partes del cuerpo y cada vez que se

encontraran con alguien, lo saludaran con esa parte del cuerpo.
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Conversacioén Instrumental: Se invitd a los participantes a que observaran los
instrumentos que estaban en el piso y pensaran con cual de ellos podrian
identificarse; una vez tuvieran el instrumento, se movilizarian por el salén y
tendrian una conversacion con el instrumento. Luego de estar hablando con el
instrumento ellos solos, iniciarian una conversacion instrumental con la persona

que se encontraran.

Improvisacion Libre: Se invité a los participantes a que simplemente tocaran.
Cuando alguien quisiera cambiar de instrumento, debia hacer un sonido vocal y

todos girarian sus instrumentos a la derecha, sin que alguno dejara de sonar.

Presentacion Instrumental: Se invito a los participantes a que pensaran si el
instrumento que eligieron los identificaba o si querian cambiar. A continuacion,

se invitd a los participantes a que se presentaran por medio de los instrumentos.

- Dimension Sonoro — Corporal
Conversacion Instrumental
(1 Grupal, AR y PJ) Los saludos que se llevaban a cabo eran cortos, como

staccato y de caracter comico.

Las conversaciones que se llevaban a cabo, fueron como un eco, se hacia
un ritmo y el otro lo imitaba, se repetian intensidades del sonido, matices, o

intensidad de los golpes.
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La conversacion que existio entre LR y PJ, fue muy intensa en los ataques

de los golpes y en el volumen de los matices.

(1 Grupal) La conversacion entre DL y AR, estuvo mas calmada, sin
embargo, AR tenia todo un “discurso meldodico” que utilizd y DL, estaba un
poco limitada (debido a que no era melédico, mas adelante, se explica la

razén de la utilizacién de la palabra limitada) a la sonoridad del palo de agua.

Improvisacion Libre

Se cre6 un ambiente calmado, con melodia mayor, matices piano. Las
marimbas dejaban que las notas fueran resonantes e iban aumentando las
figuras ritmicas, es decir, tocaban una blanca, se iban a negras hasta

aumentar la velocidad.

(2) En el momento en el que PJ, se metid en la improvisacion, cambio el
ambiente, hacia algo mas ritmico y agitado, aumentando también los
matices, pero luego que (2 Grupal) LR dio una melodia mas estable, de

nuevo se regreso al ambiente calmado.

(1) LR realizaba movimientos bruscos y tocaba fuerte los instrumentos,
cuando tenia los instrumentos melddicos, hacia que la melodia que él

creaba, fuera la principal.
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Las participantes DL y AR realizaban toques suaves, limitandose siempre a

estar matices debajo de los demas.

Presentacion Instrumental

(2) La primera persona en presentarse fue AR, se presentd con golpes
suaves Yy delicados, tocando corcheas repetitivas y segundas menores
melddicas, fue una improvisacion corta y calmada. (Marimba cromatica) Su

improvisacion duré alrededor de 20 segundos.

DL realiz6 movimientos enérgicos, pero pequefios, sacudiendo el shekere y
dandole unos golpes ritmicos a las cuencas, su improvisacion tuvo una
duracion de 9 segundos.

LR probd iniciando con golpes ritmicos en la madera de la guitarra, y
probando acordes agudos, siempre rasgando hacia abajo. Su improvisacion

duré alrededor de 47 segundos.

(1) PJ dio golpes profundos y largos en el parche de la tambora, para luego
acelerar el pulso y tocar en los dos parches con una pausa, y retomando

golpes rapidos, rematando con un golpe final solo.

Dimension Cognitiva

Saludo Corporal
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En ésta actividad, los participantes estuvieron dispuestos a realizar los
saludos y cada uno propuso partes diferentes a las usuales (el pie, la rodilla,
la espalda) aparentemente, funcion6 para que todos estuvieran un poco mas
familiarizados con los demas.

(1) A pesar de que AR hasta ese momento llegaba a la sesion, fue facil para
ella conectarse y participar activamente de la actividad de los saludos,
proponiendo partes del cuerpo no convencionales (cuello, oreja, etc.) para

saludar a todos los compafieros.

Conversacion Instrumental

(1 Grupal, AR y PJ) La eleccién instrumental de todos los participantes, fue
segura y rapida.

Los participantes tienen la tendencia a moverse en circulos.

La exploracion inicial fue timida y en bajo volumen.

(2) AR se observaba pensativa y analitica al tocar la marimba.

DL se veia tranquila y observando detalladamente los movimientos y sonidos
del palo de agua.

Los saludos que se llevaron a cabo eran cortos.

(1 Grupal, PJ y AR) Se evidenciaba que habia conversaciones, en cuanto los
participantes intercambiaban miradas, risas y otros gestos que no eran

musicales.
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Improvisacion Libre
Fue LR quien dio inicio a la improvisacion, seguido de AR con la que
empezO6 a crear un juego sonoro, DL se pegé a la sonoridad y al ambiente

gue ellos iban creando.

(2 Grupal) Observamos que LR es un lider fuerte, que puede dispersar al
grupo o lo puede impulsar a la creacion que él desea; ademas, fue él quien
inicid a hacer sonidos vocales para realizar la rotacion de los instrumentos.
En cuanto, recibié un instrumento con el cual seria “dificil” liderar (palo de
agua), solo dejo pasar un segundo para cambiar y que le llegara el llamador,

con el que siguio con un papel de lider.

(1) Fue evidente en un momento que la participante DL queria cambiar de
instrumento, puesto que lo manifestd verbalmente, se le recordd la consigna
de “la persona que quiera cambiar de instrumento, debe hacer un sonido
vocal”, su expresion facial evidencio algo de incomodidad para ella realizarlo

y fue tranquilizante cuando alguien mas lo hizo.

(2 Grupal y PJ) Se percibe una especie de competencia por el liderazgo,
entre LR y PJ, por ver quién es el lider musical. Se evidencia un poco mas,
en el momento en que DL y AR desean dar fin a la improvisacion, realizando
gestos musicales de final y de hecho, dejando de tocar, pero LR continlda

tocando fuertemente a lo que se unié PJ y se continGa con la improvisacion.

~ 131 ~



A pesar de que PJ, tiene un instrumento que es sonoramente pequefo (palo

de agua), trata de seguir con el liderazgo.

La improvisacion durd alrededor de los 15 minutos, y se evidencié que la
participantes DL y AR estaban agotadas, a pesar de eso, no intentaron cerrar
la improvisacion de nuevo y nadie lo hizo tampoco; la MT, dio la consigna de
si alguien queria terminar la improvisacion, debia hacer un cierre de algun
modo, pero que no fuera verbal, inmediatamente (2 Grupal) LR tomo el
liderazgo de nuevo y cerré la improvisacién con un golpe y resolucion de Si —

Do.

Presentacion Instrumental

(3) AR a la improvisacion de ella se le dieron las caracteristicas de tranquila,
delicada, misteriosa. Ella comentd que quiso expresarse como algo
contradictorio, como que se piensa que es una cosa, pero resulta ser todo lo

contrario.

DL se le dieron las caracteristicas de imponente, alegre, concreta, fuerte. No
estuvo de acuerdo con la caracteristica de imponente, no se considera de
esa forma, con las demas si estuvo de acuerdo. Hizo el comentario de que el
Shekere es un instrumento bastante sonoro y que tal vez, por eso, le dieron

la caracteristica de imponente, aun asi, afirmé que le gusta el sonido.
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LR se le dieron las caracteristicas de des - complicado, es relajado con él,
sencillo, introspectivo. “si y no, es porque en momentos como estos siento,

depende, cuando uno necesita adaptarse a la sociedad”

(1) PJ se le dieron las caracteristicas de misterioso, meticuloso, por dentro
pasa mas cosas de las que expresa. Estuvo de acuerdo con todo, “quisiera

poder decir y hacer mas cosas de las que digo y hago”

Dimensién Socio - Emocional
Saludo Corporal
(1 Grupal, AR y PJ) En ésta actividad los participantes estuvieron prestos a

saludarse con las diferentes partes del cuerpo que ellos mismos proponian.

LR en momentos cuando eran partes algo intimas, le decia a PJ que siguiera

derecho, se evidenciaba un tono de chiste. (Los dos son hombres, pero son

comparferos de casa) sin embargo, PJ le decia “no sea maleducado, jsalud!”

(2 Grupal) LR hizo un comentario de “; sera que si nos estamos saludando?,

eso no fue un saludo, tiene que ser que se sienta, toca hacerlo lento”

Se pudo observar de parte de AR movimientos muy delicados y femeninos

en el momento de desplazarse y saludar a los compafieros.
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Improvisacion Libre
(1 Grupal y AR) Fue claro que LR y AR iniciaron teniendo una conversacion
entre ellos, se cred una especie de juego de pregunta y respuesta, por medio

del metal6fono y la marimba.

Presentacién Instrumental

(1 Grupal) LR cuando a uno le dicen: exprésese por medio de un
instrumento, uno no se pone a pensar qué es lo que va a hacer, uno
solamente deja que hable el ser interior y es muy dificil uno, mentirse con lo
gue esta haciendo, si ti me dijeras ¢,cambiarias algo de tu improvisacion? Yo
te diria que no, porque esa es mi esencia, cambiarlo seria desconocer lo que

yO Soy.

J Actividad de Cierre
Improvisacion de despedida: Se invitd a los participantes a realizar una
improvisacion que recogiera las sensaciones de la sesién y luego hacer una

despedida.

Recuento de las actividades de la sesidon: Se invitd a los participantes a que

compartieran sus apreciaciones respecto a los distintos momentos de la sesion.
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Dimensién Sonoro — Corporal

Improvisacion de despedida

(1 Grupal y PJ) LR inicio la improvisacion tocando suavemente la guitarra,
seguido por PJ que hizo movimientos fuertes y répidos, rasgando la
guacharaca, ellos dos, se encontraban en la misma sintonia ritmica; mientras
DL y AR tocaban cada una por su lado, con sonidos suaves y pianos. Para
finalizar, (1 Grupal y PJ) PJ dio un cierre catértico rascando la guacharaca

con rapidez y haciendo un corte final, el cual rematé LR con la guitarra.

Dimension Cognitiva
Improvisacion de despedida

(1 Grupal y PJ) LR dio la pauta de inicio de la improvisacion.

PJ trato de hacer el cierre de la improvisacion haciendo una sefial sonora, sin

embargo, LR fue quién finalizé la improvisacion dando el toque final.

Recuento de las actividades de la sesion

(1) PJ: Al principio no entendi mucho lo de mantener el loop, es como la
primera vez que hago eso y me senti un poco inhibido, siempre he sido muy
malo para improvisar cualquier cosa, incluso me costaba pensar cualquier
patron ritmico, cualquier cosa, pero como iba avanzando el ejercicio, me

sentia mas comodo y me soltaba mas.
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(2 Grupal) LR: Yo sentia un poco de miedo por pensar en que te van a
juzgar por lo que vas a hacer y al mismo tiempo un poco de qué voy a hacer,
entonces trataba de mirar lo que los demas estaban haciendo y tratar de no
copiar, pero si mirar algo de esos rasgos para tratar de incluirlo en lo que iba
a hacer y se me cansaron las manos también. Era muy complicado cuando
improvisaba salir de la base ritmica, yo traté de hacer unos tresillos y era casi

imposible cuadrarlos con lo que estabamos haciendo.

(1 Grupal) DL: Yo creo que como eso es tan intuitivo, disfrutas de lo que
esta sonando, creo que éste espacio lo he agarrado como eso, no pensar en
la corchea, porque uno lleva todo el dia pensando eso, no sé tocar el
instrumento no sé hacer eso, pero igual lo voy a hacer, sin ningun tipo de
pensamiento tan racional, a veces como que me cansa un poco, eso no lo

deja ser a uno.

AR en la conversacion instrumental como mi instrumento era melédico,
sentia que tenia mas posibilidades que otros, yo senti que le conté un

monton de cosas a DL y ella solo hacia sshhhhh (con el palo de agua)

(2 Grupal y 1 AR) TODOS MENOS PJ MENCIONARON: En la vida musical,

en clase de instrumento, nos ha pasado mucho que queremos tocar pero los

maestros nos dicen sshhh.
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(1) PJ: A mi al contrario, en mi caso, yo soy el tipo del shhh, mi maestro
siempre me pedia que me soltara mas.
(1 Grupal) DL: Hay cierta estructura que uno debe llevar, uno va a tocar tal

concierto y va a ser mi version, pero eso a veces no es bien recibido.

LR los maestros buscan que usted toque igual que tal version, en lugar de
pensar que él toca totalmente distinto a los demas y eso es admirable, él esta

afuera de lo normal y por eso esta mal.

Dimensién Socio — Emocional

Improvisacion de despedida

(1) AR: Traté de escuchar mucho lo que estaban haciendo los otros y no
necesariamente tocar todo el tiempo y complementar al otro que yo creia que
estaba diciendo algo; escoger a veces acompafar y tomar a veces la
iniciativa y a veces callar. Como de no saber como terminarlo, no sabia a

doénde llevarlo.

(1 Grupal) DL: Se podia escuchar que cada uno estaba explorando qué
hacer con el instrumento y a veces uno se agarraba de algun ritmo que se
escuchaba como que iba caminando, siempre uno esta en pro de agarrarse
de algo para que suene mejor. “Me parecié que la improvisacion quedo

abierta a algo mas.”
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(1) PJ siempre estuve explorando qué iba a hacer con el instrumento y a
veces seguir a alguno, por momentos se escuché que todos empezamos a

hacer algo parecido, pero fue un momento chiquito.

(1 Grupal) LR fue una terminada, pero con ganas de mas.

) CONCLUSIONES

Los participantes estan a la expectativa de las nuevas experiencias venideras de
las proximas sesiones, todos estuvieron de acuerdo que la improvisacion de

despedida que queda abierta a todas las nuevas experiencias.

Se evidencia que LR marca una pauta de liderazgo y se alcanza a notar una
competencia entre él y PJ, se continuara explorando el desarrollo de esto en las

proximas sesiones.

El perfil de DL y AR tiende a ser un poco mas de seguir a los demas, sin
embargo, hay momentos propositivos de parte de ellas, se seguira observando

las siguientes sesiones.

Las actividades que incluyen el cuerpo y algun tipo de coordinacion corporal, son
excelentes para que los participantes se vayan desenvolviendo mejor en el

grupo y tengan mas confianza en ellos mismos. Por esta razon, se considera
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muy importante continuar con este tipo de experiencias que contribuyen en la
aparicion de una cohesién grupal, que puede ser saludable en ésta fase del

proceso y para la progresion del mismo.

Se percibe una especie de competencia por el liderazgo, entre LR y PJ,
pareciera existir una lucha constante por quién es el lider musical, cada uno
realiza su propia base ritmica y la toca de manera impositiva. Esta percepcién
subjetiva de la MT debera explorarse en sesiones posteriores con el fin de
intervenir de ser necesario en la elaboracion de los posibles conflictos que

pudieran surgir.
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SESION 03 PJ

L, . . Categorias (Valores Fundamentales
Momentos de 1asesion]  Dimensiones *

1. Exploracién.

2. puede estar relacionado con
Valores antagénicos como
Tradicién y Seguridad; ya que,
por medio del desarrollo musical
y al no existir un piso estable,
para la producciéon musical.

Dimensién Sonoro -
Corporal

1. Apertura a la experiencia y 1. Auto - reconocimiento, 1. Puede sugerir disfrute del
exploracion. satisfaccion y auto - disfrute. trabajo en equipo.

2. Puede estar relacionado con
Valores antag6nicos como

. Tradicién y Seguridad, podemos
Cognitiva observar la tendencia hacia un
pulso estable y al no estar tan
presente, la creaciéon musical es
nula.

Caldeamiento

Dimensién

Dimensién Socio - 1. Se logré crear un ambiente
Emocional empatico rapidamente.

1. Observamos actitud de
exploracion.

Dimensién Sonoro -
2. Podemos encontrar una

Corporal actitud de exploracién y un
intento de liderazgo.
1. Observamos actitud de 1. Se puede observar durante el 1. Posibilidad de establecer
Actividad Central exploracién y apertura a ala proceso como asume el hecho ambientes sociales de

Dimensién experiencia. de "quisiera poder decir y hacer comunicacion.

Cognitiva mas cosas de las que pienso". 2. Probablemente hayan
dificultades para ceder el
liderazgo.

Dimensién Socio - 1. Apertura a las relaciones

Emocional empaticas.

Dimensién Sonoro - 1. Podriamos observar lucha de

Corporal liderazgos.

. Dimensién 1. Tendencia a estar en la zona 1. Podriamos observar lucha de
Cierre Cognitiva segura, apertura a retos. liderazgos.
Dimensidn Socio - |1. Caracteristicas de exploracion.
Emocional
* Observamos tendencia a permanecer en el lugar seguro, dentro de los conocimientos técnicos ya establecidos. * Observamos un
Conclusiones desarrollo del Valor Auto - Direccién, en el que podemos apreciar las caracteristicas de exploracion, curiosidad, creacion y eleccion. *

Es posible que sea un lider o haya competencia por el liderazgo.
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SESION 03 AR

Categorias (Valores Fundamentales)

Momentos de la sesion Dimensiones

Dimensién Sonoro -

Corporal
, Dimension .
Caldeamiento Cognitiva No estuvo en esta parte de la sesion.
Dimensidn Socio -
Emocional
1. Obsenvamos actitud de
Dimension Sonoro - |exploracion.
Corporal 2. Observamos claridad en el
discurso musical.
1. Obsenamos actitud de 1. Obsernvamos apertura a la 1. Posibilidad de establecer
exploracion y apertura a ala experiencia. ambientes sociales de
Actividad Central Dimension experiencia. comunicacion.
" 2. Observamos claridad en el
Cognitiva discurso musical.
3. Eleccion de objetivos propios,
Forma de describirse.
Dimensién Socio - 1. Apertura a las relaciones
Emocional empaticas.
Dimension Sonoro -
Corporal
. Dimension 1. Auto - reconocimiento,
Cierre Cognitiva reconocimiento del otro.
Dimension Socio - 1. Auto - reconocimiento,
Emocional reconocimiento del otro.
* Observamos un discurso musical seguro.  * Observamos un desarrollo en el Valor Auto - Direccion, es la primera sesion y debido a eso, es
Conclusiones posible que tiendan a estar presentes las caracteristicas de exploracion, curiosidad, creacion. * Se visualiza un desarrollo de las

relaciones empaticas y de la proxemia.
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SESION 03 Grupal

Momentos de la sesién

. . Categorias (Valores Fundamentales)
Dimensiones —

Caldeamiento

Dimensién Sonoro -

1. Podria sugerir claridad en las
acciones musical y liderazgo

Corporal desde alli.
2. Exploracion.
Dimensién 1. Apertura a la experiencia y 1. Auto - reconocimiento, 1. Puede sugerir disfrute del
Cognitiva exploracion. satisfaccion y auto - disfrute. trabajo en equipo.
Dimensién Socio - 1. Se logré crear un ambiente
Emocional empatico rapidamente.

Actividad Central

Dimensién Sonoro -

1. Observamos actitud de
exploracion.

1. Podria demostrar disfrute y
auto - gratificacion.

1. Capacidad de resolver
dificultades con pocos

Corporal 2. Podriamos observar liderazgo materiales.
desde las acciones musicales.
1. Observamos actitud de 1. Posiblemente no sea tan 1. Posibilidad de establecer
exploracion y apertura a la cémodo para ella utilizar su voz. ambientes sociales de
Dimensidon experiencia. comunicacion.
Cognitiva 2. Objetivos propios y liderazgo. 2. Probablemente hayan

dificultades para ceder el
liderazgo.

Dimensién Socio -
Emocional

1. Auto - reconocimiento,

satisfaccion y auto - aceptacion.

1. Apertura a las relaciones
empéticas.

2.Aungue sea una actividad
pequefia y poco convencional,
obsenvamos un pequefio andlisis
de la intencionalidad de ésta.

Cierre

Dimensién Sonoro -

1. Podriamos observar lucha de

Corporal liderazgos.

1. Apertura a la experiencia, 1. Proteccién del yo. Auto - 1. Podriamos observar lucha de
Dimension asumir reto y tener variedad exhaltacion. liderazgos.
Cognitiva dentro de los materiales 2. Auto - reconocimiento,

comunes.

reconocimiento del otro.

Dimensién Socio -
Emocional

1. Exploracion, apertura a la
experiencia, expectativa.

Conclusiones

* Posiblemente, debido a que era la primera sesion para la mayoria del grupo, ya que se habia renovado casi por completo, era dificil soltarse por

completo; sin embargo, observamos que se dieron vinculos empaticos, los cuales permitieron que la sesién se desarrollara con fluidez.

*Un

grupo mas grande genera un ambiente de contencién, el cual permite explayar con mas rapidez, tensiones o timidez. * Hubo un desarrollo
amplio de los Valores Auto - Direccion y Significado del trabajo, podemos observar el desarrollo de relaciones empaticas, actitudes de
exploracion, apertura a la experiencia y curiosidad.
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DIARIO DE CAMPO

SESIONES DE VALORACION

FECHA: 25 de Septiembre No. SESION: 4
Hora de Inicio: 1:30 p.m. Hora de Cierre: 3:30 p.m.
Lugar: Laboratorio de Musicoterapia, Edificio El Sindd - UNAL
Presentado por: Andrea Carolina Avila Osorio
No. de Asistentes: 3 (PJ, JP, AR.)
OBJETIVO GENERAL:
) Crear vinculos de empatia entre la Musicoterapéuta y los participantes.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

) Generar un ambiente de confianza y familiaridad en el espacio dispuesto para la
sesion.
) Conocer los ME-R de los participantes, por medio de exploracién e

improvisacion instrumental.
Metodologia

) Exploracion espacial.
) Exploracion Corporal.

) Expresién Corporal
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J Exploracion instrumental.

J Improvisacion referencial.
DESARROLLO DE LA SESION:

) Caldeamiento
Se realiz6 un momento de reconocimiento espacial, conciencia de la respiracion

y relajacion.

Presentacion con movimientos: Se invitd a los participantes a que pensaran
en un movimiento que los caracterizara, cuando lo tuvieran lo realizarian

diciendo su nombre, luego una cualidad y un defecto.

Impulsos: Se invitd a los participantes a que se reunieran en el centro y se
tomaran de las manos, se realizo una reflexion sobre ese contacto, se les invito
a que pensaran en todas las cosas que implicaban el tomarse de las manos y

pensaran cuantas cosas debieron haber pasado para que eso fuera posible.

Ritmo: Se invitd a los participantes a realizar el juego del ritmo y decir sus
nombres, edades, instrumentos favoritos y menos favoritos, cualidades,
defectos.
- Dimensidén Sonoro — Corporal
Los participantes realizaron las actividades con una disposicion abierta hacia
ésta, estuvieron prestos a las consignas musicales y a seguir los ritmos de

las acciones.
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Dimension Cognitiva

Presentacion con movimientos: (1 Grupal) JP realizd su movimiento con
decision (una lagartija) fue enérgico y rapido, (1) PJ comenté que no se le
ocurria nada, luego de que JP realizara su movimiento, finalmente levanto
sus brazos con calma y cerré los ojos.

(1 Grupal) Al momento de realizar el movimiento y decir una cualidad, fue JP,
quien decidio hacerlo primero (responsable), seguido de PJ, con la cualidad

de amable. Seguido por el defecto PJ — terco, JP — timido.

En éste momento llegéb AR, y se le dieron las instrucciones para que se

acoplara a la actividad.

(1) AR realiz6 un movimiento de agachar la cabeza con suavidad y

delicadeza. Cualidad: Curiosa. Defecto: Indecisa.

Impulsos
Fue un poco dificil para los participantes mantener los impulsos que se
enviaban, ya que se confundian y pedian que se realizara de nuevo, los

impulsos llegaban incompletos o no llegaban.
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- Dimensién Socio —emocional
Los participantes JP y PJ se encontraban un poco timidos, pues no habian
tenido muchos encuentros juntos, se notaba que se desarrollaba un ambiente

un poco incémodo al inicio de la sesién.

Impulsos
Esta actividad permiti6 que hubiera contacto fisico, de una manera no
invasiva, consinti6 romper el hielo y generar un ambiente de mayor

confianza.

Ritmo
La actividad permitié que los participantes se conocieran mas entre ellos,
conocer cosas “basicas” (edad, instrumentos favoritos, instrumentos menos

favoritos) y contribuy6 con el ambiente de confianza y romper el hielo.

) Actividad Central
Reconocimiento Corporal: Se invitd a los participantes a que se desplazaran
por el espacio y pensaran en una parte del cuerpo que les doliera o que tuviera
alguna molestia, cada uno va a decir esa parte en voz alta y proponer un
ejercicio de relajacion para esa parte. Después de un tiempo, se les invitd a
moverse, segun lo que la musica indicara y cada uno propondria un movimiento
y los demas lo seguirian todo el tiempo, en cuanto esa persona quisiera terminar

diria el nombre de otra y se seguiria. Se realiz6 una variacion de la actividad,
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cada participante eligié una persona para que sea su mejor amigo y tratara de
estar cerca de esa persona sin que se dé cuenta, su peor enemigo y estar lejos

y al final, una mezcla de los dos.

Escribir Historias Improvisacion: Se invitd a los participantes a escuchar la
muasica y a escribir una historia segun lo que les dicte, siendo ellos los
protagonistas. Cuando terminaron de escribir, se invité a que eligieran una

historia y ponerle musica con los instrumentos del setting.

- Dimensién Sonoro — Corporal
Reconocimiento Corporal
Los participantes empezaron a mover las partes del cuerpo en las que sentia

molestia o tension, los demas hacian eco de esos movimientos.

Escribir Historias Improvisaciéon

(1 Grupal) JP armé todo un setting a su alrededor que incluia llamador,
Kalimba, Palo de agua, Trueno y Metal6fono. Inicié con una melodia tranquila
en el Metalé6fono con movimientos conjuntos, terceras Yy quintas,
acompafada por el palo de agua; para continuar con La interpretacion de la
Kalimba y el Llamador, con movimientos mas ritmicos, matices mas altos y

toques con mayor fuerza. (Historia de la musica #3)

~ 147 ~



(1) AR eligié el tambor de olas, el metaléfono y la Kalimba. Realiz6 una
melodia tranquila, con matices piano y toques suaves acomparfado por el
sonido del tambor de olas, se mantuvo estable, sin ningin cambio brusco.
(Historia de la musica #3).

(2) PJ tomo el xiléfono, el Shekere, el tambor de olas, todos los toco con
rapidez, en forma de trémulo, agitado, con afan y premura, con un orden al

parecer, no tan definido ni tan meticuloso. (Historia de la musica #1).

Dimension Cognitiva

Reconocimiento Corporal

Con musica de fondo, se invito a los participantes a que se movieran al ritmo
de ésta, sus movimientos iniciales fueron timidos, se evidenci6 que (1
Grupal) JP queria liberarse, esto se evidencio cuando propuso su
movimiento que incitaba a la fiesta. Sus movimientos eran complejos e

invitaban al movimiento enérgico. Se le nota un poco rigido corporalmente.

(1) Los movimientos de AR, fueron tranquilos, estilizados, muy femeninos

(1) PJ realizaba movimientos ritmicos y metodicos, que siempre incluyeron
saltos.

Escribir Historias Improvisacién

(1 Grupal) JP decidio iniciar, armd su setting meticulosamente y se tomo un

momento para pensar y tener claro lo que iba a interpretar. Se esforz6 para
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gue le saliera muy bien, estuvo muy concentrado y fue muy metodico en

cada uno de sus toques.

(1) AR Realizo la intervencion de una manera muy calmada y meticulosa,
estuvo muy concentrada y fue delicada al tocar.

(1) PJ Estuvo muy apresurado para tocar, se le cayeron los instrumentos,
toco todo con mucha energia, rapidez, con afan, y con un aparente desorden

al tocar los instrumentos.

- Dimensién Socio - Emocional
Amigos y Enemigos
La actividad permitié crear un ambiente de confianza, tranquilo y divertido,
contribuyé en romper el hielo y quitar los sentimientos de incomodidad, se
evidencié ya que los participantes compartian risas, se acercaban unos a

otros con mas facilidad y se movian con un poco mas de libertad.

J Actividad de Cierre
Improvisacion Caracteristicas: Se les dio a los participantes un papel en el
gue estaba escrita una caracteristica (nombradas en la sesion pasada). Se invito
a los participantes a realizar una improvisacion de las palabras que cada uno
tenia, la improvisaciéon empieza de manera libre y se va modulando cuando cada

persona dice su palabra en voz alta.
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Dimension Sonoro — Corporal
Improvisacion Caracteristicas
(1 Grupal PJ y AR) El inicio de la improvisacion se percibié un poco caético y

mas tendiente a la exploracion instrumental.

(1 Grupal, PJ y AR) Con la caracteristica CONCRETA se fij0 un pulso
estable, un mismo volumen de sonidos, la melodia se desarrollé por grados
conjuntos, con algunas segundas de parte de la Kalimba tocada por JP, de

todas formas, el instrumento no tiene una afinacion precisa.

METICULOSA: Se aumenté el ritmo, todos empezaron a tocar en corcheas
al tiempo, pero la velocidad de ejecucion se mantuvo, ésta improvisacion fue
muy parecida a la anterior, cambié un poco el movimiento melodico por

momentos muy cortos.

MISTERIOSA: Se cambid el ambiente, se tocaron notas rapidamente, se

aumento el matiz.

DELICADA: Inmediatamente bajéo el matiz, se tranquilizé la velocidad,
existieron algunas segundas menores, pero en la mayoria, la melodia se
movilizé en movimientos ascendentes por grados conjuntos o terceras.

La musica finalizé desapareciendo.
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Dimension Cognitiva

Improvisacion Caracteristicas

(1) AR Yo escogi el instrumento, pensando en la palabra que me habia
tocado, lo que fue chévere, es que yo pensé de manera l6gica como tocar la
palabra, pero cuando decian las palabras entonces se me ocurrieron otras

formas de hacerlo.

(2 Grupal) JP a mi me gustd la transicibn que ocurria entre las
improvisaciones, cuando se iban diciendo las palabras diferentes, eran

una sola musica, pero se sentia la transicion.

(2) PJ traté de explorar lo que cada palabra evocaba, no sé si al final fue tan
concreto o tan misterioso como hubiera deseado, al final no terminé siendo
mi concreto, sino el concreto de todos, al principio trataba de imaginarme la
palabra e interpretarla, pero al final terminaba tomando cosas del entorno,

entonces al final quizas cambié mi concepto de concreto.

Reflexiéon de la sesion

(1) PJ lo que mas disfruté de ésta sesion, fue la escritura de las historias.
Porque es algo que uno no suele hacer, podia escribir cualquier locura que
quisiera. Me inspiraba y escribia.

(1) AR me gusto el proceso de imagenes que tuvo que pasar por mi cabeza
en el momento en que escuchaba la musica y tenia que traducir a la
escritura, y luego la imagen que se pasaba por mi cabeza para pasar la

escritura a masica, me gusté usar mi imaginacion.
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(1 Grupal) JP Tratar de plasmar en los instrumentos lo que uno escribid, eso
me gusto y de cierta forma hacerme entender, porque digamos AR me dijo
todo lo que yo plasmé en la musica, me parecié chévere la relacion en la

parte de escritura y musica.

- Dimensién socio - emocional
Improvisacion Caracteristicas
Los participantes se mantuvieron inmersos en su instrumento y no hubo
intercambio de miradas o contacto gestual; aun asi, se percibia un ambiente
comodo entre los participantes. Y como lo mencionaron, en la musica hubo

un solo producto, conjunto de la creacion de cada uno de ellos.

) CONCLUSIONES

Las actividades que se han realizado de caldeamiento para crear vinculos de
empatia entre los participantes, han sido de gran satisfaccién para ellos, cada
vez se sueltan un poco mas.

Los participantes aprecian mucho las actividades que son nuevas para ellos o
gue no suelen hacer con regularidad. Los ejercicios extra musicales son muy
estimulantes para los participantes, les han permitido explorar puntos que
desconocian de ellos mismos y les han permitido arriesgarse a hacer cosas que

no suelen hacer. Por ejemplo, el hecho de escribir una historia en un par de
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minutos (lo que duré la pista de mausica), implico para ellos, mas que pensar
rapido, dejar fluir sus pensamientos, a donde la musica los llevara, poniendo a

trabajar su imaginacion, dejandola fluir naturalmente.

Hasta éste momento, la improvisacion no referencial se ha dirigido hacia la

exploracion musical, la improvisacion referencial permite que se compaginen

entre ellos y da un sostén mas musical.

~ 153 ~



SESION 04 PJ

Momentos de la sesién

Dimensiones

Categorias (Valores Fundamentales)

Caldeamiento

Dimensién Sonoro -

Los participantes realizaron las actividades con una disposicion abierta hacia ésta, estuvieron prestos a las

Se arriesga.

Corporal consignas musicales y a seguir los ritmos de las acciones.
1.0bservamos caracteristicas del

Dimension Valor antagdnico Conformidad.

Cognitiva Restriccion de las acciones, no

Dimensién Socio -
Emocional

En este momento de la sesidn, los participantes tuvieron el espacio para conocerse un poco entre ellos y generar un
ambiente de mayor confianza, esto se logré a medida que iban ocurriendo las actividades.

Dimensién Sonoro -

1. Exploracion, accion, elegir y

Corporal crear.
o Dimensidn 1. Aparente necesidad de libertad
Actividad Central Cognitiva y exploracion,
Dimension Socio - |  Se realizaron actividades que permitieron el acercamiento entre los participantes, direccionadas a crear lazos
Emocional empaéticos.

Cierre

Dimensién Sonoro -

1. Libertad en la exploracion,
crear y curiosidad.

1. Desde el conocimiento
técnico, cada uno aporta a la

Corporal creacion de las partes, poniendo
SU propio pensamiento.
1. Disfrute de los retos y la 1. Capacidad de transformar las
Dimension novedad, atreverse a asumir retos ideas y recibir las ideas de los
Cognitiva nuevos.

demaés para crear un solo

producto.

Dimensién Socio -
Emocional

Los participantes se mantuvieron inmersos en su instrumento y no hubo intercambio de miradas o contacto
gestual; aun asi, se percibia un ambiente comodo entre los participantes. Y como lo mencionaron, en la mdsica
hubo un solo producto, conjunto de la creacion de cada uno de ellos.

Conclusiones

empaéticas.

* Dentro de las primeras sesiones observamos apertura a las actividades y a las sensaciones nuevas.

* Observamos desarrollo en las relaciones sociales

* En esta sesion, a comparacion de la anterior vemos un desarrollo variado entre los valores de auto - direccion, estimulacion y significado del
trabajo con tendencia a las relaciones empaticas, expresion de ideas propias y mezcla con las ideas de los demas.
la exploracion, curiosidad y necesidad de expresion de ideas de una manera catartica.

* Observamos un desarrollo de
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SESION 04 AR

Momentos de la sesion

Dimensiones

Dimensién Sonoro -

Categorias (Valores Fundamentales)

Los participantes realizaron las actividades con una disposicion abierta hacia ésta, estuvieron prestos a las

Corporal consignas musicales y a seguir los ritmos de las acciones.
Caldeamiento Dimensién 1. Auto - reconocimiento de

Cognitiva curiosidad.

Dimension Socio - | En este momento de la sesion, los participantes tuvieron el espacio para conocerse un poco entre ellos y generar un
Emocional ambiente de mayor confianza, esto se logré a medida que iban ocurriendo las actividades.

Dimensién Sonoro - |1- Objetivos claros, desarrollo de
Corporal las ideas.

L Dimension 1. Seguridad en su modo de
Actividad Central iy o

Coqnmva expresion.

Dimension Socio - |  Se realizaron actividades que permitieron el acercamiento entre los participantes, direccionadas a crear lazos
Emocional empaticos.

Cierre

Dimension Sonoro -

1. Libertad en la exploracion,
crear y curiosidad.

1. Desde el conocimiento
técnico, cada uno aporta a la

Corporal creacion de las partes, poniendo
Su propio pensamiento.
1. Disfrute de los retos y la 1. Apertura a la experiencia y
Dimension novedad, atreverse a asumir retos |capacidad para dejarse llevar por
Cognitiva nuewos. la variedad de sus pensamientos

y la misica.

Dimension Socio -
Emocional

Los participantes se mantuvieron inmersos en su instrumento y no hubo intercambio de miradas o contacto gestual; aun asi, se percibia
un ambiente cédmodo entre los participantes. Y como lo mencionaron, en la misica hubo un solo producto, conjunto de la creacion de
cada uno de ellos.

Conclusiones

* Observamos desarrollo de la exporacion, curiosidad y creacion.
de los Valores Auto - direccion y Hedonismo, tendientes a la exploracion, creacion y seguridad en el discurso propio.

relaciones sociales empéticas y el trabajo en equipo.

*Observamos que en ésta sesion hay un desarrollo casi semejante

* Desarrollo en las
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SESION 04 Grupal

L . . Categorias (Valores Fundamentales
iomentos de fasesion] _ Dimensiones *

Dimension Sonoro - Los participantes realizaron las actividades con una disposicion abierta hacia ésta, estuvieron prestos a las
Corporal consignas musicales y a seguir los ritmos de las acciones.
) Dimensién 1. Libertad de iniciar, liderazgo.
Caldeamiento .
Cognitiva
Dimension Socio - En este momento de la sesion, los participantes tuvieron el espacio para conocerse un poco entre ellos y generar un
Emocional ambiente de mayor confianza, esto se logré a medida que iban ocurriendo las actividades.
. L, 1. Eleccién clara de objetivos
Dimension Sonoro - . . o
propios, seguridad, exploracion y
Corporal capacidad para arriesgarse.
Actividad Central Dlmenls.lc')n 1. Necesidad de libertad corporal. iév(zzzz?/z?uo;igszgcc;nreto y
Cognitiva seguridad.
Dimension Socio - |  Se realizaron actividades que permitieron el acercamiento entre los participantes, direccionadas a crear lazos
Emocional empaticos.
1. Libertad en la exploracion, 1. Desde el conocimiento
Dimensidn Sonoro -|creary curiosidad. técnico, cada uno aporta a la
Corporal creacion de las partes, poniendo
Su propio pensamiento
1. Eleccidn, accion, creacion. 1. Capacidad para el trabajo en
Cierre Dimension equipo, proponer ideas y mezclar
Cognitiva con la delos demés para crear un
solo producto.

Los participantes se mantuvieron inmersos en su instrumento y no hubo intercambio de miradas o contacto gestual; aun asi, se percibia
un ambiente comodo entre los participantes. Y como lo mencionaron, en la misica hubo un solo producto, conjunto de la creacién de
cada uno de ellos.

Dimensi6n Socio -
Emocional

) * Observamos desarrollo de los Valores Auto - direccion y Significado del trabajo, con tendencia a las caracteristicas de exploracion,curiosidad, creacion, trabajo
Conclusiones en equipo, expresion de ideas y mezclas de ideas de manera empética constructiva. * Observamos liderazgo y toma de riesgo desde lo musical.
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DIARIO DE CAMPO

SESIONES DE VALORACION

FECHA: 02 de Octubre No. SESION: 5
Hora de Inicio: 1:30 p.m. Hora de Cierre: 3:30 p.m.
Lugar: Laboratorio de Musicoterapia, Edificio El Sindd - UNAL
Presentado por: Andrea Carolina Avila Osorio
No de Asistentes: 4 (LR, DL, PJ, JP.)
OBJETIVO GENERAL:
) Crear vinculos de empatia entre la Musicoterapéuta y los participantes.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

) Generar un ambiente de confianza y familiaridad en el espacio dispuesto para la
sesion, entre los participantes y la Musicoterapeuta.

) Conocer los ME-R de los participantes, por medio de exploracién e
improvisacion instrumental.

) Encontrar maneras diferentes para expresarse por medio de la musica
Metodologia

) Exploracion sonoro — Corporal.

} Reconocimiento espacial.
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) Reconocimiento sonoro - corporal
J Exploracion instrumental.

J Improvisacion referencial.
DESARROLLO DE LA SESION:

) Caldeamiento
Reconocimiento del otro: Se invitd a los participantes a caminar al ritmo de la
musica. Se invito a los participantes a que realizaran una presentacion de ellos
mismos con un movimiento corporal, el que lo va a hacer dice “yo”. Luego de
que la actividad avanzara, se les dijo a los participantes “vamos a subir el reto,

vamos a cerrar los ojos y hacer los llamados con sonido”.

Proponer movimientos: El que desee proponer un movimiento, dice “yo” y

todos lo imitamos.

Actividad del Espejo: Se invité a los participantes que eligieran el nimero 1 o
2, el 1 seria quien realizaria los movimientos y el 2 lo seguiria como un espejo.
Se les invitd en repetidas ocasiones que cambiaran de pareja, con el fin de que

todos hubieran estado con todos, en algiin momento.

- Dimensién Sonoro - Corporal
Reconocimiento del otro: Al iniciar con el ejercicio de crear un movimiento,
les tomd un tiempo crearlo, a pesar de que dos participantes ya habian

estado en una actividad similar la sesion pasada, la MT fue quien realizo el
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movimiento primero y de ahi los demés. (1 Grupal y PJ) La actividad se fue
transformando, ya que el Unico movimiento que tenia sonido era el de DL y
era muy facil de identificar, asi que se crearon movimientos nuevos, con la
diferencia que éstos, tenian sonidos diferentes. Cada sonido de cada
participante fue corto y utilizé partes del cuerpo diferentes, todos trataron de
hacerlo de esa manera para que no se confundiera con el de alguien mas;
sin embargo, el primer sonido de LR y DL eran similares, y también implico

un reto lograr reconocerlos auditivamente.

(2 Grupal) Se evidencié que fue interesante para ellos, aumentar el reto,

agregando un sonido mas, LR lo designé como — Nombre y Apellido-.

Proponer movimientos: (1 Grupal y PJ) El cuerpo es un traductor que
permite observar y dar una idea de qué tan libre logra ser una persona. En
los movimientos de la actividad pudo influir la musica que estaba sonando;
sin embargo, por el ambiente que se percibia, se lograba sentir que la
energia estaba alta, también pudo influir el grado de confianza que existe en
eéste momento en el grupo.

Se puede percibir que el cuerpo de JP esta limitado en los movimientos y
aparentemente no suelta o libera toda la energia que podria, sus

movimientos son algo rigidos y robéticos, un tanto arritmicos.
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Actividad del Espejo: (2) PJ realizo movimientos firmes y decididos, a pesar

de que fueran delicados, tenia claro sus pasos.

(1 Grupal) DL realiz6 movimientos tranquilos, ritmicos y pequefios, se
limitaba a un punto muy minimo en todo el espacio del salén, el cual podia

recorrer completamente.

(1 Grupal) LR dio un indicio de lo que su personalidad es, estuvo bastante

activo, con movimientos firmes, seguros y ritmicos.

(3 Grupal) JP se encontré bastante rigido, sus movimientos eran temerosos

e inseguros.

Dimensidn Cognitiva

Reconocimiento del otro: (1 Grupal y PJ) Tomoé un poco de tiempo a los
participantes recordar los saludos, en cuanto dominaron el ejercicio fue mas
facil para ellos; sin embargo, (1 Grupal y PJ) les implicé un reto en cuanto se
subio de nivel y se realizé con los ojos cerrados, ahi debian abrir sus otros
sentidos completamente y entregarse a las sefiales sonoras. Manifestaron
gue les dio un poco de angustia por chocarse con los demas, pero que a la
vez, querian desubicarse mas espacialmente, para lograr que el ejercicio
fuera total. (Como sugerencia, utilizar vendas o dejar sin luz completamente

el salén).
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Se pudo observar que cuando los participantes iban a realizar el llamado

sonoro con los ojos cerrados, detenian su andar para realizarlo.

(1 Grupal y PJ) LR y PJ colocaron sus brazos en forma de proteccion frente
a su cuerpo para no chocar con nadie, mientras que (1 Grupal) DL y JP
tuvieron sus brazos abajo y mantuvieron su paso calmado, aparentemente en
un estado de relajacion, pero con los sentidos abiertos; esto nos puede dar

indicios de seguridad e inseguridad, de parte de los participantes.

Proponer movimientos: Los movimientos fueron sencillos y faciles de

seguir, en general en los participantes.

(1 Grupal y 2 PJ) El movimiento de JP fue un poco dificil de seguir, debido a
su rigidez y pulso inestable; ademas, en el segundo tema, propuso el mismo
paso de la sesion pasada a pesar de ser una musica diferente, del mismo
modo que PJ, esto puede ser un indicio de que algunos musicos no estan
acostumbrados a usar la musica y el movimiento a la par, y cuando lo hacen,
suelen utilizar movimientos estereotipados y poco creativos, de baja
exigencia.

Actividad del Espejo:

(3) PJ al parecer los movimientos que le propuso a DL le estimaron un reto, a

pesar que era una musica mas relajada (el lago de los cisnes) y mas
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delicada, él por medio de su cuerpo, la llevdé a moverse mucho mas de lo que
ella habia hecho con una muasica mas agitada (smooth criminal — Michael

Jackson).

(2 Grupal) Se pudo encontrar indicios que hacen pensar que para JP, el
movimiento corporal le corresponde un reto a pesar de que se evidencia que
lo disfruta y se esfuerza, el hecho de hacer pareja con LR le implicé un gran
reto, estar concentrado (esto no es un problema para él), pero de mover

coordinada y enérgicamente varias partes del cuerpo a la vez, si.

Dimensién Socio — emocional

Reconocimiento del otro: Al iniciar la sesion, los participantes estaban un
poco timidos aparentemente, pero a medida que se dio la dinamica de los
movimientos, se rompi6 el hielo y empezd a haber intercambio de risas,
contacto visual y sonoro (por la naturaleza de la actividad) (1 Grupal y PJ)
Fue evidente que al iniciar, no estaban pendientes de los movimientos de los
demas, pues cuando se dio la consigna de llamar al otro por medio del
movimiento, no sabian el de los comparfieros y fue necesario citarlos al
centro, para realizar el reconocimiento del otro. La actividad contribuy6 para
que hubiera un ambiente mas tranquilo y “familiar”.

(2 Grupal y PJ) Proponer Movimientos: Se evidencid mas la cohesion
grupal corporal que se esta adquiriendo por medio de ese tipo de actividades,

la timidez disminuyd, aunque es posible que no se haya diluido del todo.
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Actividad del Espejo:

(3 Grupal) Se evidenci6 de parte de DL tranquilidad y poco movimiento, es
probable que no se sintiera tan cdmoda con la primera pareja (PJ), aunque
habia contacto visual e intercambio gestual (risas, miradas) se sentia un

poco de rigidez de parte de ella.

(4 Grupal) En la pareja que se realiz6 entre JP y LR, se evidencié que
mientras LR trataba de imprimirle diversion y libertad al movimiento (aunque
suponemos que por la confianza minima, no realizé ni se liberd, todo lo que
pudo haber sido o todo lo que quiso), JP, le imprimia seriedad y serenidad.

(3 Grupal) Al cambio de pareja, se evidencié un cambio de energia de parte
de todos los participantes, es posible que entre las parejas que se
establecieron en esa segunda oportunidad (JP- DL, LR — PJ) hubiese mayor
empatia; de hecho, en la socializacion final DL, manifestdo que se sinti0 mas
libre y disfrutd mas de la actividad con unas personas que con otras, se
modificaba notoriamente su energia y disfrute.

RECOMENDACIONES: Los participantes solicitaron que cuando las
sesiones vayan a tener mucho movimiento, se les avise, para vestirse de

manera mas comoda.

) Actividad Central
Presentacidon Instrumental: Se invit6 a los participantes a que cada uno tomara

un metaléfono o un xil6fono y se presentaran por medio del instrumento.
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Improvisacion Descriptiva: Se invitd a los participantes a que eligieran una

palabra de las cuatro caracteristicas que se le habian dado a los participantes y

se les diera un orden fijo. Se invit6 a que entre todos se realizara una

improvisacion con el orden

Dimensiéon Sonoro — Corporal

Presentacién Instrumental:

(1 Grupal) JP era la primera vez que realizaba esa actividad, a diferencia de
los otros participantes y realiz6 una melodia bastante concreta y segura, a
nuestro parecer, no fue algo que improvisé sino que ya lo tiene como una

especie de insignia.

(2 Grupal) DL su presentacion fue corta, sencilla y segura. Su registro estuvo
dentro de la quinta mas baja de la placa, sus golpes fueron en especie de
staccato, saltarines y juguetones.

LR en su improvisacion los movimientos fueron suaves y por grados
conjuntos de abajo hacia arriba y de arriba hacia abajo, abarcando una
pequefa parte de registro.

(1) PJ sus golpes fueron bastante des - complicados, con movimientos largos
entre golpe y golpe, suaves de matiz y recorridé un registro mas amplio que

los demas.
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Improvisacion Descriptiva:

La musica fue teniendo una transicion, claramente hubo diferentes
momentos, a pesar de que no fueran tan definidos los instantes de cambio.
Fue interesante observar que al inicio de la improvisacion, en donde se
desarrollaria la palabra “estable”, hubo choques melddicos de segundas que
proponia (2) PJ, a pesar que el iniciar de ésta, se dio en una melodia suave

con grados conjuntos en modo mayor.

Se pasé rdpidamente por el tema de tranquilo, fue clara la transicion, el
ambiente la sonoridad, la forma de golpear fue mas serena, la tonalidad se
transformé a menor con una melodia principal, que fue realizada por LR y
precedié DL, cuando ocurrié esto, (1 Grupal) LR cambio rapidamente hacia

la caracteristica de comico.

JP se encontr6 muy cuidadoso con todos los toques que daba, fueron golpes

suaves en general, muy precisos.

Dimension Cognitiva:

Presentacion Instrumental:

(1 Grupal) JP fue el primero que se lanz6, lo que permite corroborar el
pensar que su presentacion no fue tan improvisacion, los asistentes le dieron
las cualidades de: Préactico, alegre, sencillo, concreto; con las cuales él

estuvo totalmente de acuerdo y la forma de ejecucion y el deseo de explicar
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lo que habia hecho, corroboraron sobre todas, la cualidad de concreto. —
Hice el acorde de sol con cuarta suspendida o sea, G sus (yisus)

DL los compafieros la describieron como comica, indecisa, des complicada y
concreta, ella reafirm6é que su improvisaciéon estuvo cargada de “des —

complique”.

LR antes de que empezara su ejecucion, realizdé una pequefa “practica” de lo
gue iba a tocar; afirmé que pensoé antes de tocar, tratando de tener una forma
de tocar exacta, explicO que lo que pensd, no fue lo que sali6 y
definitivamente fue metddico. Las caracteristicas que le dieron los
participantes fueron: tranquilo x2, metédico y concreto. Mencioné que habria

preferido que le dieran la cualidad de alegre.

(1) PJ Realizo6 su improvisacion de ultimo, aunque LR le habia cedido el

puesto, no lo aceptd. EI mismo pregunté por qué el estilo propio.

Improvisacion Descriptiva:

Fue interesante observar que aunque la consigna de eleccion de palabras
fue solo elegir una de las palabras que se encontraban en la columna de
cada persona, empezaron a elegir la palabra que consideraban representaba

mas a la persona.
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Dimension Socio — Emocional

Presentacion Instrumental:

(1 Grupal y PJ) A nuestro parecer, se evidencia que para todos es importante
ver lo que los demas pueden decir del otro a través de lo que su musica
expresa, (1 Grupal y PJ) se nota que es un tema delicado, en el sentido en
gue si no se sabe guiar el ejercicio, puede llegar a herir susceptibilidades y

ellos se encontraban bien atentos a todo lo que decian los demas.

Se evidencid que se gener6 una especie de conflicto interno cuando se le dio
la caracteristica a PJ de estilo propio, LR empez6 a hacer comentarios entre
“chiste y chanza”, pero que parecian serios y con aparentes celos, los
participantes pidieron explicacion del por qué a él si se le habia dado esa

caracteristicas y a los demas no.

Improvisacion Descriptiva:

(2 Grupal) Fue interesante observar que LR tomo la iniciativa de un “juego”,
dio pulso de negra = 60 y los demas empezaron a tocar sobre eso; pararon
porque dijeron que solo estaban practicando y no siguieron con ese conducto
de improvisacion. De igual manera, fue él quien dio inicio a la siguiente

improvisacion y dio el pulso estable inicial.
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JP se encontr6 bastante ensimismado y concentrado en lo que estuvo
haciendo; sin embargo, estuvo pendiente de los demas y de realizar la

improvisacion escuchando al grupo.

J Actividad de Cierre. Reflexion Verbal.
Caldeamiento:
(1 Grupal) DL “A veces uno esta demasiado ansioso y maquinal, sale todos los
dias a la misma hora, hace lo mismo... vamos a ver qué pasa cerrando los ojos y
tratando de escuchar, porque es eso, estamos demasiado programados y
escuchar se pierde mucho, tenemos, tenemos, tenemos que hacer, pero no
evaluamos lo que hay que hacer para tranquilizarse, para quitar miedos,

inseguridades, ansiedad”

(2 Grupal) JP “fue interesante no solo escuchar la musica, sino sentir la energia
de los demas, por eso no me choqué con los demas, porque estaba sintiendo la

energia.”

(1 Grupal) LR Rescato del ejercicio del espejo, que por ejemplo cuando uno
esta tocando con compafieros de orquesta, uno trata de imitar todo igual y eso
es indispensable en la musica, porque si no cada uno toca por su lado y el
resultado es muy distinto, pero cuando uno toca individual uno deberia poderse

soltar, no imitar, sino crear su propio estilo propio.
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(1) PJ A mi me dijeron que “se puede estar muriendo su mama, pero usted sigue

tocando”

Improvisaciéon Descriptiva:
(2 Grupal y PJ) Los participantes comentaron que la transicion si se sintid
entrelazada con la de todos, sin necesidad de mencionar las palabras en voz

alta.

(1 Grupal y 3 PJ) Hubo momentos que tal vez no se sintieron tan especificos, sin
embargo, rescatan que lo mas valioso de esa improvisacion, es que cada uno
toca la palabra como la siente y esa ejecucion se va mezclando con la de los
demas, haciendo que se concentre en una linea organica y natural que
generaba estabilidad, pero a la vez permitia una transicion regular y que permitia

gue al final, aunque fueran diferentes, todas las improvisaciones se encontraran.

CONCLUSIONES

En la actividad inicial del saludo, fue evidente que los participantes estan
exigiendo cada vez mas, el simple hecho de pedir que haya mas oscuridad,
implica, a nuestro parecer, un grado de confianza mayor y una solicitud de reto
mayor. Se manifiesta por comentarios como — ¢En musicoterapia también se
utilizan peliculas? — ¢ Seria posible estar sin luz completamente? — Seria bueno

gue la musica rodeara todo el salén, para despistar mas.
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El hecho de que haya mas cohesién grupal, puede permitir realizar actividades
gue impliguen un mayor nivel de introspeccién, momento receptivos que los
lleven a conectarse mas consigo mismos y a desarrollar inquietudes
individuales. De igual manera, el cambiar de parejas durante el trabajo en
espejo, permiti6 que se dinamizara la actividad y se pudieran observar las
posibles relaciones entre los participantes y lo que es mas valioso, que ellos
mismos se dieran cuenta y lo manifestaran.

Se evidencia que para los participantes, es necesaria la intervencién activa de la
MT dentro de las actividades, pues han realizado comentarios como —Es que tu
no estas haciendo la historia (ocurrié en la sesion anterior) - t no estas cerrando

los ojos.

PJ Se evidencia que el participante no es arriesgado en los momentos que
puede hacer las actividades primero, siempre ha esperado a que los demas
inicien y el ser el Gltimo; a pesar de esto, se evidencia una fluidez de parte suya

en los momentos musicales.

JP Se evidencia que es fluido en su interpretacion musical, pero esa fluidez no
se refleja en sus desplazamientos corporales, por los gestos faciales y por la
intencionalidad que tienen, que disfruta de hacer movimientos corporales; sin

embargo, se evidencia rigidez y poco ritmo corporal.
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DL Se evidencia que es una persona algo timida; sin embargo, esta abierta a las
experiencias propuestas; aparentemente trata de fluir con la musica, bien sea

tocando o con moviendo su cuerpo.

LR Se evidencia que es una persona que desea que la atencién se centre sobre

él, puede ser un lider, trata de ser metddico en su interpretacion musical, pero al

final se suelta un poco mas.
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SESION 05 PJ

Momentos de la sesién

. . | Categorias (Valores Fundamentales)
Dimensiones

Caldeamiento

Dimensién Sonoro -
Corporal

1. Exploracién y apertura a la
transformacion, a partir de los
sucesos dados.

2. Seguridad en las acciones y
eleccion de los objetivos.

El cuerpo es un traductor que
permite observar y dar una idea
de qué tan libre logra ser una
persona. En los movimientos de
la actividad pudo influir la musica
que estaba sonando; sin
embargo, por el ambiente que se
percibia, se lograba sentir que la
energia estaba alta, también
pudo influir el grado de confianza
que existe en éste momento en
el grupo.

Dimensién
Cognitiva

1. Asumir retos, tener apertura a
la experiencia, apertura a utilizar
su propio ser de una manera
diferente.

2. Tendencia a la conservacion
del espacio (Valor antag6nico)
movimientos rigidos.

3. Proposicion de reto y libertad
de movimiento.

1. Manifestaciones de proteccion

1. Genera un reto informacién
nueva, pero se asume con una
actitud de apertura al
aprendizaje.

Dimensién Socio -
Emocional

1. Atencién sobre los eventos
necesarios.

2. Apertura a las relaciones
empéticas.

Actividad Central

Dimensién Sonoro -
Corporal

1. Apertura a la experiencia
libertad para la exploracion.
2. Apertura a la exploracion y
muestra de los pensamientos.

1. Se da el dltimo lugar.

Dimensién
Cognitiva

1. Reconocimiento del ser en la
musica.

Dimensién Socio -
Emocional

1. Reconocimiento del ser en la
musica.

1. Competencia.

Cierre

Dimensién Sonoro -
Corporal

Dimensién
Cognitiva

Dimensién Socio -
Emocional

1. Muestra de prioridades.
2. Trabajo en equipo.
3. Conciencia de trabajo grupal.

Conclusiones

* Se evidencian signos de subordinacion ante el liderazgo de los deméas miembros del grupo, no se arriesga a realizar las actividades primero.

* Observamos el desarrollo del Valor Hedonismo de una manera antagoénica, en la que hay proteccién de si mismo.

su ser en la musica.

*Inicio de analisis comparativo con los hechos de su vida.

* Auto - reconocimiento de
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SESION 05 Grupal

Momentos de la sesién

. . | Categorias (Valores Fundamentales)
Dimensiones

Caldeamiento

Dimensién Sonoro -
Corporal

1. Exploracién y apertura a la
transformacion, a partir de los
sucesos dados.

2. Capacidad de creacion
espontanea.

3. Necesidad de libertad.

1. Tendencia a la conservacion
del espacio (Valor antagénico).

El cuerpo es un traductor que
permite observar y dar una idea
de qué tan libre logra ser una
persona. En los movimientos de
la actividad pudo influir la musica
que estaba sonando; sin
embargo, por el ambiente que se
percibia, se lograba sentir que la
energia estaba alta, también
pudo influir el grado de confianza
que existe en éste momento en
el grupo.

1. Visualizamos liderazgo.

Dimensién
Cognitiva

1. Apertura a la experiencia con
libertad y tranquilidad.

1. Tendencia a la conservacion
del espacio (Valor antagénico)
movimientos rigidos.

1. Manifestaciones de proteccion
2. Necesidad de reconocer el
cuerpo como el propio
instrumento.

1. Genera un reto informacion
nueva, pero se asume con una
actitud de apertura al
aprendizaje.

Dimensién Socio -
Emocional

1. Atencion sobre los eventos
necesarios.

2. Apertura a las relaciones
empaticas.

3. Preferencias por algunas
personas del grupo.

4. Necesidad de mayor
confianza.

Dimensién Sonoro -

1. Pensamiento concreto,
creacion.

1. Observamos liderazgo.

Corporal 2. Exploracion, creacion, accion.
Actividad Central - — -

Dimension 1. Pensamiento concreto,
Cognitiva objetivos claros.

Dimensién Socio - 1. Reconocimiento del ser en la |1. Competencia.
Emocional musica. 2. Liderazgo.

Dimensién Sonoro -|1. Necesidad de Libertad y 1. Conciencia del trabajo grupal
Corporal Exploracion. como una unidad.

- — 2. Apertura a la experiencia. 2. Trabajo en equipo.
. Dimension
Cierre g

Cognitiva

Dimensién Socio -
Emocional

* Observamos que hay rasgos de liderazgo de parte de algunos participantes. * Apertura a la experiencia, se dan la oportunidad de explorar y
crear a partir de sus conocimientos base. *Desarrollo de las relaciones grupales, en momentos empaticas y en otros competitivas,
dependiendo de la actividad. * Reconocimiento de su ser en la musica. *Inicio de andlisis comparativo con los hechos de
su vida.

Conclusiones
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DIARIO DE CAMPO

SESIONES DE INTERVENCION

FECHA: 09 de Octubre No. SESION: 6
Hora de Inicio: 1:30 p.m. Hora de Cierre: 3:30 p.m.
Lugar: Laboratorio de Musicoterapia, Edificio El Sindd - UNAL
Presentado por: Andrea Carolina Avila Osorio
No de Asistentes: 3 (DL, PJ, AR)
OBJETIVO GENERAL:
) Crear vinculos de empatia entre la Musicoterapéuta y los participantes.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

) Generar un ambiente de confianza y familiaridad en el espacio dispuesto para la
sesion, entre los participantes y la Musicoterapeuta.

) Conocer los ME-R de los participantes, por medio de exploracién e
improvisacion instrumental.

) Reconocer la relacion que existe entre los participantes y su cuerpo, como

instrumento.
Metodologia

} Reconocimiento espacial.
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J Exploracion Vocal.
J Improvisacion referencial.

J Expresion Corporal.
DESARROLLO DE LA SESION:

) Caldeamiento
Se invitd a los participantes a hacer movimientos que les permitieran relajarse y

estar comodos.

LOOP ANIMAL: Se llevé a los participantes a que observaran el salén, lo
recorrieran y empezaran un viaje, en el que estaban en la ciudad un dia
cotidiano donde se estresan y quieren escapar; asi que se les llevdo a que
pensaran que iban a un lugar tranquilo, lleno de verde, el cielo despejado,
hamedo, lleno de arboles, podian sentir los olores, colores, se llevd a que
pensaran en los animales y sus diferentes caracteristicas y que eligieran uno
con el que se pudieran identificar y un sonido que hace el animal, se les invitd

gue realizaran el sonido en forma de Loop.

Recreacion Animal: (en este momento llegé AR) Se invit6é a los participantes
a que re-crearan con su cuerpo algun animal y se movieran segun lo que les
dictaba la mausica. Al cabo de un rato, se modific6 la consigha, pues los
participantes no se movilizaban, se les pidié que alguien dijera en voz alta el

nombre de su animal y cada uno realizaria los movimientos que considerara
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pertenecian a este, luego lo personificaron y empezd una interaccién grupal —

animal.

Dimension Sonoro - Corporal

LOOP ANIMAL

(1 Grupal y PJ) Cuando inici6 el loop, los matices que realizaron los
participantes fueron ppp y fue en crescendo, subi6 mas o menos a un matiz
mp, no fue algo netamente vocal, fue algo mas hacia el silbido o sonidos

bucales.

Recreacion Animal: (1 Grupal, PJ y AR) DL se encontraba un poco rigida
realizando movimientos algo estaticos, su expresion facial era muy neutral.
PJ se movia de una forma lenta y paraba para limpiarse las rodillas.

AR ingreso e inicid a moverse de rodillas, al minuto se sentd y no se movio

7

mas.

Dimension Cognitiva

Al inicio de la sesion, los participantes parecian no estar conectados, a
nuestro parecer, se seguian las consignas dadas, pero de una forma
mecanica, pues sus expresiones faciales no se encontraban relajadas, se
rascaban, el paso parecia cansado o aburrido, pudo haber influido el hecho

de que habia una persona externa al grupo que entraba y salia del salon,
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movia las puertas, las cortinas y habian personas en la otra parte del salon

(fue inevitable esa presencia en el sal6n).

LOOP ANIMAL

(1 Grupal, AR y PJ) A nuestro parecer, el manejo vocal de los participantes,
se torna un poco defensivo, ya que usan de forma temerosa su voz o realizan
sonidos no vocales, (silbidos, chasquidos, siseos, etc.) intentando evadir el

uso.

Recreacion Animal

Al inicio de la actividad, los participantes estaban un poco timidos para
realizar los movimientos propios de un animal, ademas, aun estaba la
presion de las interrupciones anteriores y habian personas en la otra parte
del salén (aunque los participantes, no podian ver nada). La MT model6 un
poco, haciendo movimientos de mono, saltando y haciendo sonidos, esto
pudo haber animado al participante (1) PJ, quien decidio empezar a gatear y
comportarse como un felino. La participante DL se desplazaba con
movimientos delicados, evocando alas, con un paso tranquilo y por sus

gestos, parecia como si sintiera el viento que pasaba por su rostro.

Dimensién Socio — emocional

LOOP ANIMAL
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(1 Grupal, AR y PJ) A pesar de que estan en la misma posicién (a todos los
participantes se les invitd a realizar el loop vocal) se tornaron temerosos en el
momento de utilizar la voz cada uno y con los demas, al parecer se crea un
ambiente incomodo, es dificil identificar cual estda mas temeroso o siente

pena de utilizar y mostrar su voz.

Recreacion Animal
(1 Grupal, AR y PJ) Cuando todos los participantes y la MT empezaron a
hacer los mismos movimientos, se pudo percibir que la incomodidad habia

pasado y que todos se movian con mas naturalidad y libertad.

) Actividad Central
Representar un Animal: Se invité a que individualmente realizaran un sonido

de animal y los demas lo repetian.

Director de Orquesta: Se invité a que pensaran en un sonido y realizaran una

melodia constante y repetitiva, cada uno iba a hacer el papel de director y dar

las indicaciones de cédmo sonaria la pieza musical.

- Dimension Sonoro — Corporal

Representar un Animal
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(1 Grupal, AR y PJ) No utilizaban sonidos vocales, hacian sonidos como
silbidos o chasquidos, haciendo sonidos a través de las manos, muy pocas

veces se lanzaron a hacer sonidos netamente vocales.

Director de Orquesta
Se realiz6 una actividad de eco sonoro, en la que los participantes se
animaron mas a utilizar su voz, aunque solo fuera que imitaban los sonidos

de los animales.

Cuando se les pidi6 a los participantes hacer una melodia, se quedaron
pensando un rato, la MT fue quien inici0 y rapidamente, todos empezaron a
hacerla, mas que melodia, continuaban siendo sonidos no vocales, de

silbido, nasales y se dio el momento del director de orquesta.

Los participantes utilizaron las manos, el cuerpo y gestos para dar las

sefiales musicales que querian que sonara.

(1 Grupal, AR y PJ) Gracias a las diferentes indicaciones que los directores
daban, la voz de los participantes pudo salir, hubo variedad de matices, entre

los ppp v los ff, con vocales como la A, que dejo6 ver la voz y exponerla.

Dimension Cognitiva:

Representar un Animal
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En general, los movimientos de todos fueron calmados, no tan activos, asi la
musica impulsara hacia eso. Si abrian los brazos, no lo hacian por completo,

SuUs pasos eran cortos.

Director de Orquesta

(1 Grupal, AR y PJ) Al inicio del eco vocal, las respuestas eran lentas y se
guedaban pensando mucho los sonidos, luego esto fue evolucionando y los
sonidos se daban tan rapido como se pasaban el turno, a la vez, estos
sonidos los mezclaban con movimientos corporales naturales (éstos
movimientos, no estaban dentro de la consigna)

Fue un poco dificil que al principio entendieran las sefialas que se les daban

con las manos, pero luego fluyo.

Dimensién Socio — Emocional

Representar un Animal

(1 Grupal, AR y PJ) En ésta ocasion, fue dificil también para los participantes
personificar a los animales, les tomd un poco de tiempo.

Al transcurrir de la actividad, hubo intercambio de sonrisas y también
interaccion entre animales, como sefiales de cazar o caminar juntos.

Director de Orquesta

(1 Grupal, AR y PJ) Es posible que, debido al apoyo que se sentia, porque
todos harian lo mismo, en cuanto a sonidos se refiere, se soltaron mas para

hacer los sonidos vocales.
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Cuando sus voces estuvieron expuestas parecia haber dos sensaciones, que
eran las de un poco de incomodidad, debido a ese hecho, pero a la vez,
quitar esa incomodidad, debido al mismo hecho, darse cuenta, que aunque
ellos dijeran que eran malos dirigiendo o cantando, lo estaban haciendo y

funcionaba.

) Actividad de Cierre
Reflexién verbal:
(1) AR “la reflexion del cuerpo llegd después, creo que es bueno, porque uno lo
aterriza, yo trataba de conectarlo con el quehacer del musico... el cuerpo
siempre esta como en un segundo plano, pero para mi es vital, para uno como
instrumentista, es una reflexion importante, porque el instrumento principal
finalmente no es el instrumento fisicos, sino es uno mismo, es el propio cuerpo,

ese es el instrumento real”.

(1 Grupal) DL “la reflexion de siempre, uno llega con el pensamiento normal,
pero aqui interactta de otra manera, es otra forma de pensarse, al principio era
como ¢qué hago aca, cOmo me pongo a hacer eso? Hay que bajarle a la
racionalidad y dejarse llevar, es como tu decias, es algo innato tener el sonido
en el cuerpo, seguramente llegué a la musica para poderse encontrar uno de
alguna manera ahi y hacerlo visible a través de un instrumento, pero uno es el

gue hace los sonidos y ahi esta la esencia musical, es en cierta manera muy
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animal y uno descarga lo que es, no es como es DL la profesora, es DL, un ser

humano que hace parte de un ecosistema”.

(1) PJ “Fue dificil personificar los animales y hacer las cosas; sin embargo, yo
intentaba meterme en el papel, uno siempre se expresa a través del instrumento,
pero al final, no se da cuenta que el verdadero instrumento es uno mismo y que
uno es el que interpreta el instrumento, como tu dices, si esta el instrumento

solo, no pasa nada, somos nosotros”.

CONCLUSIONES

Fue una sesion en la que se utilizo todo el tiempo el cuerpo para hacer la masica
y para interactuar entre los participantes, fue algo muy liberador, a nuestro

parecer y que les permiti6 darse cuenta del instrumento principal de cada uno.

Actividades corporales que tengan como objetivo, el simple hecho de utilizar el
cuerpo para auto - reconocerse, no suelen ser muy usuales en los participantes
y son actividades que les permiten la expresion, tener la oportunidad de otro tipo
de interaccion con ellos mismos y otras personas, estimulan la creatividad, les
reta a medirse a otras cosas y darse cuenta de que pueden hacer actividades
como el director de orquesta, sin ninguna pretension, pero si, con todo el

desarrollo mental, social y auto perceptual.
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El trabajo desde el cuerpo es una muy buena opcién para trabajar con estos

musicos.

PJ Se evidencia que busca molde de alguien para iniciar sus actividades, es
flexible con su cuerpo y cuando realiza las actividades, se permite tener
imaginacion y expresarla.

DL Se percibe rigidez en su cuerpo y timidez para usar su voz cantada, fue muy

dificil que la utilizara y de hecho, solo realiz6 sonidos bucales.

AR Se percibe fluidez en su corporalidad y un poco de timidez para utilizar su
voz; sin embargo, no es tan notoria como en los otros participantes,
aparentemente, a pesar de que no llega al iniciar de las sesiones, se conecta

rapidamente.
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SESION 06 PJ

Momentos de la sesion

Dimensiones

Dimension Sonoro -

Categorias (Valores Fundamentales)

1. Necesidad de un estimulo
motivacional.

1. Dificultad para reconocerse
desde su propia voz.

Corporal
, Dimensidon 1. Necesidad de un estimulo 1. Dificultad para reconocerse
Caldeamiento Cognitiva motivacional. desde su propia voz.
Dimensién Socio - 1. Necesidad de un estimulo 1. Dificultad para reconocerse
Emocional motivacional. desde su propia voz.
Dimension Sonoro - 1. Necesidad de un estimulo ~ [1. Dificultad para reconocerse
Corporal motivacional. desde su propia voz.
. Dimension 1. Apertura a la experiencia y
Actividad Central Cognitiva exploracion,
Dimension Socio - 1. Necesidad de un estimulo 1. Dificultad para reconocerse
Emocional motivacional. desde su propia wz.
Dimensidn Sonoro - 1. Auto - reconocimiento del ser
Corporal en la mdsica. Reconocimiento
Dimension Fjel ser creador y productor como
Cierre iy instrumento principal.
Cognitiva
Dimension Socio -
Emocional
* Se desarrollaron dindmicas pesadas en un momento, ausencia de expresion a través de la voz cantada y dificultad de la expresion a través de la corporalidad.
. * Se visualiza la necesidad de tener un ejemplo guia para realizar las acciones. * Se evidencia un avance en el reconocimiento del propio ser como
Conclusiones * Encontramos una ausencia de elaboracion del significado, no se desarrollaron metas de resultados, objetivos especfficos, todo

el instrumento principal.

se desarroll6 dentro de las caracteristicas de exploracion, proteccion, auto - reconocimiento.
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SESION 06 AR

Momentos de la sesion

Dimensiones

Dimension Sonoro -

Categorias (Valores Fundamentales)

1. Necesidad de un estimulo
motivacional.

1. Dificultad para reconocerse
desde su propia woz.

Corporal
Caldeamiento Dimension 1. Dificultad para reconocerse
Cognitiva desde su propia \oz.
Dimension Socio - 1. Necesidad de un estimulo 1. Dificultad para reconocerse
Emocional motivacional. desde su propia voz.
Dimensién Sonoro - 1. Necesidad de un estimulo 1. Dificultad para reconocerse
Corporal motivacional. desde su propia voz.
Actividad Central Dimension 1. Apertura a la experiencia y
Cognitiva exploracion.
Dimension Socio - 1. Necesidad de un estimulo 1. Dificultad para reconocerse
i motivacional. desde su propia voz.
Emocional
Dimension Sonoro - 1. Reconocimiento de la propia
Corporal importancia, en refacion con su
- = gjercicio laboral.
Cierre Dimension
Cognitiva
Dimensién Socio -
Emocional

Conclusiones

* Se desarrollaron dindmicas pesadas en un momento, ausencia de expresion a través de la voz cantada y dificultad de la expresion a través de la corporalidad.
* Se visualiza la necesidad de tener un ejemplo guia para realizar las acciones.

el instrumento principal.

se desarroll6 dentro de las caracteristicas de exploracion, proteccion, auto - reconocimiento.

* Se evidencia un avance en el reconocimiento del propio ser como
* Encontramos una ausencia de elaboracion del significado, no se desarrollaron metas de resultados, objetivos especfficos, todo
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SESION 06 Grupal

Momentos de la sesion

Dimensiones

Caldeamiento

Dimension Sonoro -
Corporal

Categorias (Valores Fundamentales)

1. Necesidad de un estimulo
motivacional.

1. Dificultad para reconocerse
desde su propia voz.

Dimension
Cognitiva

Dimension Socio -
Emocional

1. Necesidad de un estimulo
motivacional.

1. Dificultad para reconocerse
desde su propia \oz.

Dimension Sonoro -

1. Necesidad de un estimulo

1. Dificultad para reconocerse

Corporal motivacional. desde su propia voz.
. Dimensién 1. Apertura a la experiencia y
Actividad Central > .

Cognitiva exploracion.

Dimensién Socio - 1. Necesidad de un estimulo 1. Dificultad para reconocerse
Emocional motivacional. desde su propia \oz.

Dimension Sonoro - 1. Auto - reconocimiento del ser
Corporal en la msica.

: Dimension
Cierre o

Cognitiva

Dimension Socio -
Emocional

* Se desarrollaron dinamicas pesadas en un momento, ausencia de expresion a través de la voz cantada y dificultad de la expresion a través de la corporalidad.

* Se visualiza la necesidad de tener un ejemplo guia para realizar las acciones. * Se evidencia un avance en el reconocimiento del propio ser como
el instrumento principal. * Encontramos una ausencia de elaboracién del significado, no se desarrollaron metas de resultados, objetivos especfficos, todo
se desarrollo dentro de las caracteristicas de exploracion, proteccion, auto - reconocimiento.

Conclusiones
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DIARIO DE CAMPO

SESIONES DE INTERVENCION

FECHA: 16 de Octubre No. SESION: 7

Hora de Inicio: 1:30 p.m. Hora de Cierre: 3:30 p.m.
Lugar: Laboratorio de Musicoterapia, Edificio El Sindd - UNAL
Presentado por: Andrea Carolina Avila Osorio

No de Asistentes: 5 (LR, DL, PJ, JP, AR.) La asistencia fue un poco intermitente, ya
que primero llegaron DL, PJ y LR, luego de empezada la sesién llegd AR; PJ se tuvo

gue ir porgue tenia concierto y luego de que él se fuera, llegd JP.
OBJETIVO GENERAL.:

) Generar un espacio que permita el reconocimiento del propio cuerpo como el

principal instrumento.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

) Presentar una actividad que invite a los participantes a un reto musical
(disociacion, creacién, cancion, ritmo, socializacién, imaginacion).
) Brindar un espacio de creacién en el que los participantes puedan expresar sus

ideas respecto a su cuerpo por medio de una composicion instrumental — vocal.
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Metodologia

) Exploracion sonoro — Corporal.

) Reconocimiento sonoro — corporal.

) Composicion.

DESARROLLO DE LA SESION:

) Caldeamiento

Jitanjaforas ritmicas: Se realiz6 una muestra del ejercicio que se iba a realizar

y se invité a que imitaran los movimientos y la voz.

Dimension Sonoro - Corporal

Jitanjaforas ritmicas: Se inici0 sesion con DL, PJ y LR, al iniciar fue un
poco dificil coordinar la voz, las palmas y el ritmo, pero a medida que fue
avanzando la actividad, se fueron acoplando y acomodando a todas las
indicaciones y las acciones que debian hacer al tiempo.

(1) Las indicaciones dadas por PJ fueron suaves y sencillas ritmicamente
hablando, las realizdé con la misma melodia y las “palabras” que utilizaba,

fueron muy parecidas a las primeras.

(1 Grupal) DL no utilizé voz cantada al iniciar, fue necesario recordarle que
lo debia hacer, las “palabras” que utilizé fueron las mismas que PJ, su

desarrollo percutido, fue mucho mas complejo y utiliz6 mas movimientos
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ritmicos, percutiendo en mas lugares del cuerpo y con combinaciones

diferentes y mas complejas.

LR cambio la ritmica y la métrica, logrd darle mayor complejidad al ejercicio,
utilizé mas movimientos y diferentes partes del cuerpo, realizando mezclas
mas complejas, a pesar de la ausencia de melodia, se fue transformando

para realizar una sencilla de triada.

(1 Grupal y PJ) A medida que la actividad se fue desarrollando, se cre6 una
célula ritmica mas compleja, logrando crear entre todos los participantes y la
MT un entrainment que permitido que todos se convirtieran en una sola célula
ritmica, tanto asi, que a pesar de que se aumentara la velocidad, la
sincronizacion era tan perfecta que nunca hubo golpes entre las manos a

pesar de que se entrelazaban y la intensidad de los golpes era muy fuerte.

Dimensidn Cognitiva

(1 Grupal y PJ) Jitanjaforas Ritmicas: Al iniciar la actividad se les dificultd
lograr hacer todas las actividades al tiempo, pero a medida que fue
avanzando se acoplaron; sin embargo, en los momentos en que la MT
paraba de realizar los movimientos o cantar, ellos paraban, a pesar de que

se les indicara que siguieran.
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Se les dio la consigna de que cada uno de ellos realizaria una nueva
jitanjafora, podia ser con la misma melodia y también series de movimientos

ritmicos percutidos en el piso, en el cuerpo de cada uno y de los demas.

(1 PJ) El primero que debia pasar, era PJ, y a pesar de que la consigna era
gue el daria la iniciativa de la jitanjafora y los movimientos sin parar las
anteriores, fue necesario hacerlo, realizar un momento de calma en el que
todos pensarian posibles cosas que podrian hacer. De hecho, mencioné si

era posible empezar por el otro lado, indicando que él seria el ultimo.

(1 PJ) En el momento en que iba a iniciar tuvo muchos intentos, la risa le
gano en varias ocasiones, pero finalmente lo logrd, aunque la letra se parecia
mucho a la anterior. Fue sencillo, pero permitié que la actividad se siguiera

desarrollando con fluidez.

(1 Grupal) DL utilizd6 movimientos y mezclas mas complejas, haciendo
mezclas utilizando el pecho, entrecruzando brazos, aumentando velocidad e

intensidad.

En el momento en que DL le pasé el turno a LR, le costé bastante tiempo
realizar sus ritmos y letra, tuvo varios intentos, hasta que lo logré, cambié
todo el esquema que se venia manejando y aumentd notablemente en el

nivel de dificultad, aunque hubo ausencia de melodia.
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- Dimensién Socio — emocional
(1 Grupal y PJ) Jitanjaforas Ritmicas: Fue un poco dificil que los
participantes utilizaran su voz al iniciar la actividad, les daba un poco de pena
y estaban prevenidos, preguntaron si debian cantar y cuando se les
respondié que si, ademas de la expresién -j¢enserio!?- empezaron a

carraspear, sus voces fueron pequefias y se mantuvieron en un matiz piano.

Este ejercicio desarroll6 a plenitud las relaciones empaticas entre los

participantes y la MT.

Recomendaciones: Pensar tonalidades adecuadas para los participantes a

la hora de cantar.

Anotaciones: Se repiti6 la actividad de caldeamiento cuando se iba a iniciar
con la actividad central, debido a que llegaron dos participantes y los demas

estuvieron de acuerdo en hacerlo de nuevo para ellos.

) Actividad Central
En éste momento ya no se encontraba el participante PJ, debido a que tenia un
concierto y tuvo que irse.
Composicion “Mi cuerpo como instrumento”: Se invité a los participantes a
que revisaran los escritos de la sesion pasada” mi cuerpo como instrumento” y

realizarian una composicion instrumental vocal, con ese tema central
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Dimension Sonoro — Corporal

Composicion “Mi cuerpo como instrumento”

(1 Grupal) JP eligid la marimba cromatica, dio el primer paso vocal e
instrumental de la creacion de la cancion, dijo que para realizarla hay que
tener el tema principal, fue él, quien propuso el tema central que pasaria a
ser el coro, mientras LR tomo la flauta y empezo a crear sobre la melodia de
JP. A partir de alli, fue LR quien dio inicio a la melodia de la letra, a las
estrofas, hubo creacion melddica vocal e instrumental, de parte de él todo el
tiempo y la base ritmica y melddica estuvo en constante creacion por JP.

(2 AR) No hubo mucha participacién creativa de parte de DL y AR

Se le pidio a la MT hacer una base arménica de Dm y CM con la guitarra.

JP utilizé corcheas todo el tiempo.

(1) Finalmente AR utilizé el tambor de olas y lo tocé con baquetas, utilizando
en su mayoria, negras y algunas veces variando a corcheas, pero siempre
con la finalidad de acompafiamiento, igual que la utilizacion de su voz en su
octava y creando algunas segundas voces en ocasiones, sobre todo al final

de frases.

(1 Grupal) DL utilizé la pandereta utilizando corcheas en las estrofas de la
cancion y blancas en el coro, en ocasiones cantaba, sobre todo en el coro,

para finalizar utilizo el tubo meldédico, como toque final.
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Dimension Cognitiva:

Composicion “Mi cuerpo como instrumento”

Fue dificil para los participantes concentrarse en la creacion de la
composicién, la MT les sugirié escribir las frases que creian utilizarian en la
composicién, las anotaron en el tablero y los participantes se dispusieron a

darle un orden que funcionara para la composicion.

(1 Grupal) Fueron JP y LR, quienes tomaron el liderazgo para iniciar a darle
el orden al texto.

(2 Grupal y 1- 2 AR) Utilizaron mucho tiempo para darle orden al texto y no
fue tan productivo, ya que se quedaron en silencio, sin producir ideas, la MT
les sugiri6 que podrian utilizar los instrumentos e ir creando al tiempo, para

gue fuera fluyendo la musica, les parecié bien y fue lo que realizaron.

LR lidero todo el tiempo la creacion de la letra y la melodia vocal.

JP liderd todo el tiempo la creacion de la melodia instrumental.

Dimension Socio — Emocional
Composicion “Mi cuerpo como instrumento”
(1y 2 AR) DL y AR estuvieron alejadas de la composicién todo el tiempo, se

sometieron a las decisiones tomadas por LR y JP.

~193 ~



Fue claro que quien dirigié la composicion fue LR, se apropié de todas las

partes, le dio direccionalidad y orden a la composicion.

J Actividad de Cierre
La composicion fue gratificante para los participantes y quedaron a gusto con el
producto resultante. Hicieron el comentario que querian grabar la cancion y que
podrian llevar micréfonos y armar una especie de estudio en el laboratorio.
(1) AR yo creo que salié mucho mejor juntos, que solos... MT ¢como sabes? AR
Por como me sentia yo con la idea de hacerlo sola, a como nos empez6 a fluir

cuando lo estdbamos haciendo juntos.

JP “Lo dificil es empezar” “Yo me senti psico-rigido, pensé en que tenia que
tener una composicion, porque otra cosa es cuando tu dices, improvisen, uno

como gue se lanza mas.

MT ¢ Les ha pasado eso muchas veces eso en su vida?

(1) AR Si, lo dificil es empezar, en todos los aspectos, es como hacer cualquier

cosa y hacerlo.

(1 Grupal) LR chévere que el grupo permitié aportar, no estabamos cerrados a
la experiencia y todos desde sus conocimientos aportaron. Fue chévere que

cada uno desde su instrumento y su conocimiento podia aportar, por ejemplo
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JP, dentro de su instrumento tenia muy clara la armonia, fueron cosas muy

rapidas, pero no nos pusimos trabas.

(1y 2) AR también estuvimos abiertos, nos fuimos fue pegando a lo que pasaba

MT ¢,cémo les pareci6 la primera actividad?

(2) AR Yo pensaba mucho en imitar al otro, finalmente el cuerpo tiene que hacer
una operacion espacial; es de soltarse un poquito. Era como hacer una cosa,
pero al mismo tiempo hacer otra y sentir interiormente que mueves otra cosa,

por eso al principio no podia.

(1 Grupal) JP Complicado, nunca habia hecho algo asi, entonces no sabia si lo

estaba haciendo bien, ya después, como la cogi mejor.

DL Es divertido, porque uno tiene que estar produciendo inmediatamente y creo
gue se le activan a uno 20 cosas en la cabeza, hay unas que salen y otras que
no. A veces uno piensa cosas que le suenan muy bien pero a la hora de hacerlo

no sale y termina haciendo lo mismo.

LR Es complicado cuando lo cogen a uno y le dicen, jyaa, Produzca! Sobre todo

cuando uno esta ocupado.

~ 195 ~



Para cerrar, los participantes escribieron en sus bitacoras.

CONCLUSIONES

Las actividades que implican varios niveles de dificultad y concentracion, que
incluyen las expresiones ritmicas del cuerpo y la voz, funcionaron muy bien en
los participantes, ya que les implica un gran reto y lo asumen y relacionan con
otras partes de su vida, ademas los invita a innovar y realizar varias actividades
a la vez, que no suelen asociar.

Es un reto para ellos utilizar su voz y su cuerpo como expresion; sin embargo, es
una gran oportunidad para que ellos se conozcan mas como individuos y

exploten sus cualidades.

Estan asumiendo éste tipo de retos muy bien, algunos participantes,

Este tipo de actividades y las de sesiones anteriores, dan paso para que lo
participantes puedan expresarse con mayor facilidad y confianza, con formas
gue no estan dentro de lo que ellos estdn acostumbrados, como el tocar sus

instrumentos.

PJ Se evidencia que cuando le corresponde hacer las actividades primero, se
pierde, se torna algo torpe y crea un choque que no le permite avanzar
inmediatamente, necesita varios intentos para realizar la actividad. Sobre todo al

principio esta un poco temeroso de hacer las cosas y asumir los retos,
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tartamudea o frena y re — inicia, pero luego de sentirse mas comodo es mas
fluida su intervencion y tiene un mayor gozo. Podriamos pensar que le cuesta
trabajo dar inicio a cualquier actividad (tenemos la base de las sesiones

anteriores) y tal vez necesita el molde de alguien mas para sentirse seguro.

AR Aparentemente, al ver que otro tomo la direccion de la composicion, se dejo
llevar por esa persona, podriamos pensar que si percibe un lider fuerte, se
adhiere a las decisiones de esa persona, debemos observar mas adelante si

logra tomar las riendas o qué pasara cuando no haya un lider aparente.

DL Se ve como una persona abierta al cambio y a asumir los retos que se le
proponen; también, percibimos que cedié el control por completo, por ejemplo en
la composiciébn no hubo proposicion creativa de su parte, de igual manera,
observaremos qué ocurrirda en las proximas sesiones cuando deba asumir los

retos de creacion por si misma.

JP Aunque él se percibe como una persona timida y en las interacciones
sociales se refleja, podemos notar que por medio de la muasica se convierte en
un lider, puede ser debido a su experiencia como pianista acompafante y a toda
la base tedrica que tiene muy clara; sin embargo, consideramos que ese
liderazgo musical, puede llegar a ser mas amplio si se consolida con diferentes

aspectos de su vida, como el social.
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LR Se percibe en él un lider desde lo social y lo musical, es una persona que
convoca, podria llegar a ser un lider positivo o negativo; aparentemente,
depende de la motivacion y qué tanto lo pueda llegar interesar la actividad o qué

tanto pueda liderar.
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SESION 07 PJ

Momentos de la sesion

Dimensiones

Categorias (Valores Fundamentales)

Caldeamiento

Dimension Sonoro -
Corporal

1. Exploracion, curiosidad y 1. Asumir el reto y dejarse llevar
creacion. por la experiencia.

Dimension
Cognitiva

1. Proceso de exploracion y 1. Apertura a la experiencia, 1. Intencion de ceder la
creacion. asumir el reto. oportunidad a los demas.

Dimensidn Socio -
Emocional

1. Auto - reconocimiento desde la
propia voz.

Actividad Central

Dimensidon Sonoro -
Corporal

DESDE ESTE MOMENTO DE LA SESION SE ENCONTRO AUSENTE.

Dimension
Cognitiva

Dimensidon Socio -
Emocional

Cierre

Dimensidon Sonoro -
Corporal

Dimension
Cognitiva

Dimensidn Socio -
Emocional

Conclusiones

*Observamos timidez en

Esta abierto a las propuestas que se presentan en la sesion. * Observamos un desarrollo en los Valores que tienen las caracteristicas de apertura a la
experiencia, exploracion,

los momentos en los que tiene que liderar y ser el primero en pasar, también cuando debe utilizar su voz cantada. ¥

creacion y curiosidad.
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SESION 07 AR

. . | Categorias (Valores Fundamentales)
Dimensiones

Momentos de la sesién

Dimensién Sonoro -

Corporal
. Di i6 Z 2
Caldearmiento Cognitiva NO ESTUVO EN ESTA PARTE DE LA SESION.
Dimensidn Socio -
Emocional
Dimensién Sonoro -|1. Exploracion, creacion. 1. Observamos tendencia a ceder
Corporal el liderazgo.
1. Observamos un poco de
dificultad para la creacion en
Dimensién equipo de un producto mas
.. complejo y estructurado.
Cognitiva

Actividad Central

2. Necesidad de un lider que
tome las riendas de la situacion,
para poder seguirle.

Dimensién Socio -
Emocional

1. Observamos un poco de
dificultad para la creacién en
equipo de un producto mas
complejo y estructurado.

2. Necesidad de un lider que
tome las riendas de la situacion,
para poder seguirle.

Dimensién Sonoro -

1. Necesidad motivacional y de
impulso para asumir los retos.

1. No hay un reconocimiento
claro de la capacidad creadora,

1. Aprobacion y tolerancia hacia
las diversas ideas de los demas,

Corporal aparentemente, demuestra la enfocado hacia la creacion de un
necesidad de otra persona que |solo producto.
Dimension guie su camino para el desarrollo |2. No hay una produccién propia,
Cierre Cognitiva creativo y de accion. la creacion, es desde la

Dimensién Socio -
Emocional

Probablemente, no tenia
suficiente motivacion y cedio6 el
paso para ser guiada.

2. Auto - reconocimiento y
liberacion para lograr la meta.

propuesta que expusieron los
lideres.

Conclusiones

* Obsernvamos una actitud de sumision, que se desarrolla por medio de ceder el liderazgo, tiene actitud creadora y de exploracion.

* Apertura a la experiencia.

* Son importantes las motivaciones que impulsan a sus acciones.

* Observamos un desarrollo notable en el

Significado del trabajo, con el aspecto de liderazgo y creacion de productos, cede el liderazgo, se deja llevar por las ideas de los demés y desde alli, realiza su

creacion.
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SESION 07 Grupal

Momentos de la sesion

Dimensiones

Caldeamiento

Dimensién Sonoro -

Categorias (Valores Fundamentales)

1. Exploracién, curiosidad y
creacion.

1. Asumir el reto y dejarse llevar
por la experiencia.

Corporal
Dimensidn 1. Proceso de exploracion y 1. Apertura a la experiencia,
Cognitiva creacion. asumir el reto.
Dimension Socio - 1. Auto - reconocimiento desde la
Emocional propia voz.

Actividad Central

Dimensién Sonoro -

1. Exploracién, creacion.

1. Observamos liderazgo desde
el quehacer musical.

Corporal
1. Obsenvamos liderazgo desde
el quehacer musical.
Dimension 2. Observamos un poco de
Cognitiva dificultad para la creacion en

equipo de un producto mas
complejo y estructurado.

Dimensién Socio -
Emocional

Dimensién Sonoro -

1. Apertura a la experiencia,
exploracion, curiosidad, asumir el

1. Aprobacion y tolerancia hacia
las diversas ideas de los demas,

Corporal . g
- — reto, crear. enfocado hacia la creacion de un
. Dimension
Cierre - solo producto.
Cognitiva
Dimensién Socio -
Emocional

Conclusiones

* Observamos que se desarrollan diferentes papeles de lideres desde lo social o lo musical y seguidores.
* Apertura a las ideas de los demés y la creacion en conjunto.

exploracion.

* Hay apertura para la creacion, exploracion.
* Observamos un desarrollo en los Valores con las caracteristicas de creacion,
*Observamos capacidad de trabajo en equipo y de recibir y apropiar ideas, para una sola creacion.
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DIARIO DE CAMPO

SESIONES DE INTERVENCION

FECHA: 06 de Noviembre No. SESION: 8

Hora de Inicio: 1:30 p.m. Hora de Cierre: 3:30 p.m.
Lugar: Laboratorio de Musicoterapia, Edificio El Sindd - UNAL
Presentado por: Andrea Carolina Avila Osorio

No de Asistentes: 2 (LR, PJ)

OBJETIVO GENERAL:

) Conocer el significado y el sentido que los participantes le dan a su ejercicio

laboral.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

) Propiciar un ambiente en el que los participantes pueden realizar reflexiones
sobre su trabajo
) Favorecer un ambiente donde los participantes puedan expresar por medios

musicales sus impresiones respecto a su ejercicio laboral.
Metodologia

) Momento Receptivo

2 Improvisacion Referencial.
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) Reflexion Verbal

DESARROLLO DE LA SESION:

) Caldeamiento

Se invitd a los participantes a que se acostaran en las colchonetas y estuvieran
ubicados de una manera comoda. Se hizo un momento de respiracion
consciente y un barrido corporal con tensién y relajacion, la MT toco cuerdas al
aire de la guitarra, se invitd a los participantes a que realizaran una pequefia
melodia con base a los sonidos de la guitarra, podia ser muy suave, personal y
repetitiva; la idea era improvisar algunas palabras que se le ocurrieran, después
de que la MT dijera alguna frase (por ejemplo: un dia normal). Durante el

momento receptivo, se realizaron las siguientes preguntas a los participantes:

1. ¢Qué es lo que mas me gusta de mi trabajo?

2. ¢Qué es lo que menos me gusta de mi trabajo?

3. ¢Cuales son las emociones que siento al respecto?
4. ¢cudl es el significado que le doy a mi trabajo?

5. ¢Cual es el sentido que le doy?

- Dimensién Sonoro - Corporal
(1) El participante PJ inicié haciendo la melodia, contenia un paso diatonico y
luego salto de quinta.

No fue muy evidente si LR realizé la melodia, no se escuchaba.
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(2) Cuando se les pidi6 a los participantes cantar con letra sobre un dia
normal de sus vidas, el participante PJ continué cantando la melodia sin letra

y luego no cant6 mas.

No hubo produccion sonora de parte de LR.

- Dimensién Cognitiva
Cuando inicié la sesién el participante LR hizo el comentario de “podemos
dormir”. No sabemos hasta qué punto esto afecté su produccién sonora en

ésta fase de la sesion.

(1 Grupal y PJ) Los participantes estaban muy compenetrados con la
actividad de relajacion, tension y distension, realizaron los ejercicios

aparentemente a conciencia y con apertura para realizar las instrucciones.

- Dimension Socio — Emocional
No sabemos hasta qué punto la produccion sonoro - vocal fue afectada por la
presencia del otro participante; aunque las luces estaban apagadas, habia
mucho silencio y tal vez se pudieron intimidar para mostrar su voz y la
improvisacion vocal.
) Actividad Central
Se invité a los participantes a que guardaran las sensaciones del significado y

del sentido que cada uno le da al trabajo y que pensaran en un instrumento que
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definiera esas sensaciones y pensamientos para expresarlos por medio de una

improvisacion.

Dimensiéon Sonoro — Corporal

Improvisacion Sentido

(2 Grupal) LR inicié su improvisacion con mucha calma y dulzura, haciendo
una melodia descendente con un salto diaténico y luego en intervalo de
quinta. El participante continio con la misma idea, y termind con la

improvisacion, se acosto y esperd a que el compafiero terminara.

(1) PJ también mantuvo un matiz muy piano, por debajo del xil6fono, con un
pulso estable, tocando en corcheas sobre el borde de la tambora, con el
borde de sus dedos, tuvo una pausa que parecia el final y luego retomé con
la misma idea inicial, aument6 un poco el matiz, haciendo algunos acentos.

Improvisacion Significado (en ésta ocasion, se les aclar6 a los

participantes, que laimprovisacion era uno por uno)

LR tomo el tambor de olas y los tocé con mucha calma, llevandolo de un lado
a otro, con un matiz que iba en decrescendo, para finalizar con un matiz ppp.
PJ Su improvisacion, fue una pieza tranquila, con glissandos y dos notas
rapidas (trémulos), realizaba la melodia entre quintas menores y matiz

medio.
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Dimension Cognitiva
(1 Grupal y PJ) Los dos participantes mantuvieron la sensacién de calma y

silencio cuando eligieron los instrumentos.

Improvisacion Sentido

LR eligié6 inmediatamente los instrumentos, para esta seccion opté por el
xil6fono. Esta fue la primera improvisacién que se realizo, el participante
tomo el xil6fono y lo llevé de nuevo a la colchonetas, toco de frente al letrero
de sentido, dandole la espalda a la MT.

(2) PJ se tomd un poco mas de tiempo para elegir el instrumental. En ésta
parte tomo la tambora. El participante realizé la improvisacién sobre la del
otro participante, solo que empezé un poco después y se tomé su tiempo

para darle inicio.

Improvisacion Significado

LR en ésta seccion opto por el tambor de olas. De nuevo, fue él, quien inicié
con la improvisaciéon, se “lanza” sobre los instrumentos de una manera
rapida, siempre desea pasar de primero a realizar ese tipo de actividades.
Tomo el tambor y se dirigio de nuevo a la colchoneta, en donde se ubico otra

vez, dando la espalda a la MT.

(3) PJ en esta seccion eligio la flauta dulce. Cuando fue su turno de tocar, se

tomo el tiempo para empezar.
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- Dimensién Socio - Emocional
Aunque no fue clara la consigna de que la improvisacién debia ser individual,
PJ esperd que LR empezara la improvisacion y después de un momento, el
inicié su improvisacion; de nuevo, esperd a que alguien mas iniciara antes

que él.

(1 Grupal) Para la improvisacién que realizaron individual, de nuevo inicié

LR.

) Actividad de Cierre
Reflexién verbal

MT ¢ por qué eligieron esos instrumentos?

(1) PJ “elegi la tambora para el sentido, por lo que representa trabajar para mi,
por la estabilidad y (1) el significado porque yo antes tocaba mucho flauta, no
porque me ensefiaran, sino porque me gustaba mucho, entonces eso significo
¢por qué hago musica? Pues porque me gusta, es lo que mas disfruto hacer...
yo creo que hago lo que mas me gusta hacer (2) y me pagan por eso”. (Cada
vez que el participante habla o manifiesta alguna idea de manera verbal,

carraspea la garganta, trata de aclarase la voz)

(1 Grupal) LR “el primer instrumento que yo pensé, fue el xiléfono y lo ubiqué

mas con el sentido, porque es un instrumento que permite expresarse y que
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tiene que ver mas con el sentir (sefialando el sentir de los sentidos — fisico). El
tambor de olas es un instrumento que le permite a uno dejar fluir las cosas, para

mi significa paz, tranquilidad”.

MT ¢ qué estaban diciendo cuando tocaban los instrumentos?

LR “para mi, fue elegir dos o tres notas y déjalo fluir, fue una forma de mostrar

mi identidad por medio de los instrumentos”.

(1) PJ “ para mi era la estabilidad, siempre tratando de mantener la base ... la
base es saber que tengo econdmicamente una base, para poder sostenerme y
yo puedo estar tranquilo y (1) con la flauta, me esmeré en hacer algo bonito,

algo que me gustara”

MT “si pueden definir el sentido y significado de su trabajo en tres palabras,

¢cuales serian?”.

LR “sentido: ensefar, aprender y mostrar. Significado: Estudio, disciplina y

esperanza”

PJ “(1) sentido: estabilidad, tranquilidad y sabiduria. (1) Significado: Amor, coraje

y paciencia”
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Hablando sobre el caldeamiento

PJ “yo hice la melodia, pero era muy dificil <hablar cantando>. Yo no me dormi,
pero si me senti sumido en mis pensamientos. (3) En la actividad me imaginaba
un dia normal, que todos son bastante parecidos, me narraba en mi cabeza y
me imaginaba en la orquesta, trataba de encontrar qué era lo que me gustaba
de estar ahi (me gusta el hecho de hacer musica), qué era lo que menos me
gustaba de estar ahi (actitudes de las personas, cosas que hacen, cosas que

dicen, hay gente que estan como acomodados)’

LR “Estaba en un estado de relajacion tan profundo, que yo solo escuchaba las

notas de la guitarra, y yo que me acuerde habia fuegos pirotécnicos, eso era lo

qgue veia, las notas eran como explosiones”

MT ¢ qué les deja la sesion de hoy, alguna reflexion?

(1) LR “cuando uno va a decir ese tipo de cosas, tiene que ser muy sincero,

porque esta hablando con uno mismo”

(4) PJ “uno muchas veces no se detiene a pensar si lo que hace tiene algun

sentido, pero si uno no le ve sentido a las cosas, no tiene por qué hacerlas”
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) CONCLUSIONES

Las actividades receptivas nos hacen ver que los participantes tienen encuentro consigo
mismos, mas alla que hayan logrado o no, hacer la melodia, dentro del ambiente que se
mantuvo, se pudo visualizar que estuvieron ellos con ellos y que al final, el dialogo que
tenian, era con su propia persona. Este tipo de actividades puede permitir que ellos
logren tener reflexiones méas profundas, fueron capaces de verbalizar sus pensamientos
y emociones correlacionados con su capacidad de introspeccién y analisis de sus

apreciaciones

Fue muy valioso que ellos reconocieran aspectos de su actividad laboral, como
cosas por agradecer, cosas por mejorar, que pueden encontrarse con ellos
mismos desde la musica y que pueden permitir abrir su mente e intentar cosas

nuevas, para el auto — descubrimiento.

Los hallazgos de las sesiones previas y la correlacidbn encontrada con las
actividades propuestas en sesion, permiten establecer un camino terapéutico
gue hara uso de herramientas como: trabajo introspectivo, actividades de auto —
reconocimiento, actividades que permitan la auto — gratificacion y apertura a

nuevas experiencias.

PJ Se evidencia que el participante tiene una tendencia fuerte hacia ser el

ultimo, esto ha sido corroborado en todas las sesiones anteriores; cada vez que
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se expresa verbalmente, trata de aclararse la garganta y suele usar matices

piano cuando habla; se evidencia timidez cuando va a expresar sus ideas.

LR Se percibe que es una persona mas dispuesta a realizar las actividades de
primero y que posiblemente, logré decirse asi mismo que debia realizar las
actividades con mas sinceridad; ya que finalmente, son para él mismo, 0 un

didlogo con él mismo, como mencioné en la reflexion verbal.
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SESION 08 PJ

Momentos de la sesién

. . Categorias (Valores Fundamentales)
Dimensiones —

Caldeamiento

Dimensién Sonoro -

1. Asumir el reto de crear y
utilizar su voz cantada como

Corporal instrumento Unico.
2. Proceso de asumir retos.
Dimensién 1. Apertura a la expe'rlenua y
. entrega a esta a través de la
Cognitiva

exploracion y la vivencia.

Dimensién Socio -
Emocional

No sabemos hasta qué punto la produccién sonoro - vocal fue afectada por la
presencia del otro participante.

Actividad Central

Dimensién Sonoro -
Corporal

1. Observamos relacion
afectuosa con su experiencia
laboral y congruencia en la forma
de manifestarlo.

Dimensién
Cognitiva

1. Observamos relacién
afectuosa con su experiencia
laboral y congruencia en la forma
de manifestarlo.

2. Observamos estabilidad y un
piso base, Congruencia entre la
interpretacion, la eleccion del
instrumento y el discurso verbal.
3. Relacién afectiva, Gusto y
disfrute.

Dimensién Socio -
Emocional

1. Observamos la actitud
recurrente de ser el Gltimo y
ceder las oportunidades de
iniciar.

Cierre

Dimensién Sonoro -
Corporal

Dimensién
Cognitiva

Dimensién Socio -
Emocional

1. Encuentro entre las
obligaciones sociales y el auto -
disfrute, reconocimiento del auto -
placer y aumento de éste, al
lograr materializarlo.
Reconocimeinto de sus propios
esfuerzos y disfrute.

1. Estabilidad, piso base.

2. Materializacion del disfrute.
3. Reconocimiento de las cosas
positivas y negativas de su
entorno laboral.

4. Reconocimiento motivacional.

Conclusiones

* Observamos que aunque el participante esté lejos o cerca de la teoria, tiene una diferencia clara y a la vez realiza un puente entre los términos significa y sentido
del trabajo. Es evidente que disfruta su eleccion de ejercicio profesional, disfruta de ese ejercicio como medio de sostén y aumenta el disfrute y el reconocimiento

de si mismo al hacer la relacién entre el gusto y la recompensa que recibe.

* Encontramos coherencia entre su discurso musical y su discurso verbal, ésto

nos sugiere que el participante ha transformado su forma de expresién a través de la misica en congruencia con su pensar y expresion verbal. *
Observamos que se esta haciendo méas consciente las motivaciones que impulsan al participante para tomar las decisiones y desempefiarse de la manera que lo
realiza en su momento laboral.
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SESION 08 Grupal

Momentos de la sesion

Dimensiones

Caldeamiento

Dimensién Sonoro -

Categorias (Valores Fundamentales)

NO HUBO PRODUCCION APARENTE.

Corporal
. . 1. Apertura a la experiencia
Dimension P pet g
o entrega a esta a través de la
Cognitiva exploracion y la vivencia.

Dimensién Socio -
Emocional

No sabemos hasta qué punto la produccidn sonoro - vocal fue afectada por la
presencia del otro participante.

Actividad Central

Dimensién Sonoro -

1. Observamos relacion
afectuosa con su experiencia

Corporal laboral y congruencia en la forma
de manifestarlo.
1. Observamos relacion
Dimension afectuosa con su experiencia
Cognitiva laboral y congruencia en la forma

de manifestarlo.

Dimension Socio -
Emocional

1. Capacidad de liderazgo y
aprovechar las oportunidades.

Cierre

Dimensién Sonoro -
Corporal

Dimension
Cognitiva

Dimensién Socio -
Emocional

1. Reconocimiento del propio ser
como el "juez" de las acciones y
expresiones.

1. Observamos una relacion que
sugiere tranquilidad, debido a la
estabilidad social que se genera.

Conclusiones

* Observamos una relacion afectuosa con su ejercicio laboral.

* Apertura a la experiencia y exploracion.

* Reconocimiento del propio ser como el que decide la sinceridad de los discursos.
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DIARIO DE CAMPO

SESIONES DE INTERVENCION

FECHA: 13 de Noviembre No. SESION: 9

Hora de Inicio: 1:30 p.m. Hora de Cierre: 3:30 p.m.
Lugar: Laboratorio de Musicoterapia, Edificio El Sindd - UNAL
Presentado por: Andrea Carolina Avila Osorio

No de Asistentes: 2 (PJ, AR)

OBJETIVO GENERAL:

) Conocer las dinamicas que desarrollan los participantes en sus momentos

laborales.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

) Propiciar un ambiente en que los participantes puedan expresar por medios
musicales sus impresiones respecto a su ejercicio laboral.
) Indagar momentos especificos y de importancia, que los participantes viven en

sus trabajos, a través de la composicién vocal — instrumental.
Metodologia

) Momento Receptivo.
) Composicion.
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J Momento Ejecutivo.

) Reflexion Verbal.
DESARROLLO DE LA SESION:

) Caldeamiento
Se realiz6 un momento receptivo, en el que se invité a los participantes a estar
sentados en una posicion cémoda y tranquila, se propuso que pensaran en las
actividades que estaban realizando en estos momentos de su vida y revivieran
las emociones que sentian al pensar en los momentos valiosos de su vida, de
esa manera se les indicO que retrocedieran en la semana (enfocandose en su
trabajo), en el mes pasado y pensaran en un dia normal de trabajo, ¢qué ocurre,
cudles son las sensaciones, las actividades que se realizan? Y del mismo modo,
pensar en un dia poco comun. En cuanto estuvieran preparados, podian abrir los
0jos y en la hoja que tenian al lado escribir un dia normal de trabajo y un dia

poco normal de trabajo.

- Dimensién Sonoro - Corporal
Los participantes estuvieron en una aparente tranquilidad, mientras se
realizaba el momento receptivo, su cuerpo estuvo quieto, ojos cerrados. Y

durante el desarrollo escrito, también se encontraron tranquilos.

- Dimensién Cognitiva
No sabemos a qué nivel de profundidad se concentrd la participante AR, ya

gue ella no se encontraba desde el inicio de la sesién; sin embargo, su
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produccion musical puede indicarnos, que logré6 un nivel notable de

concentracion y reflexion.

No sabemos si la llegada de la participante AR, pudo afectar la concentracion

de PJ.

Dimension socio — emocional
No sabemos si PJ se desconcentrd por la llegada de AR y eso interrumpi6 de

alguna forma su cohesién con la actividad y con sus pensamientos.

) Actividad Central

Se invitd a los participantes a realizar una composicion vocal — instrumental, en

la que utilizaran el texto que crearon en la fase anterior.

Dimension Cognitiva - Dimension Sonoro — Corporal

Al darles la consigna de crear una composicion con letra, tomando el texto
gue escribieron, hubo reacciones que indicaban desacuerdo con esto.

PJ Inmediatamente reaccioné con risa. “eso me imaginé” refiriéndose a que

sabia que esa seria la actividad.

AR “;tiene que tener letra?”
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Se inicié una discusion alrededor de la consigna, ya que a los participantes

no les agradaba la idea de hacer una composicion vocal.

(1)El participante PJ estuvo todo el tiempo insistiendo que es malo para la
creacion de una composicion, lo que la MT cuestiond ¢por qué malo? Y
respondié que no crearia nada, porque siempre pasaba eso. (1) “Si hubiera
sabido que me iban a poner a hacer estas cosas, no hubiera venido a sesion
hoy” se le invitd a que aceptara el reto a lo que respondié “de las cosas que
soy malo en la vida, es componer”

b 11

(1)La participante AR comentaba “estoy poco creativa hoy” “yo no me siento
tan cdmoda componiendo con letra; me gusta cantar, pero la idea de hacer
yo hacer musica con letra, no me parece comodo, me parece mas facil y mas
chévere instrumental que con letra”.

Se les invitd a asumir el reto, si no lo aceptaban, se haria otra cosa;
respondieron mirandose y haciendo una expresion de “uhhhh”.

MT “piénsenlo como que esta es una actividad que ustedes no suelen hacer

y tienen la oportunidad”

(1)PJ “no me comprometo, es que soy muy malo, a lo mejor no salga nada”

MT “Mi invitacién es a que se arriesguen a hacer o cosas que no suelen

hacer”
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(AR “yo siento la presion de usar letra, tener un tema como punto de
partida me parece bien, pero ponerle letra, no me gusta tanto, no me parece
chévere hacer eso... a mi si me han dado ganas de componer sin ninguna
pretension, pero nunca me han dado ganas de ponerle letra, como que
condiciona mucho lo que uno quiere decir al ponerle palabras, si uno va a
hacer musica, es como una sensacion que uno quiere transmitir o algo que

uno quiere también que el otro sienta a su manera, mas libremente”

Con aparente actitud de resignacion, los participantes decian “bueno voy a
utilizar el texto”, pero se les insistia a que finalmente, era la decision de ellos.
Se les dio diferentes opciones para que estuvieran comodos para realizar la
composicién (por ejemplo: cada uno en un espacio privado) sin embargo,

ellos decidieron quedarse en el espacio juntos.

(2 AR y PJ) Se tomaron unos minutos de silencio y aparente concentracion,
pero su actitud corporal — gestual, parecia muy coherente con los
pensamientos y opiniones expresadas previamente, debido a los gestos y
movimientos que hacian con su rostro, demostraban estrés, fastidio, mal

genio y algo de frustracion.

(3) Se les recomendd que en el hacer de la musica iria fluyendo la
composicidon AR afirmaba, aparentemente por compromiso, pero luego

afirmé que ya tenia “mamera” de hacer la actividad; de todas maneras se
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dirigi6 para tomar el xiléfono cromatico e iniciar con la composicién, estuvo
muy concentrada y al parecer, no impedia su creacion el hecho de que la MT

y PJ estuvieran hablando.

(3) Para PJ, fue mas complicado elegir un instrumento para empezar la
composicion, todo el tiempo insistié en que no podia y ni habria produccion

alguna. Finalmente se decidi6 por la guitarra.

Durante el tiempo que se dio para la creacion, la participante AR, se veia

concentrada y que sabia lo que hacia.

Por el contrario PJ, parecia estresado, desubicado, sin produccion.

- Dimension Socio — Emocional
Parecia que se habia creado una especie de apoyo entre los participantes
para oponerse a la composicion con letra, cada uno apoyaba lo que el otro

decia.

) Actividad de Cierre
En pro de movilizar la sesion, la MT habia planeado otra actividad y dio la
consigna de que tomaran un instrumento que les permitiera expresarse con

facilidad (en ese momento PJ dijo que ya tenia un pedacito) la MT le preguntd
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que si queria mostrar y se dio el desarrollo de la actividad del cierre como

muestra.

- Dimensién Sonoro — Corporal
Muestra de la Composicion
(1) PJ utilizdé un registro agudo en la voz, tal vez, no tan comodo para él.
Utiliz6 una métrica de 2/2, y un ritmo estilo ranchera (pulsando una cuerda de

bajo y rasgado), en tonalidad de LA Mayor

Utiliz6 la frase:

e Cada vez que me divierto, es un buen dia.

(1)La interpretacion de la participante AR, tuvo una estructura definida, con
matices piano, y un constante pulso en la nota DO, con una melodia que se
mantuvo dentro de la tonalidad DO Mayor en un principio y luego y utilizo
notas alteradas, creando segundas menores, aumento la velocidad y luego

volvio a la velocidad inicial.

Momento Verbal

(2) AR dio una explicacién detallada de lo que su obra queria decir, era una
pieza tendiente al estilo de musica programatica. En donde la insistencia de
la de mano izquierda en llevar un pulso la mayor parte de la pieza, indicaba
el constante tiempo, que no se detiene y sigue su camino, sSin esperar a

nadie y la derecha, indica los diferentes momentos y los diferentes dias que
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pasan, como un dia normal, con melodia diaténica y un tempo neutro,
calmado, mientras los dias que transcurrian de otra manera, tenian a

aumentar la velocidad y utilizar notas alteradas, utilizando segundas.

Dimension Cognitiva:

Muestra de la Composicion

(1) Finalmente, cuando se le iba a dar un cierre a la sesién, PJ dijo que habia
logrado algo y quiso mostrarlo, fue muy dificil para él iniciar, carraspeaba la
garganta, trataba de afinar pasando por todas las notas y dando inicio varias
veces. Empez6 a decir frases con las que intentaba justificarse “tengo que
calentar”, “soy muy malo cantando o tocando guitarra y haciendo las dos

cosas al tiempo, peor”.

(1) Se le preguntd a la participante AR si queria mostrar algo de su
composicién, a lo que respondid “jno! me da pena”, se le animé y empezo a
justificarse con frases como “es que todavia no me sale”, “no lo tengo tan

claro”, finalmente, accedio.

Estuvo muy concentrada cuando toco, hizo algunos gestos de negacion con
la cabeza, en algunos momentos en los que aparentemente se equivocaba.
Momento Verbal

AR “yo queria mostrar lo que pasaba en el transcurso del dia, y ese era mi

dilema, no queria hacerlo con letra”
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MT: “¢ Cual seria la diferencia entre lo que me acabas de decir (contar todo

lo que significaba la musica) y hacerlo con letra dentro de la composicion?”

AR: “Pues que lo estoy diciendo después de hacerlo, para mi seria como

explicar el chiste antes de contarlo.”

MT: “;Crees que después de hacer la presentacion instrumental, habria

espacio para el discurso melédico — vocal?

(1)AR: “Si, seguramente, podria ser como otro nivel de la composicion, es

algo que podria venir después.”

(1)PJ “Sentia como cuando uno quiere moverse y no puede”, “no sabia por

L]

donde comenzar” “si buscar una letra o qué, al final eso fue lo que hizo,

buscar una letra y hacer la musica ... a lo ultimo fue como algo desesperado

y sali6... al final me dije, bueno, tomemos una decision y hagamoslo”

MT: “4 Cémo te sentiste cuando la estabas presentando?”

(1) PJ “Me senti como un nifio chiquito orgulloso”
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Dimension Socio — Emocional

Muestra de la Composicion

La participante AR y la MT le dieron un refuerzo positivo al participante PJ,
fue una felicitacién por finalmente lograr componer algo, aunque fuera una
pequefa frase y tener el valor de presentarla, a lo que respondié con

aparente alegria y orgullo.

Posiblemente AR se uni6 a los sentimientos de PJ, ya que habian tenido una
especie de “asociacidbn empatica” respecto a las ideas frente a la
composicion, y en los comentarios de “me da pena”, es factible que haya

existido la influencia de él.

NOTA: Al final, se les hizo la invitacion a los participantes a que en algun

momento libre, puedan desarrollar més la composicién

(1) A lo que la participante AR acepto llevarse la hoja y tratar de desarrollarlo

y el participante PJ decidié no hacerlo.

(2) Luego de esto, la participante AR hizo el comentario de “a veces es muy
dificil no ser como uno es... tengo una forma de siempre hacer las cosas y es

muy dificil no ser asi”

MT “salir de la zona de confort”
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AR “y no solo es eso, es como que uno ya tiene una estructura mental, uno
tiene una forma de pensar, yo soy muy estructurada... ahi estoy pintada en la

composicion... me siento perdida (cuando no puedo ser como yo soy)”

) CONCLUSIONES

Se perciben sefiales de baja tolerancia a la frustracién e incomodidad, cuando
los participantes sienten que salen de su zona de confort, inician una lucha

interna en donde discuten de si asumir el reto o no.

En ésta sesion se pudo observar otra parte de los participantes, en donde ya no
estan tan a gusto con todo lo que se les presenta en la sesién, no sabemos
realmente con qué pensamientos y sensaciones se van, es una sesion que
gueda abierta a todo esto; sin embargo, se puede visualizar que la participante
AR permanece con una curiosidad sobre si misma, por su actuar, PJ tuvo dos
momentos muy marcados, en los que se vio como un ser vencido y el ser
orgulloso por lograr superarse, quedamos con la duda de cual es el pensar que
tuvo.

En el aspecto verbal muestran actitudes muy defensivas y tendientes a la
resistencia, sus actitudes ponen en evidencia bloqueos cognitivos y tal vez una
falta de integracion entre sus aspectos emocionales y cognitivos con la musica.
En cuanto a esto, sin embargo y en cuanto al método de composicion, es algo

gue tendremos que seguir trabajando, ya que era la primera vez que los
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participantes tenian una actividad asi dentro del espacio de Musicoterapia, y fue
la pauta para abrir muchas cosas en los participantes, se evidencia que es dificil
para ellos plasmar ideas que incluyan su voz y que entran en conflicto cuando

deben dar orden a sus ideas y dejarlas de manera “fija” en una composicion.

Se debe seguir buscando la reaccién con ocurre de parte de los participantes

frente a situaciones que impliquen reto para ellos.

AR Tiene ha desarrollado una gran capacidad metaférica, a diferencia de
sesiones anteriores, en ésta se encontr6 mas precisa al hablar de su
composicion y en la creacion de la misma, a pesar de la situacion de estrés.

En ocasiones la participante presenta sefiales de auto — desaprobacion,
negandose a si misma la posibilidad de salir de sus acciones cotidianas, como

ejemplo, el rechazo a la creacién vocal.

PJ Aparentemente la actividad de composicion y presentacion fue percibida
como una confrontacion que puso en evidencia el uso de herramientas
defensivas y de resistencia, sin embargo, logré sobreponerse a ellas y mostro un
resultado, que a pesar de que fue pequefo, es un primer paso, que
posiblemente impulse el desarrollo del participante en las siguientes sesiones.

El participante presenta sefiales de auto — castigo y tendencia a la conservacion,
cuando se niega a realizar actividades porgue son nuevas para €l; sin embargo,

después de un rato logra salirse un poco e intentar cosas nuevas.
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SESION 09 PJ

Momentos de la sesidon

. . | Categorias (Valores Fundamentales)
Dimensiones

Dimensién Sonoro -| Los participantes estuvieron en una aparente tranquilidad, mientras se realizaba el momento receptivo, su cuerpo

Corporal estuvo quieto, ojos cerrados. Y durante el desarrollo escrito, también se encontraron tranquilos.
Caldeamiento [():lmen.shlon
- ogpltlva - No sabemos si la llegada de la participante AR, pudo afectar la concentracion de PJ.
Dimensién Socio -
Emocional

Actividad Central

Dimensién Sonoro -
Corporal

Dimension
Cognitiva

1. Podemos observar evidencias
de que el participante no cree en
simismo y no se da la

oportunidad para crear (no es una

actividad que suele hacer, ya que
se dedica a interpretar lo que
esta en las partituras que le
solicitan).

1. Podemos observar que se
cierra a la posibilidad de reto, no
permite la apertura a ésta nueva
experiencia aunque se le insinué
que aceptara el reto.

2. Se evidencia rasgos del valor
Conservacion o conformidad, con
tendencia a restringir las
acciones o impulsos que
conlleven a un cambio. (éste valor
se posiciona al frente de
estimulacién, es un valor
antagonico).

3. Se sigue observando la
evidencia de la conservaciéon, aun
asi, hay un impulso que nos
indica que se estimula a si
mismo, para lograr el objetivo.

1. Podemos observar que no hay
rasgos que conlleven a que crea
en si mismo, se cierra a la
oportunidad.

Dimensién Socio -
Emocional

Los participantes encontraron un apoyo entre ellos para oponerse a la actividad, del mismo modo los dos se

mantuvieron y no presentaron ninguna idea para suplir la actividad de la

composicion.

Cierre

Dimensién Sonoro -
Corporal

1. A pesar de la resistencia se
lanz6 a asumir el reto de la
composicion, igual que la
composicion fue una frase corta,
podemos mencionar que dio un
paso pequefio para poder asumir
retos nuevos.

Dimension
Cognitiva

1. Observamos que hubo una
ruptura en el nivel de
conservacion y la lucha interna
contribuy6 para la decision
aceptar el reto.

1. Observamos que desde lo
verbal tiene una conducta auto -
destructiva; sin embargo, la
accion de crear y presentar,
puede conducir a un cambio que
le permita asumir retos con
mayor facilidad y darse el crédito.

1. Auto - gratificaciéon y auto -
indulgencia por superar la prueba.

Dimensién Socio -
Emocional

ES POSIBLE QUE EL ESTIMULO POSTIVO QUE LE DIO AR A PJ SOBRE SU COMPOSICION HAYA INFLUIDO
POSITIVAMENTE EN EL.

Conclusiones

* Se evidencia que fue una sesiéon cargada de tension, el tema de composiciéon vocal es delicado en los participantes, posiblemente porque no estad acostumbrado
a utilizar sus voz como medio de expresion al nivel que lo haria por ejemplo con su cello, es necesario wlver a abordar éste tema, puede ser adecuado hacerlo

desde otra actividad o desde otro enfoque.

espacio y los estimulos indicados puede direccionar su energia para salir de la zona de confort y asumir nuevos retos.

* El participante presenta rasgos de conservacion ligados al auto - castigo; aun asi, podemos observar que con el
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SESION 09 AR

Categorias (Valores Fundamentales)

Momentos de la sesién Dimensiones

Dimension Sonoro -| Los participantes estuvieron en una aparente tranquilidad, mientras se realizaba el momento receptivo, su cuerpo
Corporal estuvo quieto, ojos cerrados. Y durante el desarrollo escrito, también se encontraron tranquilos.

Caldeamiento Dimension - . . -
ensio No sabemos a qué nivel de profundidad se concentro la participante AR, ya que ella no se encontraba desde el

Cognitiva L o ., , e A
. — . inicio de la sesion; sin embargo, su produccion musical puede indicarnos, que logrd un nivel notable de
Dimension Socio - . .
. concentracion y reflexion.
Emocional

1. Podemos observar a través de |1. Observamos que se cierra a la
la actividad de composicion de  |posibilidad de probar algo a lo
cancion, se cierra a la posibilidad |que no esta acostumbrada.
Dimensidn Sonoro -|de crear o ampliar surango de  |2. Se evidencia rasgos del valor
Corporal actividades, posiblemente una  |Conservacion o conformidad, con
perpetuacion a continuar enla  |tendencia a restringir las
zona de confort en cuanto ala  |acciones o impulsos que
composicion se refiere. conlleven a un cambio. (éste valor

se posiciona al frente de
estimulacion, es un valor

Actividad Central antagonico).
. B 3. A pesar de la resistencia a la
Dimension composicion, se impulso a
Cognitiva realizar el trabajo, esto

demuestra una ruptura, aunque
cargada de frustracion, para
lograr el objetivo.

Dimension Socio - Los participantes encontraron un apoyo entre ellos para oponerse a la actividad, del mismo modo los dos se
Emocional mantuvieron y no presentaron ninguna idea para suplir la actividad de la composicion.
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Cierre

1. A pesar de la resistencia a la
actividad, asumio el reto de la
creacion; sin embargo,
restringiéndose a crear una letra,
nos podria indicar tendencia a la
consenacion.

2. Observamos el manejo tedrico
musical que se desarrolla en la
pieza musical que nos sugiere de
nuevo tendencia a la
conservacion; sin embargo, el
analisis cognitivo nos conduce a
otra.

Dimension Sonoro -
Corporal

1. Después de pasar el 1. Observamos que desde lo
"momento de conservacion” y ver |verbal en unién con la fase

la situacion desde otros puntos, |anterior, mantiene una tendencia
entendid la posibilidad de hacia la consenacion; sin
modificar su estado de confort.  Jembargo, al realizar la
composicion y acceder a la
presentacion de ésta, podemos
observar que hay una ruptura
hacia la aceptacion de retos.

Dimensién
Cognitiva

1. Se refleja una apertura a
continuar explorando el reto.
2. Se evidencia que se hace
Dimensién Socio - consciencia respecto a la
Emocional situacion, el hecho de ser rigida y
no aceptar la movilizacion hacia
lugares que puedan contribuir en
su aprendizaje.

Conclusiones

* Se evidencia que fue una sesion cargada de tension y que tubo un desarrollo de ésta, la participante tubo una lucha en donde pudo quedarse en la zona de
confort o salir de ella, ohsenvamos que hubo un ruptura y un entendimiento hacia el final de la sesién, la cual conllevd a que ella misma entendiera que le era dificil
cambiar la forma de hacer sus cosas. * Se evidencia la resistencia al cambio del inicio de la sesion; sin embargo, debido a las reflexiones verbales,
puede que exista un cambio  * Es necesario seguir observando en las siguientes sesiones el avance en éste tema.
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DIARIO DE CAMPO

SESIONES DE INTERVENCION

FECHA: 27 de Noviembre No. SESION: 10

Hora de Inicio: 1:30 p.m. Hora de Cierre: 3:30 p.m.
Lugar: Laboratorio de Musicoterapia, Edificio El Sindd - UNAL
Presentado por: Andrea Carolina Avila Osorio

No de Asistentes: 2 (PJ, AR)

OBJETIVO GENERAL:

) Brindar herramientas que permitan a los participantes reconocerse a si mismos y

su interacciéon con el entorno social.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

) Propiciar un espacio en el que los participantes se reconozcan a si mismos sin
las etiquetas de la sociedad (familiar, laboral, social, cultural)

) Brindar herramientas que permitan a los participantes exteriorizar la esencia de
lo que ellos son cuando no tienen esas etiquetas.

) Realizar una reflexion en la que se evidencie de qué manera los participantes

desde su esencia, pueden afrontar los distintos papeles sociales que cumplen.
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Metodologia

) Momento receptivo — activo
J Composicién Manual (plastilina)
) Improvisaciéon Referencial

) Reflexion Verbal
DESARROLLO DE LA SESION:

) Caldeamiento
Se invit6 a los participantes a que caminaran por el salén y al ritmo del tambor
inhalaran y exhalaran. Se invit6 a los participantes a pensar ¢Quiénes son,
cuales son los roles que cumplen, son profesores, personas contratadas,
personas que trabajan, son instrumentistas, quienes son en esos roles?
¢ Quiénes son si se retiran los roles sociales, son hijos, hijas, novios, novias,
primos, primas, amigos, amigas? De esa manera se fue desarrollando la
consigna, cada vez quitando los roles y preguntando por unos nuevos, para

finalmente llegar a quién eran ellos sin todos los roles.

- Dimension Sonoro — Corporal

(1) Se podia observar que los participantes se encontraban tranquilos, los

hombros sueltos, el caminar lento, manos sueltas.
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- Dimensién Cognitiva
En éste momento no hubo intercambio de ideas o reflexiones que permitieran

evidenciar esta dimension.

- Dimensién Socio — Emocional
(1) Al inicio de la sesion, hubo proxemia entre los participantes (miradas,

sonrisas)

Se evidencia que los participantes tienen una relacibn mas empatica.

) Actividad Central
Escultura: Se invitd a los participantes a que reflexionaran un momento sobre la
Gltima pregunta ¢quiénes son cuando se quitan todos los papeles sociales
(familiar, social, laboral, musical, etc.)? Se les indic6 que por medio de la

plastilina que tenian en frente, plasmaran ese pensar, a través de una escultura.

Improvisacion Referencial: Se invitd a los participantes a elegir uno o varios
instrumentos, para realizar una improvisacion que expresara lo que quisieron
decir por medio de la escultura. Se les propuso que tocaran al tiempo, cada uno

observando su escultura y podian empezar cuando quisieran.

- Dimensidon Sonoro — Corporal

Escultura
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(1)PJ se apresurd a abrir los ojos para observar cuales eran los materiales

que habia.

Los participantes estuvieron en silencio realizando cada uno su escultura,

concentrados en su creacion;

(1) cada uno tuvo especial cuidado en tomar el color especifico, la cantidad
especifica y la forma especifica que le querian dar. La creacion de AR tuvo
una modificacién constante ya que, inicié con una tira fina de colores, la unio
en una esfera, la transformo6 en un cubo, luego la alargo y la convirtié en una

especie de cilindro; en cada ocasién, agregd un poco mas de plastilina.

(2) PJ fue un poco mas directo en su escultura, realizo la figura del circulo, el
cilindro, los puntos, utilizé el palillo y realizé la unidon de todas las partes;
aunque fue directo, también fue minucioso a la hora de elegir los colores,

amasar, dar forma.

Improvisacion Referencial

Después de que se diera la consigna de pensar en los instrumentos para
realizar la improvisacion, (1) PJ se apresuro a ir por los instrumentos, se le
notaba entusiasmo por tocar y con decision tomo el metaléfono cromatico. PJ
no habia organizado su instrumento cuando AR inicié la improvisacion y

cuando lo hizo, tocé unas notas al azar y realizé un glissando, continu6 con
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un silencio, PJ no tocé durante el desarrollo de la improvisacion de AR,

cuando ella hizo un silencio un poco largo, él empez6 la improvisacion.

(2)Cuando el participante PJ inicio la improvisacion, utilizd golpes
contundentes y secos, con un volumen fuerte, realizé trémulos rapidos con
matices un poco mMAas suaves que el resto de la interpretacién. Su
improvisacion se caracterizd, por los golpes secos, fortes y con saltos entre

las placas. Finalizé con el golpe en la nota mas aguda del instrumento y dijo

1] ”

ya’.

(1) AR con calma, busco el metaléfono diatonico. Inicid su improvisacion con
matices bajos y golpes suaves, utilizando algunas segundas sobrepuestas,
cuando realiz6 el silencio y PJ empez6 a improvisar, se genero la duda (a (1)
AR) si podia seguir tocando, a lo que la MT le respondio si lo deseaba,;
continué con los golpes suaves, utilizando segundas sobre puestas e
intercaladas, generando un ambiente de resonancia, que de todas maneras

lo permitia el instrumento.

Dimension Cognitiva:

Escultura

(1) A nuestro parecer, PJ queria iniciar con la creacion, ya que se apresur6 a
abrir los ojos y viendo que no habia movimiento, preguntdé ¢puedo

comenzar? Y se inquieté a tomar los materiales, es la primera vez, que PJ se
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decide a tomar la iniciativa para el comienzo de alguna actividad. El hecho de

utilizar otro material, pudo haber estimulado su iniciativa.

Hubo intercambios verbales de parte de AR como “huele como a frunas”, “la
plastilina esta suave”. Esto nos invita a pensar que posiblemente existio una
remembranza de la nifiez y eso llevé a los participantes a disfrutar la

actividad.

Cuando el participantes PJ mencioné que habia terminado, (1) AR dijo “yo
tambien” la MT le pregunté si ya habia acabo o era por terminar con PJ a lo

gue contest6 que ella podria seguir para siempre.

Improvisacion Referencial
Se noté en PJ una iniciativa mayor a la de otras sesiones, por el deseo de

iniciar la actividad de la plastilina y luego de querer tocar el instrumento.

(1) Es valioso observar que el participante PJ realizé la pregunta ¢cuanto
tocamos, hasta que tu nos digas o lo que nosotros queramos? Y la MT
respondié “hasta donde quieran”, el participante PJ continué concentrado,

con su interpretacion.
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- Dimensién Socio — Emocional
Escultura
(1 AR y PJ)Los participantes estuvieron muy cerca uno del otro realizando la
actividad, compartiendo los materiales; esto nos lleva a pensar que se
sienten comodos uno junto al otro y que aunque su relacion siempre fue
tranquila, podriamos decir que evolucion6 a un nivel de confianza y

tranquilidad mayor.

Improvisacion Referencial

(1) Aparentemente PJ no deseaba que AR tomara el instrumento que él
queria elegir, ya que cuando ella se levantd a coger los instrumentos, se
interpuso de manera sutil, tomd su instrumento, lo ubico y luego si él ayudo a

ella a llevar su instrumento.

El contraste de improvisaciones, no parecid6 modificar la idea principal de
cada uno de los participantes; ya que cada uno, continud con la linea musical
gue llevaba en el principio y tocaba con la misma intencionalidad. De todas
maneras, las improvisaciones parecian estar intercaladas, ya que en unos

momentos tocaban los dos juntos, en otros AR y al otro PJ

) Actividad de Cierre
Se invito a los participantes a que compartieran sus opiniones y lo que quisieran,

respecto a la improvisacion anterior, la figura y la sesion en general.
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Dimension Sonoro — Corporal

(1) PJ hablaba de manera suave, carraspeaba la garganta, pero ahora con
menos frecuencia que en otras ocasiones, hablaba despacio; se percibia a
PJ de buen &nimo, por alguna razén, cuando inici6 a hablar rio, cuando
contaba lo que significaba la escultura se reia, sonreia. Cuando realizaba la
explicacion, se dirigia hacia la escultura y la mostraba, como explicando sus

partes.

Dimension Cognitiva

(1) PJ La conclusién a la que yo llegue, soy un individuo, después de
guitarme todas esas etiquetas, me imaginaba solo, incluso con un ambiente
en blanco, de cierta manera eso fue lo que quise plasmar, como la soledad y
la individualidad, como un ente que tiene sus defectos y sus virtudes y que

avanza siempre para mejorar dia a dia.

AR era como parecido, yo pensaba que finalmente cada uno es lo que ha
vivido, entonces al final es como lo que uno es, las experiencias que ha
tenido, las cosas que ha vivido, personas con las que se ha encontrado,
hacen que uno sea lo que es, al dia de hoy, entonces, pues simplemente,
mas alla de no creo que sea ni bueno ni malo, pues yo pensaba mucho en mi
caso como de cosas que me han llevado por un lado o por otro lado en cada
momento y que me han llevado a descubrir nuevas cosas y pensar que

también ahorita yo no sé muy bien quién soy, pero hay cosas que me gustan
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y me interesan creo que es un punto de la vida como que uno no es nada
todavia y que esta todo el tiempo en procesos de muchas cosas, entonces
era eso, yo me fijaba el proceso que estaba llevando, entonces, es una bolita
pero mas otra bolita y eso al principio era muy facil de moldear, darle forma,
pero a medida que le vas afiadiendo material, va siendo menos facil
mantener la misma forma, entonces te toca darle otros sentidos a la masa,
otras formas, entonces al principio era muy cubito y después no era tan facil
gue fuera un cubito, entonces tenia que ser mas largo o lo que sea, y e€so
mismo pensaba que de alguna forma es uno, a medida que uno va fluyendo
hacia mas cosas, se amplia lo que uno es, pero también puede ser mas dificil

encasillarse encajarse de alguna forma muy clara.

MT ¢ Por eso decias que podias durar para siempre?

AR Si, porgue la idea era la misma

MT ¢qué pasé cuando lo quisieron re — representar en la musica, como fue

todo el proceso de pensar quitarse los roles, llevar eso a la plastilina luego

llevarlo a la musica?

(1) AR EI proceso era mas o menos lo mismo, creo que hice eso de algo

pequefio ir afiadiéndole cosas, hasta que se convirtiera en algo mas
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complejo y mas grande, creo que no fue muy profundo el ejercicio musical,
pero se tratd de eso, de empezar en algo pequefio e ir afiadiéndole cosas.

(2) PJ Yo lo pensé como tener una base, como una nota y alrededor de esa
nota pasaban muchas cosas, entonces como tratar de hacer cosas que
tenian sentido, de buscarle el sentido y con esa nota quizas iba aumentando
en la medida de que ese ser se iba haciendo mejor, se iba haciendo mas
inteligente, mas sabio, mas experimentado, como que la mausica iba
subiendo, no quizas de intensidad sino la frecuencia, iba aumentado la base

e iba un poquito mas arriba y mas arriba.

MT Quisiera saber eso que ustedes plasmaron en la plastilina y en la masica,
cémo les puede servir para su dia a dia, cuando no tienen todas etiquetas y
estan ustedes solos ¢,como les sirve eso para afrontar los demas roles, sobre

todo los roles de musicos profesionales?

(1) AR En general, para mi ha sido complicado eso de etiquetarse, como
centrarse en algo que de ahi no se mueva, no tanto lo de roles, como tu eres
hijo y nieto, eso no pelea, pero sobre todo en cosas mas profesionales, como
gue yo si siento que por lo menos en lo que vimos se valora mucho esa
especializacion, como que alguien sea capaz de saber de una sola cosa y si
alguien sabe de eso, ser el que mas sabe o el que mas hace o el expertoy a
mi eso me cuesta mucho trabajo, no me llama tanto la atencion, de alguna

forma en mi caso, cuando algo me gusta, lo hago, pero me cuesta mucho
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trabajo decir, yo soy violinista y solo soy violinista, no sé cémo puedo
encaminar la reflexién de ahorita.

MT Pero ahi lo dices, lo que yo entiendo es que tu antes de cualquier cosa,
eres una mujer que esta dada al proceso y al aprendizaje, creo que esa seria
la reflexién, yo no estoy diciendo que ta seas solo una cosa, porque de la
esencia que eres td, como gque tu esencia es multicolor, multiforme, es

multiproceso, ahi la plasmaste, ahi esté.

AR Si, tal vez desde adentro es mas dificil verlo, yo lo digo, para mi sigue

siendo confuso, pero como tu estas afuera.

MT Lo que veo es que esta todo plasmado, no estan chocando las cosas que

estamos diciendo las dos, sino que ahi esta.

AR Si.

(1)PJ Si uno tiene claro que es, lo que uno tiene y qué es lo que uno es, es
mas facil que es lo que uno le puede ofrecer a las demas personas, tanto
como hijo, como persona, como profesional, creo que por ahi encamino yo la

reflexion, no sé si va al caso, pero es lo que yo digo, como lo interpreto.

MT Creo que los dos estan diciendo lo mismo, pero cada uno desde su

perspectiva.
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Ambos participantes estuvieron de acuerdo.

Dimension Socio — Emocional

Cuando se preguntd a los participantes lo que habian querido decir con la
musica, los participantes se miraron, rieron y PJ mencioné “las damas
primero” AR inicié y PJ hizo un gesto de sonrisa de nuevo, posiblemente
porque habia funcionado su frase, para no ser el que tenia que empezar.

Ambos participantes escucharon al otro atentamente.

CONCLUSIONES

Se percibe que los participantes han conseguido tener una relacibn mas
empética y de confianza, no sabemos hasta qué punto es esa relacién, pero

si es notable un gran avance.

De la misma manera, podemos observar que han logrado un nivel mayor de
abstraccion y que para el ejercicio manual y el ejercicio musical lograron
tener un discurso coherente y relacionado; aunque esto sea asi, no implica
gue los participantes tengan un discurso rigido; por el contrario,
consideramos que se ha movilizado mas hacia un discurso firme pero fluido,
gue permite verdaderamente su expresion y no estan sesgados por

solamente la técnica o la teoria musical, aunque en algunos momentos si la
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utilizan, sus improvisaciones y creaciones, van mas alla de lo netamente

técnico.

En el caso de AR, fue importante que a pesar de que ella pensara que la
actividad no la podia relacionar aparentemente con su vida, ella misma se

diera la respuesta, aunque no estaba siendo consciente de eso.

Fue un avance importante observar que PJ se anima a ser el que toma la

iniciativa y se entusiasma con actividades adicionales a las netamente

musicales y permite la apertura a ejercicios nuevos.
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SESION 10 PJ

Momentos de la sesién

Dimensiones

Dimension Sonoro -

Categorias (Valores Fundamentales)

1. Apertura a la Experiencia.

Corporal
. Dimension . . . . . " L . .
Caldeamiento Cognitiva En éste momento no hubo intercambio de ideas o reflexiones que permitieran evidenciar esta dimension.
Dimensién Socio - 1. Se refleja un avance en la
Emocional interaccion social
1. Se evidencia curiosidad por la [1. Se evidencia un crecimiento en 1. Se evidencia un indice de
experiencia y libertad para la emocidn por la ejecucion y metas laborales que generan
explorar. expresion. satisfaccion, con una importancia
2. Se evidencia respeto a sus determinada (pues se estaba
Dimensién Sonoro -|errores y cualidad y se da la plasmando a si mismo en la
Corporal oportunidad de probar y variar. plastilin).
2. Se refleja esfuerzo por realizar
el trabajo como se visualiza y un
especial cuidado para el
resultado.
Actividad Central 1. Observamos un avance en lo 1. Se refleja aprecio hacia el
que se refiere a aceptar nuevos resultado de las metas lahorales,
Dimensién retos, sin tener un molde de el producto con el fin de la
Cognitiva alguien mas, utilizar su satisfaccion y no por el mero

imaginacion de una nueva
manera y tener iniciativa.

hecho de hacerlo.

Dimension Socio -
Emocional

1. Podemos observar que ahora
busca su propio bienestar,
aunque sea de manera sutil,
logra respetar su espacio y
desear.

1. Se refleja la posible evolucidn
en las relaciones sociales.
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Cierre

Dimensién Sonoro -

1. Se puede sefialar que el
participante ha tenido un cambio,
ya que sus muletillas son menos
frecuentes cuando se va a

Corporal expresar y en ésta sesion, ha
tenido un impulso hacia tomar la
iniciativa.

1. Reconocimiento del propio ser 1. Se reflejan caracteristicas de

y tranquilidad con la decision de reconocimientos de cualidades y

aceptacion, que puede traer defectos, aceptacion y auto -

COMO consecuencia una relacion indulgencia.

saludable con el entorno. 2. Podemos encontrar la
Dimension abstraccion de mayor nivel que
Cognitiva hace a través de su improvisacion

y en la que logra reconocerse
como un individuo moldeable para
el crecimiento, libre para
experimentar y listo para la auto -
indulgencia.

Dimensién Socio -
Emocional

Los participantes estuvieron atentos al otro en la charla de cada uno; aparentemente, ambos tenian ideas similares, pero lo

plasmaron desde su propia perspectiva.

Conclusiones

* Fue importante obsenar que el participante esta teniendo actitudes en la que se evidencia auto - reconocimiento y aceptacion, tiene en cuenta sus defectos, sus

cualidades y acepta que es un ser en construccion y crecimiento.

* Observamos que percibe si tiene una reconciliacion consigo mismo, lograra tener una

relacion mas saludable y beneficio con su entomo, bien sea el social, laboral, familiar, individual. * Se evidencia en el cuadro que hay un avance en el
hecho de realizar trabajos, en donde el fin mismo es la buena ejecucion de éste, podemos ver plasmado el alcance de metas laborales, por medio de trabajos en
donde el proceso decanta el resultado y el resultado en si mismo, demuestra toda un esfuerzo discursivo. * Logramos observar en varias ocasiones, rasgos

de auto - indulgencia que le han permitido darse crédito por las labores que realiza, si traslados eso a su vida cotidiana, es posible que ya no se quede esperando
a que los demas tomen la iniciativa de las cosas para luego el hacerlas, las siguientes sesiones nos seguiran sugiriendo lo que pueda pasar con estos temas.
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SESION 10 AR

Momentos de la sesién

. . | Categorias (Valores Fundamentales)
Dimensiones

Caldeamiento

Dimensién Sonoro - 1. Apertura a la Experiencia.

Corporal

Dimension . . . . . - . . . L

Cognitiva En éste momento no hubo intercambio de ideas o reflexiones que permitieran evidenciar esta dimension.
Dimensién Socio - 1. Se refleja un avance en la

Emocional interaccion social

Actividad Central

1. Se evidencia un indice de
metas laborales que generan
satisfaccioén, con una importancia

1. Se ve una evidencia de la
transformacion constante de su
Dimension Sonoro -|personalidad, se refleja la

1. Encontramos rasgos
musicales que conllevan al
disfrute y la construccion de si

Corporal variedad de su personalidad. misma. determinada (pues se estaba
plasmando a si mismo en la
plastilina)

Dimensién 1. Claridad en las acciones.

Cognitiva

. .. . 1. Se refleja la posible evolucion
Dimensi6n Socio - en las relaciones sociales.

Emocional

Cierre

Dimension Sonoro -

Corporal
1. Se refleja la necesidad latente |1. Se observa un nivel de 1. Se evidencia la capacidad de
de una vida variada, de abstraccion cada vez mayor, transformacion y abstraccion de
aprendizajes y experiencias podemos encontrar rasgos de una idea a varios niveles;
multiples; de tener retos en la auto - indulgencia, ligados a la podemos encontrar un orden y
vida y afrontarlos de maneras percepcion de crecimiento procedimiento, la importancia de
Dimensién multiples. constante y correccion las metas laborales (el proceso y
L. constante; también, el el producto son importantes).
Cognitiva

reconocimiento de su propio
camino, elaborado por ellay a la
vez, acompafiado por las
experiencias con otras personas,
reconocimiento de los otros en
su propio aprendizaje.

Dimensién Socio -
Emocional

Los participantes estuvieron atentos al otro en la charla de cada uno; aparentemente, ambos tenian ideas similares, pero lo
plasmaron desde su propia perspectiva.

Conclusiones

* Observamos que su nivel de abstraccion va en ascenso, aunque en algin momento no sea evidente para ella, su discurso musical, verbal y en éste caso de
composicion plastica, demuestran la capacidad de "traduccién" y claridad que tiene sobre sus ideas. * A pesar de lo anterior, en ocasiones expresa
confusioén ante las actividades, posiblemente como una sefial de ayuda; sin embargo, ha logrado resolver sus propios “conflictos" aunque es necesario continuar
trabajando en eso. * Se evidencia en el cuadro que hay un avance en el hecho de realizar trabajos, en donde el fin mismo es la buena ejecucion de
éste, podemos ver plasmado el alcance de metas laborales, por medio de trabajos en donde el proceso decanta el resultado y el resultado en si mismo,
demuestra toda un esfuerzo discursivo. * Se evidencia la importancia que tiene para su vida la variedad, probablemente el Valor de la estimulacién no se
movilice mucho, pues es claro que son importantes los retos, la variedad.
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DIARIO DE CAMPO

SESIONES DE INTERVENCION

FECHA: 04 de Diciembre No. SESION: 11

Hora de Inicio: 1:30 p.m. Hora de Cierre: 3:30 p.m.
Lugar: Laboratorio de Musicoterapia, Edificio El Sindd - UNAL
Presentado por: Andrea Carolina Avila Osorio

No de Asistentes: 2 (PJ, AR)

OBJETIVO GENERAL:

) Propiciar espacios de auto — reconocimiento por medio de actividades de re-

creacion e improvisacion.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

) Propiciar un espacio en el que los participantes puedan reconocer sus
cualidades y defectos a través de la improvisacion y la re — creacion de

canciones.
Metodologia

2 Improvisacion.

) Re - Creacion.
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DESARROLLO DE LA SESION:

) Caldeamiento

Se pidi6 a los participantes que pensaran en tres partes del cuerpo que les

gustara y tres partes que no les gustaran y cada una la relacionaran con un

instrumento. Se invitd a los participantes a que formaran dos grupos, uno con los

instrumentos de las partes que les gustaba y el otro con las que no, la idea era

realizar una improvisacion de cada grupo.

Dimension Sonoro — Corporal

(1) AR inicié con la improvisacién; para ésta, eligio la flauta dulce, la calimba
y la caja china, utilizando matices intensificando el sonido, utiliz6 melodias
con segundas y sonidos estridentes, producidos por la saturacion del
instrumento, realiz6 una pausa hacia la segunda improvisacion, en la que
utilizé el palo de agua, su violin y un metaléfono, realiz6 unas melodias
suaves con pasajes diatonicos ascendentes de caracter dulce en el
metal6fono con sonidos agudos, mientras que en su violin, utilizé las notas

mas graves y demostraba un caracter mas fuerte.

(1) PJ decidi6 realizar la improvisacion de dltimo (la MT también la realizé y
él quiso pasar de tercero), (1) utilizd el shekere, bongos y la tambora, su
improvisacion tuvo un pulso claro y estable, con matices bastante fuertes, a
pesar del pulso se podria sefialar que también tuvo un poco de desorden por

la interpretacion del shekere y los golpes de los bongds ya que realizaba
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golpes aparentemente fuera de pulso o carentes de estructura. Para la
siguiente improvisacion utilizo la guitarra, el alegre y el metaléfono, la forma
de interpretacion de la guitarra tuvo mucha suavidad con una melodia en
tonalidad mayor, mientras que el alegre estuvo cargado de golpes fuertes y el

metal6fono tuvo melodias con segundas y golpes enérgicos.

Dimension Cognitiva
A los participantes les tom6 un poco de tiempo decidir cuéles serian los
instrumentos que representarian las partes de su cuerpo y también completar

el trio de partes (les falté una de defectos o una de cualidades)

(3 AR y PJ) Fueron muy minuciosos para elegir los instrumentos y que

funcionaran para lo que ellos querian decir.

(2 AR y PJ) Los dos participantes mencionaron que era dificil realizar la
improvisacion con los instrumentos al tiempo; sin embargo, lograron

solucionarlo. *(Ver conclusiones)

Dimension Socio - Emocional
(1 AR y PJ)Aparentemente el nivel de confianza entre los participantes y la
MT contribuy6 en que la improvisacion (sobre todo de las partes que menos

gustaban) permiti6 que fluyera de manera mas natural, ya que los
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participantes realizaban sonidos estridentes y les produjo risa al principio,

pero luego fluyo sin interrupciones.

) Actividad Central

Se invit6 a los participantes a cantar la cancion “se dice de m

I’”

, para tenerla mas

clara, cuando terminé la cancidn, se les invitdé a re — crear la letra de la cancion

segun los defectos y las cualidades de cada uno.

Dimensién Sonoro — Corporal:
(1) AR utilizd su voz con un matiz bajo y no realizd los movimientos

melddicos de la cancion.

(1)PJ utilizé su voz una octava arriba de lo que podia cantar (cantd en la
octava original de la cancion, es decir, en la octava de mujer), al parecer no
alcanzo las notas 0 no se sinti6 tan comodo Yy finalmente re inicio la cancion y

lo hizo hablado.

Dimension Cognitiva:

Se evidencié que los participantes recibieron con precaucion el hecho de
cantar una cancion y realizar de nuevo una composicién (ya que en la sesién
N. 09 hubo algunos conflictos al respecto)

(1) Al iniciar la construccion de la cancién surgieron varias preguntas, de PJ

ctiene que rimar? ¢Tenemos que cantarla al final?, eso nos conduce a
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pensar que aun antes de iniciar, ya existia una sefial de ansiedad, por el
hecho de escribir y de presentarla, mostrar su voz, ademas que, estaba el

hecho de presentar sus defectos en la cancion, ponia otro reto para ellos.

(1 ARy 2 PJ)A pesar de las preguntas iniciales, la construccion de la cancién
se dio de forma mas tranquila, si la comparamos con la creacién de la
cancion de la sesion N. 09, realizaron comentarios como, “no sé qué ponetr,
no me rima”; sin embargo, aparentemente no hubo tanta tension, pues sus
expresiones faciales llevaban més hacia la concentracion y a la incognita,

gue hacia la frustracion.

(1)Para el momento de presentacion de la primera estrofa, de nuevo PJ

decidio que se presentaria de ultimo.

Dimension Socio — Emocional

(1 AR y PJ)Se podria decir que el hecho de que cada uno recibiera buenos
comentarios sobre la cancion impuls6 y entusiasmé para que los
participantes se sintieran mas a gusto con su creacion y no sintieran temor

de presentarla y de seguir creando.

Se gener6 un momento en el que se compartieron risas debido a las

creaciones y permitio un ambiente de mayor confianza para compatrtirlas.
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) Actividad de Cierre
Los participantes debian salir antes de la sesién, asi que ésta paré alli; se llegd
al compromiso de continuar con la cancién la préxima sesién, para no dejar solo

la creacion de defectos, sino también, la de cualidades.

(DA finalizar, la participante AR realizé el comentario de que le pareci6 extrafio
relacionar una parte del cuerpo con un instrumento, comenté que la relacion que

hizo, al final no era la real por la que le gustaba o no esa parte.

(1)PJ comento6 que a veces es dificil pensar en partes que no le gustan y es mas
dificil decirselo a alguien més, tenia una lucha interna que se desenvolvié en
tomarlo por un lado mas tranquilo, decirlo en chiste.

La MT comentd que a veces, cuando se reflexiona de esa manera sobre uno
mismo (la cancién de una forma cémica) era la verdad, pero de una manera no

tan invasiva, pero que esta cargada de significado.

Se les menciond a los participantes que el hecho de que ellos se tomaran el
tiempo de pensar con calma los instrumentos que iban a utilizar o las cosas que
iban a hacer llevaba a pensar que no lo hacian solo por hacerlo, con lo cual,

estuvieron de acuerdo.
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) CONCLUSIONES

El hecho de que se tomaran el tiempo y eligieran los instrumentos con esmero,
nos conduce a pensar que realizan estas elecciones con mayor conciencia que
antes y son mas sinceros en sus interpretaciones, que no hacen las cosas por
hacerlas, sino que existe un nivel mayor de interiorizacion.

* Es un gran avance el hecho de que los participantes se tomen el tiempo de
elegir con cuidado los instrumentos que van a interpretar, actitudes como éstas,
nos llevan a pensar que los participantes cada vez avanzan mas en la
realizacion de las actividades a conciencia, que no las hacen nada mas porque
sea la consigna, sino que se toman el tiempo de reflexionar y llevar las

actividades a estados mas profundos.

Fue un reto para los participantes realizar de nuevo una actividad en la que
tuvieran que crear, pero ademas, en donde utilizar su voz; la actividad era
arriesgada, ya que se exponian sus defectos y la representacion serian con
texto cantada, los participantes manifestaron que existieron momentos de
dualidad, pero el hecho de realizar ésta creacion, sobre algo ya existente y tratar
el tema de una manera “comica”, suavizé o neutralizé cualquier posible indicio
de ansiedad o estrés. Se logré6 sobrepasar el obstaculo y permitid6 que los
participantes se fijaran que en su capacidad de creacion y exteriorizacion de

pensamientos y emociones.
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SESION 11 PJ

. . . Categorias (Valores Fundamentales
Momentos de 18 sesion)  Dimensiones *

1. Continua con actitudes que le 1. Podemos observar rasgos de
. ., impiden ser el primero o tomar la aceptacion y coherencia entre su
Dimensién Sonoro - iniciativa, podemos observar que discurso musical y la idea que
Corporal se confina para ver lo que los gueria expresar.

demas hacen.

1. Se refleja el esmero por
cumplir las metas laborales que
consisten en los productos
especificos, los cuales brindan
satisfaccion desde el mero hecho
del material; es decir los
Dimensién pr?mer_os paso; (la eleccién

L minuciosa del instrumento con un
Cognitiva fin especifico).
2. No se encuentran soluciones
posibles en el momento y existe
un lapso de tiempo entre el
encierro en el problemay la
posible solucién (espera a que la
MT le de la solucion).
1. Se evidencia un avance la
interaccién social y la

Caldeamiento

Dimensién Socio -

Emocional demostracion de productos.
Dimensidon Sonoro -|1. Observamos sefiales de
Corporal blsqueda y exploracion.
1. Podemos observar que hay 1. Se evidencia persistencia en la
rastros de ansiedad(como ocurrié conservacion y observamos
en la sesién 09) para mostrar su rasgos que nos indican que
VOZ y su creacion, podriamos espera un modelo para finalmente
crear un paralelo entre su libertad emitir sus ideas (musical,
de expresién en la vida cotidiana verbales, etc.)
y el hecho de que suele ser el
Dimensién Ultimo de presentar los
. productos.
Actividad Central Cognitiva 2. Podemos observar (teniendo
en cuenta la experiencia de la
sesioén 09) hubo un progreso en
el tema de la composicién vocal,
el impulso que hubo en la sesién
09; a nuestro parecer, le permitié
abrirse con mas facilidad a la
experiencia de ésta sesion.
1. Observamos la importancia de
Dimensién Socio - la aceptacion y admiracion de los
Emocional demas por su trabajo, como

estimulo para continuar.
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Cierre

1. Encuentra la solucion a la
incognita, desde lo que funciona
Corporal para él y pueda brindar un

Dimensién Sonoro -

resultado que le complazca.
Dimension
Cognitiva

Dimensidn Socio -
Emocional

Conclusiones

* En esta sesion evidenciamos el avance que se dio desde la sesion 09, a pesar de que el participante tenia un poco desconfianza por realizar la actividad, se
concentrd y permitio que sus ideas fluyeran.  * Seguimos observando la persistencia en el hecho de ser el (ltimo en realizar las actividades, es posible que se
cree el paralelo como lo hace hace en la sesién a como lo hace en su vida cotidiana o en sus trabajo. * El participante refleja un avance de la
conciencia de expresion, se toma el tiempo para elegir con mas detenimiento los instrumentos y realizar la relacion correcta, eso nos lleva a pensar que hay un
progreso por el disfrute del proceso y no solo la ansiedad del resultado. * Observamos un avance en el desarrollo del significado del trabajo, el
cual nos indica que hay un mayor disfrute por la totalidad del hacer y no solo del resultado.
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SESION 11 AR

L . . Categorias (Valores Fundamentales)
Momentos de la sesiéon Dimensiones

1. Se evidencian rasgos de auto -
Dimensién Sonoro - aceptacion, se evidencia

Corporal coherencia entre el tocar y
pensar.

1. Se refleja el esmero por
cumplir las metas laborales que
consisten en los productos
especificos, los cuales brindan
satisfaccion desde el mero hecho
del material; es decir los
primeros pasos (la eleccion
minuciosa del instrumento con un
fin especifico).

2. No se encuentran soluciones
posibles en el momento y existe
un lapso de tiempo entre el
encierro en el problema vy la
posible solucién (espera a que la
MT le de la solucion).

Caldeamiento Dimensién
Cognitiva

Dimensién Socio - 1 Se e\{lt':ienC|a.un avance la
interaccioén social y la

Emocional demostracion de productos.

1. Se ven rasgos de timidez, la
voz es un tema delicado para la

Dimensién Sonoro - o
participante, esto puede

Corporal indicarnos una auto - sancién en
su expresioén.
1. Podemos observar (teniendo
en cuenta la experiencia de la
sesion 09) hubo un progreso en
Actividad Central Dimension el tema de la composici6n vocal,
Cognitiva el impulso que hubo en la sesién
09; a nuestro parecer, le permitid
abrirse con mas facilidad a la
experiencia de ésta sesion.
1. Observamos la importancia de
Dimensién Socio - la aceptacion y admiracion de los
Emocional demas por su trabajo, como

estimulo para continuar.

1. Al finalizar, se hizo consciente

Dimension Sonoro - de su participacion, en donde la

Corporal posible soluciéon que da es valida
para su ejercicio, el
Dimensién procedimiento y sus resultados.

Cierre L
Cognitiva

Dimensién Socio -
Emocional

* Podemos observar un cambio positivo hacia la composiciéon vocal (a diferencia de la sesién 09, que estuvo cargada de tension debito al mismo tema)

* Es necesario continuar con el trabajo de letra y voz, en la sesiéon se pudieron observar inicios de su expresion vocal cargados de timidez y se puede continuar
Conclusiones trabajando en las siguientes sesiones. * Se visualiza un avance en la categoria del significado del trabajo ya que, observamos un detenimiento y cuidado
mayor por el proceso y no solo por el resultado, esto puede llevar a que el proceso sea mas agradable y no esté cargado de ansiedad de ésta forma, se puede
llegar a conseguir un producto mas satisfactorio.
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DIARIO DE CAMPO

SESIONES DE CIERRE

FECHA: 10 de Diciembre No. SESION: 12

Hora de Inicio: 8:30 a.m. Hora de Cierre: 9:30 p.m.
Lugar: Laboratorio de Musicoterapia, Edificio El Sindi - UNAL
Presentado por: Andrea Carolina Avila Osorio

No de Asistentes: 1 (PJ)

OBJETIVO GENERAL:

Brindar un espacio que permita desarrollar un proceso de re — significacion

musical.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Propiciar un espacio que permita recordar los momentos importantes vividos por
medio de la musica y con el propio instrumento.

Evocar una pieza musical con la que se haya tenido dificultades.

Realizar un proceso que permita una reflexion que conduzca hacia la re -

significacion musical, por medio de una pieza musical.
Metodologia

Improvisacion Referencial.
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) Trabajo Receptivo.

) Momento de reflexién verbal.
DESARROLLO DE LA SESION:

La sesién 12 y 13 se realizaron el mismo dia en horas diferentes; se decidio
cambiar la planeacion de la sesion 12 por la 13, ya que la participante AR no
podia asistir y consideramos que era adecuado, no dejar inconclusa la sesion
11, ya que ésta tuvo que terminar antes, debido a que los participantes tenian
gue irse mas temprano. La sesion 12 tiene la planeacion de la 13 y la 13 de la

12.

J Caldeamiento
Se realizd un recorrido por los recuerdos del participante, los momentos desde el
presente hasta el primer dia que vivié con su instrumento, se intenté que el
participante pensara en detalles como, la primera vez que lo vio, los primeros
sonidos, conciertos, momentos agradables y no tan agradables vividos con el

instrumento, etc.

- Dimension Sonoro — Corporal

El participante se encontré tranquilo, recibiendo la informacion dada por la MT.,

Se percibio al participante con sentimientos de incomodidad cuando se le
realizaban las preguntas de sus recuerdos, de por qué pensaba que no

recordaba nada, o sobre las sensaciones que pudiera tener al respecto, también

~ 256 ~



cuando se le decia si tenia alguna propuesta para hacer: Se presentaron unos
momentos en los que hubo silencio absoluto del participante, acompafniados por

movimientos inquietos y risas aparentemente cargadas de nerviosismo.

Dimension Cognitiva

(1) En cuanto se le pidi6 al participante que interpretara la pieza que recordaba
se le habia dificultado tocar en alguin momento, menciono “;la verdad? No se
me viene nada a la mente”, a pesar que se le animo a que dejar salir lo que
pensaba o sentia, €l insisti6 en que no sabia qué, continuaba con el mismo

pensamiento de que no recordaba.

Comento6 que durante el ejercicio en el que se le llevaba a recordar cosas de su

nifiez o ciertos encuentros con su chelo, no recordaba casi nada.

Fue un momento que transcurrio con lentitud y en el que se alcanzaron a percibir
sentimientos de incomodidad y bloqueo, se le propuso al participante plantear

alguna forma de transformar la actividad y respondi6 con silencio.

Dimension Socio — emocional
(1) Es posible que debido a que es la primer sesidon que esta solo, se haya
cohibido de expresar y de viajar por sus recuerdos, no sabemos hasta qué punto

esto afect6 el desarrollo de la actividad.
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J Actividad Central
Se procedio a trabajar en el olvido que manifestaba el participante, asi que, se le
invité a plasmar las sensaciones y emociones gque estaba viviendo, por medio de

algun instrumento.

- Dimensién Sonoro — Corporal:
(1) Para la improvisacion, el participante eligié el tambor de olas, los bongos y el

maracon y para la MT, eligio la guitarra.

Los sonidos que realizo estuvieron cargados de fuerza y un desorden aparente,
ya gque tocaba con contundencia los tres instrumentos, haciendo movimientos
bruscos, golpes secos y determinados, acompanados de matices fuertes, todo
esto condujo a un climax en el que se aumentdé aun mas la sonoridad, para

finalizar con un decrescendo y una pequeia caida de semillas.

MT: ¢ por qué elegiste instrumentos de percusion?

(2) PJ: No tengo que pensar tanto en notas, es como que sea mas efectista.

MT: Si eligieras, por ejemplo un xil6fono ¢ pensarias todo el tiempo en notas?

(2) PJ: Si, en el sentido que el discurso musical es distinto, mas alla de no salga

la super melodia, siempre es buscando el discurso musical de las escalas y las
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notas, aqui (en los instrumentos de percusién) puedo hacer otras cosas, me

podria expresar mas, lo que siento.

MT: ¢ta crees que la melodia estaria carente de discurso?

PJ: No sé, pero me costaria mucho mas.

A continuacion se invitd al participante a realizar nuevamente una improvisacion,
pero con un instrumento que era relativamente** nuevo para él, que era el
metaléfono armable y armando su propio setting, es decir, ese instrumento, mas

los que él quisiera de percusion.

Se le propuso organizar los instrumentos de una manera comoda, para que los
pudiera tocar, ademas, que tocara con los 0jos cerrados e intentara olvidarse de
cosas técnicas o de las notas (él tiene oido absoluto) estuvo de acuerdo y ubico
a usos lados derecho e izquierdo los bongos, el palo de agua y el maracén,

ubicando enfrente el metal6fono armable.

A continuacion, su improvisacion continué teniendo movimientos y golpes
contundentes, con matices fuertes, aunque el uso del palo de agua le brindé un
caracter de suavidad y tranquilidad, no tan ansioso como en el resto de

instrumentos. De igual manera que la anterior improvisacion, tuvo un momento
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de climax, el cual se desarroll6 en el metal6fono, donde subié los matices a forte

y tuvo un decrescendo hasta llegar a un morendo.

Dimension Cognitiva:
(1) El participante accedio a realizar la actividad y se dio a la tarea de buscar un
instrumento que le pudiera ayudar; también, se le menciond si queria ser

acompafado y con cudl instrumento quisiera.

Manifestd que le gustaria recordar esos eventos que se expusieron, pero que a

la vez, tal vez no fueron tan importantes, siendo asi, quizas los recordaria.

(2) Al finalizar la improvisacion, PJ menciono que, de todas maneras no recordo
nada y realizé la reflexion que la improvisacion significaba que a pesar de que
intente e intente recordar, siempre queda en blanco y explicé que, eso fue lo que
expresd en el tambor de olas, el deseo de recordar, mientras que los golpes

contundentes, significaban algunos pantallazos que le pasaban por la cabeza.

El participante manifestd que la primera y la segunda improvisacion tuvieron el

mismo caracter, él intentaba captar algo o recordar algo, pero de todas maneras,

quedaba en blanco “no encuentro lo que busco”

~ 260 ~



)

Dimensidn Socio — emocional
No conocemos la influencia que pudo haber tenido el de que el participante solo
en la sesion, tampoco tenemos la certeza si eso pudo alterar por completo el

producto de su improvisacion.

Actividad de Cierre

Para finalizar la sesion, se pregunté al participante si tenia algo por expresar o si
habia algo que él deseara hacer en éste espacio, algo inconcluso o algo que
quisiera trabajar, a lo que respondié que alguna vez se habia hablado de la
condicién de los musicos como personas, en donde se desarrollé una pregunta
gue era (1) ¢por qué hay tan excelentes muasicos que son tan malas personas?
El comenté que fue algo que quedd abierto y nunca se trabajo, que le habria
gustado que se hubiera desarrollado en grupo. Gracias a éste comentario, se
genero una charla al respecto, en la que PJ menciond que sigue en busqueda
de la respuesta, porque le han hablado de personas asi y comenté que como no
es cercano a la situaciéon, no ha encontrado la respuesta que busca, una
respuesta propia, también menciona que debido a que la informacidén que tiene,
no es algo vivido por él, no ha podido encontrar la respuesta y no sabe como
buscarla. Se pregunt6 asi mismo el por qué €l no podia ser mala persona, lo que
concluyo en que todo el desarrollo de su vida era la respuesta, su crianza, su
educaciéon, sus experiencias, etc., es algo que continla en proceso y que se

seguira reflexionando.
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Se terminé la sesién con la escritura en la bitacora.

CONCLUSIONES

Es posible que se estén presentando algunos bloqueos cognitivos cuando se
hay un aumento en los niveles de tensién aunque también serd importante
explorar en el proceso, la posibilidad de una separacién entre la emocionalidad y
la cognicién a través de la masica o simplemente tenga una conducta evitativa

como herramienta defensiva.

PJ tiene areas conflictivas pero también tiene un buen auto-concepto con
respecto a la moralidad y la ética, podemos observar que esta en la blsqueda
de soluciones o respuestas a los conflictos o situaciones incbmodas que se

presentan entre colegas.

Es posible que debido a que se encontraba el solo en sesion se haya sentido
mas “observado” y de esa forma se haya cohibido un poco, probablemente por
la costumbre de estar con los demas participantes y la actividad de ellos dentro
de la sesion. (Esto se confirma al inicio de la sesion 13, en un momento la MT le

pregunto ¢ qué piensas de la sesion solo? PJ Me siento muy observado.
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SESION 12 PJ

., . . Categorias (Valores Fundamentales
Momentos de lasesion] _ Dimensiones *

1. Se evidencia que no hay un
Dimensién Sonoro - auto - reconocimiento y
Corporal visualizamos cierre a la
experiencia.
1. Se evidencia que no hay un
Dimensién auto - reconocimiento y
Caldeamiento Cognitiva visualizamos cierre a la
experiencia.

Es posible que debido a que es la primer sesién que esta solo, se haya cohibido de |1. Podriamos atribuir la ausencia
Dimensién Socio - |expresary de viajar por sus recuerdos, no sabemos hasta qué punto esto afecto el de produccion al hecho de que se

. i encontrara en una primera sesion
Emocional desarrollo de la actividad. individual. Motivacién - la

interaccion social.

1. Observamos una serie de
expresiones que nos sugieren la

Dimension Sonoro -1, csidad de expresion.

Corporal 2. Observamos deseos de
libertad.
1. Podemos observar la 1. Podemos observar que a pesar
L caracteristica de apertura al reto de que no tiene la respuesta a la
Actividad Central Dimensién y la variedad. primera incdgnita, logra
Cognitiva desarrollaron un discurso para

aprovechar la situacion y
desarrollarla.

Dimensién Socio - | No conocemos la influencia final que pudo tener el hecho de que el participante estuviera solo en sesidn, tampoco

Emocional sabemos si eso pudo alterar por completo el producto de suimprovisacion.
Dimension Sonoro -|1. Se observan caracteristicas de

Corporal busqueda del propio discurso y

. Dimension toma de QeC|S|c,)nes guiado por lo

Cierre . que considera él que es lo
Cognitiva correcto.
Dimensién Socio -

Emocional

* Puede ser que debido a que era la primer sesién que recibia el solo, se haya cerrado a la informacién, para no exponerse o, ya que no tenia un ejemplo de
alguien mas, optd (probablemente de una manera inconsciente) por cerrarse a la experiencia. * Es necesario seguir observando en las sesiones finales el
desarrollo de la independencia del participante. *Podemos observar un avance constante en la produccién del material musical, que no se centra
Unicamente en mostrar un resultado final, si no que permite que el proceso de desarrollo en si, y sea un resultado debido a la particular atencién que le pone a
lograr la expresion de sus ideas, pensamientos y emociones.

Conclusiones

~ 263 ~



DIARIO DE CAMPO

SESIONES DE INTERVENCION

FECHA: 10 de Diciembre No. SESION: 13

Hora de Inicio: 10:00 a.m. Hora de Cierre: 11:30 a.m.
Lugar: Laboratorio de Musicoterapia, Edificio El Sindd - UNAL
Presentado por: Andrea Carolina Avila Osorio

No de Asistentes: 2 (PJ, AR)

OBJETIVO GENERAL:

2 Brindar un espacio que permita el reconocimiento de virtudes y la reconciliacién

con los defectos.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

) Retomar actividades de la sesién No. 11 dedicandose a explorar las propias
virtudes y aceptaciéon de los defectos.
) Evidenciar por medio de la improvisacion y la re — creacién el reconocimiento de

virtudes.
Metodologia

2 Improvisacion Referencial.

) Trabajo Receptivo.
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) Momento de reflexién verbal.

) Re-creacion.

DESARROLLO DE LA SESION:

) Caldeamiento
Improvisacion |
Se invitd al participante a recordar las tres partes del cuerpo que no le gustaban
y que se trabajaron en la sesion No. 11 y tomar los instrumentos que se
relacionaron con la parte del cuerpo; se invitO a que recordara por qué no le
gustaban las partes y realizar una improvisacion donde expresara por qué no le

gustan y una transicion donde expresara lo bueno de ellas.

Improvisacion Il

Debido a que se generd una charla respecto a las partes del cuerpo, en la cual
el participante menciona que aprendid a querer sus partes del cuerpo, se le
preguntd si le gustaria realizar una improvisacion en la que expresara esos

sentimientos y accedio.

- Dimensidén Sonoro — Corporal
Improvisacion |
(1) El participante de nuevo tomo la tambora, el shekere y los bongos (como
en la primera parte de la sesién No 11). Sus golpes fueron contundentes y
secos en los tambores, la improvisacion se desplegd con un caracter de

desorden aparente, ya que los golpes no tenian un pulso estable evidente o
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con alguna forma musical, tuvo matices fuertes, interpreté el shekere con
movimientos enérgicos y revueltos; después, realizd la transicién hacia lo que
le agradaba de esas partes de una manera notoria, bajé el matiz de modo
subito y lo dirigié hacia un crescendo, hasta llegar a un matiz no tan forte
como al inicio, le dio una disposiciéon ritmica, donde cada instrumento tuvo
una participacion mas organizada, sus golpes eran mas suaves, utilizando

los dedos y movimientos mas tranquilos.

Improvisacion Il

(1) Podriamos decir que la segunda improvisacion fue una mezcla de las dos
partes de la primera, tuvo matices fortes y pianos, golpes medidos y secos,
se intercal6 la aparicion de los instrumentos y hubo una mezcla entre ellos, la

finalizacion fue seca y contundente

Dimension Cognitiva

Improvisacion |

(1) El participante PJ coment6 que era dificil recordar las partes del cuerpo
gue no le gustaban y que de hecho, habia sido dificil pensarlas en la sesion
pasada (No. 11), lo que argumento diciendo que no es que no le gusten
algunas partes de su cuerpo, pero aprendio a quererlos.

El participante comenté que le gusto agradecerle a sus partes, que para él no
fue tan complicado realizar de nuevo la improvisacion de las partes que no

les gustaban, pero fue mas dificil hacer la transicion hacia el agradecimiento.
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Improvisacion Il
(1) El participante tom6 un momento antes de iniciar la improvisacion, se

acomodo, respird e inicio.

La reflexion de esta improvisacion que él emite, es que todo hace parte de

una sola cosa y todo coexiste en armonia.

Dimensién Socio — emocional
(1) El participante mencion6 que fue dificil para él estar en sesion solo, se
sentia observado, lo que nos lleva a pensar que pudo estar en algunos

momentos ansioso y tal vez incémodo.

JActividad Central (en éste momento llegé AR)

Se invitd a los participantes a terminar la segunda parte de la cancién que se

trabajo en la sesién 11, pero esta vez, escribiendo las cualidades de cada uno,

para finalmente, presentarla completa.

Dimension Sonoro — Corporal:

El desarrollo de la escritura se dio de forma tranquila y silenciosa.

(1 AR y PJ) El proceso de la cancion fue mucho mas fluido a comparacion de
la primera sesion de re-creacion, crearon mucho mas texto y a pesar de que

les llevo bastante tiempo, fue menor comparado con la primera vez.
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Las caracteristicas vocales fueron muy similares a la anterior sesion. (2) AR
utilizé su voz con un matiz bastante bajo, con los movimientos vocales
minimos hasta utilizar en ocasiones su voz hablada. (2)PJ en el “primer
ensayo” cuando presento el solo toda su cancion, utilizé registro muy agudo y
termind en voz hablada, cuando se realizo la dinamica de cada uno cantar
una estrofa, desplegé mas su voz, todo lo hizo con voz cantada y bastante

afinada.

- Dimensién Cognitiva
(1 AR y PJ) Los participantes realizaron un texto fluido en el que
representaban las partes cualidades que poseen, permitié la comprensién

gue tienen de ellos hacia si mismos.

- Dimensién Socio — emocional
(1) Se evidencié un cambio en la actitud de PJ a la llegada AR, se notd6 mas
entusiasmado, posiblemente se relaj6 mas, al saber que no era el Unico al

gue estaban observando, como mencioné en otro momento de la sesion.

J Actividad de Cierre
Para la actividad de cierre se generé un momento de charla en el que se
compartieron las impresiones de la sesiones.
(1) PJ menciond que ya no tuvo una lucha interna como en la sesién pasada en

la que se referia a tener que expresar esas cosas que no le gustan de él y no
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guerer hacerlo, pero al haberlo hecho en la sesién pasada, fue mas facil, lo tomo
con un caracter de chiste y de tomas maneras, ésta parte trataba de exaltar las
virtudes. Afirm6 que fue mas facil hablar de esos temas (los defectos

personales) cuando se hacen con un caracter de broma.

(3 AR y 1 PJ) PJ conté una anécdota en la que su maestro decia a los
estudiantes, que para él era muy dificil comunicarse por medio del habla, que
para él era mucho mas facil comunicarse por medio del chelo; sin embargo, él
observaba que a sus estudiantes les pasaba lo contrario, era mas facil para ellos
comunicarse a través del habla, pero no del chelo. Esto llevé a los participantes
a tener una discusion al respecto, en la que se reflexion6é que al final, el
verdadero instrumento son ellos mismos, y el aprendizaje y la verdadera
interpretacion, la encontraran en ellos mismos, los instrumentos son agentes
externos, medios que les permite comunicar sus pensamientos a través de la

musica y hacia el mundo.

AR mencioné que fue mas dificil para ella, escribir las partes positivas, pues mas
alld de que las aceptara, le parecia incémodo decirlas, ya que no queria parecer
presumida. También dijo que para ella fue mas facil realizar la actividad en
donde solo tenia que cambiar una palabra o solo una frase y construir sobre
algo, que realizar algo completamente nuevo. Ademas, (2)(hablando desde una
postura de intérprete solista) menciond que a veces pensaba en que no se hace

conciencia de las cosas positivas que tiene cada uno, que las cosas pueden ir
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hacia afuera, pero que no tienen una verdadera creencia profunda, no solo se
traten de cosas técnicas, se debe aprovechar las cosas positivas de cada
intérprete, mas alla de la técnica, cdbmo puedo aprovechar las cosas buenas que
tengo y las cosas malas, también codmo puedo aprovecharlas, ir mas alla de lo

plenamente académico

(1 AR y PJ) Ambos participantes estuvieron de acuerdo en que se esmeraron en

hacer que rimara el texto.

Se dio cierre de sesidon con la escritura de la bitacora.

CONCLUSIONES

El hecho de haberles presentado a los participantes una cancion coOmica que en
este caso fue la cancion “Se dice de mi” y que realizaran una creacion sobre
algo que ya estaba establecido, les proporcioné estructura les permitio fluir mas
para hablar de ellos mismos, esto derivé en un reconocimiento tanto de defectos
como virtudes; ademas, la actividad les facilitd notablemente el uso de su voz,
es posible que se sintieran mas comodos, como pudimos observar, en sesiones
pasadas (No 9) con una actividad de composicion instrumental — vocal, se
generaron rapidamente sentimientos de frustracion y estrés, fue dificil la
creacion de la pieza y contenia aparentes conflictos cuyo abordaje y tratamiento

habian sido pospuestos. Esta sesion permitio trabajar esa parte y mostrarle a los
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participantes, que ademas de que son seres con defectos, pero ademas, con
grandes cualidades, son personas capaces de crear y afrontarse y aceptarse a
si mismos.

Fue muy importante que los participantes lograran reconocerse desde lo positivo
y que lograran aceptar cosas que no les agradaba tanto de ellos y también, que

pudieran agradecerles y aceptarlas.

AR estd haciendo mas reflexiones que antes, se esta cuestionando sobre las
cosas que puede sacar del proceso y como puede utilizarlas en su vida
cotidiana, esto es algo que nos indica que esta llegando a una abstraccion mas
profunda en su vida y posiblemente esté poniendo en practica mas consciente

las reflexiones que ha vivido en las sesiones.
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SESION 13 PJ

. . | Categorias (Valores Fundamentales)
Dimensiones

Momentos de la sesidon

Caldeamiento

Dimensién Sonoro -

1. Se reflejan caracteristicas de
auto - reconocimiento y auto -

Corporal indulgencia.

Di .. 1. Se reflejan caracteristicas de
|men_s_|on auto - reconocimiento y auto -

Cognitiva indulgencia.

Dimensién Socio -
Emocional

1. Se evidencia la necesidad de
las relaciones sociales en un
ambiente en el que es necesario
el hacer.

Actividad Central

Dimensién Sonoro -

1. Se refleja avance y mayor
apertura a la creacion, en éste
momento en particular, de un
material en el que no suele
trabajar (composicién de letra).
2. Observamos que continda con

Corporal
una fase exploratoria con su voz;
sin embargo,aunque le costé
iniciar, asumio el reto y lo logré.
. .. 1. Se reflejan caracteristicas de
D'men_s_'on auto - reconocimiento y auto -
Cognitiva indulgencia.

Dimensién Socio -
Emocional

1. Se evidencia la necesidad de
las relaciones sociales en un
ambiente en el que es necesario
el hacer, parece haber momentos
en los que no quiere ser el centro
de atencion.

Cierre

Dimensién Sonoro -
Corporal

Dimensioén
Cognitiva

Dimensién Socio -
Emocional

1. En ésta ocasion tuvo apertura
para la experiencia y se dio el
permiso para crear algo a lo que
no tienen costumbre.

1. Se reflejan caracteristicas de
auto - reconocimiento y auto -
indulgencia.

Conclusiones

* Se refleja un avance en el sentido que se reconoce asi mismo como un ser con defectos, cualidades y capacidad de aprendizaje.

* Podemos observar que ha dado un avance en cuanto se ha arriesgado a realizar actividades que en un momento fueron tensionantes y carentes de produccion.
* Hay que mencionar que el desarrollo del Valor hedonismo en ésta sesion fue en crecimiento ya qué, en varias ocasiones mencion6 que aceptaba que tenia
defectos, también reconocia sus cualidades y ademas, puede aprender a convivir con sus defectos para llegar al punto de mejorarlos.
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SESION 13 AR

., . . Categorias (Valores Fundamentales
Momentos de lasesion]  Dmensiones *

Dimensidén Sonoro -
Corporal
Dimension
Cognitiva
Dimensién Socio -
Emocional

Caldeamiento

No estuvo presenta en ésta parte de la sesion

1. Se refleja avance y mayor
apertura a la creacion, en éste
momento en particular, de un
. » material en el que no suele
Dimension Sonoro - |irapajar (composicién de letra).
Corporal 2. observamos que contindia con
una fase exploratorio cuando
intenta utilizar su voz cantada.
Actividad Central

. » 1. Se reflejan caracteristicas de
D'menls"on auto - reconocimiento y auto -
Cognitiva indulgencia.

Dimension Socio -

Emocional
Dimensién Sonoro - 1. En ésta ocasion tuvo apertura |1. Se reflejan caracteristicas de
Corporal para la experiencia y se dio el auto - reconocimiento y auto -
i — permiso para crear algo a lo que [indulgencia.
. Dimension no tienen costumbre. 2. Podemos obsenvar
Cierre Cognitiva caracteristicas de auto -
) » ) reconocimiento, auto -
Dimension Socio - gratificacion y auto - indulgencia.

Emocional

* Podemos obsenvar que hay mayor avance y apertura para la creacion de canciones, esto nos invita a pensar que esta asumiendo de otra manera la actividad de
composicién y puede tener mas apertura para realizar actividades nuevas para ella. * Podemos obsenvar que se ha movilizado hacia ser una persona méas
Conclusiones reflexiva con las actividades, ya que realiza paralelos entre las actividades de la sesién y cdmo las puede relacionaron con su vida cotidiana. *A
pesar de que menciona que le cuesta referirse a sus cualidad, observamos que las reconoce y las tiene en cuenta, aunque en menor medida que sus defectos; es
necesario continuar con el trabajo de ésta parte y mouilizar hacia una realcion saludable consigo misma.
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DIARIO DE CAMPO

SESIONES DE CIERRE

FECHA: 11 de Diciembre No. SESION: 14
Hora de Inicio: 09:00 a.m. Hora de Cierre: 11:00 a.m.
Lugar: Laboratorio de Musicoterapia, Edificio El Sindd - UNAL
Presentado por: Andrea Carolina Avila Osorio
No de Asistentes: 2 (PJ, AR)
OBJETIVO GENERAL:

) Facilitar un espacio para dar cierre al proceso Musicoterapéutico.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

) Propiciar espacios de auto — reconocimiento por medio de actividades de re-
creacion e improvisacion
) Brindar un espacio de confianza en el que los participantes puedan reconocerse

a si mismos y expresarse sus sentimientos.
Metodologia

) Trabajo Receptivo.
) Trabajo escrito

) Trabajo corporal
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J Improvisaciéon Referencial.

) Momento de reflexién verbal.
DESARROLLO DE LA SESION:

) Caldeamiento
Carta al instrumento: La MT invitd a los participantes a que tomaran una
posicion cémoda en las colchonetas, pero continuaran sentados. En éste
momento se les invito a cerrar los 0jos y a hacer conciencia de su respiracion, se
les pidi6 que cada uno respirara al ritmo que necesitara; a continuacion, se les
llevé a que pensaran en su color favorito y llenaran su cabeza de éste, luego
visualizaran un punto a lo lejos, que a medida que se iba acercando iba tomando
la forma del instrumento de cada uno. Cuando esta completamente cerca, se les
pide a los participantes que detallen los aspectos fisicos de su instrumento y
luego que recuerden los momentos que han vivido con éste. A continuacion se
les preguntd, si pudieran hablar con su instrumento ¢qué le dirian, qué le
agradecerian, qué le contarian? Y cuando estén listos, cada uno le hara una
carta. Se les menciond que en el texto podian ser tan intimos como quisieran,

pues el texto podrian 0 no mostrarlo, eso dependia de lo que quisieran.

Estatua: Para la sesion, no se contd con los instrumentos personales de los
participantes, ya que por motivos personales, no los pudieron llevar a la sesion
como se habia acordado; debido a esto, se modificé un poco la actividad. Se
invité a los participantes a que transformaran el texto en una estatua. Si ustedes

fueran una escultura de ese texto ¢cémo seria? Se les indic6 que en cuanto
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supieran cual era su estatua, se ubicaran en frente del espejo y se observaran.

Luego de detallar su estatua, se les menciond que las cartas no iban a estar

dirigidas hacia sus instrumentos sino a ellos mismos, con lo que se les pregunt6

si modificarian la estatua.

*
L X4

Dimensiéon Sonoro — Corporal

Estatua: La escultura de AR tuvo un “preludio” ya que se levantd, tomo aire,
movio los hombros y se estird hacia arriba, luego hizo una posicion la cual
simulaba que sostenia el violin; éste se encontraba con la tapa hacia su
estdmago Yy las cuerdas hacia el frente, como si el violin estuviese mirando

de frente igual que ella, era una posicién relajada y tranquila.

El participante PJ utilizd una silla y también realizo una especie de ritual,
antes de poner la figura final, se relaj6 un momento, respird y luego se ubicé
en la posicién como si tuviera el cello contra su pecho y las cuerdas hacia el
frente, fue una posiciébn un poco erguida, con la cabeza agachada y los

brazos relajados.

Ambos participantes se quedaron observandose en silencio, manteniendo la
postura.

Cuando se les menciond a los participantes el cambio de nombre, por el
propio, ambos dejaron la posicion como estaba y examinaron una vez mas

Su postura.
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R/
L X4

Dimension Cognitiva

Carta al instrumento: Los dos participantes se mantuvieron en silencio,
concentrados en el escrito que realizaban, se les veia tranquilos y en
ocasiones realizaban diferentes gestos faciales, como de risa, bajando un
poco las cejas, pero en general, mantuvieron una mirada neutral. Los dos
participantes se tomaron su tiempo para realizar el escrito, no habia sefiales

de que alguno tuviera afan.

Estatua: La participante AR, mencion6 que no entendia la consigna,
después de realizar dos explicaciones, continué manifestando su confusion,
la MT le preguntd qué era lo que especificamente no entendia, a lo que
respondié que no era que no entendiera, sino que le parecia un poco dificil
transformar su texto en una escultura de ellos mismos, a lo que la MT

respondio que de eso mismo se trata el arte y la musica.

Cuando se les pidi6 a los participantes que se ubicaran frente al espejo

cuando tuvieran la estatua lista, PJ comentd “necesito mi cello”.

En el momento en el que se menciond a los participantes que la carta

cambiaria de destinatario y que seria dirigida hacia ellos mismos, ninguno de

los dos quiso cambiar la forma de la estatua.
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- Dimensién socio — Emocional

« Carta al instrumento: El primero en abrir los ojos fue PJ, a pesar de
mencionar que lo hicieran de manera tranquila y cuando cada uno estuviera
listo, él lo hizo de manera brusca, empezé a frotar sus manos una con la otra
y fij6 su mirada en AR, aparentemente esperando respuesta de ella para
empezar al tiempo; al ver que AR continu6 con los ojos cerrados, €l dejo el
frote de manos y se quedoé tranquilo, aun esperando; rapidamente volvio al
frote de sus manos y de su cara, fijando la mirada en AR, al no recibir

respuesta, tomod su cuaderno (sin dejar de fijarse en AR) e inici0 la escritura.

Por el contrario, AR se mantuvo con los ojos cerrados, como ensimismada y

esperando el momento preciso para abrir los ojos e iniciar la actividad.

La participante AR termin0é primero y espero en silencio a que PJ acabara

con el escrito, no se percibié evidencia de que él se viera afectado por eso,

ya que continud con su escrito con aparente calma.

« Estatua: Se percibi6 que los participantes se encontraban tranquilos

ubicados uno junto al otro en éste momento.

> Actividad Central

Improvisacion Referencial
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Se les pidid a los participantes que recordaran los instrumentos del salon y
pensaran cual instrumento les podria servir para realizar una improvisacion
sobre el texto que escribieron, cuando estuvieran listos, corrieran la colchoneta

si la necesitaban y se ubicaran nuevamente frente al espejo, con el instrumento.

Se les pidi6 que leyeran de nuevo el texto, pero pensando que era para ellos

mismos y se les ofrecio la posibilidad de cambiar algo del texto.

Se les invitd a que realizaran una improvisaciéon basada en el texto, pero

pensando en que era un regalo de ellos para ellos.

Actividad de Lectura: Se le pregunté a los participantes si querian compartir el
texto. Se les invitd a que pasaran frente al espejo y leyeran en voz alta el texto

dirigiéndose a ellos mismos.

- Dimension Sonoro — Corporal:

« Improvisacion Referencial: PJ tomo el xilofono cromatico y dio inicio a la
interpretacion, realizando golpes aparentemente descuidados, calmados y
con grandes espacios de tiempo entre golpe y golpe, realizd melodias
acompanadas de segundas menores y disminuidas, terceras mayores y
guintas, la interpretacion tenia un caracter casi como de cancion de cuna, era

muy tranquilo, con notas espaciadas y matices piano, luego realiz6 un corte y
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o0

retomo6 una melodia con caracter de nana, con la misma intencion, velocidad,

matiz.

AR inici6 su improvisacién inmediatamente después de que el participante
PJ hubiese terminado la suya, no hubo ruptura verbal. Ella eligi6 el
metaléfono cromético. Sus golpes fueron suaves vy fluidos, realizd una
melodia tranquila con unas pequefias cadencias descendentes mayores,
utilizando al final un movimiento disminuido, que rompia con el caracter
inicial; hacia el final hubo un poco de accelerando y luego se retomé el tempo
lento inicial, haciendo cadencias descendentes y manteniendo todo el tiempo
los matices suaves, fue una improvisacion que tuvo mucha légica musical ya
gue tenia una tonalidad estable, hacia una cadencia y finalizaba con un

intervalo mayor.

Actividad de Lectura: PJ estuvo sentado tranquilo, aun asi durante la
lectura mantuvo la mirada fija en el papel, cuando termin6 de leer se dio una

mirada corta en el espejo con una pequefia sonrisa.

AR se par0 frente al espejo, antes de iniciar con la lectura se aclaré la

garganta, estuvo muy recta y con una disposicion cerrada (sus piernas y

brazos muy pegados a su cuerpo).
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X/
L X4

X/
L X4

Dimension Cognitiva
Improvisacion Referencial: (1) Ninguno de los participantes quiso modificar

el texto cuando se les indico que era para ellos mismos.

Actividad de Lectura: De nuevo, PJ fue quien decidi6 comenzar; (2) en su
texto habian palabras de agradecimiento y carifio, ademas de algunas
culpas, siempre hablé a su cello, en un momento mencioné que se ha
perdido de algunas cosas por tener que dedicarse al cello, pero reitero “no te
lo recrimino, esa decision fue mia, no tuya”. Cuando se le pregunté si

cambiaria algo recordando que el texto era para él, respondié que no.

Continué (2) AR, su texto estaba cargado de agradecimiento vy
reconocimiento (“ha sido lindo descubrir que el sonido aunque cambie entre
uno y otro instrumento, esta en el interior de quien lo interpreta”) de esfuerzo
econdémico, laboral y académico, también hubo palabras de perdon,
cansancio y esperanza. A la pregunta de “sabiendo que el texto va dirigido a
ti ¢ cambiarias algo?” ella respondid, no. Menciond que cuando la MT dijo que
el texto finalmente iba dirigido hacia ellos mismos y no a su instrumento, ya el

texto estaba escrito hacia los dos, hablaba en plural.

Dimension Socio — emocional
Improvisacion Referencial: Cuando se les invitd a que se dirigieran a los

instrumentos en cuanto estuvieran listos, de nuevo los participantes se
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L X4

tomaron un tiempo antes de dirigirse a los instrumentos; sin embargo,
aparentemente (1) PJ esperaba a que AR hiciera el primer movimiento, ya
que realiz6 desplazamientos agachando la cabeza, cerrando las piernas,
suspirando; aun asi, el esper6 un momento y fue quien se dirigid primero,

para tomarlos.

En el momento de dar inicio a las improvisaciones individuales, el (2)
participante PJ se quedd mirando por un largo tiempo a AR, lo que nos lleva
a pensar y teniendo en cuenta las experiencias en sesiones anteriores, en las
gue se rehusoé a ser quien iniciaba las actividades, que estaba esperando a
gue AR fuera quien diera comienzo a la interpretacion; (2) ya que ella no
inicio, finalmente se lanz6 a comenzar la improvisacién. Este es un
comportamiento inusual en el participante, nos invita a pensar que él puede
estar adoptado algunas actitudes para tomar la iniciativa y no ser siempre el

ultimo que se presenta.

AR simplemente se quedd mirandose al espejo, manteniendo una postura

quieta.

Actividad de Lectura: Cuando se preguntd a los participantes si querian
compartir su texto AR realizé una expresion como “mmm, ehh, no sé€” a lo
gue (3) PJ respondio “;muy intimo, muy personal?” AR “no, pues no sé€” No

sabemos realmente qué influencia tuvo ésta actitud en AR, pero en principio,
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parece que no deseaba compartir el texto, tal vez lo tomd como un reto o una
obligacion, ya que PJ se ofrecié a compartir su texto sin problema; aun asi, la
MT reiter6 que era solo si ellos lo deseaban hacer. La lectura de AR fue
espaciosa entre palabras, pero a la vez con un poco de afan, el cual fue mas
notorio cuando se quebrd, carrasped muchas veces, tratando de sacar su
voz y resultd en llanto, fue algo que se mantuvo en ascenso y se

desencadend en el momento de mencionar la palabra “frustracion”.

J Actividad de Cierre
Para cerrar, se pidio a los participantes comentar sus sensaciones y reflexiones

respecto a la sesion.

(1) Mencionaron que tenia mucho sentido la actividad de escribir una carta a su

instrumento, pero que finalizara siendo para ellos.

(1) PJ dijo “no cambiaria nada, incluso creo que me describi mas a mi que a él
(refiriendose a su cello). Yo no soy de los que le ponen nombre a los
instrumentos, ni que les habla, ni los consiente ni nada, yo pienso que es un
objeto, lo quiero mucho y todo, pero al final es un objeto; nunca habia pensado
en decirle algo o qué tanto a influido él en mi, pero me parecio interesante el
ejercicio, porque no le escribi a mi cello, sino al cello como un ente en general,
no tanto lo que él ha podido darme a mi, pero si todo lo que he vivido con el

cello, ha sido mi compainia, eso fue lo que quise escribir.”
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AR Yo quedo con la duda de la estatua al principio

MT Ustedes ¢ cual creen que pueda ser la posible reflexion?

AR Creo que la que ha ido saliendo, que finalmente el instrumento es algo que
tu usas, yo creo que uno termina estableciendo una conexién muy emocional, a
pesar de que sea una cosa, pero es una cosa con la que uno comparte mucho
tiempo y no solo tiempo, sino muchas cosas; (1) yo creo que finalmente la
reflexiobn es que, no es el instrumento el que lo hace a uno, sino al revés, por
MAas que sea una relaciéon muy cercana.

MT precisamente, ahi esta la respuesta, se tuvo que cambiar porque no tenian
instrumentos, pero a mi me gustd porque ahi estaban ustedes, hacian la forma

que tuvieran el instrumento y ahi estaban, por eso el espejo.

AR cuando la estatua, lo que hice, y por eso respiré antes, fue poner esa
sensacion interior cuando toca, porque faciimente pude haberme puesto en
posicion y ya, buscar una sensacion de centro, porque por ejemplo uno en violin,
pasa toda la energia aqui arriba (sefialando del pecho hacia los hombros) que
en teoria es donde pasa todo, pero realmente el punto de equilibrio estd mas
abajo y es lo que a uno le permite tocar con libertad y tener un buen sonido, es
algo que aprendi desde chiquita y por eso fue que tomé esa postura, con ese

centro, esas fuerzas que hay al interior de uno, (2) a pesar de que pensaba en el
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violin, finalmente si era mejor que no estuviera el violin para poder hacerlo y

estar en esa blsqueda interna.

MT Por eso les invité a que se observaran y detallaran la postura, la actitud, todo
lo que plasmaron en el texto y luego en su cuerpo; el cuerpo no puede mentir, si
tu estds mal, te ves mal o te enfermas o si estas bien, pasa lo mismo te ves muy
bien; si, son objetos, si, uno les coge demasiado carifio, pero ahi esta, que uno
debe cogerse amor y carifio, independientemente de todo y que ese amor salga
del centro hacia afuera, sin que se desprenda, como dar todo mi amor, pero no
gueda nada adentro.

¢, Como les fue con la escritura del texto?

PJ a mi me costdé comenzar, porque era algo que nunca me habia detenido a

hacer o a decirle algo, por eso empecé con ese intro, ya después fue mas facil,

fluyeron mas mis ideas y mis pensamientos.

AR yo si lo tenia un poco mas claro, porque como antes ya habiamos pensado

(durante el caldeamiento) tenia claras algunas ideas.

MT ¢ alguna vez se han detenido a decirse esas cosas a ustedes mismos?

(2 PJ, 3 AR) Ambos participantes respondieron con un: mmm si
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MT en ese sentido, mi invitacion es que a veces uno se castiga, todos los dias,
mas de lo que se gratifica, si, hay cosas malas pero son mas las buenas que las
malas e igual las malas, no son malas, son cosas que pasan 0 cosas que uno
hace que le permiten avanzar, porque si uno no tuviera obstaculos, no se

preocuparia por avanzar.

En éste momento, la participante AR empezé a llorar de nuevo.

(4) AR Es que eso es algo que a mi me pasa mucho, como darme mucho palo y
es algo que he tenido siempre, yo creo que es parte de que a uno le ensefian a
ser perfeccionista y es algo que yo me tomo muy a pecho y en un punto se
vuelve ya hacia mi, siempre ha sido como todos los profesores, jjya!! No sé de

tanto palo y es otra vez como la misma discusién.

La MT le sugiri6 a AR que expresara esos sentimientos por medio de los
instrumentos, pero ella decidié que no.
(4) AR eso es algo que me queda para pensar y si lo quiero trabajar, pero por mi

parte.

La MT agradecié por compartir esas vivencias y le sugiri0 que puede tocar,

escribir, auto — observarse como una manera de empezar a trabajar en ello.

Se cerr6 la sesion con la escritura en la bitacora.
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) CONCLUSIONES

Las improvisaciones que desarrollan los participantes se han ido transformando,

para éste momento del proceso, se logra captar que sus ejecuciones son mas

libres y estructuradas en el sentido de que se percibe que plasman con mayor

precision sus pensamientos, emociones 0 sensaciones y a la vez se han

desestructurado, en el sentido de que no lo limitan a la técnica o a la teoria

musical, sino que dejan fluir su ser, eso lo podemos corroborar en sus dialogos,

ya que antes, se preocupaban y hablaban de notas, ahora hablan del discurso

propio de la musica.

PJ aparentemente esta modulando su conducta de ser el ultimo en realizar
las actividades, hacia una conducta mas pro activa, en la que se lanzar a ser
el primero, esto nos puede indicar indicios de autonomia, auto — confianza y
asumir retos.

Al parecer, PJ siente un poco de culpa por pensar en las cosas que ha
perdido por dedicarse a su instrumento, aun asi, confirma que tomé una
decision que lo hace feliz y asume las consecuencias de esta

AR logré un avance significativo en ésta sesion, ya que encontré una parte
clave que puede frenar su proceso y es la exigencia que tiene hacia ella
misma, como ella misma lo menciond el “palo” que se da. Puede ser el
primer paso para un camino hacia la solucion de ese punto, y logre ser mas

indulgente y tolerante con ella. A nuestro parecer, fue bueno que manifestara
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sus sentimientos a través del llanto, ya que pudo soltar un poco la tensién y
abrir espacio para nuevas reflexiones respecto a esa situacion.

En el avanzar del proceso, hemos encontrado que AR se ha convertido en
una persona mas reflexiva respecto a las sesiones y a la forma de
relacionarlas con su vida; sobre todo en ésta sesiones, se aprecid una

reflexion mayor hacia ella misma. TODO EL SONIDO ESTA EN M.
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SESION 14 PJ

Momentos de la sesion

Dimensiones

Caldeamiento

Dimensién Sonoro -

Categorias (Valores Fundamentales)

Se tomo el tiempo para ubicarse
de manera que la estatua

Reconocimiento de su propio yo
en su arte.

Corporal quedara bien y reflejara su
pensamiento.

Dimension

Cognitiva

Dimensidén Socio -
Emocional

Se percibe que adn, el
participante busca una especie
de escudo en las acciones de los
demés, para no ser el primero en
realizar la accion; sin embargo,
se nota en menor medida, ya se
mowliza si los deméas
participantes no lo hacen.

Actividad Central

Dimensién Sonoro -

Permitié que su mensaje saliera
a través de la musica, se
evidencié que no tenia algln tipo

Se percibe un acto de auto -
reconocimiento y empatia
consigno mismo.

Corporal de cadena; por el contrario, se
permiti6 crear y tener libertas en
la interpretacion.
1. Se logra percibir como su
propio instrumento.
2. Se puede apreciar un sentido
de auto - indulgencia y auto -
Dimension gratificacion en el texto, un
Cognitiva reconocimiento del esfuerzo y

también de las fallas, pero ahora
desde otro sentido, con
propiedad y seguridad de las
decisiones tomadas.
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Dimension Socio -
Emocional

1. Aungue aun tiene tendencia a
esperar a que los demas tomen
la inciativa, €s un
comportamiento que esta
desapareciendo y le esta
permitiendo tomar otras actitudes
diferentes.

2. Modulacion de la conducta.

1. Continua el comportamiento de
no tomar la inciativa; sin
embargo, se encuentra en
descenso.

2. Repeticion de la conducta.

3. No conocemos la verdadera
intencion de PJ para realizar ese
comentario, probablemente lo dijo
sin ningln tipo de pretencion y
sin conocer lo que podria
provocar, o tal vez, 1o hizo con la
intencion de animar a que su
compafiera compartiera el texto.

Dimension Sonoro -

Corporal
1. Se percibe un auto - 1. Se percibe un auto -
reconocimiento del esfuerzoy  |reconocimiento del esfuerzo y
logra percibirse como su propio  |logra percibirse como su propio
. ., instrumento. instrumento.
Cierre Dlmen.s.lon 2. Esa expresion de duda, nos
Cognitiva puede indicar que posiblemente
si se han detenido a hablarse asi
mismos reconocerse, pero tal
\ez, no tan frecuentemente.
Dimension Socio - |No conocemos los sentimientos que tuvo PJ hacia las manifestaciones de AR, el no opind en los momentos de Ilanto, ni intenino de
Emocional alguna forma. AL terminar la sesion le comentd a la MT " una sesion muy emotiva, AR parece muy sensible"
* Obsenvamos que hace una revision minuciosa de sus creaciones y el producto final tiene un sentido mas profudo. ~ * Se evidencia que se comunica a través de
P la masica, con un discuros claro, pero libre. * Podemos observar que puede "traducir* su discurso de diferentes maneras ya que se empieza a percibir
onclusiones

asi mismo como un conjunto

* Reconoce su propio esfuerzo sus capacidades y las aprovecha.

* Podemos observar que sea odulado la conducta de ceder el turno, toma mas la iniciativa.
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SESION 14 AR

Momentos de la sesion

Dimensiones

Dimension Sonoro -

Categorias (Valores Fundamentales)

Se tomd el tiempo que considerd
adecuado, para que la escultura

Reconocimiento de su propio yo
en su arte.

Corporal quedara bien y como la visualizo.
Se percibe un poco el valor del
Conformismo, el cual se
encuentra dentro de los Valores
. - contrario a Apertura al cambio,
Dimension . P .
Caldeamiento Coaniti con ésta actitud, detiene un poco
ognitiva SU proceso creativo y
aparentemente, teme salir de la
zona de confort, que seria lo
musical
Genera un espacio de respeto
Dimension Socio - hacia su compafiero, dandole el
Emocional tmmpo para que termine la
actividad.
Realiz6 una improvisacion que Se percibe una posicion de auto -
estuvo compuesta de muchas proteccion y rigidez,
. - variables, permitio que la misica posiblemente ya sentia la
Dimension Sonoro - - iy , .
fluyera y no se limit6 a una sola sensacion del llanto; ademas,
Corporal caracteristica musical para su tenemos el antecedente, de no
interpretacion. estar segura de querer realizar la
o lectura.
Actividad Central —
1. Se logra percibir como su
propio instrumento.
: L 2. Se corrobora que se logré
Dimension o
o comprender asi misma como su
Cognitiva propio instrumento y por ello, es

coherente sus expreciones de
agradecimiento.
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Dimensién Socio -
Emocional

Se evidencia la aceptacion
dudosa de la participante para
leer su escrito, su conducta
conduce hacia un valor de
Benewlencia, en el que crea una
capa de justicia con los demas,
sobre poniendo los deseos de los
demas, por encima de los de
ella. A pesar del resulta, nos
parece adecuado que se forzara
a salir de su zona de confort y
lograra expresar sus
sentimientos, ya que éste acto,
la condujo a tener una mayor
conciencia de si misma y de los
temas que debe reflexionar.

Genera un espacio de respeto
hacia su compariero, dandole el
tiempo para que termine la
actividad.

Cierre

Dimensién Sonoro -
Corporal

Dimensién
Cognitiva

1. Se evidencia que logro
comprenderse como la duefia de
sus propias acciones y se
percibe a si misma como su
propio instrumento.

2. Sin el violin, se evidenciaba
mas ella misma, y como lo
menciona, desde su centro es
donde se produce la musica, no
desde el violin. Se percibe una
sefial de auto - indulgencia y auto
- reconocimiento.

3. Esa expresion de duda, nos
puede indicar que posiblemente
si se han detenido a hablarse asi
mismos reconocerse, pero tal
vez, no tan frecuentemente.

4. Esta frase y las
manifestaciones de llanto, nos
podrian afirmar que hay
afirmaciones de castigo
constante y los momentos de
gratificacién son pocos. De igual
manera, nos lleva a pensar que
esos pocos momentos de
gratificacién y auto - indulgencia,
pueden ser muy preciados, como
el momento de aceptar que hay
algo mas por solucionar y

trabajar.

1. Se percibe un auto -
reconocimiento del esfuerzo y
logra percibirse como su propio
instrumento.

Dimensién Socio -
Emocional
de disculpa.

No conocemos la influencia que pudo haber tenido PJ en éste momento de la sesién, o cuales eran las sensaciones que tuvo AR al
realizar esos comentarios de si misma y teniendo a PJ y la MT a su lado. Probablemente estuvo un poco contenida, se veia reflejado en
su manera de tratar de liberar su voz al ralizar un poco de carraspeo, el hecho de que su vz se quebraba un poco cuando hablaba y
trataba de retomar el control de ésta, comentarios como "¢ qué pasé? ¢no sé qué paso? refiriéndose hacia su propio llanto y con un tomo

Conclusiones

* Tiene un cuidado especial para la creacién del producto y el proceso de éste, para que el resultado final exprese su pensar.

claro, coherente y logra manejarlo o "traducirlo” en diferentes planos.

puede detener o impulsar su proceso musical o creativo.

* Tiene un discurso

* Logré darse cuenta que ella misma es su propio instrumento, es ella quien

* Se permitié darse cuenta que ha realizado grandes esfuerzos en su vida para llegar
hasta su posicion y en el mismo sentido, fue consciente que muchas veces no se da el crédito que se merece, por el contrario se auto - castiga.
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DIARIO DE CAMPO

SESIONES DE CIERRE

FECHA: 11 de Diciembre No. SESION: 15

Hora de Inicio: 11:00 a.m. Hora de Cierre: 1:00 p.m.
Lugar: Laboratorio de Musicoterapia, Edificio El Sindd - UNAL
Presentado por: Andrea Carolina Avila Osorio

No de Asistentes: 2 (PJ, AR)

OBJETIVO GENERAL:

Propiciar un espacio para dar cierre del proceso Musicoterapéutico.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Brindar herramientas musicales que permitan a los participantes cerrar el
proceso de musicoterapia.
Invitar a los participantes para tener un momento de intercambio ideas

relacionadas con el cierre del proceso.
Metodologia

Trabajo Receptivo.
Improvisacion Referencial.

Momento de reflexiéon verbal.
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DESARROLLO DE LA SESION:

Caldeamiento

Se realiz6 un momento de relajacion acompafado por musica pre-grabada de
cuencos tibetanos, se les pidid hacer conciencia de la respiracion y un mapa
corporal, por medio de movimientos lentos, tensién y relajacion, yendo desde los
dedos de los pies hacia arriba hasta la cara y la cabeza, realizando siempre un

barrido de abajo hacia arriba, acompafado de tension, relajacion y respiracion.

Se realiz6 un viaje recordando los momentos ocurridos el dia anterior, la semana
anterior, el mes anterior, el afio que transcurrid, cinco afos atras “¢ qué hice, con
guién me encontré, qué hice cuando desperté, los eventos sucedidos, las
sensaciones que tuvieron, qué papeles desempefié, en qué lugares hemos
estado, qué cosas inesperadas han pasado, qué me falt6 hacer, vy la

finalizacion?”

Se les invitd a pensar que irian a un lugar en donde no habia ruido, habia mucha
calma, un lugar en el que deseaban estar, se detall6 el lugar por medio de los
colores, formas, texturas, olores, temperatura, van caminando por todo el lugar,
con tranquilidad, de repente se encuentran con una caja en el piso y descubren
gue esa caja tiene un poder mégico, ese poder les permitird guardar todos sus
suefios, deseos, anhelos y todo lo que quieren cumplir; meten dentro de esa
caja todo aquello que desean, hay mucha confianza para depositar todos esos

anhelos dentro de la caja porque saben que estaran seguros. La caja tiene el
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poder de que se cumplan todos los suefios, pero también puede hacer que
ninguno se cumpla, dentro de ella encontraran la razén y la respuesta del por
gué se cumplirdn o no. Cuando depositen todos sus deseos, pueden cerrar la

caja y la guardaran en un lugar seguro, la llevaran con ustedes siempre.

La MT ubicé una caja al lado derecho de cada participante.

Se invitd a realizar un poco de movimiento suave, para ir volviendo del lugar y se
realizé de nuevo un inventario corporal de pies a cabeza. Se les indicé que al
lado derecho se encontraba la caja del viaje que se realizé y cuando la vieran,
recordaran todo lo que metieron dentro de la caja y todo lo que ésta podia hacer
por ellos y cuando estuviesen listos, se incorporaran con suavidad y tomaran la

caja, después de hacer todo el recorrido, podrian abrir la caja

Dimension Sonoro — Corporal
El momento receptivo se dio de una forma tranquila, los participantes siguieron
las instrucciones; sin embargo, (1) AR parecia una poco inquieta, realizaba

varios movimientos corporales adicionales a los del ejercicio.

Cuando la MT se encontraba colocando las cajas al lado de los participantes, (1)

AR abrid los ojos y vio, asi que ya no fue una sorpresa para ella.
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)

Dimension Cognitiva
(1) El primero en incorporarse fue PJ quien, al abrir la caja, (1) tuvo un sonido de
sorpresa y una sonrisa, se quedé un momento mirando el interior de la caja (es

decir, a él mismo).

La participante AR se demord bastante tiempo para abrir la caja, la MT tratd de
darle su espacio; sin embargo, después de un lapso largo de tiempo, intervino y
le pregunté si abriria la caja, a lo que respondié que no habia entendido que eso
era lo que debia hacer. Al final, cuando abri6 la caja, aparentemente no pasé
mucho, ya que, primero: sabia que la caja estuvo a su lado y segundo: cuando
se le pregunt6 si abriria la caja, lo que la llevé a tomarlo con gracia y sin
sorpresa. (1) Al abrir la caja, lo hizo con un movimiento rapido, hizo un
comentario como “ahh si”, dejo la caja de lado, ya no tenia ninguna sorpresa y

aparentemente sospechaba lo que podria encontrar.

Actividad Central

Dimension Sonoro — Corporal:

(1) El participante PJ tomo con decision el xiléfono, la cortina y el palo de agua
para realizar su interpretacion, fue el que tomo la iniciativa para la improvisacion.
Esta, tuvo un inicio tranquilo con el palo de agua y el sonido de la cortina,
cuando toco la melodia del xil6fono, lo hizo de manera tranquila y precisa,

siempre acompafada por el palo de agua y algunos toques de la cortina.
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(1) AR rapidamente se dirigid hacia el xiléfono y lo tomd con aparente afan,
abrazo el instrumento, como si no quisiera que alguien mas lo utilizara. (1) Sin
interrumpir el silencio que se dio cuando PJ termind su improvisacion, AR
continué con el xil6fono cromatico. Su improvisacion fue tranquila, con un
motivo melddico claro que se repitid6 una octava arriba con algunas variaciones

con tensiones, sus matices se mantuvieron piano todo el tiempo.

Dimension Cognitiva

PJ comentd que se imaginaba en el sitio que visualizé durante el viaje, se veia
una montafia y el mar, estaba todo muy tranquilo y alli se imagino con todos los
suefos y los anhelos, sentado en el pasto y por medio de la improvisacion, quiso

expresar la paz que le representaba ese sitio.

(1) AR comento que realiz6 la improvisacion pensando en la union de las partes
del cuerpo y que finalizan con una sensacion mas general, mas, integrada de su
cuerpo, la eleccién del xil6fono le permitia generar un ambiente de calma, la cual
también tenia algunas tensiones, ya que no era una calma de “todo esta bien”

sino algunas cosas que se salian un poco fuera, hacian parte de todo.

MT ¢,como fue su encuentro con la caja?

PJ “Fue muy revelador, no sé en qué momento pusiste la caja. Pensé que era

una caja imaginaria y cuando vi la caja ahi, (1) cuando vi lo que habia dentro de
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la caja, fue muy diciente, jes cierto!, jes cierto! Tiene la capacidad de lograr todo
lo que uno quiera o impedirlo y de cierta manera, entendi muchas cosas, fue

muy revelador.

MT ¢ qué cosas entendiste?

PJ No es que entendiera, mas bien ratifiqué, que todo depende de uno, yo no
voy a esperar cosas del exterior, no es no esperar nada de nadie, (1) sino
confiar en uno y darlo todo, no rendirse y buscarlo todo desde adentro de uno,

solo uno tiene la capacidad de darse a si mismo lo que uno necesita y quiere.

AR Yo no sabia que habia que abrir la caja, yo lo tomé como algo simbdlico, (1)
cComo atesorar un poco mas eso que uno busca o que uno quiere, no dejarlo ir,
guardarlo, atesorarlo y que esté siempre presente, es decir, no era un cajota, era
una cajita de bolsillo, yo lo tomé mas por ahi, ya cuando lo abri y vi el espejo, jsi!

Tenia mucho sentido, pero sobre todo lo tomé como por ese lado.

MT ¢ esperabas encontrar el espejo cuando abrieras la caja?

AR No era como que lo supiera, (1) pero no me sorprendio, porque mas bien lo

tomeé por ese lado.
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J Actividad de Cierre
Se realizé el cierre de la sesion y del proceso en general, con un compartir, en
éste momento, se socializaron las ideas, pensamientos y sensaciones que

pudieron vivir durante el proceso y durante la sesion final.

PJ Yo creo que fue un muy buen cierre, sobretodo como concluia ésta sesion,
gue debe hacerse la busqueda dentro de uno mismo, de pronto puede haber un
instrumento o en cualquier aspecto de la vida, siempre buscar desde adentro y

€S0 €es.

MT Creo que éste es un espacio muy corto para todo lo que uno tiene que tratar,
solucionar, ratificar, gratificar, pero en éste espacio ¢ ustedes creen que les falto

algo, qué es lo que mas rescatan o qué tienen por decir?

AR Yo, sobretodo, en las primeras sesiones, me parecia que era chévere, pero
yo no sabia en qué me aportaba, todo era un espacio interesante y haciamos
cosas interesantes, pero (1) yo no sentia en que direccion iba, estas ultimas me
parecieron mucho mas claras, me habria gustado que éstas fueran las primeras
y las primeras de ultimas. De pronto las ultimas las senti un poco mas claras,
igual yo decia, de pronto uno no se da cuenta de cosas que si se da cuenta

después, pero algunas veces senti que yo no sabia todo.
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MT Es una percepcion muy valiosa; sin embargo, todo estaba pensado para
llegar a éste momento, si lo recuerdan, utilizamos muchisimo el cuerpo al iniciar,
entonces lo que queria era llegar a lo que ustedes estan diciendo, utilizarme

desde adentro a mi misma, para poder utilizar otros elementos.

(1) AR A mi me parece que igual estos espacios 0 cosas asi son chéveres,
gracias por ese espacio que se dio aca, tal vez no se hubiera dado de otra

forma, yo no lo hubiera buscado por otro lado.

(1) PJ Lo que yo te decia ayer, cuando LR me dijo que viniera, no sabia qué
esperar, pero lo decidi porque era otro espacio, una cosa diferente a lo que yo
hago todos los dias y chévere porque uno va cogiendo la idea, el reto para ver
qué iba a pasar y fue divertido. (1) Yo soy muy timido y como introspectivo y
éste espacio me llevd a salirme un poco de la zona de confort y hacer cosas y
decir cosas que solo me digo a mi mismo y chévere porque uno se libera, a

veces uno exteriorizando se libera de esas presiones internas.

A continuacion se les propuso a los participantes si deseaban dejarle la bitacora

a la MT y ambos estuvieron de acuerdo.

Para finalizar, se les agradeci0 a los participantes por la asistencia y

compromiso con el proceso, por recibir las actividades, se les animo para seguir
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teniendo apertura hacia éste tipo de actividades y procesos y a compartirlo con

otras personas.

Se hablé un poco sobre el proyecto y los participantes pidieron que al finalizar el

escrito del trabajo completo, se compartiera con ellos las apreciaciones finales.

Los participantes escribieron las ultimas reflexiones en la bitacora.

Finalmente la MT coment6 con los participantes que la caja con el espejo era un
regalo, cada vez que tuvieran alguna duda de las cosas o se sintieran
desconcertados por las situaciones que estaban viviendo, podian abrir la caja y

recordar el poder de ella, de ellos mismos.

CONCLUSIONES

Las sesiones finales tuvieron una conduccién que permitio a los participantes dar
un cierre a éste proceso, se evidencié que lograron llegar a momentos y
espacios mas profundos de si mismos y posiblemente significar de otra manera
su vivencia musical, su quehacer musical.

Para PJ, fue un momento de insight el encontrarse asi mismo en la caja de
“‘deseos”; aparentemente, el proceso lo guio para encontrarse con una parte muy
profunda de si mismo y como lo menciona en la bitacora, "Todo lo que

deseamos y anhelamos lo podemos lograr porque somos lo Unico que
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necesitamos para lograrlo, las ayudas son buenas, pero primero hay que buscar
dentro de uno mismo y lograr la estabilidad y la felicidad personal, y luego si
poder salir y brindarle al mundo lo que somos y tenemos” a nuestro parecer,
esto le brinda un impulso para que continde con su camino en la musica y logre
sus objetivos.

» A nuestro parecer, AR estuvo un poco reservada o tal vez cerrada a las
sensaciones de ésta sesion, debido a las emociones de la sesion anterior, los
rasgos de la inquietud corporal (mucho movimiento durante el momento
receptivo y no poder tener los ojos cerrados) son los que nos llevan a pensar
gue no se entregé completamente a la sensacién; sin embargo, se visualizé que
logré tener un espacio intimo consigo misma y que por medio de los medios que
se brindaron en las sesiones logré tener formas de expresion, que ella misma

comenta, no tiene en otros espacios.
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SESION 15 PJ

Momentos de la sesion

. . ‘ Categorias (Valores Fundamentales)
Dimensiones

Caldeamiento

Dimensién Sonoro -

Aparentemente, se entregd a la
sesion, en este sentido
ewluciond, ya que lograba

Corporal concentrarse y estar tranquilo,

durante la experiencia.

1. Sesiones anteriores ya ha 1. Aparentemente hubo

demostrado la iniciativa para sentimientos de auto -

empezar las actividades, él aceptacion y auto - indulgencia,
Dimension menciond que fue asombroso el |se encontrd asi mismoy
Cognitiva hecho de encontrar una caja de |"descubrig" ratifico que es duefio

verdad a su lado, se puede
observar la novedad que e en la
cajay su significado.

de su vida y sus suefios.

Dimensién Socio -
Emocional

NO CONOCEMOS HASTA QUE PUNTO INFLUENCIO EN LA PRODUCCION LA ACTIVIDAD DE LA SESION ANTERIOR Y LA

REACCION DE AR

Actividad Central

Dimensién Sonoro -

1. En este momento del proceso,
elige con mayor decision los
instrumentos que elegird para la
ejecucion, conociendo lo que

Corporal cada uno significa, del mismo
modo, elige la forma de organizar
el setting.
1. El participante, cre6 una 1. Se evidencia una sensacion de
imagen musical, en la que quiso Auto - indulgencia grande y
traducir las imagenes de su viaje, posiblemente, un sentido de
Dimensién tuvo una decision precisa en el esperanza y motivacion al
Cognitiva momento de elegir los conocer el poder que tiene él

instrumentos y realizar la
interpretacion.

mismo en su \ida; posiblemente,
un golpe positivo a su auto -
estima.

Dimensién Socio -
Emocional
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Cierre

Dimension Sonoro -
Corporal

En esta parte de la sesion, no se realizaron actividades musicales

Dimensidn
Cognitiva

1. Se evidencia la capacidad de
tomar decision; ademas, se
pueden observar sentimientos de
curiosidad y capacidad
exploratoria, apertura a nuevas
sitaciones (apertura al cambio)

Consideramos, que en ésta
sesion fue en la que el
participante encontrd mas
respuestas 0 como €l mismo lo
dijo, ratificé mas cosas. Se
envidencid el insight del
participante, que apuntd hacia el
encuentro con él mismo y el
conocimiento de que todo lo que
puede lograr 0 no, esta dentro de
él. Se evidencia que el proceso
en conjunto fue el que lo impulsé
hacia ese momento.

1. El'hecho de encontrarse en un
entorno grupal, le brindd el
espacio para compartir sus ideas
y en ocasiones entrar en
dicusiones sobre los temas que
se daban en las sesiones, un
acto de liberacion como lo
comentd, en su area de trabajo.

Dimensidn Socio -
Emocional

CONCLUSIONES

* Siendo la sesidn de cierre, podemos obsenvar que la conclusion a la que lleg el participante, es que todo esta en sus manos y que el es que permite o el que

crea las cosas que ocurren en suvida. *Observamos aceptacion respecto a sus cualidad y defectos, pero mas hacia una actitud de reconocimiento de las cosas
positivas y mejoria con tendencia hacia el aprendizaje.
*Obsenamos una modulacion de conducta de la sumision y la espera de ser modelado por otros hacia el liderazgo y ser el quien demuestre o inicie con las
* Desde el descubrimiento de su propio ser como productor de su propia "fortuna”.

actividades.

* Se reconocid como ser social capaz de compartir las ideas sin temor y sin esperar a ser el (ltimo.
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SESION 15 AR

Momentos de la sesién

Dimensiones

Caldeamiento

Dimensién Sonoro -

Categorias (Valores Fundamentales)

1. No se entreg6 por completo a
la actividad, a nuestro parecer,

Corporal debido a la conmocién de la
sesion anterior.
Dimensién
__Coghnitiva_ NO SABEMOS HASTA QUE PUNTO LA REACCION DE LA SESION ANTERIOR, PUDO INFLUIR EN ESTA.
Dimensién Socio -
Emocional

Actividad Central

Dimensién Sonoro -

1.La participante tomé la decision
del instrumento con rapidez y
determinacién. Por su
interpretacion y la fluidez que
hubo entre la primera

1. Se percibié la inquietud por
mantener la energia y no perder
el flujo de la musica.

Corporal improvisacion y la suya, parecia
que no deseaba perder la
emocion del momento y decidid
continuar con la musica.
1. Se evidencia un posible 1. Consigui6é una vision integral
sentimiento de conservacion, de su ser fisico con el la
. L mas que de exploracion; expresion, con su ser musical,
Dimension X L .
. aparentemente, no se visualiz6 posiblemente una auto -
Cognitiva

en el espejo y el hecho de que no
le sorprendiera, pudo haber
influenciado.

indulgencia fisica.

Dimensién Socio -
Emocional

Cierre

Dimensién Sonoro -

Corporal En esta parte de la sesidn, no se realizaron actividades musicales
1. Se percibe un pensamiento 1. La expresion de gratificacion
independiente respecto a los tiene dos direcciones, el
sucesos ocurridos en el proceso; agradecimiento textual que hace
sin embargo, se evidencia que el a la MT por permitir el espacio;

Dimensién orden del proceso permitio igualmente, un sentimiento de

Cognitiva conducir a la participante o lograr auto - gratificacion, ya que ella se

que ella asumiera las actividades
y larelacién que tenian con ella,
para que lograra llegar a las
reflexiones que consiguié.

permitié tener ese tipo de
espacios y ademas, lograr una
continuidad, un proceso.

Dimensién Socio -
Emocional

CONCLUSIONES

* Percibimos que la sesion anterior marc6 el desarrollo de ésta y es posible que no se haya desenwuelto por completo o que estuvbiera algo prevenida. *
Observamos que hubo sentimiento de auto - gratificaciéon por permitirse Vivir los sucesos relacionados con la apertura emocional y la apertura al proceso de

Musicoterapia.
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A continuacion, se pueden observar los cuadros de resumen, los

cuales contienen toda la informacién mas relevante, en relacion a

las categorias de andlisis y su incidencia durante cada etapa.

CUADRO DE RESUMEN DE RESULTADOS PJ

ETAPAS DEL
PROCESO

| Categorias (Valores Fundamentales)

Valoraciéon

Caracteristicas
relacionadas con:
* Exploracion

* Curiosidad

* Apertura a la
experiencia

* Tendencia a la
Tradicion:
Estabilidad en la
zona segura.
VALOR QUE SE
DESARROLLO
MAS EN ESTA
ETAPA.

Caracteristicas
relacionadas con:
* Asumir retos
(Dependiendo de la
actividad).
*Tendencia al
conformismo:
Restriccion a las
acciones e
impulsos
espontaneos.

Caracteristicas
relacionadas con:
* Proteccion en el
desarrollo de
movimientos
corporales.

* Auto -
reconocimiento y
disfrute
(Dependiendo de la
actividad).

Caracteristicas
relacionadas con:

* Desarrollo de relaciones
empaticas.

* Dificultad para compartir
o ceder el liderazgo.

Intervencion

Caracteristicas
relacionadas con:
1ra parte (sesion 6
a 8 aprox.)

* Exploracion.

* Curiosidad.

* Tendencia a la
Conservacion:
Limitaciéon a las
acciones
espontaneas.

2da parte (sesion 9
a 11 aprox.)

* Crear.

Caracteristicas
relacionadas con:
1lra parte (sesion 6
a 8 aprox.)

* Dificultad para
asumir retos.

2da parte (sesion 9
a 11 aprox.)

* Fortaleza para
asumir y apertura
para asumir retos.

Caracteristicas
relacionadas con:
1ra parte (sesion 6
a 8 aprox.)

* Dificultad para el
auto -
reconocimiento
desde su voz.

2da parte (sesion 6
a 8 aprox.)

* Auto -
reconocimiento.

* Auto - disfrute.

Caracteristicas
relacionadas con:

* Ceder la oportunidad de
liderazgo.

* Dificultad para encontrar
posibles soluciones a
problemas simples.

* Relacion de afecto con
su ejercicio laboral.

* Reconocimiento de
eleccion satisfactoria
laboral.

Cierre

Caracteristicas
relacionadas con:
* Necesidad de
expresion y
libertad.

* Apertura a la
creacion.

* Apertura a la
expresion vocal.
* Capacidad de
abstraccion.

* Eleccion de
objetivos propios.

Caracteristicas
relacionadas con:
* Apertura al reto.
* Apertura a la
variedad.

* Apertura al
cambio.

* Apertura a la
experiencia.

* Tomar la
iniciativa.

* Capacidad de
asombro.

Caracteristicas
relacionadas con:
* Auto -
reconocimiento.

* Auto -
indulgencia.

* Reconocimiento
de su ser en la
musica.

* Reconocimiento
de su ser como su
propio instrumento.

* Auto - aceptacion.

Caracteristicas
relacionadas con:

* Necesidad de relaciones
sociales que contribuyan
a su expresion.

* Se percibe como su
propio instrumento.

* Reconocimiento del
esfuerzo y las
dificultades.

Conclusiones

El participante inicio

el proceso de Musicoterapia evidenciando tendencia a ceder el

liderazgo, sintomas de bloqueo en los momentos de creacién o al tener que dar inicio a
alguna actividad, improvisaciones cortas y sin un orden musical aparente, apertura a la
exploracion dependiendo de la actividad (que no se saliera de su control o sus
conocimientos) dificultades para reconocer sus logros y sus capacidades y dificultad
para asumir retos. Al culminar el proceso se pudo observar que el participante se
movilizé hacia tener un auto - reconocimiento que le permitié descubrir el potencial que
tiene para ordenar su vida, se descubridé asi mismo como su propio instrumento, a tener
iniciativa, facilidad para asumir retos y obtener productos que le generaran auto -
satisfacciéon, improvisaciones y creaciones con un orden mas a fin con sus
pensamientos y capacidad de crear coherencia entre sus ideas, la manera de
transformarlas y transmitirlas a traves de un medio musical o corporal.
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CUADRO DE RESUMEN DE RESULTADOS AR

ETAPAS DEL
PROCESO

| Categorias (Valores Fundamentales)

Valoraciéon

Caracteristicas
relacionadas con:
* Exploracion.

* Curiosidad.

* Base tedrica
clara.

VALOR QUE SE
DESARROLLO
MAS EN ESTA

Caracteristicas
relacionadas con:
* Disfrute de los
retos.

* Disfrute de la
novedad.

Caracteristicas
relacionadas con:

* Auto -
reconocimiento.

* Reconocimiento
del otro.

* Seguridad en su
modo de expresion.

Caracteristicas
relacionadas con:

* Desarrollo de relaciones
empaticas.

Intervencién

Caracteristicas
relacionadas con:
* Exploracion.

* Curiosidad.

* Creacion.

* Apertura a la
experiencia.

* Objetivos propios.

Caracteristicas
relacionadas con:
1ra parte (sesion 6
a 8 aprox.)

* Estimulo para
asumir retos.

* Dificultad para
salir de la zona
segura y de su
conocimiento.

2da parte (sesion 9
a 11 aprox.)

* Apertura a la
experiencia.

* Asumir retos.

* Necesidad de una
vida variada.

Caracteristicas
relacionadas con:
1ra parte (sesidn 6
a 8 aprox.)

* Dificultad para
reconocerse desde
Su propia voz.

* Dificultad en el
Auto -
reconocimiento.

* Reconocimiento
del otro.

2da parte (sesion 9
a 11 aprox.)

* Auto -
reconocimiento.

* Apertura al
aprendizaje.

* Auto - disfrute.

* Proceso de
abstraccion.

Caracteristicas
relacionadas con:

1ra parte (sesion 6 a 8
aprox.)

* Tendencia a ceder el
liderazgo.

* Dificultad para crear
productos elaborados.
2da parte (sesiébn 9 a 11
aprox.)

* Metas laborales que
generan satisfaccion.

* Transformacion de ideas
a varios planos.

Cierre

Caracteristicas
relacionadas con:
* Apertura a la
creacion.

* Exploracion para
usar su voz
cantada como
medio de
comunicacion.

* Apertura a la
variedad.

* Fluidez.

* Objetivos propios.

Caracteristicas
relacionadas con:
* Apertura al reto.
* Apertura a la
variedad.

* Apertura al
cambio.

* Apertura a la
experiencia.

* Tomar la
iniciativa. *
Capacidad de
asombro.

Caracteristicas
relacionadas con:
* Auto -
reconocimiento.

* Auto -
indulgencia.

* Auto -
gratificacion.

Caracteristicas
relacionadas con:

* Precisién en la
realizacion de su trabajo.
* Se percibe como su
propio instrumento.

* Auto - reconocimiento.

Conclusiones

La participante inicié el proceso de Musicoterapia evidenciando dificultad para utilizar su
wvoz cantando como medio de comunicacion, apertura a la exploracion y al reto
(dependiendo de la actividad que no se saliera de sus conocimientos base) dificulta para
reconocer sus esfuerzos, sus metas, para ser auto - indulgente, aparente incoherencia
en sus discurso musical en paralelo a su discurso verbal, dificultad para crear algo que
se sale de sus zona segura y tendencia a la frustracidon en esos momentos. Al culminar
el proceso, se pudo observar una movilizacion de las caracteristicas anteriormente
nombradas direccionadas hacia el auto - reconocimiento, reconocimiento de las
fortalezas y las debilidades, capacidad de abstraccion (crea un paralelo entre lo que
ocurrido en sesion y su vida profesional), apertura a la exploracion de la comunicacion
por medio de su voz cantada, capacidad de organizar sus objetivos, se percibe como su
propio instrumento, necesidad de una vida variada y de asumir retos que contribuyan
con su proceso de aprendizaje.
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5. ANALISIS Y DISCUSION

En la etapa de Valoracion se pudo observar las relaciones empaticas que
se desarrollaron entre los participantes, que facilitaron a nuestro parecer,
tener un proceso tranquilo y en un ambiente con un grado Optimo de
confianza. Dentro de éste periodo también se observo el acople de los
participantes al proceso de Musicoterapia. Esta etapa de Valoracion
permitié poner en evidencia que varios de los participantes hacian uso de
los valores fundamentales propuestos por Schwartz (2006, 2012), tal vez de
una manera no tan consciente, sin embargo, parecia que estos tenian un
gran valor para establecer un camino terapéutico, en vias de lograr una re -
significacién de su trabajo. De ésta forma, se evidencio el desarrollo del
Valor Auto - direccion, con las caracteristicas de apertura a la experiencia,
exploracion, curiosidad y crear, ya que como se describe, se encontraban
en un momento preciso para familiarizarse con el proceso, con las
actividades, asi como probar de qué se trataba la propuesta terapéutica e
indagar a través de los dinamismos. En ese sentido, se realizaron
actividades de improvisacion referencial y no referencial, las cuales tenian
un fin exploratorio y de indagacion, que nos permitieron visualizar los ME —
R de los participantes; con el mismo fin, se realizaron actividades de
composicién musical, corporal, escrita, vocal (canto conjunto y propuestas
individuales). En congruencia con ésta fase del proceso y segun lo

propuesto por el Schapira (2007) en el Abordaje Plurimodal y siguiendo sus
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recomendaciones, se realizaron actividades de exploracion instrumental,
improvisaciones musicales terapéuticas, trabajo con canciones y trabajo
con el cuerpo, las cuales se convirtieron en herramientas que facilitaron la
creacion de vinculos en varios niveles (con el proceso, la musica, los
instrumentos musicales, la Musicoterapeuta y el grupo) del mismo modo,
influydé la asistencia y la adecuada adherencia al tratamiento. Siguiendo
este proceso, se lograron identificar necesidades latentes de los
participantes, por ejemplo: la necesidad de auto — percepcion y auto —
indulgencia, exteriorizar pensamientos Yy la necesidad de reconocer su
cuerpo como su propio instrumento, como algunos de los participantes
mencionaron en la entrevista inicial, la cual a su vez muestra una alta
correlacién con las observaciones y andlisis de la Musicoterapeuta en las
primeras sesiones la utilizacion de métodos mixtos pudo contribuir; por
ejemplo, las actividades de escritura, actividades con diferentes materiales.
De igual forma los andlisis categoricos también permitieron establecer la
correlacion entre las diversas dimensiones evaluadas. De esta forma,
teniendo en cuenta el objetivo general de la investigacion, podriamos
afirmar que se evidencié un impacto positivo en el significado del trabajo y
el mejor aprovechamiento de los valores fundamentales de Schwartz (2006,
2012), esto pudo ser influenciado por factores como la empatia lograda en
el grupo y la comodidad que se pudo consolidar y que se desarrollé durante
el proceso (como lo mencionaron los participantes, para ellos fue bueno
tener un proceso grupal, ya que se exigian y a la vez, disfrutaban de

compartir  sus ideas con mas personas) las experiencias
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musicoterapéuticas, técnicas mixtas que surgieron en las sesiones, de igual
manera, se pusieron de manifiesto expresiones verbales que habian
logrado una mayor seguridad y flexibilidad para participar en discusiones
laborales en su circulo profesional, lo que podria significar una cercana
correlacion con las herramientas adquiridas en el proceso
Musicoterapéutico que a su vez tienen que ver con los valores
fundamentales. Esto puede evidenciarse ademas, en la apreciacion
reportada en las entrevistas pre y post en las cuales se observan datos que

indican una tendencia a una movilizacion positiva.

El significado del trabajo se vio reflejado en el desarrollo de las
caracteristicas de liderazgo con tendencia a ser lider o seguidor y de las
relaciones empaticas enfocadas hacia el trabajo en equipo. Las
experiencias Musicoterapéuticas en las que se pudo poner en evidencia
fueron, por ejemplo, cuando alguno de los participantes tenia que dar inicio
o fin a una improvisacion grupal e hubo incidencia en que las mismas
personas eran los que abrian o cerraban y las mismas se quedaban a
esperar, lo mismo ocurrié cuando la actividad era una creacion grupal, las
mismas personas tomaban el liderazgo y guiaban la actividad y las mismas

seguian las instrucciones

Durante la etapa de intervencion, pudimos observar un desarrollo mas
variado de los valores, en éste momento se visualizaron distintas
movilizaciones que producian valencias positivas 0 negativas de los

diferentes valores, entre esos, se vieron las caracteristicas curiosidad,
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exploracién contenidas dentro del valor Auto - direccion con un desarrollo
estable, sin saltos; por el contrario la caracteristica creacion se manifesto
en diferentes estados, las actividades que incluian crear movimientos,
melodias o0 letras producian sentimientos de malestar y ansiedad,
probablemente esto se debid6 a que los participantes no estaban
acostumbrados a realizar ese tipo de ejercicios tan puntuales como poner
melodia a un texto creado por ellos e interpretarla o realizar un tema
musical relacionado con un dia de su vida; sin embargo, a medida que fue
avanzando el proceso, se pudo observar como los participantes estaban
mas dispuestos y tenian mayor apertura para asumir ese tipo de retos, del
mismo modo, la creacion de improvisaciones y el discurso musical tuvo un
cambio, ya que al iniciar se podian observar interpretaciones cortas,
parecidas entre si y con un discurso no tan claro, como menciona una de
las participantes en la entrevista final, se hacian las improvisaciones porque
era lo que demandaba el momento y la actividad pero no habia una
conciencia mas amplia y un discurso mas profundo de lo que podia
significar a comparacion de las improvisaciones que se realizaron hacia el
final, eran mas extensas, pero mas alla de eso, tenian concordancia con las
reflexiones verbales que realizaban en sesion y ademas, con comentarios
de la entrevista final que confirman estas interpretaciones, la apertura a las
creaciones puede estar ligado o puede ser el resultado del proceso de
trabajar algunas caracteristicas de valencia negativa que surgieron en
algunos momentos como la tendencia a la conservacion, este explica la

restriccion de acciones espontaneas 0 acciones libres, mientras que al
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iniciar habian poca produccion novedosa al finalizar era mas evidente éste
tipo de fabricacion. Relacionado al Valor de Estimulacion, en la primera
parte de la intervencion observamos las caracteristicas de asumir retos, con
una respuesta ambigua dependiendo de la actividad que se realizara, eso
en relacion con las caracteristicas del valor anteriormente expuesto. Como
podemos observar el proceso demuestra la transformacién de los valores,
de las actividades y de las opiniones mismas de los participantes.
Continuando con el Valor Hedonismo se pudo observar de una manera
variada el desarrollo de las caracteristicas, ligadas al proceso y a las
actividades realizadas; se dio una movilizacién relacionada con la
caracteristicas de auto - reconocimiento, auto - indulgencia y auto - disfrute,
en éstas influyeron actividades receptivas enfocadas hacia reflexiones
relacionadas con la apreciacion de logros alcanzados, cualidades y auto -
reconocimiento, a la vez, el plasmar esas impresiones o reflexiones en la
musica, permitian a los participantes vivenciar y exteriorizarlas, en un
punto, hacerlas mas cercanas y de esa forma lograr hacerlas conscientes,
llevando asi, a la movilizacion de estas caracteristicas y se lograra llegar a
puntos como la auto - indulgencia, el auto - reconocimiento, la expresion y

reconocimiento a través de su propia voz.

Relacionado a la categoria del Significado del Trabajo observamos
caracteristicas como ceder la oportunidad de liderazgo o de dar inicio a las
actividades, no encontrar soluciones a problemas simples (esperar a que

alguien mas de la solucién) relacion de afecto con su ejercicio laboral, se
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evidencia una motivacién clara y satisfactoria para la eleccion de su trabajo,
aprecio por el producto final y cuidado en el proceso de creaciéon (esto,
sobre todo en la segunda parte de la fase de intervencién), como toda la
etapa de intervencién existieron cambios y variaciones en las acciones, que
por medio de las muestras de la improvisacion o las formas de tocar las
piezas de improvisacion o composicion, se evidenciaron las movilizaciones,
ademds las verbalizaciones y entrevistas finales nos indican que los
participantes se encontraron mas a gusto con sus productos hacia el final,
lograron enfocar sus creaciones hacia metas fijas y a la vez, lograron hacer
un empalme entre el proceso de las sesiones y algunos momentos de sus

vidas y en el desarrollo laboral.

Es importante anotar, que es dificil mantener un ritmo estable de sesiones
de grupo, debido a que al trabajar con musicos, nos encontramos con una
poblacién volatil, en el sentido que sus horarios de trabajo o de ocupacion
cambian de un momento a otro, asi que el trabajo grupal se ve afectado, en

el caso de ésta investigacion.

En la etapa de cierre se pudo observar la movilizaciébn de caracteristicas
del Valor de Auto — Direccion como la necesidad de expresion y libertad,
busqueda del discurso propio, apertura a la creacion, apertura a la
expresion vocal, capacidad de abstraccion, eleccién de objetivos propios y
variedad, esto logro evidenciarse por medio de las distintas actividades de
improvisacion referencial, por ejemplo en los momentos en donde tomaban

el mismo instrumento, pero lograban crear nuevas interpretaciones, con

~ 313 ~



formas musicales diferentes, en la composicion corporal, escrita o0 musical y
cuando se realiza la suma de todas. Relacionado con el Valor
Estimulacion podemos encontrar caracteristicas como apertura al reto, a la
variedad, al cambio, a la experiencia, tomar la iniciativa y a la novedad
(capacidad de asombro) estas caracteristicas se fueron movilizando
durante todo el proceso, ya que actividades que implicaran la utilizacién de
su cuerpo como el unico instrumento, la voz, la creacion corporal, escrita,
con materiales y musical, cada actividad los invitd a que se retaran a ellos
mismos y a subir de nivel con cada reto, eso nos permitié llegar al punto en
el cual se encontraron en el final. En el Valor de Hedonismo podemos
encontrar caracteristicas relacionadas con auto — reconocimiento, auto —
indulgencia, reconocimiento de su ser en la masica y su ser como Ssu propio
instrumento, Auto — aceptacién, motivacion al conocer el poder que tienen
sobre su vida, como se pudo observar, al final del proceso y a través de las
actividades de reflexion y encuentro con ellos mismos, ya que se trataban

de actividades como la creacién de la cancion “ se dice de mi”, el
encontrarse con ellos mismos por medio de la lectura, la escritura y la
improvisacion y observarse a ellos mismos frente a frente, les invitaba a
reconocer sus cualidades, sus dificultades, sus logros y las cosas de las
gue son capaces, lograron movilizarse las caracteristicas hacia una
valencia positiva y resaltar acciones latentes que son necesarias continuar
trabajando. En la categoria del Significado del Trabajo se evidenciaron

caracteristicas relacionadas con la necesidad de relaciones sociales, se

percibe asi mismo como su propio instrumento de trabajo, reconocimiento
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del esfuerzo y de las dificultades, ademas, observamos la organizacion
para conseguir metas claras, del mismo modo que los valores, el proceso y
las actividades permitieron a los participantes crear consciencia de las
capacidad de cada uno y demostrar a ellos, sus cualidades vy dificultades en
beneficio de su aprendizaje y crecimiento. En la entrevista final se pueden
evidenciar algunas de las caracteristicas que se tratan en la etapa final,
observamos como los participantes manifiestan su inquietud por compartir
con otras personas algunas de las reflexiones que se dieron durante el
proceso y a la vez, la preocupacion porque éste tipo de procesos se logren
ampliar hacia otros espacios; a la vez, se evidencia por medio de sus
palabras que lograron encontrar en ellos mismos las posibilidades y las
oportunidades que quieren y necesitan, ya que como ellos mismos lo
comentan “la respuesta esta en mi”, pero ésta reflexion logré ser, gracias a
la apertura que fueron teniendo los participantes y a las actividades

dispuestas para movilizar estos puntos.
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6. CONCLUSIONES

J Teniendo en cuenta las herramientas utilizadas como entrevistas,
andlisis Musicoterapéuticos de los diarios de campo vy las
verbalizaciones propias de los participantes en relacion con las
preguntas de las que parte la investigacion, se podria afirmar que: si fue
posible ldentificar los elementos de autopercepcion que rodeaban el
ejercicio laboral del grupo de musicos profesionales intervenido en el
proceso Musicoterapéutico y cOmo estos evolucionaron con una

tendencia favorable a través del mismo.

J A través del proceso Musicoterapéutico se pudo identificar objetivos
primarios que se consideré abordar como requisito para lograr un
impacto en significado del trabajo. Estos objetivos tuvieron que ver con
la utilizacién del propio cuerpo como principal instrumento y medio
expresivo, por medio del cual se podria lograr un mejor
reconocimiento de sus propias potencialidades y debilidades, siendo
estas Ultimas apreciadas como elementos de aprendizaje. En
consecuencia se puede afirmar que la re-significacion de su ejercicio

laboral, siendo un proceso evolutivo, mostro tendencias positivas.

J La herramienta musical propia de la disciplina musicoterapéutica
permiti6 a la investigadora proveer diversas posibilidades y medios
para evidenciar los valores fundamentales como factores influyentes en

el auto - reconocimiento, en congruencia con los planteamientos
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del APM, no fue posible determinar el medio o método
Musicoterapéutico mas influyente en los resultados obtenidos.
Simplemente métodos mixtos que involucraron el trabajo corporal, otros
medios expresivos facilitados por las experiencias musicoterapéuticas
se desarrollan espontaneamente de acuerdo a la necesidad de la sesion

o0 el proceso sin privilegiar ninguno de los ejes de accion.

El proceso que se llevo a cabo y la forma de sistematizar sucesos y
resultados, permitid observar el desarrollo que tuvieron los Valores
durante la intervenciéon. Se pudo ver que por medio de actividades de
exploraciobn y creacion (corporal, instrumental, vocal) se lograron
movilizar las caracteristicas propias del Valor Auto — Direccion,
dependiendo de la etapa del proceso y la actividad se llevaba a la
ausencia de alguna caracteristica, por ejemplo: Creacién, hacia la
facilidad para ejercerla; en el mismo sentido, se pudo observar la
movilizacion de los Valores Hedonismo y Estimulacion, llevando
algunas caracteristicas que al iniciar se observaban ausentes, hacia la
presencia en algunos casos como el de la auto — indulgencia, el auto —
reconocimiento, aceptacion de retos y variedad, fueron caracteristicas
gue al inicio del proceso no se observaban tan fuertes o tan notables a
diferencia hacia el final del proceso, se percibieron mas presentes y

desarrolladas.

A través de actividades que incluyen la produccion escrita y el traslado

hacia una representacion corporal y una representacion musical permitia
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gue los participantes tuvieran mas conciencia del tema que se estuviese
desarrollando, esto permiti6 que hubiera una movilizacién de ciertas
caracteristicas de los valores, como el auto — reconocimiento y la auto —
indulgencia llevandolos hacia una valencia positiva, en la que los
participantes lograban reconocer sus cualidades o su dificultades
guiandolas hacia una vision relacionada con el aprendizaje y el

agradecimiento hacia ellos mismos.

Las actividades que incluyeron el reconocimiento del otro a través del
cuerpo contribuyeron a crear relaciones empéticas estables, ejercicios
como presentacion, presentacion de cualidades y dificultades a través
de movimientos, reconocimiento del otro a través del movimiento,
contribuyeron ya que, todos estdn en las mismas condiciones y
sintomas de ansiedad, timidez o péanico, disminuyeron tras el

conocimiento de ésta condicion.

Objetivos como propiciar espacios de auto — reconocimiento y brindar un
espacio de confianza en el que los participantes puedan reconocerse a
si mismos y expresar sus sentimientos, fueron desarrollados por medio
de actividades receptivas con narracion de imagenes guiada,
contribuyeron al logro de reflexiones profundas de los participantes,
sobre todo cuando ellos mismos se visualizan a través de la imagen
metaforica del poder dentro de una caja (un espejo) y hacian una
abstraccion de ésta por medio de materiales visuales, sonoros o

corporales, esto relacionado con el hecho de que la musica, los gestos,
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el escrito o las creaciones que realizaron, eran dirigidas hacia ellos

mismos.

Cuando se trabaja la voz cantada en un ejercicio poco usual para los
participantes, por ejemplo, sonidos de vocal play acompafados por
percusion corporal, imitacién de sonidos del ambiente o de los animales,
esto puede trabajar como mediador, ya que no expone las voz por
completo, pero crea sostén para que la angustia por el tema vaya
disminuyendo, a la vez que se realiza de manera grupal y de nuevo,
coloca a todos los integrantes en el mismo plano; de ésta manera, se
puede ir avanzando en los niveles de dificultad del reto, para finalmente

conseguir la salida de la voz de manera mas abierta y natural.
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7. RECOMENDACIONES

J Se recomienda realizar nuevos procesos Musicoterapéuticos en la
poblacién tanto de musicos estudiantes como musicos profesionales,
para tratar diferentes temas (ansiedad, auto — reconocimiento, auto —
indulgencia, zona de confort, etc.)

J Se recomienda trabajar en la sensibilizacion de la poblacién de
musicos, para influir en la adherencia al tratamiento, con miras hacia
tener una influencia mayor en los posibles resultados.

) Se recomienda utilizar una metodologia de investigacion mixta que
permita generar estadisticas que pudieran validarse a través de la
triangulacion con herramientas flexibles propias del modelo
cualitativo con instrumentos de observacion especificos de la
musicoterapia y los aspectos sonoro - musicales.

) Se recomienda realizar nuevos procesos que estén relacionados con
la musicoterapia y los Valores de Schwartz con diferentes
poblaciones.

J Se recomienda para nuevas investigaciones proceder con
intervenciones mas largas con el fin de lograr resultados con mas
influencia en los participantes.

) Se recomienda continuar con el tema del musico y la significacion
con la musica y con su trabajo profesional en futuras investigaciones,

para ampliar el conocimiento acerca de los beneficios que pueda

~ 320 ~



traer éste tipo de intervenciones y aportar informacion como formas
de realizar la intervencion, posibles actividades, etc.

J Es importante que en ésta poblacion se dé a conocer los alcances
gue pueden tener éste tipo de intervenciones, para que asi, haya

mas adherencia a los diferentes procesos que se puedan realizar.

8. ANEXOS

8.1. Consentimiento informado

% UNIVERSIDAD

" NACIONAL

DE COLOMBIA

CONSENTIMIENTO INFORMADO

DESCRIPCION DEL IMPACTO DE UN PROCESO MUSICOTERAPEUTICO EN EL
SIGNIFICADO DEL EJERCICIO LABORAL DE UN GRUPO DE MUSICOS PROFESIONALES.

ESTUDIO DE CASO.

Fecha: / /

Estimado participante

Usted participara en un proyecto de investigacion y de intervencién Musicoterapéutico que busca la
prevencién y promocién de la salud con miras a lograr una mejor relacion con su experiencia
musical y evitar el vacio profesional que frecuentemente adolecen profesionales del area de la
musica. Su participacion contribuird con el conocimiento que tendrd un impacto positivo para la
formacién de nuevos musicoterapéutas y otros profesionales que en el dia a dia se ven

enfrentados a abordar las diferentes manifestaciones psicoemocionales y fisicas propias de la
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profesion musical. Antes de iniciar con el proceso terapéutico que es un requisito para optar al
titulo de Magister en musicoterapia que otorga la Universidad Nacional de Colombia, es necesario
obtener su consentimiento informado firmado. El actual documento se realiza con el fin de informar
y concretar los requerimientos para la realizacion de la intervencion Musicoterapeuta. Esta se
llevara a cabo dentro de las instalaciones de la Universidad Nacional de Colombia, los dias viernes
de 2 p.m. a 4 p.m., para un total de 2 horas por sesién; el total de las sesiones a realizar es de 12,
empezando en el mes de Agosto y finalizando en el mes de Noviembre con la regularidad de una
sesién por semana. La intervencion se realizara en un formato grupal y estara a cargo de Andrea
Carolina Avila Osorio, estudiante de la maestria, bajo la supervision del Musicoterapeuta Juan

Alberto Ortiz Obando.

Asi mismo, las sesiones seran grabadas en audio y video con el fin de utilizarlo como herramienta
de analisis y toma de decisiones para optimizar el proceso Musicoterapéutico. Es necesario anotar
que, las grabaciones tienen un fin terapéutico y académico, lo que indica que solo se utilizaran con

éste fin y serén vistas Unicamente por la Musicoterapéuta encargada y el Tutor.

Aunque su participacion es voluntaria y para observar los efectos de la intervencién se requiere de
un proceso sistematico y se recomienda una continuidad que incluye varias sesiones, es
importante que usted sepa que tiene derecho igualmente a salir del proyecto de investigacion sin
que esto repercuta en las relaciones personales o profesionales. Sin embargo durante la
intervencién es necesario tener en cuenta que como Musicoterapeuta, se asumen los siguientes

COMpPromisos:

e Total cumplimiento y puntualidad en los horarios establecidos para las sesiones.

e Una labor honesta y ética en la ejecucién y cumplimiento de los objetivos propuestos en la
intervencion.

e Absoluta confidencialidad sobre los datos personales suministrados.

e Absoluta confidencialidad sobre los sucesos relatados y vividos en las sesiones.

e Absoluta confidencialidad con el material de filmacién de las sesiones.

Usted como participante simplemente requiere su disposicion y adquiere el compromiso de:
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e Asistencia puntual a las sesiones programadas para el proceso, tanto para la hora de
llegada como la hora de salida.

e Suministrar adecuadamente y en forma completa los datos personales que se necesiten.

e Absoluta confidencialidad sobre los hechos relatados y ocurridos dentro de las sesiones.

e No hacer uso del celular durante la sesién y mantenerlo en modo silencio.

Yo identificado(a) con C.C. N° de

, manifiesto que he sido informado(a), acerca del proceso Musicoterapéutico,

el cual pretende promocionar el fortalecimiento de habilidades biopsisocio-emocionales
comunicativas tendientes a fines preventivos y de promocion de la salud. La intervencion estara a
cargo de Andrea Carolina Avila Osorio, Musicoterapeuta en formacion de la Universidad Nacional

de Colombia y acepto los compromisos expuestos para la intervencion.

Firma del Participante Andrea Carolina Avila Osorio

Musicoterapéuta en Formacion

Juan Alberto Ortiz Obando

Tutor — Musicoterapéuta Universidad Nacional

8.2. Ficha musicoterapéutica

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
FACULTAD DE ARTES

MAESTRIA EN MUSICOTERAPIA
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DESCRIPCION DEL IMPACTO DE UN PROCESO MUSICOTERAPEUTICO EN EL
SIGNIFICADO DEL EJERCICIO LABORAL DE UN GRUPO DE MUSICOS PROFESIONALES.

ESTUDIO DE CASO.

FORMATO DE HISTORIA Y PREFERENCIAS MUSICALES

DATOS GENERALES

Nombre del participante:

Edad:

Teléfono:

Correo Electrénico:

Estudios:

Fecha y Lugar de Nacimiento:

Instrumento Principal:

¢Sufre de alguna enfermedad? SI__ NO ____

Si su respuesta fue Sl, especifique cual:

¢ Toma algn medicamento? SI_ NO ___

Si su respuesta fue Sl, especifique cual:

¢Asiste a otro proceso terapéutico? Si_ NO

Si su respuesta fue Sl, especifique cual:

DATOS MUSICALES

) ¢Recuerda su primer contacto con la masica?

~ 324 ~



¢,Qué recuerdos musicales tiene de tu infancia?

¢Algin miembro de su familia es musico (profesional o empirico)? Sl NO

Si su respuesta fue Sl, especifique quien:

JGA qué edad empezo a estudiar formalmente musica?

) ¢Como fue esa experiencia?

) ¢Recuerda algun evento musical significativo? SI__ NO__ ¢ Cual?

J ¢ Tiene algln recuerdo positivo asociado con la muisica? SI__ NO __ ¢ Cual?

b ¢Tiene algun recuerdo negativo asociado con la misica? SI__ NO__ ¢ Cual?

) ¢Le gusta escuchar musica? SI___ NO __ ¢ Por qué?

) ¢En qué momentos o situaciones suele escuchar masica?

) ¢Qué género musical prefiere?
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Musica infantii __ Pop __ Salsa __ Merengue __ Baladas __ Rock __ Reggaetén _ Mdusica

Popular Musica Académica Vallenato __ Otro ¢Cual?

) ¢Cudl es su cancion o canciones favoritas?

) ¢Cual es su género musical y/o cancién(es) menos favoritas? ¢ Por qué?

éLe gusta Cantar? Sl NO ¢ Por qué?

¢, Qué tipo de canciones?

) ¢legustaBailar? SI_ NO __ ¢Porqué?

¢ Qué tipo de baile?

) ¢Sabe tocar algin instrumento? SI___ NO ___ ¢ Cual?

b ¢Cudl es su instrumento favorito?

) ¢Cudl es su instrumento menos favorito?

) ¢Qué sonidos del diario vivir le agradan y por qué?
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¢, Qué sonidos del diario vivir le desagradan y por qué?

¢, Qué musica le hace sentir alegria y por qué?

¢, Qué musica le hace sentir tristeza y por qué?

¢,Cuando usted interpreta su instrumento presenta algun tipo de dolor fisico o0 molestia?

SI__NO__ ¢Cuél?

¢, Qué obras ensaya o estudia para usted en su intimidad?

¢ Hay algun tipo o estilo de musica que le gustaria hacer o interpretar (que por alguna

razén nunca lo haya hecho) en un futuro y por qué?

Respecto a la pregunta anterior, épor qué no lo ha

hecho?

Andrea Carolina Avila Osorio
Musicoterapeuta en formacion

8.3. Formatos de planeacion de sesiones

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

MAESTRIA EN MUSICOTERAPIA
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FORMATO DE PLANEACION

SESIONES DE VALORACION

No. de Sesion: 01 Fecha: 28 de Agosto de 2015

OBJETIVO GENERAL.:
) Crear vinculos de empatia entre la Musicoterapéuta y los participantes.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

) Generar un ambiente de confianza y familiaridad con el espacio dispuesto para la sesion.
) Conocer los ME-R de los participantes, por medio de exploracion e improvisacion
instrumental.

CALDEAMIENTO

) Reconocimiento espacial: Se invitar4 a los participantes a desplazarse por el espacio,
hacer consciente su respiracion; luego de esto se explorara el espacio de manera sonora,
se invitara a pensar ¢ qué sonidos hay, cuales sonidos les gusta, cuales no, por qué,...?.

ACTIVIDAD CENTRAL

) Exploracién instrumental: Se invitard a los participantes a que exploren de manera libre el
setting instrumental. A continuacién, se realizar4 una improvisacion no referencial con el o
los instrumentos que mas les hayan gustado.

ACTIVIDAD DE CIERRE

) Se realizara un cierre de forma verbal, para expresar las sensaciones de la sesién.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
MAESTRIA EN MUSICOTERAPIA

FORMATO DE PLANEACION

No. de Sesion: 02 Fecha: 04 de Septiembre de 2015

OBJETIVO GENERAL:
) Crear vinculos de empatia entre la Musicoterapéuta y los participantes.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
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Generar un ambiente de confianza y familiaridad en el espacio dispuesto para la sesion,
entre los participantes y la Musicoterapeuta.

Conocer los ME-R de los participantes, por medio de exploracién e improvisacion
instrumental.

CALDEAMIENTO

)

Actividad de reconocimiento espacial: Se invitara a los participantes a desplazarse por
el espacio, hacer consciente su respiracion; luego de esto se explorara el espacio de
manera sonora, se invitara a recordar los sonidos de la sesién pasada y observar si son
iguales o diferentes; luego de explorar el espacio sonoramente, se terminara haciendo una
exploracion sonora - corporal y se invitara a los participantes gestualmente a reunirse y
realizar una exploracion — improvisacion conjunta.

ACTIVIDAD CENTRAL

)

Exploracién instrumental: Se invitara a los participantes a que exploren de manera libre
los instrumentos. A continuacion, se pedira que tomen un instrumento y sin dejar de tocar,
caminen por el salon, que tengan una conversacion personal con el instrumento que
tomaron, siguiendo ésta linea, se invitard a que tengan conversaciones instrumentales
entre ellos.

ACTIVIDAD DE CIERRE

J

Se realizard una improvisacion conjunta, tomando el instrumento con el que mas se
sintieron identificados. Sera una improvisacién referencial que reflejara el por qué se
sienten cercanos a ese instrumento.

Se les preguntara a los participantes si desean compartir algo y finalmente se preguntara
qué les queda de la sesion.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
MAESTRIA EN MUSICOTERAPIA

FORMATO DE PLANEACION

No. de Sesion: 03 Fecha: 18 de Septiembre de 2015

OBJETIVO GENERAL:

)

Crear vinculos de empatia entre la Musicoterapéuta y los participantes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

J

Generar un ambiente de confianza y familiaridad en el espacio dispuesto para la sesion,
entre los participantes y la Musicoterapeuta.
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J

Conocer los ME-R de los participantes, por medio de exploracidn e improvisacion
instrumental.

CALDEAMIENTO

)

Actividad de reconocimiento corporal: Se invitard a los participantes a estar en circulo y
de pie, y se dara un momento en el que se realizara consciencia de las partes del cuerpo,
se hara un estiramiento y se invitara a que se hagan auto — masaje.

Se invitara para que empiecen a percutir las partes del cuerpo a las que le hicieron
masajes; cuando cada participante encuentro el sonido que mas le agradé, pensaran en un
loop y se invitara a hacer una base ritmica, se invitara a los participantes a realizar una
improvisacién corporal sobre el loop.

ACTIVIDAD CENTRAL

)

Exploracién instrumental: Se invitara a los participantes a que elijan un instrumento, el que
crean les gustard mas (sin tocarlo previamente) y empezaran a desplazarse por el espacio,
se les invitara a pensar que el instrumento son ellos mismos y que estan teniendo una
conversacion. Luego empezaran a encontrarse con los demas instrumentos y tendran una
conversacion con los demas.

Se invitara a los participantes a sentarse en un circulo y a realizar una improvisacion libre,
se dard una sefial sonora para que roten los instrumentos a la derecha, el reto sera: no
pueden dejar de sonar los instrumentos en ningln momento.

ACTIVIDAD DE CIERRE

) Se realizara un momento de respiracion y relajacion; a partir de alli, se llevara a los
participantes a recordar todos los momentos y sensaciones vividos y se llegara de nuevo,
al momento.

) Se les preguntara a los participantes si desean compartir algo y finalmente se preguntara
qué les queda de la sesion.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
MAESTRIA EN MUSICOTERAPIA
FORMATO DE PLANEACION
No. de Sesion: 04 Fecha: 25 de Septiembre de 2015

OBJETIVO GENERAL:

J

Crear vinculos de empatia entre la Musicoterapéuta y los participantes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

J

Generar un ambiente de confianza y familiaridad en el espacio dispuesto para la sesion,
entre los participantes y la Musicoterapeuta.
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J

Conocer los ME-R de los participantes, por medio de exploracidn e improvisacion
instrumental.

CALDEAMIENTO

)

Actividad de Impulsos: Se invitara a los participantes a estar en circulo y de pie, se les
indicard que se tomes de las manos y se iniciara un balanceo conjunto, la MT empezara a
enviar series de impulsos que deben recorrer todo el grupo y retornar al inicio.
Presentacidon informal: Se realizard una serie de actividades que invitaran a los
participantes a conocerse un poco entre si. Se realizara el juego de ritmo en el que se
propondra decir el nombre propio, edades, instrumentos favoritos, instrumentos menos
favoritos.

Cada uno se presentara con un movimiento particular; a continuacion, entre los
participantes, se iniciaran llamadas, a través de los movimientos. (la actividad se
transformar4, sin decir el nombre, solo gestual).

ACTIVIDAD CENTRAL

J

Reconocimiento Corporal: Con musica grabada, se invitara a los participantes a moverse
por el salén, se indicaran partes del cuerpo que empezardn a mover al ritmo de la muasica,
se les invitara a que ellos indiquen partes del cuerpo. Alguien del grupo propondra un
movimiento para que los demas lo imiten como un eco, cuando ésta persona quiera paratr,
dira el nombre de otro participante para que proponga el siguiente movimiento.

Escribir Historias Improvisacion: Se invitara a los participantes a que escuchen la
musica (musica que estuvo presente en el caldeamiento) y escriban una historia, segun lo
que ésta les dicte, ellos debes ser los protagonistas de la historia. Al finalizar el escrito, los
participantes elegiran una de las historias y realizardn la musica para ésta.

ACTIVIDAD DE CIERRE

J

Improvisacién Caracteristicas: Se le entregara a cada participante un papel que tiene
una caracteristica (se mencionaron la sesion pasada, como descripcion de cada
participante) y se realizara una improvisacién de cada una de las palabras. La dinamica
sera, la Mt inicia con la primera palabra y se da rienda a la improvisacién, mientras ésta se
desarrolla, en cuanto los participantes deseen, diran la siguiente palabra en voz alta y se
improvisara enfocandose hacia ella. La improvisacion finalizara, con la palabra del ultimo
participante.

Se les preguntara a los participantes si desean compartir algo y finalmente se preguntara
qué les queda de la sesion.

Presentacién Instrumental: Se invitara a los participantes a que elijan un instrumento, el
que crean les gustara mas (sin tocarlo previamente) y realizaran una presentacién para sus
comparnieros, los cuales describiran e intentaran descifrar lo que la persona quiso decir.
Improvisacion descriptiva:

Se verbalizara sobre la experiencia.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
MAESTRIA EN MUSICOTERAPIA

FORMATO DE PLANEACION

No. de Sesién: 05 Fecha: 02 de Octubre de 2015

OBJETIVO GENERAL:

)

Crear vinculos de empatia entre la Musicoterapéuta y los participantes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

J

J

Generar un ambiente de confianza y familiaridad en el espacio dispuesto para la sesion,
entre los participantes y la Musicoterapeuta.

Conocer los ME-R de los participantes, por medio de exploracién e improvisacion
instrumental.

Encontrar maneras diferentes para expresarse por medio de la musica

CALDEAMIENTO

J

J

Cada uno se presentara con un movimiento particular; a continuacion, entre los
participantes, se iniciaran llamadas, a través de los movimientos. (la actividad se
transformara, sin decir el nombre, solo gestual).

Reconocimiento Corporal: Con musica editada, se invitara a los participantes a moverse
por el salén, se indicaran partes del cuerpo que empezaran a mover al ritmo de la muasica,
se les invitard a que ellos indiquen partes del cuerpo. Alguien del grupo propondra un
movimiento para que los demas lo imiten como un eco, cuando ésta persona quiera paratr,
dira el nombre de otro participante para que proponga el siguiente movimiento.

Se realizara una actividad de espejo entre los participantes.

ACTIVIDAD CENTRAL

)

Presentacion Instrumental: Se invitara a los participantes a que cada uno tome un
metal6fono o marimba y realicen una presentacién para sus compafieros, los cuales
describiran e intentardn descifrar lo que la persona quiso decir. (Las caracteristicas
mencionadas, se escribiran en el tablero)

Improvisacion descriptiva: Se dara un orden a las palabras escritas en el tablero y se
empezara una improvisacion con ese orden, (la transicion entre las palabras sera natural,
sin gestos, ni verbalizacion).

ACTIVIDAD DE CIERRE

)

Se les preguntara a los participantes si desean compartir algo y finalmente se preguntara
qué les queda de la sesion.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
MAESTRIA EN MUSICOTERAPIA

FORMATO DE PLANEACION

No. de Sesién: 06 Fecha: 09 de Octubre de 2015

OBJETIVO GENERAL:

)

Crear vinculos de empatia entre la Musicoterapéuta y los participantes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

J

J

Generar un ambiente de confianza y familiaridad en el espacio dispuesto para la sesién,
entre los participantes y la Musicoterapeuta.

Conocer los ME-R de los participantes, por medio de exploracién e improvisacion
instrumental.

Reconocer la relacion que existe entre los participantes y su cuerpo, como instrumento.

CALDEAMIENTO

J

Se les pedira a los participantes que piensen en un animal de la selva que les guste y
cuando estén preparados van a crear un sonido vocal en formato de loop, que contenga
las caracteristicas del ruido que hace el animal, se tratara de mantener la base y se llevara
a hacer un juego de director de orquesta, como no se hara consigna verbal en ésta parte,
la MT modelara con sefas visuales e invitara a todos los participantes a realizar la misma
actividad.

Sonara una pista de audio que tendra el motivo animal, la idea es que los participantes
empiecen a interactuar con “sentido animal”, para llegar a esto, se realizara un baile en el
que los participantes utilizaran movimientos de animales, primero sera libre y luego se
realizara eco de movimientos, para terminar en algo mas tranquilo e intimo, con eco vocal.

ACTIVIDAD CENTRAL

J

J

Continuando con el ambiente tranquilo, se invitara a los participantes a realizar un loop
vocal, pero ahora libre, no con temas de animales y en medio de éste, cada uno
improvisara de forma vocal. La dindmica sera: Cada participante se ubicard en un espacio
del salén en el que se sienta comodo y tranquilo, cada uno cerrara los 0jos y cuando estén
listos se iniciara con el loop, en medio de esto, una persona realizara frases cortas vocales
y el grupo las repetira

Se invitara a que realicen un escrito donde hablan de “el cuerpo como mi instrumento”.

ACTIVIDAD DE CIERRE

)

Se les preguntara a los participantes si desean compartir algo y finalmente se preguntara
qué les queda de la sesion.
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J

Se les invitara a escribir en la bitacora, lo mas significativo o o que deseen compartir en
ésta.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
MAESTRIA EN MUSICOTERAPIA

FORMATO DE PLANEACION

No. de Sesiéon: 07 Fecha: 16 de Octubre de 2015

OBJETIVO GENERAL:

J

Generar un espacio que permita el reconocimiento del propio cuerpo como el principal
instrumento.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

J

J

Presentar una actividad que invite a los participantes a un reto musical (disociacion,
creacion, cancion, ritmo, socializacién, imaginacion).

Brindar un espacio de creacion en el que los participantes puedan expresar sus ideas
respecto a su cuerpo por medio de una composicidn instrumental — vocal.

CALDEAMIENTO

)

Se realizard una rueda musical, en la que se invitar4 a los participantes a sentarse en
circulo y empezar a interactuar musicalmente, haciendo eco desde unas propuestas
ritmicas y vocales que presentara la MT, dependiendo de como se de la actividad, se les
pedird que vayan incluyendo algiin movimiento o ritmo, la idea es empezar a hacer masica
individual — grupal, para finalmente llegar a hacer musica desde los demds; es decir,
palmas entre parejas, o haciendo percusion en el cuerpo del otro, entrelazando brazos y
utilizando la voz.

ACTIVIDAD CENTRAL

J

Se invitara a los participantes a retomar la reflexiéon que se realizé la sesién pasada, el
cuerpo es nuestro instrumento y desde alli, se les invitara a que se ubiquen en parejas y
retomen el texto que elaboraron la sesion pasada, se dara el espacio para que piensen si
cambiarian algo del texto, agregando, quitando o cambiando el orden, éste texto se
conducird hacia una composicién instrumental - vocal, en el que el tema central, sera “mi
cuerpo como mi instrumento”. Ellos tendran la libertad de realizar la composicién como
deseen, con los instrumentos que quieran, pero debe tener letra y canto.

Se les pedira a los participantes ensefiar su composicion.

ACTIVIDAD DE CIERRE
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) Se les preguntara a los participantes si desean compartir algo y finalmente se preguntara
qué les queda de la sesion.
) Se les invitara a escribir en la bitdcora, lo mas significativo o lo que deseen compartir en

ésta.
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
MAESTRIA EN MUSICOTERAPIA
FORMATO DE PLANEACION
No. de Sesion: 08 Fecha: 06 de Noviembre de 2015

OBJETIVO GENERAL.:
) Conocer el significado y el sentido que los participantes le dan a su ejercicio laboral.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

) Propiciar un ambiente en el que los participantes pueden realizar reflexiones sobre su
trabajo

) Favorecer un ambiente donde los participantes puedan expresar por medios musicales sus
impresiones respecto a su ejercicio laboral.

CALDEAMIENTO

) Se realizard un momento de relajacién, que propiciara un viaje a través del dia a dia de los
participantes, con la finalidad de llegar a sus momentos laborales. (En este momento, los
participantes se encontrardn acostados en colchonetas)

b A continuacidn, se les realizaran preguntas:

1. ¢Qué eslo que mas me gusta de mi trabajo?

2. ¢Qué es lo que menos me gusta de mi trabajo?

3. ¢Cuédles son las emociones que siento al respecto?
4. ¢cudl es el significado que le doy a mi trabajo?

5. ¢Cudl es el sentido que le doy?

A partir de esas preguntas, los participantes empezaran a improvisar una melodia y
una letra que hable de eso, éste sera un momento en el que ellos cantaran para ellos
mismos, ya que todos lo estardn haciendo al mismo tiempo, cada uno en su propio
espacio.

ACTIVIDAD CENTRAL
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Mientras continla la actividad anterior, se les pedird a los participantes que piensen en un
instrumento con el que resuene las preguntas anteriores y cuando estén listos se levanten
y los tomen.

Habran 2 estaciones, las cuales tendran el titulo de las preguntas:

1. ¢cudl es el significado que le doy a mi trabajo?
2. ¢Cuél es el sentido que le doy?

En cada una de ellas colocaran los instrumentos correspondientes. Cuando estén listos,
uno por uno pasara por cada estacion e improvisara las sensaciones al respecto.

Luego de que pasen todos, se invitara a que en una frase o un parrafo corto, cada uno
describa sus improvisaciones.

Se realizara un momento de charla en el que se expresaran las impresiones de cada
improvisacion, individual y de los demas.

ACTIVIDAD DE CIERRE

) Se les preguntara a los participantes si cambiarian algo de sus pensamientos respecto al
trabajo, siendo de esa forma, se les pedira de nuevo, una improvisacion que proyecte esos
deseos

) Se invitard a los participantes a compartir los momentos o pensamientos que tengan
respecto a la sesion.

) Seinvitara a escribir en la bitdcora, lo mas significativo o lo que deseen compartir en ésta.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
MAESTRIA EN MUSICOTERAPIA
FORMATO DE PLANEACION
No. de Sesion: 09 Fecha: 13 de noviembre de 2015

OBJETIVO GENERAL:

)

Conocer las dinamicas que desarrollan los participantes en sus momentos laborales.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

)

Propiciar un ambiente en el que los participantes puedan expresar por medios musicales
Sus impresiones respecto a su ejercicio laboral.

Indagar momentos especificos y de importancia, que los participantes viven en sus
trabajos, a través de la composicién vocal - instrumental.

CALDEAMIENTO
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) Serealizara un momento receptivo, en el que se llevara a los participantes a pensar en sus
dias laborales las cosas que pasan, las emociones y los pensamientos y se realizara una
diferenciacion entre un dia normal, cotidiano y un dia extraordinario, esto se plasmara por
medio de un escrito

ACTIVIDAD CENTRAL
) Se realizara una composicion vocal e instrumental, basada en el escrito de cada uno.
ACTIVIDAD DE CIERRE

) Seinvitara a los participantes a compartir sus composiciones

) Se invitara a los participantes a compartir las reflexiones o pensamientos que tengan
respecto a la sesion.

) Se invitar4 a escribir en la bitacora, lo que mas significativo o lo que deseen compartir en

ésta.
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
MAESTRIA EN MUSICOTERAPIA
FORMATO DE PLANEACION
No. de Sesion: 10 Fecha: 27 de noviembre de 2015

OBJETIVO GENERAL:

) Brindar herramientas que permitan a los participantes reconocerse a Si mismos y su
interaccién con el entorno social.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

) Propiciar un espacio en el que los participantes se reconozcan a si mismos sin las
etiquetas de la sociedad (familiar, laboral, social, cultural)

) Brindar herramientas que permitan a los participantes exteriorizar la esencia de lo que ellos
son cuando no tienen esas etiquetas.

) Realizar una reflexion en la que se evidencie de qué manera los participantes desde su
esencia, pueden afrontar los distintos papeles sociales que cumplen.

CALDEAMIENTO

) Los participantes caminan libremente por el espacio, se les pedird que se centren en su
respiracion, realizando una actividad de respirar al ritmo del tambor, inhalar y exhalar cada
tiempo o cada dos tiempos, mientras siguen caminando centrados en su respiracion
oyendo el ritmo, se les hace la pregunta: ¢Quiénes somos? Pensemos en nuestras
profesiones, estudios, labores, trabajos. Después de un tiempo el ritmo comienza a
desestructurarse y se les pide que caminen mas lento. A continuacion, se les hace la
pregunta: Si nos quitamos el rol del profesional, estudiante, ¢Quiénes somos? Pensemos
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en nuestras relaciones, somos hijos, hijas, hermanos, hermanas, padres, madres, novios,
novias, etc. Después la misica se desestructura alin mas y se les pide a los participantes
que se sienten y cierren sus ojos. Nuevamente la pregunta: Si nos quitamos ahora el rol de
hijo, hija, amigo, amiga etc... ;Quiénes somos? Pensemos en el hombre o mujer
colombiano o colombiana de determinada region, con determinadas costumbres. La
musica ya es totalmente carente de tempo. Por uUltima vez se hace la pregunta: Si nos
quitamos el rol del hombre o mujer colombiano o colombiana, ¢Quiénes somos? Se hace
un momento de silencio total.

ACTIVIDAD CENTRAL

J

J

Sin musica. Los participantes abren sus o0jos y hacen una escultura con los materiales que
tienen al frente (plastilina) En esta figura plasmaran lo que creen que son cuando se quitan
todos los roles anteriores. Se les hace otra pregunta: Eso que queda al quitar todos los
roles, ¢cémo puede servir en nuestra cotidianidad? ¢En nuestros oficios, en nuestras
relaciones?

Se les pide que respondan esa pregunta con una improvisacién colectiva.

ACTIVIDAD DE CIERRE

) Se invitara a los participantes a compartir las reflexiones o pensamientos que tengan
respecto a la sesion.
) Se invitara a escribir en la bitacora, lo que mas significativo o lo que deseen compartir en
ésta.
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
MAESTRIA EN MUSICOTERAPIA
FORMATO DE PLANEACION
No. de Sesion: 11 Fecha: 04 de Diciembre de 2015

OBJETIVO GENERAL:

)

Propiciar espacios para el auto — reconocimiento por medio de actividades de re-creacion e
improvisacion.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

)

Propiciar un espacio en el que los participantes puedan reconocer sus cualidades y
defectos a través de la improvisacién y la re — creacién de canciones.

CALDEAMIENTO

J

IMPROVISACION ANATOMIA INSTRUMENTAL
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Se invitara a los participantes a que elijan 6 instrumentos que representaran tres partes del
cuerpo que les gustan y tres partes que no les gustan, se les pedira que realicen una
improvisacion individual por cada trio de instrumentos.

ACTIVIDAD CENTRAL

)

RECREACION “SE DICE DE Mi”

Se les ensefiard a los participantes la cancidén “se dice de mi”, se invitara a que realicen
una re-creacion de la cancién, con sus propios defectos y cualidades.

Se dice de mi.
Se dice que soy fea,
que camino a lo malevo,
que soy chueca y que me muevo

con un aire compadron,
que parezco un  dinosaurio,
mi nariz es puntiaguda,
la figura no me ayuda
y mi  boca es un buzon.

Si charlarlo con Luis, con Pedro o
con Juan,
hablando de mi os hombres estan.
Critican si ya, la linea perdi,
se fijan si voy, si vengo o si fi.

Se dicen muchas cosas,
mas si el bulto no interesa,
porque pierden la cabeza
ocupandose de mi.
Yo sé que hay muchos que
desprecian con mentiras
y suspiran y se mueren cuando
piensan en mi amor.

Y mas de uno se derrite si suspiro
y se quedan si los miro resoplando

con temor.
Si fea soy,
pongamosle,

que de eso ya yo me enteré,
mas la fealdad que dios me dio,
mucha mujer me la envidié
y no diran que me crei
porque modesta siempre fui.

ACTIVIDAD DE CIERRE
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Yo soy asi
Y ocultan de mi,
ocultan que yo tengo,
unos ojos sofiadores,
ademas otros primores
que producen sensacion.

Si soy fea sé que, en cambio,
tengo un cutis de mufeca,
los que dicen que soy chueca,
no me han visto en camison.
Los hombres de mi critican la voz,
el modo de andar, la pinta, la tos.

Critican si ya la linea perdi,
se fijan si voy, si vengo, o si fui.

Se dicen muchas cosas,
mas si el bulto no interesa,
porque pierden la cabeza
ocupandose de mi.

Yo sé que hay muchos que

desprecian con mentiras
y suspiran y se mueren cuando
piensan en mi amor.

Y mas de uno se derrite si suspiro
y se quedan si los miro resoplando
con temor.
Si fea soy, pongamosle,
gque de eso ya yo me enteré
mas la fealdad que dios me dio,
mucha mujer me la envidi6.
Y no diran que me crei
porque modesta siempre  fui.
Yo soy asi.



) Se realizara la presentacion de la cancién, se generard una dindmica en gque todos
participen al tiempo.

) Se invitard a los participantes a compartir las reflexiones o pensamientos que tengan
respecto a la sesion.

J Se invitard a escribir en la bitcora, lo que mas significativo o lo que deseen compartir en

ésta.
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
MAESTRIA EN MUSICOTERAPIA
FORMATO DE PLANEACION
No. de Sesién: 12 Fecha: 10 de Diciembre de 2015

OBJETIVO GENERAL:

) Brindar un espacio que permita el reconocimiento de virtudes y la reconciliaciéon con los
defectos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

) Retomar actividades de la sesién No. 11 dedicAndose a explorar las propias virtudes y
aceptacion de los defectos.
) Evidenciar por medio de la improvisacién y la re — creacién el reconocimiento de virtudes.

CALDEAMIENTO

) IMPROVISACION ANATOMIA INSTRUMENTAL
Se invitara a los participantes a que recuerden las 3 partes del cuerpo que no les gustaba
junto con los instrumentos a los que lo asociaron que eligieron en la sesién pasada, pero
ahora, pensaran en las cosas buenas de esas partes y realizaran una nueva improvisacion.

ACTIVIDAD CENTRAL

) RECREACION “SE DICE DE Mi”
Se retomara la actividad de re-crear la cancion “se dice de mi”, enfocandose sobre todo en
sus cualidades.

Se dice de mi.

Se dice que soy fea, Si charlarlo con Luis, con Pedro o
que camino a lo malevo, con Juan,
que soy chueca y que me muevo hablando de mi os hombres estan.
con un aire compadron, Critican si ya, la linea perdi,
gque parezco un  dinosaurio, se fijan si voy, si vengo o si fi.
mi nariz es puntiaguda,

la figura no me ayuda Se dicen muchas cosas,
y mi boca es un buzén. mas si el bulto no interesa,
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porque pierden la cabeza
ocupandose de mi.
Yo sé que hay muchos que
desprecian con mentiras
y suspiran y se mueren cuando
piensan en mi amor.

Y méas de uno se derrite si suspiro
y se quedan si los miro resoplando
con temor.

Si fea soy,
pongamosle,

que de eso ya yo me enteré,
mas la fealdad que dios me dio,
mucha mujer me la envidié
y no diran que me crei
porque modesta siempre  fui.

Yo soy asi
Y ocultan de mi,
ocultan que yo tengo,
unos 0jos sofiadores,
ademas otros primores
que producen sensacion.

Si soy fea sé que, en cambio,
tengo un cutis de mufieca,
los que dicen que soy chueca,
no me han visto en camison.
Los hombres de mi critican la voz,
el modo de andar, la pinta, la tos.

Critcan si ya la linea perdi,
se fijan si voy, si vengo, o si fui.
Se dicen muchas cosas,
mas si el bulto no interesa,
porque pierden la cabeza
ocupandose de mi.

Yo sé que hay muchos que

desprecian con mentiras
y suspiran y se mueren cuando
piensan en mi amor.

Y méas de uno se derrite si suspiro
y se quedan si los miro resoplando
con temor.
Si fea soy, pongamosle,
gque de eso ya yo me enteré
mas la fealdad que dios me dio,
mucha mujer me la envidiod.
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Y no dirdn
porque  modesta
Yo soy asi.

que me
siempre

crei
fui.



ACTIVIDAD DE CIERRE

) Se realizara la presentacion de la cancién, se generard una dindmica en que todos participen al
tiempo.

) Seinvitara a los participantes a compartir las reflexiones o pensamientos que tengan respecto a
la sesion.

) Seinvitara a escribir en la bitdcora, lo que mas significativo o lo que deseen compartir en ésta.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
MAESTRIA EN MUSICOTERAPIA
FORMATO DE PLANEACION
No. de Sesion: 13 Fecha: 10 de Diciembre de 2015

OBJETIVO GENERAL:

)

Brindar un espacio que permita desarrollar un proceso de re — significacion musical.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

J

Propiciar un espacio que permita recordar los momentos importantes vividos por medio de la
musica y con el propio instrumento.

Evocar una pieza musical con la que se haya tenido dificultades.

Realizar un proceso que permita una reflexién que conduzca hacia la re - significacion musical,
por medio de una pieza musical.

CALDEAMIENTO

S

)

Se realizara un momento receptivo, en el que los participantes recordaran momentos vividos con
su instrumento, primeros sonidos, primeros conciertos, bueno momentos, momentos no tan
agradables, etc.

Pensaran en una obra con la que hayan tenido dificultades y por qué.

ACTIVIDAD CENTRAL

S

Se invitard a los participantes a interpretar la obra en sus instrumentos y mientras lo hacen,
reflexionen cudles son las cosas positivas que pudieron sacar de esa pieza musical.

Se invitara a los participantes a que de nuevo interpreten la pieza musical, pero ahora pensando
en todas las cosas positivas que pudo traer.

ACTIVIDAD DE CIERRE
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) Seinvitara a los participantes a compartir las reflexiones o pensamientos que tengan respecto a
la sesion.
) Seinvitard a escribir en la bitacora, lo que mas significativo o lo que deseen compartir en ésta.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
MAESTRIA EN MUSICOTERAPIA

FORMATO DE PLANEACION

No. de Sesiéon: 14 Fecha: 11 de Diciembre de 2015

OBJETIVO GENERAL.:
) Facilitar un espacio para dar cierre al proceso Musicoterapéutico...
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

) Propiciar espacios de auto — reconocimiento por medio de actividades de re-creacién e
improvisacion.

) Brindar un espacio de confianza en el que los participantes puedan reconocerse a si mismos y
expresarse sus sentimientos.

CALDEAMIENTO
) CARTA AL INSTRUMENTO

Se realizara un momento receptivo en el cual los participantes se encontraran en colchonetas en
una posiciébn comoda, se iniciara con consciencia de la respiracion, y se llevara a los
participantes a que piensen en su color favorito, su mente debe estar llena de éste; a
continuacion, se visualizara un punto a lo lejos, que se ira acercando y finalmente se convertira
en el instrumento de cada uno. Se invitara a que detallen muy bien su instrumento (forma,
textura, color, sus partes, el sonido), luego, se les pedira que recuerden los momentos que han
vivido con su instrumento. Se les preguntard si pudieran hablar con su instrumento ¢qué le
dirian? Y se les pedira que plasmen por medio de una carta esas palabras.

) ESTATUA

Se les pedira a los participantes que tomen cada uno su instrumento y realicen una estatua que
resuma el texto que escribieron. Cuando cada uno esté listo en su posicion, se les pedira que se
observen detalladamente y realicen una improvisacion que recoja el escrito y la estatua.

ACTIVIDAD CENTRAL

) IMPROVISACION REFERENCIAL
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Se les pedir4 a los participantes que piensen en un instrumento del setting que les permita
realizar una improvisacién sobre el texto que escribieron, pero esta ird dirigida hacia ellos
mismos, en forma de regalo musical.

ACTIVIDAD DE LECTURA

Si los participantes acceden y quieren hacerlo, se les invitara a que lean su texto y lo compartan
con el grupo; aun asi, el enfoca sera hacia ellos mismos (leyéndolo para ellos mismos enfrente
de su reflejo).

ACTIVIDAD DE CIERRE

) Seinvitara a los participantes a compartir las reflexiones o pensamientos que tengan respecto a
la sesion.
) Seinvitard a escribir en la bitacora, lo que mas significativo o lo que deseen compartir en ésta.
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
MAESTRIA EN MUSICOTERAPIA
FORMATO DE PLANEACION
No. de Sesion: 15 Fecha: 11 de Diciembre de 2015

OBJETIVO GENERAL:

)

Propiciar un espacio para dar cierre del proceso Musicoterapéutico.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Brindar herramientas musicales que permitan a los participantes cerrar el proceso de
musicoterapia.

Invitar a los participantes para tener un momento de intercambiar ideas enfocadas en el cierre
del proceso.

CALDEAMIENTO

)

Se realizard un momento receptivo, acompafiado por muasica de cuencos tibetanos, éste iniciara
con un chequeo corporal, se haran ejercicios de relajacion tension y distensiéon. Durante éste
momento, los participantes estaran en colchonetas. En este viaje se llevara a los participantes a
un lugar tranquilo y pacifico, lo primordial del viaje es que se encontraran con una caja capaz de
cumplir todos sus deseos o de no cumplir ningln deseo, cuando abran la caja, encontraran la
respuesta al por qué de esas opciones. Cuando los participantes vuelvan a incorporarse,
encontraran que a su lado esta la caja del viaje y se les pedira que recuerden que la caja tiene la
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posibilidad de cumplir o no, todos sus deseos; a continuacién, se les indicard que abran la caja
(La caja tendra un espejo dentro).

ACTIVIDAD CENTRAL

) Se pedird a los participantes que piensen en uno o varios instrumentos que interpreten las
sensaciones, pensamientos o emociones que les produjo el viaje y el encuentro con la caja y
realicen una improvisacion con estos medios.

ACTIVIDAD DE CIERRE

) Seinvitara a escribir en la bitacora, lo que mas significativo o lo que deseen compartir en ésta.
) Seinvitara a los participantes a compartir las reflexiones o pensamientos que tengan respecto a
la sesién y al proceso en general, mientras se hace un compartir.
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